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UMOWA  nr …………./2026

Niniejsza umowa została zawarta w dniu …………………. r. w Bobrowie
pomiędzy:
Powiatem Drawskim- Zespołem Placówek  Edukacyjno - Terapeutycznych  w Bobrowie, Bobrowo 7, 78-520 Złocieniec, reprezentowanym przez Dyrektora Panią Joanną Springer
przy kontrasygnacie Głównego Księgowego CUW w Drawsku Pomorskim -Pani Bogumiły Podgórzańskiej, - zwanym dalej  Zamawiającym
a 
………………………………………………….
………………………………………………….
…………………………………………………, 
zwany dalej Wykonawcą

Niniejsza umowa została zawarta w wyniku postępowania przeprowadzonego w trybie podstawowym, o którym mowa w art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 793 ze zm.) - dalej Pzp., gdzie Zamawiający przewiduje wybór najkorzystniejszej oferty bez przeprowadzenia negocjacji. Pomiędzy Zamawiającym i Wykonawcą została zawarta umowa o następującej treści:

§1
Przedmiot umowy i zasady realizacji
1. Przedmiotem niniejszej umowy jest usługa pn: „Dowóz uczniów/uczestników do ZPE-T w Bobrowie w 2026 roku”, świadczona dla Zamawiającego, zgodnie z załącznikiem nr 3 obejmuje część nr ……
2. Przewidywana liczba osób niepełnosprawnych objętych dowozem od 02.09.2026 r. do 31.12.2026 r.– wynosi ……….. osób.
3. Przedmiot zamówienia obejmuje następujące trasy przewozu dzieci z miejscowości zamieszkania do następujących placówek oświatowych oraz ich powrót do miejsca zamieszkania po zakończeniu zajęć w następujące dni tygodnia wg. załącznika nr 3.
Uwaga: dokładne adresy (nr domów czy mieszkań) będą podane przy podpisywaniu nn. umowy oraz umowy na powierzenie przetwarzania danych osobowych.
4. Zakres usługi będzie obejmował: 
a. Odbiór osób niepełnosprawnych z domu pod wskazanymi adresami od godziny 6:30 – godziny odbioru ustala Wykonawca z rodzicami i Zamawiającym.
b. Dowóz osób niepełnosprawnych do  placówek oświatowych wchodzących w skład ZPE-T W Bobrowie do godziny 7:50.
c. Odbiór osób niepełnosprawnych z placówek oświatowych od godz. 13:00 do godz. 15:30. Godziny dowozu i odbioru ustala Wykonawca z właściwymi placówkami oświatowymi (na podstawie planu zajęć uczniów).
d. Po zajęciach odwóz odbywa się pod wskazany adres zamieszkania osób niepełnosprawnych.
5. Przedmiot zamówienia będzie realizowany zgodnie z ofertą Wykonawcy.
6. Dla realizacji przewozów, Wykonawca zobowiązuje się wykorzystywać następujące pojazdy:
a. ………………………………………………..
b. ……………………………………………….
7. Wykonawca oświadcza i zapewnia, że pojazdy posiadają ważne polisy ubezpieczeniowe OC oraz aktualne badania techniczne, odpowiadają ogólnym warunkom przewozu osób niepełnosprawnych oraz są dopuszczone do ruchu zgodnie z obowiązującymi przepisami w tym zakresie. Wykonawca używa środki transportu posiadające rozwiązania techniczne służące zapewnieniu ich dostępności dla osób niepełnosprawnych i osób o ograniczonej zdolności ruchowej. 
8. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków przewozu uczniów oraz zobowiązuje się do ubezpieczenia pasażerów od następstw nieszczęśliwych wypadków i poniesienia związanych z tym kosztów.
9. Wykonawca oświadcza i zapewnia, że posiada ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z realizacją zamówienia na sumę ubezpieczenia OC nie niższą niż 100 000,00 PLN (słownie: sto tysięcy złotych 00/100) na jedno i na wszystkie zdarzenia.
10. Wykonawca podczas świadczenia każdego przewozu zobowiązany jest zapewnić uczniom dodatkowo opiekuna. Funkcję opiekuna może sprawować wyłącznie osoba pełnoletnia. Osoba pełniąca funkcję opiekuna w trakcie wykonywania obowiązków powinna być wyposażona i używać kamizelki odblaskowej.
11. Opiekun przejmuje pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo osoby niepełnosprawnej od momentu wejścia do pojazdu, aż do momentu przejęcia opieki przez nauczycieli lub wyznaczone osoby, bądź rodziców.
12. Opiekun udziela czynnej pomocy dzieciom w czasie wsiadania, zajmowania miejsc i przy wysiadaniu. Pilnuje, aby każde dziecko było zapięte pasem bezpieczeństwa w czasie transportu.
13. W przypadku awarii pojazdu Wykonawca zapewnia transport zastępczy spełniający wymagania techniczne dla osób niepełnosprawnych – zgodnie z ofertą do  ……. minut od zaistnienia okoliczności. W przypadku niemożności zrealizowania transportu zastępczego Wykonawca pokrywa koszty przewozu wynikłe z wykonania usługi przez podmiot zastępczy, który może być wybrany przez Zamawiającego.
14. Kierowca i opiekun w pojeździe dla osób niepełnosprawnych posiada dokument/zaświadczenie o przeszkoleniu w zakresie przepisów BHP oraz dokument/ zaświadczenie o ukończonym kursie udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.
15. Oferta Wykonawcy stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy. Załącznik nr 1 jest integralną częścią umowy.
16. Dodatkowo zakres rzeczowy przedmiotu niniejszej umowy określają obowiązujące w postępowaniu zapisy specyfikacji warunków zamówienia (SWZ).
17. Usługa realizowana będzie w sposób ciągły. Wykonawca zobowiązany jest wykonać usługę w okresie od 02.09.2026 r. do 31.12.2026 r. Usługa będzie realizowana we wszystkie dni nauki szkolnej i przedszkolnej - z wyłączeniem dni wolnych od nauki - ustalonych na podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie organizacji roku szkolnego.
18. Usługa realizowana będzie na koszt i ryzyko Wykonawcy.
19. Zespół Placówek Edukacyjno-Terapeutycznych w Bobrowie jest administratorem danych w rozumieniu art. 4 pkt 7 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych RODO) dla danych uczniów korzystających z dowozu do placówek oświatowych. Przetwarzanie danych przez podmiot przetwarzający (Wykonawcę) odbywać się będzie wyłącznie na podstawie pisemnej umowy  określającej: przedmiot i czas trwania przetwarzania, charakter i cel przetwarzania, rodzaj danych osobowych oraz kategorie osób, których dane dotyczą, obowiązki i prawa administratora.
20. Zamawiający i Wykonawca wybrany w postępowaniu o udzielenie zamówienia obowiązani są współdziałać przy wykonaniu umowy w sprawie zamówienia publicznego w celu należytej realizacji zamówienia. 


§2
Czas trwania umowy- niniejsza umowa zostaje zawarta na czas określony: od 02 września  2026 roku do 31 grudnia  2026 roku.

§3
Wartość umowy
1. Wynagrodzenie miesięczne za przewóz osób niepełnosprawnych na poszczególnych trasach jest zgodne z formularzem ofertowym i formularzem cenowym zbiorczym stanowiącym załącznik 1 i 3 do SWZ dołączonym do niniejszej umowy. Wynagrodzenie miesięczne Wykonawcy obliczane będzie jako iloczyn sumy liczby kilometrów przejechanych w danym miesiącu w poszczególnych dniach tygodnia oraz stawki jednostkowej za kilometr określonej w ofercie Wykonawcy tj. dla części nr ….. wynoszącej ………… zł  brutto (słownie: ……………………………………………..).
2. Łączna szacunkowa wartość umowy wynosi …………………………………………. zł
3. Wartość umowy określona w ust. 2 - z przyczyn niezależnych od Zamawiającego - może ulec zmianie z uwagi na miejsce zamieszkania, liczbę dowożonych osób oraz rodzaj placówki oświatowej.

§4
Warunki płatności
1. Zamawiający zobowiązany jest do zapłaty należności przelewem w cyklu miesięcznym, na rachunek Wykonawcy:.............................................................................................. po prawidłowym wykonaniu zamówienia za dany miesiąc.
2. Wykonawca załącza do faktury obliczenie wysokości wynagrodzenia miesięcznego w oparciu o załącznik nr 3.
3. Termin zapłaty ustala się na 30 dni od daty otrzymania faktury VAT przez Nabywcę. Fakturę należy  wystawić w oparciu  o dane:
Nabywca 
            Powiat Drawski
            Plac Elizy Orzeszkowej 3
            78-500 Drawsko Pom.
            NIP 253-030-55-47
Odbiorca
         Zespół Placówek Edukacyjno-Terapeutycznych
          w Bobrowie, Bobrowo 7, 78-520 Złocieniec
          NIP 2530337004


4. Wykonawca przy realizacji Umowy zobowiązuje posługiwać się rachunkiem rozliczeniowym o którym mowa w art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo Bankowe zawartym w wykazie podmiotów, o którym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług.
5. Wykonawca nie może przelewać jakichkolwiek należności wynikających z Umowy na rzecz innego podmiotu, bez uprzedniej zgody Zamawiającego w tym zakresie wyrażonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności.

§5
Kary umowne
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:
a. za nienależytą realizację przedmiotu zamówienia, w wysokości 1.000,00 zł (jeden tysiąc złotych 00/100) za każdy przejaw nienależytego wykonywania przedmiotu zamówienia w tym brak przeszkolenia kierowcy/ów i opiekuna/ów odpowiedzialnego za przewóz osób niepełnosprawnych w zakresie udzielania pierwszej pomocy i przepisów BHP lub nieobecność opiekuna podczas przewozu, 
b. w przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn niezależnych od Zamawiającego, w wysokości 5 % wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 3 ust. 2.
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania odszkodowania uzupełniającego, gdyby wysokość poniesionej szkody przewyższała wysokość kar umownych.
3. W razie naliczenia kar umownych Zamawiający będzie upoważniony do potrącenia ich kwoty z faktury Wykonawcy. Kara umowna staje się wymagalna z chwilą zaistnienia zdarzenia uzasadniającego jej naliczenie. 
4. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, których mogą dochodzić strony wynosi 10% wartości umowy.

§ 6
Zmiany umowy
1. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany postanowień umowy, które zostaną wyrażone w formie pisemnego aneksu pod rygorem nieważności i mogą nastąpić w następujących sytuacjach:
a. wprowadzenie zmian do przedmiotu zamówienia spowodowanych zmianami formalno-prawnymi lub technicznymi, bez konieczności zwiększenia wynagrodzenia należnego Wykonawcy;
b. zmniejszenia zakresu realizacji usług, w przypadku wystąpienia zmiany okoliczności powodującej, że:
i. wykonanie części zakresu usług nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawierania umowy lub
ii. wykonanie części zakresu usług nie jest możliwe, z przyczyn nie leżących po stronie Zamawiającego i Wykonawcy;
c. zmiany kwoty wynagrodzenia i terminu wykonania umowy, w przypadku:
i. wystąpienia okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy,
ii. konieczności i wprowadzenia przez Zamawiającego istotnej zmiany, na podstawie której wykonawca wykonuje przedmiot umowy, przez co niemożliwe jest dotrzymanie terminu wykonania umowy,
iii. wstrzymanie realizacji przedmiotu umowy przez Zamawiającego nie wynikające z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy;
d. w zakresie zmiany wynagrodzenia, zwłaszcza w sytuacji zmniejszenia zakresu realizacji usługi, zmiany stawki obowiązującego podatku od towarów i usług (VAT).
3. Warunkiem dokonania zmian, o których mowa w ust. 2 niniejszej umowy, jest złożenie wniosku przez stronę inicjującą zmianę zawierającego:
a. opis propozycji zmiany,
b. uzasadnienie zmiany,
c. obliczenie kosztów zmiany zgodnie z zasadami określonymi w umowie, jeżeli zmiana będzie miała wpływ na wynagrodzenie Wykonawcy,
d. opis wpływu zmiany na harmonogram realizacji i fakturowania oraz termin wykonania umowy.

§7
Zatrudnienie na podstawie umowy o pracę
1. Zamawiający wymaga zatrudnienia w przypadku osób pełniących funkcję kierowcy i opiekuna na podstawie umowy o pracę.
2. Dokumentowanie zatrudnienia przez Wykonawcę  wymagań dotyczących zatrudnienia na podstawie umowy o pracę odbywać się będzie na podstawie oświadczenia Wykonawcy.
3. Dokumentowanie kontroli spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymagań dotyczących zatrudnienia na podstawie umowy o pracę odbywać się będzie w następujący sposób: Kontrola może się odbywać w trakcie realizacji zamówienia. Osoby realizujące zamówienie są zobowiązane do zidentyfikowania się przed Zamawiającym.
4. Ustala się następujące sankcje z tytułu niespełnienia wymagań określonych w ust. 1.
a. Kara umowna ujęta w § 5 ust. 1 pkt a.
b. Zobowiązanie Wykonawcy do niezwłocznego usunięcia tego uchybienia.
5. W celu weryfikacji zatrudniania, przez Wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, wprowadza się możliwość żądania przez Zamawiającego: 
a. oświadczenia zatrudnionego pracownika, 
b. oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę, 
c. poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 
d. innych dokumentów, −zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
6. W stosunku do wszystkich kierowców i opiekunów świadczących usługę obowiązuje sprawdzenie przez Wykonawcę, czy nie widnieją w rejestrze sprawców przestępstw na tle seksualnym i przekazanie tej informacji Zamawiającemu w postaci oświadczenia zawierającego nazwiska, imiona oraz funkcję osób podlegających temu sprawdzeniu Wykonawcy przed rozpoczęciem pracy tych osób.

§8
Odstąpienie od umowy
1. Zamawiający może odstąpić od umowy: 
a. w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; 
b. jeżeli zachodzi, co najmniej jedna z następujących okoliczności, w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości przez Zamawiającego o ich zaistnieniu: 
i. Wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 Pzp.
ii. zostanie złożony wniosek o ogłoszenie upadłości firmy Wykonawcy lub o wszczęcie postępowania restrukturyzacyjnego wobec Wykonawcy,
iii. gdy zostanie wszczęte postępowanie egzekucyjne przeciwko Wykonawcy,
iv. zostaną naruszone przez Wykonawcę postanowienia niniejszej umowy.
2. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od umowy Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy. 



§9
Postanowienia końcowe
1. Wszelkie spory wynikające z niniejszej umowy będzie rozstrzygał sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
2. Wykonawca jest zobowiązany do informowania Zamawiającego o zmianie formy prawnej prowadzonej działalności, o wszczęciu postępowania restrukturyzacyjnego lub upadłościowego oraz zmianie jego sytuacji ekonomicznej mogącej mieć wpływ na realizację umowy oraz o zmianie siedziby firmy pod rygorem skutków prawnych wynikających z zaniechania, w tym do uznania za doręczoną korespondencję skierowaną na ostatni adres podany przez Wykonawcę. 
3. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Pzp.
4. Niniejszą umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej Strony. 



      ......................................                                                                                   .............................................
           (Wykonawca)                                                                                           (Zamawiający)
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