Zalacznik nr 4a do SWZ - projektowane postanowienia umowy

UMOWANR ...,
UMOWA O SWIADCZENIE USLUG W ZAKRESIE PRZYGOTOWYWANIA,
DOSTARCZANIA | WYDAWANIA POSILKOW

zawarta w dniu 2026 r. w Lubsku pomiedzy:
Gming Lubsko z siedzibg przy pl. Wolnosci 1, 68-300 Lubsko, NIP 928-192-57-33, prowadzgcg Szkote
Podstawowg Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w Lubsku, ul. Moniuszki 36, 68-300 Lubsko, NIP 928-180-
57-85, reprezentowang przez Dyrektora — Jolante Grossmann, przy kontrasygnacie Gtéwnego
Ksiegowego - Iwony Zarzyckiej, zwang dalej ~Zamawiajgcym”,

........................... , TeprezentOWanymM  PIZEZ  ..iiiiiieiii ey
zwanym dalej ,Wykonawcg”.

W wyniku rozstrzygniecia postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego pn. ,Przygotowywanie i
dostarczanie positkéw dla dzieci w Szkole Podstawowej Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w Lubsku”,
przeprowadzonego w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 2 w zw. z art. 359 pkt 2 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz.U. z 2026 r. poz. 793 z p6zn. zm.), zwanej
dalej ,PZP”, Strony uzgadniaja, co nastepuje:

§1

Przedmiot umowy
1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustuge przygotowywania, dostarczania i
wydawania positkdw dla dzieci w Szkole Podstawowej Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w Lubsku oraz
w oddziatach przedszkolnych przy szkole, przy ul. Moniuszki 36, w okresie od 1 wrzesnia 2026 r. do
przedostatniego dnia roku szkolnego 2026/2027, nie pézniej niz do dnia 30.07.2027 r.
W przypadku dyzuru wakacyjnego oddziatéw przedszkolnych ustuga moze by¢ realizowana réwniez w
lipcu 2027 r. lub sierpniu 2027 r., na podstawie informacji Zamawiajgcego przekazanej Wykonawcy do
dnia 30 czerwca 2027 r.

2. Ustuga bedzie wykonywana zgodnie z SWZ, opisem przedmiotu zamdwienia, oferta Wykonawcy,
zestawieniem cenowym oraz przepisami dotyczgcymi zywienia zbiorowego dzieci i miodziezy, w

szczegoblnosci rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 16 lutego 2026 r. (Dz.U. z 2026 r. poz. 197).

3. W oddziatach przedszkolnych dzienny pakiet obejmuje sniadanie, obiad dwudaniowy z kompotem lub
napojem oraz podwieczorek. Positki te tacznie muszg pokrywaé 70-75% dziennego zapotrzebowania

energetycznego, liczonego w ujeciu dekadowym.

4. W szkole positek obejmuje obiad jednodaniowy, naprzemiennie pierwsze albo drugie danie,
pokrywajgcy co najmniej 20% catodziennego zapotrzebowania energetycznego dla dania drugiego; w

przypadku podania positku dwudaniowego — co najmniej 30%.



5. Maksymalna dzienna liczba positkbw wynosi: 75 pakietdw w oddziatach przedszkolnych oraz 75
obiadéw w szkole. Szacowana liczba w zakresie podstawowym wynosi odpowiednio: po 15 600 sniadan,

obiadéw dwudaniowych i podwieczorkéw dla oddziatéw przedszkolnych oraz 13 800 obiadow dla szkoty.

6. Dostawy do oddziatow przedszkolnych: $niadanie 8:00-8:15 (podanie 8:30), obiad 11:00-11:15
(podanie 11:30), podwieczorek 13:00-13:15 (podanie 13:30). Dostawa obiadu szkolnego: 10:15-10:30, z
wydawaniem o godz. 10:35i 11:35.

7. W oddziatach przedszkolnych positki bedg wydawane w grupach do 25 dzieci w odrebnych salach.
Wykonawca dostarcza positki do drzwi sal na pierwszym pietrze, a wydawanie prowadzi personel

placéwki. Po positku personel dostarcza uprzatniete naczynia do drzwi sal, skad odbiera je Wykonawca.

8. W szkole positki wydaje personel Wykonawcy w swietlicy szkolnej. Wykonawca odpowiada rowniez za

uprzatniecie miejsca wydawania oraz mycie naczyn.

9. Wykonawca zapewnia, aby warzywa lub owoce byty sktadnikiem kazdego positku, przy czym udziat
warzyw byt wiekszy niz owocow; uwzglednia produkty zbozowe petnoziarniste; co najmniej dwa razy w
tygodniu przygotowuje zupy wytgcznie na wywarze warzywnym; do smazenia stosuje wytgcznie

rafinowang oliwe z oliwek lub rafinowany olej rzepakowy; zapewnia wode jako napdj pierwszego wyboru.

10. W ujeciu tygodniowym jadtospis obejmuje maksymalnie dwa obiady z porcjg swiezego miesa, co

najmniej jeden obiad w petni roslinny oraz co najmniej jeden obiad z porcjg ryby.

11. Wykonawca zapewni alternatywng potrawe roslinng w dniach serwowania dan migsnych lub rybnych
dla dzieci pozostajgcych na dietach roslinnych lub eliminacyjnych, zgodnie z informacjg przekazang przez

Zamawiajgcego.
12. Ustala sie nastepujgce wymogi dotyczgce dostarczanych positkow:’

a) Zamawiajgcy zastrzega, ze ilo$¢ oséb korzystajgcych z positkéw oraz liczba dni w ktorych bedg
wydawane positki podana powyzej zostata okreslona szacunkowo i moze ulec zmianie —
zmniejszenia lub zwiekszenia w trakcie obowigzywania umowy, w zaleznosci od ilosci os6b
uprawnionych do ofrzymywania positkow. Zamawiajacy kazdorazowo poinformuje o tym
Wykonawce.

b) Strony zobowigzujg wzajemnie informowac sie o kazdym przypadku niemozliwo$ci wykonywania
zobowigzania z powodu sity wyzszej np. pandemii, wojny, stanu wyjgtkowego. Wystgpienie sity
wyzszej zwalnia strony z obowigzku wykonywania umowy na czas jej trwania w sposob
adekwatny do jej skutkow np. zamkniecia szkét, zmiany sposobu funkcjonowania szkot itd. W
przypadku sity wyzszej Strony bedg dgzy¢, aby umowa byta wykonywana w niezbednym zakresie.

C) Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia kontroli nalezytego wykonania
przedmiotu umowy przez Wykonawce oraz przestrzegania obowigzujgcych przepisow
higieniczno — sanitarnych, jak tez innych wymogow, w szczegodlnosci w zakresie swiezosci potraw

i terminu przydatnosci do spozycia oraz estetyki podawania positkéw. Zgtoszone przez



h)

Zamawiajgcego zastrzezenia winny by¢ uwzglednione niezwitocznie przez Wykonawce. Jezeli
Wykonawca wykonuje przedmiot umowy w sposob wadliwy albo sprzeczny z umowa,
Zamawiajgcy moze wezwac¢ go do usunigcia nieprawidtowosci i wyznaczy¢ mu w tym celu
odpowiedni termin. Po bezskutecznym uptywie wyznaczonego terminu, Zamawiajgcy moze
wypowiedzie¢ umowe z winy Wykonawcy.

Wykonawca o$wiadcza, ze posiada wymagane prawem zezwolenia i zgody wtasciwych organéw
na prowadzenie dziatalno$ci w zakresie objetym umowg, w tym na transport positkow, a positki
bedg przygotowywane w pomieszczeniach spetniajgcych wymogi sanitarne i posiadajgcych
wymagane prawem zezwolenia.

Positek powinien spetnia¢ wymagania wynikajace z rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z dnia 16
lutego 2026 r. w sprawie grup srodkdéw spozywczych przeznaczonych do sprzedazy dzieciom i
miodziezy w jednostkach systemu oswiaty oraz wymagan, jakie muszg spetnia¢ srodki spozywcze
stosowane w ramach zywienia zbiorowego dzieci i mfodziezy w tych jednostkach.

Wykonawca zobowigzany jest do przygotowania positkow dobrej jakosci o wlasciwej wadze i
objetosci oraz odpowiednim poziomie energetycznym i odzywczym. Positek powinien spetniac
polskie normy zywieniowe odpowiednie do wieku osoby uprawnionej do w zakresie zaopatrzenia
w jednostki kaloryczne. Obiady powinny obejmowaé kuchnie tradycyjng, charakterystyczng dla

regionu z uwzglednieniem produkcji wtasnej positkdw.

Dania nie moga powtarzac sie w okresie tygodnia. Wykonawca podawat bedzie jadtospis w formie
pisemnej podpisany przez osobe upowazniong z wyprzedzeniem na tydzien do wiadomosci
Zamawiajgcego. Zamawiajgcy moze nakaza¢ dokonanie zmian w jadiospisie, jesli nie bedzie on
spetniat wyzej wskazanych wymagan.

Wykonawca bedzie przygotowywat positki zgodnie z zasadami dobrej praktyki higienicznej oraz
przestrzegat norm na sktadniki pokarmowe i produkty spozywcze okreslone przez Instytut
Zywienia i Zywnosci. Wykonawca przygotowywat bedzie positki zachowujgc wymogi sanitarno -
epidemiologiczne w zakresie personelu i warunkow produkcji oraz wezmie odpowiedzialnos¢ za
ich przestrzeganie.

Wykonawca zobowigzuje sie dostarczac positki w specjalistycznych pojemnikach i termosach,
gwarantujgcych utrzymanie odpowiedniej temperatury oraz jakosci potraw do punktow wydawania
positkdw.

Wykonawca zobowigzuje sie do dostarczania obiadow wtasnym transportem, przystosowanym

do tego typu ustug (catering).

§2

Liczba positkéw i prawo opcji



1. Liczby positkow wskazane w § 1 majg charakter szacunkowy. Rozliczeniu podlegajg wytacznie positki

faktycznie zamodwione, prawidtowo przygotowane i wydane.

2. Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy aktualng liczbe positkbw do godziny 15:00 dnia roboczego

poprzedzajgcego dostawe.

3. Zamawiajgcy przewiduje prawo opcji polegajgce na zwiekszeniu liczby positkdw kazdego rodzaju do

10% ilosci podstawowej, wedtug cen jednostkowych okreslonych w ofercie.
4. Prawo opcji jest uprawnieniem, a nie zobowigzaniem Zamawiajgcego. Wykonawcy nie przystugujg
roszczenia z tytutu niewykorzystania albo czeSciowego wykorzystania opciji.
5. Uruchomienie opcji nastepuje przez pisemne lub elektroniczne oswiadczenie Zamawiajgcego i nie
wymaga zawarcia aneksu.
§3

Wymaég zatrudnienia na podstawie umowy o prace
1. Na podstawie art. 95 PZP Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia na podstawie stosunku pracy oséb
wykonujgcych czynnos$ci polegajgce na bezposrednim przygotowywaniu, dostarczaniu i wydawaniu
positkow, jezeli wykonywanie tych czynnos$ci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22
§ 1 Kodeksu pracy.

2. Na wezwanie Zamawiajgcego Wykonawca przedtozy dokumenty potwierdzajgce spetnienie obowigzku,

z zachowaniem przepisow o ochronie danych osobowych.

3. Zamawiajgcy moze przez caty okres realizacji umowy zgdac¢ aktualnych dokumentéw i wyjasnien oraz

przeprowadzac kontrole spetniania wymogu zatrudnienia.

4. Osoby uczestniczace w realizacji zamowienia muszg posiada¢ aktualne badania, wymagane
kwalifikacje oraz przeszkolenie BHP i ppoz.
§4
Wynagrodzenie

1. Maksymalne wynagrodzenie brutto za zakres podstawowy i opcjonalny wynosi ................c.......... zt,

zgodnie z ofertg Wykonawcy i zestawieniem cenowym.

2. Ceny jednostkowe obejmujg wszystkie koszty prawidlowego wykonania ustugi, w tym wartos¢ surowcow
(wsad do kotta), przygotowanie, transport, wydawanie, odbiér naczyn i odpaddéw, personel oraz podatki i
opfaty.

3. Wynagrodzenie miesieczne stanowi suma iloczynéw cen brutto poszczegdlnych rodzajéw positkdw i

liczby faktycznie dostarczonych porciji.

4. Faktura wraz z rozliczeniem liczby positkdw zostanie dostarczona do dziesigtego dnia nastepnego

miesigca. Termin ptatnosci wynosi 14 dni od otrzymania prawidtowej faktury.



5. Faktura zostanie wystawiona na: Nabywca — Gmina Lubsko, pl. Wolnosci 1, 68-300 Lubsko, NIP 928-
192-57-33; Odbiorca — Szkota Podstawowa Nr 3 z Oddziatami Integracyjnymi w Lubsku, ul. Moniuszki 36,
NIP 928-180-57-85.

6. Wykonawca wystawia faktury zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi Krajowego Systemu

e-Faktur.

§5
Obowiazki Wykonawcy

1. Wykonawca wykonuje ustuge z nalezytg starannoscia, zgodnie z zasadami dobrej praktyki higienicznej

i produkcyjnej, systemem HACCP oraz wymaganiami sanitarnymi.
2. Positki muszg by¢ swieze, petnowarto$ciowe, wtadciwie porcjowane, estetyczne i dostarczone w
temperaturze wymaganej przepisami, w specjalistycznych pojemnikach lub termosach.
3. Wykonawca posiada przez caty okres umowy wymagane decyzje, zezwolenia i ubezpieczenie OC o
sumie gwarancyjnej nie nizszej niz warto$§¢ umowy.
4. Jadtospis na kolejny tydzien Wykonawca przekazuje Zamawiajgcemu z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem. Zamawiajgcy moze zada¢ zmian, jezeli jadtospis nie spetnia wymagan.
5. Wykonawca niezwtocznie informuje Zamawiajgcego o zagrozeniach ciggtosci realizacji ustugi.
§6

Termin realizacji
1. Umowa obowigzuje od dnia 1 wrzesnia 2026 r. do dnia 30 czerwca 2027 r., z mozliwo$cig realizacji
dyzuru wakacyjnego zgodnie z § 1.

2. Positki nie sg dostarczane w dni ustawowo wolne oraz w okresach przerw w funkcjonowaniu placéwki,

chyba, ze Zamawiajgcy zleci dostawe w ramach dyzuru.
§7
Kontrola i reklamacje

1. Zamawiajgcy ma prawo biezgcej kontroli surowcow, procesdéw technologicznych, gramatury,

temperatury, jakosci i zgodnos$ci positkow z jadtospisem.

2. W przypadku reklamacji jako$ciowej Wykonawca niezwiocznie, na wiasny koszt, zastgpi wadliwg partie

positkdw positkami wolnymi od wad.

3. Powtarzajgce sie lub razgce nieprawidtowos$ci stanowig podstawe naliczenia kar i rozwigzania umowy.
§8
Rozwiazanie i odstgpienie od umowy

1. Zamawiajgcy moze rozwigza¢ umowe ze skutkiem natychmiastowym w szczegolnosci w przypadku

przerwy w dostawach diuzszej niz 2 dni, utraty wymaganych zezwolen, zagrozenia zdrowia dzieci, co



najmniej trzykrotnego naruszenia umowy albo dalszego nienalezytego wykonywania mimo pisemnego

wezwania.

2. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w przypadkach przewidzianych w PZP, w szczegdlnosci w art.
456 PZP.

3. Oswiadczenie o rozwigzaniu lub odstgpieniu wymaga formy pisemnej pod rygorem niewazno$ci i
powinno zawiera¢ uzasadnienie.
§9
Kary umowne

1. Strony ustalajg, ze Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne w nastepujacych

okolicznosciach:

a) w przypadku odstgpienia od umowy albo wypowiedzenia lub rozwigzania umowy z przyczyn lezacych
po stronie Wykonawcy —w wysokosci 10% maksymalnej wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérej mowa w

§ 4 ust. 1 umowy;

b) za niedostarczenie positkéw, jezeli odpowiedzialno$¢ za niedostarczenie ponosi Wykonawca — w
wysokosci 100% wartosci brutto niedostarczonych positkdw, obliczonej wedtug cen jednostkowych

okreslonych w ofercie Wykonawcy;

c) w przypadku stwierdzenia przez wtasciwe organy zaniedban sanitarnych przy realizacji umowy, za ktére
odpowiedzialnos¢ ponosi Wykonawca — w wysokosci 0,1% maksymalnej wartosci wynagrodzenia brutto,

o ktorej mowa w § 4 ust. 1 umowy, za kazde stwierdzone zaniedbanie;

d) za zawinione przerwanie $wiadczenia ustugi — w wysokosci 0,1% maksymalnej warto$ci wynagrodzenia
brutto, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 umowy, za kazdy rozpoczety dzien roboczy przerwy w Swiadczeniu
ustugi;

e) z tytutu niedopetnienia obowigzku zatrudnienia na podstawie umowy o prace, o ktérym mowa w § 3 ust.
1 umowy — w wysokosci 150,00 zt brutto za kazdy dzien roboczy, w ktérym osoba niezatrudniona przez
Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace wykonywata czynnosci wskazane w § 3 ust.

1 umowy;

f) z tytutu odmowy przediozenia Zamawiajgcemu do wglagdu albo nieprzediozenia w wyznaczonym
terminie ktéregokolwiek z dokumentéw lub dowodow stuzgcych potwierdzeniu spetniania wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, o ktérych mowa w § 3 ust. 2 i 3 umowy — w wysokosci 1 500,00
zt brutto za kazdy przypadek;

g) za nieprzedtozenie na wezwanie Zamawiajgcego dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie przez
osoby uczestniczgce w realizacji zamowienia aktualnych badan, wymaganych kwalifikacji oraz
przeszkolenia BHP i ppoz., o ktérych mowa w § 3 ust. 4 umowy — w wysokosci 0,1% maksymalnej wartosci
wynagrodzenia brutto za kazdy rozpoczety dzieh zwitoki, liczony od uptywu terminu wskazanego w

wezwaniu;



h) za nieprzedtozenie Zamawiajgcemu kopii umowy ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej wraz z
potwierdzeniem optacenia sktadki w terminie 7 dni od dnia zawarcia umowy ubezpieczenia — w wysokoSci

0,1% maksymalnej wartosci wynagrodzenia brutto za kazdy rozpoczety dzier zwioki;

i) za nieprzediozenie Zamawiajgcemu potwierdzenia zaptaty kolejnej raty sktadki ubezpieczeniowej w
terminie 7 dni od wymaganego terminu jej zaptaty — w wysokosci 0,1% maksymalnej wartosci
wynagrodzenia brutto za kazdy rozpoczety dzieh zwioki.

2. Kary umowne moga by¢ naliczane niezaleznie i kumulatywnie, jezeli jedno zdarzenie stanowi podstawe

naliczenia kar z roznych tytutdw, z zastrzezeniem zakazu podwdjnego karania za to samo naruszenie.

3. Lgczna maksymalna wysokos$¢ kar umownych naliczonych Wykonawcy nie moze przekroczy¢ 20%

maksymalnej wartosci wynagrodzenia brutto, o ktérej mowa w § 4 ust. 1 umowy.

4. Zaptata kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z obowigzku wykonania albo nalezytego wykonania

zobowigzania, chyba ze Zamawiajgcy postanowi inacze;j.

5. Zamawiajacy jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego przewyzszajgcego
wysokos¢ naliczonych kar umownych, do wysokosci rzeczywiscie poniesionej szkody, na zasadach

ogodlnych Kodeksu cywilnego.

6. Zamawiajgcy moze potrgci¢ naliczone kary umowne z wynagrodzenia naleznego Wykonawcy, po
uprzednim przekazaniu Wykonawcy informacji o podstawie i wysokosci naliczonej kary, o ile przepisy
bezwzglednie obowigzujgce nie stanowig inacze;.
§10
Odpowiedzialnos¢ i ubezpieczenie
1. Wykonawca ponosi odpowiedzialno$¢ cywilng za szkody, zatrucia i inne powiktania bezposrednio

wynikajgce z zawinionego przygotowania, transportu lub wydania positkow ztej jakosci.

2. Kopia aktualnej i optaconej polisy OC stanowi zatagcznik do umowy.

§ 11

Podwykonawcy

1. Wykonawca moze powierzy¢ czes¢ zamowienia podwykonawcy na zasadach okreslonych w PZP i

SWZ, pozostajac odpowiedzialnym za jego dziatania jak za wtasne.

2. Umowa o podwykonawstwo nie moze ksztattowaé praw podwykonawcy w zakresie kar i ptatnosci mnie;j

korzystnie niz niniejsza umowa.

3. Termin zapfaty podwykonawcy nie moze przekracza¢ 14 dni. Wykonawca przedktada Zamawiajgcemu

kopie zawartych umow o podwykonawstwo i ich zmian w terminie 7 dni.

4. W razie zmiany wynagrodzenia Wykonawcy, Wykonawca odpowiednio zmieni wynagrodzenie

podwykonawcy, jezeli spetnione sg przestanki ustawowe.



§12
Zmiany umowy

1. Zmiana umowy jest dopuszczalna w przypadkach okre$lonych w art. 454 i art. 455 PZP oraz w

postanowieniach niniejszego paragrafu.
2. Dopuszcza sie w szczegolnosci zmiane termindw, sposobu realizaciji, liczby i rodzaju positkow, danych
organizacyjnych placéwki, stawki VAT, zasad fakturowania, osob odpowiedzialnych oraz zmiane
wynagrodzenia na zasadach waloryzacji.
3. Strona wystepujgca o zmiane sktada pisemny wniosek z opisem przyczyn, wptywu na realizacje i
proponowang trescig zmiany.
4. Zmiany wymagajg aneksu w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, z wyjatkiem uruchomienia
prawa opcji oraz zmian liczby faktycznie zamawianych positkéw w granicach umowy.
§13
Waloryzacja wynagrodzenia

1. Po uptywie 6 miesiecy realizacji umowy kazda ze Stron moze wystgpi¢ o zmiane cen jednostkowych w

zwigzku ze zmiang kosztéw realizacji zamowienia.

2. Podstawg oceny jest publikowany przez GUS wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych w grupie
,Zywnos$¢ i napoje bezalkoholowe”, poréwnany ze wskaznikiem wiasciwym na dzien sktadania oferty albo
ostatniej waloryzaciji.
3. Waloryzacja wymaga wykazania rzeczywistego wptywu zmiany kosztéw na wykonanie zamowienia.
Maksymalna tgczna zmiana wynagrodzenia wynosi 15% wartosci pierwotnej umowy brutto.
4. Zmiana obowigzuje od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po zawarciu aneksu i dotyczy
wytgcznie swiadczeh wykonywanych po tej dacie.

§14

Przelew praw i obowigzkéow

Wykonawca nie moze przenies¢ praw ani obowigzkéw wynikajgcych z umowy na inny podmiot bez
uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego.

§15

Osoby do kontaktu

1. Ze strony Zamawiajgcego: Jolanta Grossmann — Dyrektor.
2. Ze Strony WYKONAWCY: .. ...t

3. Zmiana os6b do kontaktu nie wymaga aneksu i nastepuje przez pisemne lub elektroniczne
zawiadomienie.
§ 16
Spory i prawo wiasciwe



1. Spory Strony poddajg rozstrzygnieciu sadu powszechnego witasciwego dla siedziby Zamawiajgcego.

2. W sprawach nieuregulowanych stosuje sie przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy Prawo zamowien

publicznych.
§17

Postanowienia koncowe

1. Umowe sporzgdzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach: trzy dla Zamawiajgcego i jeden dla

Wykonawcy.

2. Integralng cze$¢ umowy stanowia:
1) SWZ,

2) opis przedmiotu zamoéwienia,

3) oferta Wykonawcy,

4) zestawienie cenowe,

5) kopia optaconej polisy OC.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA




