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Projektowane postanowienia umowy, które zostaną wprowadzone do treści umowy w sprawie
Zamówienia

[bookmark: Znak_sprawy:_ZP.272.046.2022][bookmark: UMOWA]UMOWA Nr …… / 2026
zawarta w dniu	w Płaskiej pomiędzy stronami:
Gminą Płaska, ul. Generała Ignacego Prądzyńskiego 53, 16-326 Płaska, NIP 846-159-32-61 zwaną dalej „Zamawiającym”, reprezentowaną przez:
Wójta Gminy – Michała Piotra Skubisa,   przy kontrasygnacie Skarbnika Gminy Elżbiety Wiolety Baranowskiej 
a
……………………………………………………………………………………………………...….
zwanym dalej ,,Wykonawcą”
NIP: ……………………….
o następującej treści:
§ 1
1. Umowa zostaje zawarta w wyniku rozstrzygnięcia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym zgodnie z ustawą Prawo zamówień publicznych.
2. Przedmiotem niniejszej umowy jest świadczenie usług związanych z realizacją zadania pn.: „Dowóz dzieci do Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Płaskiej w roku szkolnym 2026/2027”.
3. Wykonawca zobowiązuje się do przewozu własnym pojazdem dzieci z miejsca zamieszkania do szkoły podstawowej i przedszkola, i z powrotem na terenie Gminy Płaska w dni nauki szkolnej. 
4. Przedmiot umowy oraz szczegółowy sposób jej realizacji określony jest w Specyfikacji Warunków Zamówienia, która stanowi integralną część niniejszej umowy
5. Wykonawca oświadcza, że posiada licencję na wykonywanie krajowego transportu drogowego w zakresie przewozu osób, wydaną na podstawie ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym.
§ 2
Termin realizacji zamówienia: od 1 września 2026 r. do 25 czerwca 2027 r. (we wszystkie dni nauki szkolnej, określone przez aktualne Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego).
§ 3
1. Dzienny koszt wykonania usługi w roku szkolnym 2026/2027 wynosi	zł brutto
(słownie	), 
w tym dodatkowe zlecane przewozy uczniów na zawody, konkursy itp. będą liczone według stawki ….. PLN brutto za 1 km. 
2. Wartość umowy wynosi ……………………………… zł brutto, co stanowi iloczyn przewidywanej liczby dni pomnożonej przez dzienny koszt (cenę jednostkową) usługi dowozu. 
3. Miesięczny koszt dowozu uczniów obliczony będzie, według ilości dni dowozu dzieci w danym miesiącu na poszczególnych trasach (poprzez pomnożenie liczby dni dowozu poprzez cenę jednostkową brutto).
4. Warunkiem zapłaty wynagrodzenia jest przedłożenie Zamawiającemu faktury, potwierdzającej świadczenie usługi w miesiącu, za który wystawiona została faktura.
5. Wynagrodzenie obejmuje całość regulowanych umową świadczeń ze strony Wykonawcy.
6. Wynagrodzenie określone w § 3 obejmuje wszelkie zwykłe zmiany organizacyjne związane z realizacją dowozu uczniów w okresie obowiązywania umowy, w tym zmiany liczby uczniów, lokalizacji przystanków oraz nieznaczne zmiany przebiegu tras, o ile nie powodują konieczności skierowania dodatkowego pojazdu lub zasadniczej zmiany organizacji przewozów.
7. Zapłata następować będzie miesięcznie przelewem na konto Wykonawcy wskazane w fakturze w terminie 14 dni od daty otrzymania faktury.
8. Dane do faktury:
Nabywca: Gmina Płaska, ul. Generała Ignacego Prądzyńskiego 53, 16-326 Płaska, NIP 846-159-32-61. 
§ 4
1. Wykonawca zobowiązuje się dowieźć uczniów na określoną godzinę i zapewnić powrót zgodnie z ustalonym rozkładem jazdy. Trasy oraz godziny przewozów zostaną ustalone w porozumieniu z Zamawiającym i dyrektorem szkoły.
2. Wszelkie zmiany rozkładu jazdy dotyczące trasy lub godzin kursowania muszą być uzgodnione co najmniej na 3 dni przed terminem ich wprowadzenia z wyjątkiem sytuacji nagłych, niezależnych od stron.
3. Wykonawca zobowiązany jest w szczególności do przestrzegania niżej wymienionych wymagań dotyczących autobusów:
1) liczba miejsc siedzących adekwatna do ilości przewożonych uczniów na danej trasie,
2) pojazd powinien być sprawny technicznie przez cały okres wykonywania umowy i gwarantować maksimum bezpieczeństwa przewożonych uczniów,
3) sprawny system ogrzewania wnętrza w okresie zimowym,
4) pojazd winien być oznakowany zgodnie z obowiązującymi przepisami,
5) pojazd powinien być ubezpieczony w zakresie OC i NW przez cały okres wykonywania umowy,
6) pojazd posiada aktualne badania techniczne dopuszczające pojazd do ruchu.
4. W przypadku awarii autobusu Wykonawca zobowiązuje się w najkrótszym możliwym czasie zapewniającym ciągłość dowozu, do podstawienia autobusu zastępczego od chwili uzyskania przez Wykonawcę informacji o awarii.
5. W przypadku braku zabezpieczenia autobusu zastępczego, Zamawiający wynajmie pojazd we własnym zakresie, a kosztami wynajmu obciąży Wykonawcę.
6. Wykonawca zobowiązuje się skierować do wykonania usługi kierowców spełniających wymagania określone w obowiązujących przepisach prawa.
7. W trakcie świadczenia przez Wykonawcę usług Zamawiającemu przysługuje prawo kontroli prawidłowości ich wykonywania i dokumentowania. W celu umożliwienia Zamawiającemu  realizacji tego prawa, Wykonawca zobowiązany jest umożliwić upoważnionym przedstawicielom Zamawiającego wgląd w sposób świadczenia usług – na każde ich żądanie. Ponadto Wykonawca związany jest treścią uwag i wskazówek upoważnionych przedstawicieli Zamawiającego, dotyczących sposobu wykonywania prac z zachowaniem formy pisemnej.
8. Wykonawca ponosi odpowiedzialność wobec zamawiającego za dowożone dzieci oraz za szkody, będące następstwem wykonywania przedmiotu umowy. W przypadku, gdy wobec zamawiającego skierowane zostaną jakiekolwiek roszczenia powstałe w związku z realizowanymi przez wykonawcę usługami w ramach przedmiotu umowy, wykonawca przejmie wszelką odpowiedzialność z tego tytułu i we własnym zakresie zaspokoi te roszczenia.
9. W przypadku, gdy na mocy obowiązujących przepisów prawa albo orzeczenia sądu lub innego organu orzekającego, zamawiający byłby zobowiązany do zaspokojenia roszczeń powstałych w związku z przedmiotem zamówienia realizowanym przez wykonawcę, wykonawca niezwłocznie pokryje w pełni takie szkody lub zwróci zamawiającemu wszelkie wypłacone przez niego kwoty.
10. Wykonawca zobowiązany jest do posiadania przez cały okres trwania umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej w związku z prowadzoną działalnością na sumę ubezpieczenia nie mniejszą niż 400 000 zł (czterysta tysięcy złotych) oraz dodatkowo ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków na kwotę nie mniejszą niż 10 000 zł na każde zdarzenie, obejmujące szkody w postaci szkód osobowych i rzeczowych w postaci straty rzeczywistej jak i utraconych korzyści.
11. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć zamawiającemu w terminie do dnia 1 września trwania umowy dokumenty ubezpieczenia (kopie polis ubezpieczeniowych) potwierdzające, że wymagane ubezpieczenia zostały zawarte i są obowiązujące wraz z dowodami opłacenia składki.
12. Wykonawca utrzyma ważność ubezpieczenia przez cały okres realizacji umowy.

§ 5
1. Zgodnie art. 95 ustawy Prawo zamówień publicznych, Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób, które w trakcie realizacji przedmiotowej umowy wykonywać będą czynności polegające na kierowaniu autobusami.
2. W przypadku, gdy Wykonawca zamierza powierzyć Podwykonawcy wykonanie części przedmiotu zamówienia, Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w umowie o podwykonawstwo zapisy, o których mowa w ust. 1.
3. Zamawiający – w ramach kontroli wykonywania obowiązku zatrudniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w SWZ czynności w zakresie realizacji zamówienia może zobowiązać Wykonawcę do złożenia w terminie nie krótszym niż 7 dni dokumentów potwierdzających zatrudnianie na podstawie umowy o pracę zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
4. Zamawiający jest uprawniony do żądania w szczególności:
1) oświadczenia zatrudnionego pracownika,
2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,
3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,
4) inne dokumenty, o których mowa w art. 438 ust. 2 Pzp.
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika (niezbędne do zidentyfikowania i weryfikacji). Kopia umowy powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych oraz przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady *UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników.
5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej, o której mowa w § 7 ust. 2 pkt 3 niniejszej umowy.
6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy
§ 6
1. Wykonawca wykona przedmiot umowy samodzielnie/za pomocą podwykonawców.
2. W przypadku wykonywania przedmiotu umowy przy udziale podwykonawców, Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania podwykonawców (dalszych podwykonawców) jak za własne działania i zaniechania. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność – bez jakichkolwiek ograniczeń, za prace wykonane przez podwykonawców (dalszych podwykonawców).
3. Wartość wynagrodzenia za usługi zlecane na rzecz podwykonawców (dalszych podwykonawców) nie może być wyższa od wartości wynagrodzenia dla tego samego zakresu usług wskazanego w umowie.
4. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. Przepis art. 122 ustawy Prawo zamówień publicznych stosuje się odpowiednio.
5. Podmiot, który zobowiązał się do udostępnienia zasobów zgodnie z art. 118 ust. 1 ustawy Prawo zamówień publicznych, odpowiada solidarnie z Wykonawcą za szkodę poniesioną przez Zamawiającego powstałą wskutek nieudostępnienia tych zasobów, chyba, że za nieudostępnienie zasobów nie ponosi winy.
§ 7
1. Strony postanawiają, że obowiązującą formą odszkodowania za szkody związane z niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem umowy będą kary umowne.
2. Kary umowne będą naliczane w następujących przypadkach i wysokościach:
1) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn
leżących po stronie Wykonawcy, w wysokości 20% wynagrodzenia brutto, wynikającego z realizacji niniejszej umowy, określonego w § 3 ust. 2 umowy;
2) Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego, w wysokości 20% wynagrodzenia brutto, wynikającego z realizacji niniejszej umowy, określonego w § 3 ust.2 umowy;
3) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1 000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek ujawnienia niespełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności określone w § 5 ust. 1 niniejszej umowy, w trakcie realizacji zamówienia;
4) za nieterminową zapłatę wynagrodzenia Podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, w wysokości 1,5 krotności odsetek w wysokości zgodnej z obowiązującymi przepisami;
5) za zwłokę lub brak zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w art. 439 ust. 5 ustawy Pzp, w wysokości 4 000,00 zł brutto za każdy przypadek.
6) Wykonawca zapłaci karę 500 zł za każdy przypadek niewykonania kursu z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.
3. Łączna suma kar umownych nie może przekroczyć 20% wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o którym mowa w § 3 ust. 2 umowy.
4. Każda ze Stron dokona zapłaty kar umownych przelewem na wskazany przez drugą Stronę umowy rachunek bankowy, w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia doręczenia mu żądania zapłaty.
5. Realizacja zapłaty kar umownych naliczonych przez Zamawiającego może nastąpić poprzez potrącenie kary z kwoty należnej do zapłaty Wykonawcy wynikającej z wystawionej przez niego faktury, na co Wykonawca wyraża zgodę lub wniesionego zabezpieczenia należytego wykonania umowy (w przypadku kiedy było wymagane), lub kwotę z tytułu naliczonej kary umownej Wykonawca ureguluje samodzielnie.
6. Jeżeli kara umowna nie pokrywa poniesionej szkody Zamawiający może dochodzić odszkodowania uzupełniającego.
§ 8
1. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy bez wypowiedzenia w następujących sytuacjach:
1) Wykonawca wykonuje swoje obowiązki w sposób nienależyty i pomimo dodatkowego wezwania nie nastąpiła poprawa w wykonywaniu tych obowiązków,
2) W razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym,
3) Wykonawca utraci uprawnienia do prowadzenia działalności jako przewoźnik w rozumieniu ustawy z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym,
4) Wykonawca nie rozpoczął realizacji usługi w terminie bez uzasadnionych przyczyn.
5) Wykonawca wykonuje przewozy pojazdem niespełniającym wymagań SWZ.
2. Odstąpienie od umowy w przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 1) i 2) może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach.
3. Odstąpienie od umowy w przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 3) i 4) może nastąpić w trybie natychmiastowym.
4. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy w przypadku, gdy Zamawiający nie wywiązuje się z obowiązku terminowej zapłaty faktur, mimo pisemnego wezwania w terminie 1 miesiąca od upływu terminu zapłaty faktury.
5. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.
§ 9
1. Zakazuje się istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, chyba, że Zamawiający przewidział możliwość dokonania takiej zmiany w ogłoszeniu o zamówieniu lub SWZ oraz określił warunki takiej zmiany.
2. Zamawiający dopuszcza – jeżeli uzna za uzasadnione – możliwość zmiany ustaleń zawartej umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy, o których mowa w art. 455 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy Pzp w następujących przypadkach:
1) zmiany wynagrodzenia Wykonawcy mogącej nastąpić w przypadku:
a) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego;
b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę;
c) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych o ile zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę;
d) zmiany cen paliwa: oleju napędowego i/lub benzyny bezołowiowej lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Zmiana wysokości wynagrodzenia w tym przypadku będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku ze zmianą ceny materiałów i kosztów związanych z realizacją umowy. Strony mogą wnioskować o zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy, gdy łącznie zostaną spełnione następujące warunki:
· zmiany dotyczą następujących cen materiałów lub kosztów takich jak: paliwa: oleju napędowego i/lub benzyny bezołowiowej,
· upłynie 6 miesięcy od złożenia oferty,
· wartość zmiany cen materiałów lub kosztów wymienionych w tiret pierwsze będzie wyższa lub niższa – według ceny paliwa: oleju napędowego i/lub benzyny bezołowiowej ogłoszonej przez PKN ORLEN w dniu składania wniosku o zmianę wysokości wynagrodzenia umownego o co najmniej 30% od ceny paliwa: oleju napędowego i/lub benzyny bezołowiowej ogłoszonej przez PKN ORLEN w dniu składania oferty.
Strona umowy wnioskująca o zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tego tytułu będzie zobowiązana wykazać zasadność zmiany przedstawiając pisemną kalkulację uzasadniającą wpływ zaistniałej zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia na odpowiednio wzrost albo obniżenie faktycznych kosztów realizacji przedmiotu umowy.
Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z powyższymi postanowieniami zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy.
e) zmiany liczby przewożonych uczniów powodującej zwiększenie zakresu świadczonych usług ponad zakres zwykłych zmian organizacyjnych, o których mowa w § 3 ust. 6, w szczególności wymagającej trwałego skierowania dodatkowego pojazdu lub uruchomienia dodatkowego kursu;
f) zmiany tras przewozu powodującej zwiększenie zakresu świadczonych usług ponad zakres zwykłych zmian organizacyjnych, o których mowa w § 3 ust. 6, w szczególności zwiększenia dziennej długości tras o więcej niż 10%, konieczności trwałego uruchomienia dodatkowego pojazdu albo dodatkowego kursu.
2) zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa mających wpływ na treść złożonej oferty, w takim zakresie w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień umowy do zaistniałego stanu prawnego.
3. Zmianie podlegają także wszelkie nieistotne postanowienia w stosunku do treści oferty, tj. zmiany o charakterze administracyjno-organizacyjnym umowy np. zmiany dotyczące nazwy, siedziby Wykonawcy lub jego formy organizacyjno-prawnej w trakcie trwania umowy, innych danych identyfikacyjnych, zmiany prowadzące do likwidacji oczywistych omyłek pisarskich i rachunkowych w treści umowy;
4. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w efekcie zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, o których mowa w § 9 ust. 2 pkt 1 lit. a)-f) nie może przekroczyć 10% wynagrodzenia całkowitego określonego w § 3 ust. 2 niniejszej umowy. Zmiana wynagrodzenia obowiązuje od następnego okresu rozliczeniowego licząc od dnia zawarcia aneksu do umowy.
5. Zmiany postanowień umowy następują zgodnie z zasadami określonymi w umowie oraz przy zastosowaniu przepisów ustawy Pzp i nie mogą prowadzić do zmiany charakteru umowy lub do całkowitej zmiany rodzaju zamówienia.
6. W przypadku wystąpienia okoliczności stanowiących podstawę do zmiany umowy, każda ze Stron może wystąpić z wnioskiem w sprawie możliwości dokonania takiej zmiany. We wniosku należy opisać, uzasadnić okoliczności warunkujące zmianę oraz dołączyć stosowne dokumenty – dotyczy to przypadków, kiedy dla potwierdzenia dokonania zmiany zasadnym jest przedłożenie odpowiednich dokumentów.
7. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy dokonane w sposób zgodny z ustawą Prawo zamówień publicznych wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności w drodze aneksu do umowy skutecznego po podpisaniu przez obie Strony, z zastrzeżeniem przypadków określonych w niniejszym paragrafie, w których wskazano, że nie jest wymagane zawarcie aneksu do umowy.
8. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem przepisów ustawy Prawo zamówień publicznych jest nieważna.
9. Zmiana umowy może także nastąpić w innych przypadkach, przewidzianych ustawą Pzp.

§ 10
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz inne właściwe przepisy.
2. Sprawy sporne, mogące wyniknąć na tle realizacji niniejszej umowy, rozstrzygane będą przez sąd właściwy ze względu na siedzibę Zamawiającego.
3. Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy i jeden egzemplarz dla Zamawiającego.
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