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U M O W A Nr ………/2026 
(Projektowane postanowienia umowy)

W dniu ………………. 2026 r. we Wrocławiu pomiędzy:
	
Sąd Rejonowy dla Wrocławia-Śródmieścia we Wrocławiu
ul. Podwale 30, 50-040 Wrocław
NIP: 896-10-03-972
reprezentowanym przez:
Jacka Kaszubę - Dyrektora Sądu Rejonowego dla Wrocławia-Śródmieścia we Wrocławiu

zwanym w dalszym ciągu umowy „Zamawiającym”
a
…………………………………………..…………………………………………………
ul. ………………………………………………………………..…………….…………..
…………………………………………………………………………………………….
reprezentowanym przez:
…………………………………………………………………………………………….
upoważnionym przedstawicielem przedsiębiorstwa zwanym w dalszym ciągu umowy „Wykonawcą” 

w rezultacie dokonania przez Zamawiającego wyboru najkorzystniejszej oferty w trybie podstawowym na podstawie przepisów art. 275.1 i innych ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U.2026.793 zwanej dalej „Pzp”) - bez negocjacji - na zadanie G.261.9.2026 „Usługa ochrony fizycznej osób i mienia wraz ze wsparciem grupy interwencyjnej realizowana w obiekcie Sądu Rejonowego dla Wrocławia-Śródmieścia we Wrocławiu”, została zawarta umowa o następującej treści:

§ 1
Przedmiot umowy
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje na siebie obowiązek ochrony fizycznej osób i mienia wraz ze wsparciem grupy interwencyjnej w dwóch budynku Zamawiającego przy pl. Powstańców Śl. 14 w zakresie i na warunkach określonych w niniejszej umowie, SWZ wraz z załącznikami do SWZ stanowiącymi integralną część umowy:
a) szczegółowy opis przedmiotu zamówienia dla budynku (Załącznik nr 7a do SWZ stanowiący niniejszym Załączniki nr 1a do Umowy)
b) „Formularz oferty” sporządzony przez Wykonawcę (Załącznik nr 1 do SWZ stanowiący niniejszym Załącznik nr 2 do Umowy),
c) „Formularz cenowy oferty” sporządzony przez Wykonawcę (Załącznik nr 2 do SWZ stanowiący niniejszym Załącznik nr 3 do Umowy),
d) protokół przekazania obiektów objętych ochroną z wykazem tych obiektów stanowiący niniejszym Załącznik nr 4 do Umowy.
2. Wykonawca zobowiązany jest do zapoznania pracowników wykonujących w jego imieniu usługę ochrony i dozoru z zakresem obowiązków określonym w SWZ i załącznikach do SWZ.
3. Wykonawca zobowiązany jest do zapoznania pracowników wykonujących w jego imieniu usługę ochrony i dozoru z:
a) Regulaminem funkcjonowania monitoringu wizyjnego w Sądzie Rejonowym dla Wrocławia-Śródmieścia we Wrocławiu,
b) Instrukcją Bezpieczeństwa Pożarowego.
c) Regulaminem dostępu do budynków i pomieszczeń w Sądzie Rejonowym dla Wrocławia-Śródmieścia we Wrocławiu,
d) Aktualnymi zarządzeniami Prezesa i Dyrektora Sądu Rejonowego dla Wrocławia-Śródmieścia we Wrocławiu w sprawie zachowania wzmożonej kontroli i aktywności w związku z wprowadzeniem stopni alarmowych CHARLIE-CRP i BRAVO,



4. Przedmiotem postępowania jest całodobowa usługa bezpośredniej ochrony fizycznej osób i mienia wraz ze wsparciem grupy interwencyjnej realizowana dla Sądu Rejonowego dla Wrocławia-Śródmieścia we Wrocławiu, w budynku oraz na posesji wokół budynku przy pl. Powstańców Śl. 14 zgodnie z zapisami pkt. 7.a) i 7.b) oraz Załącznika nr 7 do SWZ „Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia dla budynku przy pl. Powstańców Śl. 14 we Wrocławiu”

	obiekt
	Powierzchnia budynku netto
	Powierzchnia terenu na zewnątrz

	pl. Powstańców Śl. 14 Wrocław
	1728,79 m2
	346,6 m2



(obiekt nie figuruje w ewidencji obiektów podlegających obowiązkowej ochronie na podstawie art. 5 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz.U.2025.532 t.j.)
5. Usługa ochrony osób ma zapewnić bezpieczeństwo życia, zdrowia i nietykalność osobistą osobom przebywającym w budynku, w tym przeciwdziałać wnoszeniu do budynków broni, amunicji, materiałów wybuchowych i innych niebezpiecznych środków. Usługa ochrony mienia ma polegać na działaniu zapobiegającym przestępstwom i wykroczeniom przeciwko mieniu, a także przeciwdziałaniu wystąpienia szkody wynikającej z tych zdarzeń, jak również niedopuszczaniu do wstępu osób nieuprawnionych na teren chroniony. Usługa ma zapewnić ochronę przed kradzieżą, kradzieżą z włamaniem lub rozbojem, aktami wandalizmu, ochronę przeciwpożarową oraz udaremnienie wszelkimi dostępnymi środkami powstania szkody na mieniu chronionych obiektów oraz przynależnej posesji.
6. Przedmiotowa usługa obejmuje również:
a) stały, całodobowy monitoring ochranianych obiektów wraz z przyległym terenem poprzez monitorowanie sygnałów lokalnego systemu alarmowego zainstalowanego w obiektach oraz podejmowanie interwencji przez pracowników ochrony Wykonawcy (grupa szybkiego reagowania) natychmiast po otrzymaniu sygnału alarmowego,
b) obsługę bramki do wykrywania metali typu Uniqcsan model UZ800 oraz obsługę urządzenia rentgenowskiego do prześwietlenia bagażu Uniqcsan model SF5030C w budynku przy pl. Powstańców Śl. 14 we Wrocławiu. Osoba/osoby wyznaczone do obsługi rentgenowskiego skanera bagażu muszą posiadać aktualne badania lekarskie zezwalające na pracę w warunkach promieniowana jonizującego, muszą być przeszkolone z jego obsługi i posiadać wiedzę niezbędną do prawidłowego użytkowania urządzenia RTG. Pod pojęciem przeszkolenie z obsługi prześwietlarki rentgenowskiej Zamawiający rozumie prawidłowe posługiwanie się interfejsem użytkownika prześwietlarki rentgenowskiej i sprawne wykonywanie kontroli bagażu. Zamawiający nie stawia wymogu aby dana osoba, która będzie obsługiwała prześwietlarkę rentgenowską legitymowała się egzaminem w Urzędzie Lotnictwa Cywilnego. Prześwietlarka jest w pełni bezpieczna dla każdego użytkownika.
· Pierwsze szkolenie stanowiskowe odnośnie obsługi urządzenia do prześwietlenia bagażu będącego w wyposażeniu Sądu Rejonowego dla Wrocławia-Śródmieścia we Wrocławiu przeprowadzi Zamawiający. Szkolenie to będzie obejmować pracowników Wykonawcy wymienionych w aktualnym na ten moment wykazie osób skierowanych do realizacji przedmiotowego zamówienia. Wszystkie kolejne szkolenia, w szczególności nowych pracowników Wykonawcy kierowanych do realizacji umowy (zmiana pracownika) będzie przeprowadzał Wykonawca własnym staraniem i na własny koszt, przez uprawnioną do tego firmę. 
· Wykonawca załącza każdorazowo (bez wezwania) oświadczenie o treści: „Oświadczam/y, że osoby wyznaczone do obsługi rentgenowskiego skanera bagażu zostały przeszkolone z jego obsługi i posiadają niezbędną wiedzę do jego prawidłowego użytkowania oraz posiadają aktualne badania lekarskie zezwalające na pracę w warunkach promieniowana jonizującego”
· Oświadczenie to, zgodne z treścią zamieszczoną powyżej należy złożyć każdorazowo, niezwłocznie po przeprowadzeniu szkolenia stanowiskowego danego pracownika, przed jego przystąpieniem do pracy przy urządzeniu do prześwietlania bagażu. 
· Pracownicy, którzy planowani są do obsługi urządzenia wytwarzającego promieniowanie jonizujące – skanera RTG do kontroli bagażu i podręcznych przedmiotów winni posiadać odpowiednio uzupełnione paszporty dozymetryczne, które Wykonawca zobowiązany będzie przedstawić Zamawiającemu do wglądu. Obowiązek zapewnienia paszportów indywidualnych i dozymetrów leży po stronie Wykonawcy.
7. Obiekt winien być chroniony:
a) w budynku przy pl. Powstańców Śląskich 14 we Wrocławiu: 24 godziny na dobę we wszystkie dni miesiąca, w systemie:
· w dni robocze pracy Sądu od wtorku do piątku, w godzinach od 7:30 do 15:30 – przez 2 (dwóch) pracowników ochrony, w tym jeden wpisany na listę kwalifikowanych pracowników ochrony[footnoteRef:1], [1:  Kwalifikowany pracownik ochrony fizycznej – pracownik ochrony, posiadający legitymację kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej, wpisany na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, prowadzoną przez Komendanta Głównego Policji.] 

· w każdy poniedziałek roboczy pracy Sądu, w godzinach od 7:30 do 18:00 przez 2 (dwóch) pracowników ochrony, w tym jeden wpisany na listę kwalifikowanych pracowników ochrony,
· w pozostałych dniach i godzinach – ochrona będzie świadczona przez 1 (jednego) pracownika ochrony bez wymogu wpisu na listę kwalifikowanych pracowników ochrony.
Przed przystąpieniem do realizacji przedmiotowej usługi, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu do wglądu, zaświadczenie o wpisie na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej, zatrudnionych do realizacji zamówienia w tym budynku.
b) w przypadku ustanowienia Zarządzeniem Prezesa lub Dyrektora Sądu danego dnia roboczego dniem wolnym od pracy (np. poniedziałku, wtorku, środy, czwartku lub piątku) oraz wyznaczenia danej soboty jako dnia, w którym odpracowany zostanie ten dzień, czas pracy ochrony w sobotę będzie wynosił odpowiednio jak w dni robocze.
8. Czas dojazdu grupy interwencyjnej[footnoteRef:2]: [2:  Grupa interwencyjna - Zamawiający wyjaśnia, iż pod pojęciem „grupa interwencyjna” ma na myśli „patrol interwencyjny” składający się z pracowników posiadających wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej wyposażonych w środki przymusu bezpośredniego. W przedmiotowym postępowaniu nie ma zastosowania definicja zgodna z § 1 pkt 3 rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 21 października 2011 r. w sprawie zasad uzbrojenia specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych i warunków przechowywania oraz ewidencjonowania broni i amunicji ( t. j. Dz. U. z 2015 r. poz. 992 t.j. z późn. zm.), mówiąca, iż „grupa interwencyjna” to: co najmniej dwóch uzbrojonych pracowników ochrony, którzy po uzyskaniu za pośrednictwem uzbrojonego stanowiska interwencyjnego informacji z urządzeń lub systemów alarmowych sygnalizujących zagrożenie chronionych osób lub mienia, wspólnie udają się na teren obszaru, obiektu lub urządzenia podlegającego obowiązkowej ochronie na podstawie art. 5 Ustawy z 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia lub innego podmiotu chronionego z bronią palną, na podstawie zawartej Umowy, w celu sprawdzenia stanu ich bezpieczeństw lub realizacji zadań ochrony osób lub mienia w formie bezpośredniej ochrony fizycznej.] 

a) Czas dojazdu grupy interwencyjnej (szybkiego reagowania), w sytuacji odebrania sygnału alarmowego z obiektu chronionego, zgodnie z deklaracją Wykonawcy, nie może przekroczyć ………… minut liczonych od momentu odebrania sygnału/zgłoszenia. Koszty związane z przyjazdem grupy interwencyjnej zostały uwzględnione w kosztach. W przypadku podjazdu grupy interwencyjnej do danego obiektu po otrzymaniu z niego sygnału alarmowego, z przekroczeniem zadeklarowanego przez Wykonawcę w ofercie czasu podjazdu, Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia kary umownej zgodnie z zapisami § 11 pkt. 6 niniejszej Umowy.
b) Zamawiający może wywołać próbne alarmy na każdym z obiektów i wezwać grupę interwencyjną w celu sprawdzenia, czy Wykonawca dotrzymuje zadeklarowanego w ofercie czasu przyjazdu. Przyjazd grupy interwencyjnej w ramach próbnych alarmów nie podlega odrębnej opłacie, a ich koszt winien zostać uwzględniony w cenie oferty. Łączna planowana ilość alarmów próbnych na obu obiektach nie przekroczy 8 podjazdów próbnych w okresie obowiązywania umowy, z zastrzeżeniem zapisów poniżej:
I) W przypadku, gdy czas przyjazdu do danego obiektu, na podstawie alarmu próbnego przekroczy zadeklarowany przez Wykonawcę w ofercie czas, Zamawiający ma prawo do wywołania kolejnego alarmu próbnego w danym obiekcie bez obowiązku ponoszenia opłat z tego tytułu. Nieodpłatne alarmy próbne mogą być powtarzane przez Zamawiającego w tym obiekcie do chwili, gdy grupa interwencyjna pojawi się na obiekcie zgodnie z zadeklarowanym przez Wykonawcę w ofercie czasie.
II) W przypadku trzykrotnego podjazdu grupy interwencyjnej na próbne alarmy w danym obiekcie z przekroczeniem zadeklarowanego przez Wykonawcę w ofercie czasu podjazdu, Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia kary umownej zgodnie z zapisami § 11 pkt. 7 niniejszej umowy.
Zakres obowiązków dotyczących grupy interwencyjnej zawierają Załącznik Nr 1 do niniejszej Umowy (Załącznik nr 7 do SWZ) „Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia dla budynku przy pl. Powstańców Śl. 14 we Wrocławiu”.
9. Ochrona obiektów, osób i mienia winna być realizowana na zasadach określonych w ustawie z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz.U.2025.532  t.j.).
10. Przez Wykonawcę mogącego świadczyć usługę ochrony rozumie się przedsiębiorcę, który uzyskał koncesję na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia, wydaną zgodnie z przepisami ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz.U.2025.532  t.j.). Przedsiębiorca wykonujący działalność gospodarczą w zakresie usług ochrony osób i mienia jest obowiązany do spełnienia obowiązku ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej za szkody wyrządzone w związku z ochroną osób i mienia.
11.  Wykonawca zobowiązany jest do posiadania bezprzewodowego systemu umożliwiającego kontrolę prowadzonych obchodów w chronionych budynkach za pomocą rozmieszczonych w nich punktów kontrolnych. Instalacja systemu należy do Wybranego Wykonawcy.
12.  Pracownicy ochrony pełniący służbę w obiektach Zamawiającego powinni być przeszkoleni z obsługi zainstalowanych tam urządzeń alarmowych i reagowania w przypadku alarmu.
13.  Pierwsze szkolenie pracowników ochrony zostanie zorganizowane przez Zamawiającego. Kolejne szkolenia Wykonawca organizuje swoim kosztem i staraniem. 
14.  Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia „książki raportów”, w której będą odnotowywane dane osób wykonujących usługę wraz z czasem jej świadczenia, do której personel Wykonawcy wpisywać będzie informacje o wszelkich zdarzeniach zaistniałych w trakcie pełnienia służby, wszelkie spostrzeżenia oraz uwagi związane ze sprawowaniem ochrony osób i mienia Zamawiającego. Pracownicy Wykonawcy zobligowani są do prowadzenia kontrolki wydawania kluczy pracownikom Zamawiającego oraz osobom odpowiedzialnym za utrzymanie czystości na terenie budynku oraz placu do niego przyległym. Zamawiający ma prawo do wglądu do książki raportów oraz wpisywania uwag dotyczących realizacji umowy. Książka raportów stanowi własność Zamawiającego. 
15.  Personel Wykonawcy stanowić mają pracownicy ochrony w rozumieniu obowiązujących przepisów prawa regulujących kwestię świadczenia usług ochrony osób i mienia. 
16.  Zgodnie z zapisami Rozdziału VI SWZ pkt 8 (7a i 7b niniejszej umowy), wymóg świadczenia usługi przez pracowników ochrony wpisanych na listę kwalifikowanych pracowników ochrony dotyczy jednego z dwóch pracowników świadczących usługę na obiekcie przy pl. Powstańców Śl. 14 we Wrocławiu, w dni robocze – w godzinach od 7:30 do 15:30 od wtorku do piątku oraz w godzinach od 7:30 do 18:00 w poniedziałki. W pozostałych przypadkach, poza wskazanymi wyżej godzinami, Zamawiający nie stawia wymogu, aby pracownicy Wykonawcy sprawujący ochronę w obiektach Zamawiającego posiadali wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony. Wystarczy, aby pracownicy byli przeszkoleni w zakresie podstawowych zadań i uprawnień pracownika ochrony i wykonywali zadania ochrony na rzecz przedsiębiorcy, który uzyskał koncesję na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie usług ochrony osób i mienia. 
17.  Zamawiający wymaga aby Wykonawca, w celu prawidłowego wypełniania swych zobowiązań zapewnił doświadczone osoby, zdolne do wykonywania obowiązków i powierzonych zadań zgodnie z przepisami prawa i zapisami niniejszej SWZ wraz z załącznikami.
Zamawiający w związku z realizacją przez pracowników ochrony czynności, o których mowa w art. 54 § 8 ustawy Prawo o ustroju sądów powszechnych wymaga, aby obsada posterunku, w obiekcie przy pl. Powstańców Śl. 14 we Wrocławiu, w dni robocze – w godzinach od 7:30 do 15:30 od wtorku do piątku oraz w godzinach od 7:30 do 18:00 w poniedziałki, składała się z: 1 pracownika płci żeńskiej i 1 pracownika płci męskiej.
18.  Wykonawca jest zobowiązany do wyznaczenia odpowiedniej liczby osób do realizacji przedmiotu Umowy, jak również zapewnić odpowiednią liczbę osób do nadzoru realizowanej usługi, w szczególności mając na uwadze zapewnienie sprawnej, skutecznej i terminowej realizacji zadań.
19.  Pracownicy ochrony dozorujący obiekty Zamawiającego powinni w szczególności:
· odznaczać się dobrym stanem zdrowia i warunkami fizycznymi umożliwiającymi należyte wykonywanie zadań wyszczególnionych przez Zamawiającego w opisie przedmiotu zamówienia,
· odznaczać się wysoką kulturą osobistą, brakiem nałogów (w szczególności uzależnienia od alkoholu, papierosów lub innych środków odurzających) oraz prezencją właściwą dla Zamawiającego, jako instytucji publicznej,
· posiadać legitymację pracownika ochrony fizycznej oraz legitymację kwalifikowanego pracownika ochrony fizycznej (wymaganie wobec jednego z dwóch pracowników zatrudnionych w godzinach pracy Sądu w budynku przy pl. Powstańców Śl. 14 we Wrocławiu),
· [bookmark: _Hlk236989228]być wyposażeni w środki przymusu bezpośredniego przewidziane do wykorzystania przez pracownika ochrony, wymienione w ustawie z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia (Dz.U.2025.532 t.j.), adekwatne do zaistniałej sytuacji,
· posiadać podstawową wiedzę techniczną i brak przeciwwskazań medycznych do obsługi bramowych wykrywaczy metalu i urządzenia rentgenowskiego oraz w zakresie obsługi systemów alarmowych i systemów kamer przemysłowych,
· posiadać jednolite umundurowanie służbowe i identyfikator, 
· stosować się do zaleceń i sugestii osoby administrującej danym budynkiem Sądu,
· przestrzegać zasad dotyczących kultury i organizacji pracy panujących w Sądzie,
· posiadać podstawową wiedzę z zakresu udzielania pierwszej pomocy medycznej, 
· być wyposażeni w bezprzewodowe środki łączności, telefon komórkowy lub radiostację o przydzielonej częstotliwości przez Urząd Komunikacji Elektronicznej (UKE). Każdy pracownik powinien mieć jeden z ww. środków łączności.
20.  Osoby wykonujące usługę wykonujące usługę winny zapoznać się z przepisami ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz.U.2025.1209 t.j.) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2019.1781 t.j.). Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy – zarówno w trakcie trwania umowy, jak i po jej zakończeniu dotyczących wszelkich informacji uzyskanych u Zamawiającego w związku z realizacją umowy.
21. Zamawiający działając na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami, wymaga aby Wykonawca w ramach realizacji zadania polegającego na ochronie osób i mienia, w obu obiektach (przy pl. Powstańców Śl. 14 we Wrocławiu) zapewnił przeszkolenie osób skierowanych przez Wykonawcę do pełnienia ochrony w zakresie:
· obsługi i kontaktu z osobami ze szczególnymi potrzebami, o których mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami,
· obsługi znajdujących się na terenie obiektu urządzeń lub zastosowanych środków technicznych i rozwiązań architektonicznych, które umożliwiają dostęp do wszystkich pomieszczeń w budynku z wyłączeniem pomieszczeń technicznych,
· rozkładu pomieszczeń w budynku, aby zapewnić osobom ze szczególnymi potrzebami odpowiednią informację,
· udzielania pomocy osobom ze szczególnymi potrzebami na wypadek ewakuacji w związku ze zdarzeniami losowymi typu: pożar, zalanie, itp.,
· obowiązujących w obiekcie procedur ewakuacji, w tym ewakuacji osób ze szczególnymi potrzebami.
22. Zakres obowiązków pracowników ochrony został szczegółowo opisany w Załączniku nr 7 do SWZ, który po podpisaniu umowy stanowić będzie Załącznik nr 1 do Umowy.
23. [bookmark: _Hlk197496585] Wykonawca całość prac określonych niniejszą umową będzie wykonywać przy użyciu własnych środków i sprzętu.
24. [bookmark: _Hlk196740078]Wykonawca zobowiązany jest przekazać swoim pracownikom materiały biurowe niezbędne do wykonywania czynności służbowych oraz środki czystości i środki ochrony osobistej.
25.  Wykonawca realizując przedmiot zamówienia, zobowiązuje się do postępowania z najwyższą starannością wymaganą charakterem profesjonalnie wykonywanej działalności gospodarczej, biorąc na siebie całkowitą odpowiedzialność za wszystkie działania i zaniechania związane z zawodowym wykonywaniem tej działalności gospodarczej.
26.  Zamawiający nie udziela zaliczek.
27.  Zamawiający i wybrany w postępowaniu o udzielenie zamówienia Wykonawca obowiązani są współdziałać przy wykonaniu umowy w sprawie zamówienia publicznego w celu należytej realizacji zamówienia.

§ 2
Sposób dokumentowania zatrudnienia oraz kontroli spełniania przez Wykonawcę wymagań dotyczących zatrudnienie na podstawie umowy o pracę
1. Zamawiający stosownie do art. 95 ust. 1 ustawy Pzp, będzie wymagał aby do wykonania przedmiotu Umowy, Wykonawca skierował wyłącznie pracowników zatrudnionych na podstawie umowy o pracę (w tym również pracowników nadzoru i kontroli). Wymóg ten dotyczy całego okresu świadczenia usługi. Zamawiający nie dopuszcza możliwości zatrudnienia ww. osób na podstawie umowy cywilno-prawnej. Każda roboczogodzina w ramach realizowanego kontraktu, musi być wypracowana przez pracownika ochrony wyłącznie w ramach stosunku pracy. 
2. Wymóg zatrudnienia w ramach stosunku pracy nie dotyczy pracowników zatrudnionych w Grupie interwencyjnej.
3. Wykonawca najpóźniej na 3 dni robocze przed rozpoczęciem wykonywania usługi wykaże Zamawiającemu, iż osoby wykonujące czynności ochrony posiadają zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, w rozumieniu art. 22 § 1 Kodeksu pracy. Wykonawca przedstawi w tym celu Zamawiającemu aktualny na dzień złożenia wykaz pracowników, sporządzony zgodnie z wykazem załączonym do umowy (Załącznik Nr 5 do Umowy - pełna lista) lub potwierdzi pisemnie aktualność wykazu złożonego przy podpisaniu Umowy. Ustalenie wymiaru czasu pracy i pozostałych warunków poszczególnych umów o pracę leży po stronie Wykonawcy.
4. Zamawiający zastrzega, że w trakcie realizacji niniejszej umowy Wykonawca będzie posługiwał się osobami przedstawionymi w wykazie osób załączonym do umowy.
5. [bookmark: _Hlk196897876]Każdorazowa zmiana tych osób musi być zgłoszona pisemnie (w terminie do 3 dni roboczych przed planowanym rozpoczęciem świadczenia usługi przez nowego pracownika) oraz uprzednio zatwierdzona przez Zamawiającego. Zmiana pracowników, o której mowa w zdaniu pierwszym możliwa jest pod warunkiem, iż zostaną spełnione wymagania, o których mowa w pkt. 1. 
6. Przed skierowaniem pracownika do realizacji zamówienia jak i w przypadku zmiany pracowników skierowanych do wykonywania obowiązków na rzecz Zamawiającego wymienionych w wykazie załączonym do umowy, Wykonawca każdorazowo (bez wezwania) zobowiązuje się do przedstawienia aktualnego wykazu pracowników sporządzonego zgodnie z wykazem załączonym do umowy (pełna lista).
7. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający, zgodnie z art. 438 ust. 2 ustawy Pzp, uprawniony jest do wykonania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób skierowanych do wykonywania usługi ochrony obiektów, w szczególności do: 
a) żądania oświadczenia zatrudnionego pracownika,
b) żądania oświadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,
c) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,
d) innych dokumentów
- zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
Zamawiający ma prawo żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia przez Wykonawcę spełniania ww. wymogu, oraz prawo przeprowadzania kontroli w miejscu wykonywania świadczenia.
8. W trakcie realizacji zamówienia na każde pisemne żądanie Zamawiającego, w terminie do 3 dni roboczych od dnia jego otrzymania, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane powyżej wszystkie bądź wybrane przez Zamawiającego dowody, w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę osób skierowanych do wykonywania usługi ochrony obiektów.
9. Oświadczenie Wykonawcy o którym mowa w pkt. 7.b) winno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub Podwykonawcy. 
10. Przedłożone Zamawiającemu dokumenty powinny zostać zanonimizowane, z wyłączeniem imienia i nazwiska pracownika, w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, tj. w szczególności co do adresów zamieszkania, nr PESEL oraz innych informacji dotyczących pracownika. Informacje takie jak: imię i nazwisko, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu oraz rodzaj pracy (stanowisko) powinny być możliwe do zidentyfikowania (zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz ochronie danych osobowych oraz Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych).
11. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności przy wykonywaniu usługi Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w § 11 pkt. 8 Umowy. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji umowy i będzie podstawą naliczenia kary zgodnie z § 11 pkt.8 Umowy.
12. Zamawiający wymaga, wymaga, aby do wykonania przedmiotu umowy był kierowany personel, którego wynagrodzenie za pracę jest równe lub przekracza równowartość minimalnego wynagrodzenia za pracę o którym mowa w ustawie z dnia 10.10.2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz.U.2024.1773 t.j.). Wykonawca przy kalkulacji ofert winien wziąć pod uwagę prognozowany wzrost minimalnego wynagrodzenia za pracę oraz wysokości stawki godzinowej w 2026 r.
13. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.
14. Zatrudnione przez Wykonawcę osoby, wykonujące na rzecz Zamawiającego usługi nie mogą być skazane za popełnienie przestępstwa/przestępstwa skarbowego. Do świadczenia usługi nie mogą być dopuszczone osoby, które figurują w Kartotece Karnej Krajowego Rejestru Karnego. Oświadczenie Wykonawcy o skierowaniu do realizacji przedmiotu zamówienia pracowników nie figurujących w Krajowym Rejestrze Karnym musi być przedłożone każdorazowo przed rozpoczęciem pełnienia ochrony przez daną osobę. Wykonawca oświadcza się w powyższym zakresie zamieszczając podpis odpowiednio:
a) w „Formularzu oferty” – Załączniku nr 1 do SWZ
b) pod „Wykazem osób, które uczestniczyć będą w wykonywaniu zamówienia” (Załącznik nr 5 do Umowy),
c) każdorazowo pod zaktualizowanym „Wykazem osób, które uczestniczyć będą w wykonywaniu zamówienia” (Załącznik nr 5 do Umowy), w przypadku zmiany pracowników w trakcie realizacji Umowy. 
W przypadku, gdy osoba lub osoby, które po dniu podpisania umowy zostały ujawnione w KRK jako osoby karane, jak również osoby wobec których toczy się postępowanie karne lub karno-skarbowe - Wykonawca jest zobowiązany do odsunięcia takiej osoby lub osób od wykonywania umowy. Weryfikacja, czy osoby spełniają wymóg niekaralności jest obowiązkiem Wykonawcy. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za skuteczność weryfikacji osób. Obowiązek ten trwa przez cały okres obowiązywania umowy.
15. [bookmark: _Hlk197371031]Osoby wykonujące usługę winny zapoznać się z przepisami ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz.U.2025.1209 t.j.) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2019.1781 t.j.). Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy – zarówno w trakcie trwania umowy, jak i po jej zakończeniu – dotyczących wszelkich informacji uzyskanych u Zamawiającego w związku z realizacją umowy.
16. W czasie wykonywania czynności związanych z usługą ochrony Sądu wymagana jest współpraca z Zamawiającym, Grupą Interwencyjną, Policją oraz innymi jednostkami zapewniającymi bezpieczeństwo i porządek publiczny oraz prawidłowe funkcjonowanie Sądu.

§ 3
Okres realizacji zamówienia
1. Zamawiający planuje udzielić zamówienia na czas określony tj. na okres 12 miesięcy od daty zawarcia umowy. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji przedmiotu zamówienia w terminie: od 01.09.2026 r. od godziny 24:00 do 31.08.2027 r. do godziny 24:00.
2. Odpowiedzialność Wykonawcy za dozór mienia i ochronę znajdujących się w nim osób rozpoczyna się od daty i godziny ustalonej w protokole przekazania każdego z obiektów pod dozór (Załącznik nr 4 do Umowy).
UWAGA:
W przypadku zaistnienia sytuacji, w wyniku której podpisanie umowy miałoby miejsce po dniu 01.09.2026 roku, wówczas termin obowiązywania/realizacji umowy będzie wynosić 12 miesięcy od dnia jej podpisania.

§ 4
Wartość umowy oraz warunki płatności
1. Całkowite, maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy z tytułu realizacji niniejszej umowy w okresie, o którym mowa w §3 wynosi: ……………..……………..……………zł brutto (słownie: …………… ………………………………………………………………………………………………………..), w tym należny podatek VAT 23 % w kwocie: ……………..……………..……………zł.
2. Wynagrodzenie określone w pkt. 1 jest ceną ryczałtową i obejmuje wykonanie całości przedmiotu zamówienia, o którym mowa w § 1.
3. Zmiana stawki podatku VAT od towarów i usług w trakcie realizacji umowy, pociąga za sobą zmianę wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 4 pkt. 1, zgodnie z warunkami opisanymi w § 15 pkt 5.a) Umowy.
4. Wykonawca będzie otrzymywać wynagrodzenie w miesięcznych okresach rozliczeniowych (miesiąc kalendarzowy).
5. Za wykonanie w danym miesiącu prac, o których mowa w § 1, Wykonawca będzie otrzymywał wynagrodzenie na podstawie faktur wystawionych w terminie do 4 dni po upływie ostatniego dnia miesiąca.
6. Wynagrodzenie, o którym mowa w pkt. 5 płatne będzie przez Zamawiającego w terminie 21 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury, na rachunek Wykonawcy prowadzony w ……………………………………..…….…………………………………………………………………
na konto……………………………………………………………………………………………………….
7. Wynagrodzenie obejmuje wszystkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy, w tym ryzyko Wykonawcy z tytułu niedoszacowania kosztów związanych z realizacją przedmiotu umowy, a także oddziaływania innych czynników mających lub mogących mieć wpływ na koszty prawidłowego wykonania przedmiotu umowy.
8. Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu umowy nie może być podstawą do żądania zmiany wysokości Wynagrodzenia.
9. Stwierdzenie w fakturze niezgodności ceny usługi z ofertą Wykonawcy lub innych nieprawidłowości upoważnia Zamawiającego do zwrotu faktury bez księgowania i zapłaty. Błędnie wystawiona faktura spowoduje naliczenie ponownego 21 dniowego terminu płatności od momentu dostarczenia poprawionej faktury.
10. W przypadku wskazania przez Wykonawcę na fakturze rachunku bankowego nieujawnionego w wykazie podatników VAT, Zamawiający uprawniony będzie do dokonania zapłaty na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w wykazie podatników VAT, a w razie braku rachunku Wykonawcy ujawnionego w wykazie, do wstrzymania się z zapłatą do czasu wskazania przez Wykonawcę, dla potrzeb płatności, rachunku bankowego ujawnionego w wykazie podatników VAT.
11. Strony umowy wyrażają zgodę na wystawianie i otrzymywanie faktur w formie elektronicznej w Krajowym Systemie e-Faktur (KSeF).. 
12. Jeżeli Wykonawca spełnia wymogi określone w art. 22 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz.U. z 2021 poz. 573), zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu stosownych informacji, na podstawie których Zamawiającemu będzie przysługiwało prawo do ulg przy dokonywaniu wpłat na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych, niezwłocznie po uregulowaniu należności przez Zamawiającego, jednak nie później niż w terminie określonym w art. 22 ust. 10 pkt 1 ustawy. W przypadku realizacji umowy w konsorcjum, obowiązek ten dotyczy każdego podmiotu wchodzącego w skład konsorcjum.
13. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść należności wynikającej z niniejszej umowy na rzecz osób trzecich.
14. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego przenieść praw i obowiązków wynikających z niniejszej umowy na rzecz osób trzecich.
§ 5
Obowiązki Wykonawcy
1. Wykonawca jest odpowiedzialny za bezpieczeństwo osób i mienia, za jakość świadczonych usług oraz zobowiązany jest do zachowania należytej staranności i dbałości o sprzęt, wyposażenie i nieruchomości Sądu Rejonowego dla Wrocławia-Śródmieścia we Wrocławiu.
2. Wykonawca zobowiązany jest do zachowania w tajemnicy – zarówno w trakcie trwania umowy, jak i po jej zakończeniu dotyczących wszelkich informacji uzyskanych u Zamawiającego w związku z realizacją umowy. 
3. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania regulaminów i zarządzeń Zamawiającego w zakresie organizacji i bezpieczeństwa pracy na terenie obiektów sądu.

§ 6
Podwykonawcy
1. Zamawiający zastrzega obowiązek osobistego wykonania przez Wykonawcę kluczowych zadań dotyczących niniejszego przedmiotu zamówienia w postaci ochrony fizycznej osób i mienia.
2. Wykonawca może powierzyć wykonywanie części zamówienia Podwykonawcy wyłącznie w zakresie realizacji zadań grupy interwencyjnej pod warunkiem, że Podwykonawca posiada odpowiednie kwalifikacje do ich wykonywania oraz złożenia w ofercie oświadczenia (wypełnienia odpowiedniego pola w „Formularzu oferty” - Załączniku nr 1 do SWZ), iż powierzy Podwykonawcom wykonanie części zamówienia, ze wskazaniem części zamówienia, których wykonanie zamierza powierzyć Podwykonawcom oraz podaniem nazw Podwykonawców, a także pod warunkiem, że Podwykonawcy nie podlegają wykluczeniu na zasadach, o których mowa w art. 108 i art.109 ust.1 pkt 4-10 Ustawy Pzp. Wykonawca na żądanie Zamawiającego przedstawi oświadczenie, o którym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy Pzp lub podmiotowe środki dowodowe dotyczące tego Podwykonawcy. Brak wpisu dotyczącego Podwykonawcy w „Formularzu oferty” Zamawiający traktuje jako deklarację samodzielnego wykonania całości przedmiotu zamówienia przez Wykonawcę składającego ofertę.
3. Jeżeli wobec Podwykonawcy zachodzą podstawy wykluczenia, Zamawiający żąda, aby Wykonawca w terminie określonym przez Zamawiającego (nie dłuższym niż 5 dni od dnia zgłoszenia żądania przez Zamawiającego) zastąpił tego Podwykonawcę pod rygorem niedopuszczenia Podwykonawcy do realizacji części zamówienia.
4. W celu spełnienia warunków udziału w postępowaniu, w wyniku którego zawarta została Umowa, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp Wykonawca powołał się na zasoby następujących Podwykonawców…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
5. W przypadku powierzenia wykonania części zamówienia Podwykonawcy, Zamawiający żąda, aby przed przystąpieniem do wykonania zamówienia Wykonawca podał: nazwy, dane kontaktowe oraz przedstawicieli Podwykonawców zaangażowanych w usługi. Wykonawca zawiadamia Zamawiającego o wszelkich zmianach w odniesieniu do informacji, o których mowa w zdaniu pierwszym, w trakcie realizacji zamówienia, a także przekazuje wymagane informacje na temat nowych Podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację usług.
6. Jeżeli w trakcie realizacji zamówienia Wykonawca zmieni Podwykonawcę lub zrezygnuje Podwykonawcy, na którego zasoby powoływał w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest zobowiązany wykazać Zamawiającemu, iż proponowany inny Podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż Podwykonawca, na którego zasoby powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 
7. Powierzenie wykonania części zamówienia Podwykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia. Wykonawca odpowiada za działania, uchybienia i zaniechania Podwykonawców i ich pracowników (działania zawinione i niezawinione) jak za własne.
8. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między Zamawiającym a Wykonawcą.
9. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za dokonywanie w terminie wszelkich rozliczeń finansowych z Podwykonawcami.
10. W sprawach nieuregulowanych w niniejszej SWZ oraz wzorze umowy, zastosowanie mają odpowiednie przepisy Pzp dotyczące Podwykonawców.
11. Zapisy dotyczące Podwykonawcy zawarte w projekcie umowy, będą miały zastosowanie wyłącznie w wypadku powierzenia przez Wykonawcę wykonania części zamówienia Podwykonawcy. 

§ 7
Koncesja i ubezpieczenie Wykonawcy
1. Przez cały okres obowiązywania niniejszej umowy Wykonawca musi posiadać ważną Koncesję Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji na prowadzenie działalności w zakresie usług ochrony osób i mienia.
2.  Wykonawca oświadcza, że posiada Koncesję Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji na prowadzenie działalności w zakresie usług ochrony osób i mienia: ……………………..
3. W przypadku wygaśnięcia, zmiany lub uzyskania nowej koncesji, Wykonawca niezwłocznie zawiadomi o tym fakcie Zamawiającego oraz jednocześnie w przypadku jej zmiany bądź uzyskania nowej koncesji przedstawi Zamawiającemu kopię nowych dokumentów.
4. Wykonawca zobowiązuje się posiadać przez cały okres trwania niniejszej umowy ważne ubezpieczenie OC w zakresie prowadzonej działalności gospodarczej, na kwotę nie mniejszą niż 4 000 000 zł (słownie: cztery miliony złotych).
5. Wykonawca oświadcza, ze jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej do kwoty ………………………………. w ……………………………………………………………….…………… na dowód czego przedkłada polisę ubezpieczeniową nr ………………………. z dnia…………………….., której kopia (potwierdzona za zgodność z oryginałem) stanowi załącznik do niniejszej umowy.
6. W sytuacji, gdy polisa ubezpieczeniowa wygasa w trakcie trwania umowy, Wykonawca obowiązany jest do jej kontynuowania i zawarcia nowej polisy oraz do przedłożenia Zamawiającemu kopii nowej polisy w terminie 3 dni od daty zawarcia polisy. Wykonawca zobowiązany jest również do przedłożenia Zamawiającemu dowodu uiszczenia składki ubezpieczeniowej.

§ 8
Nadzór nad realizacją umowy
1. Uprawnionym do kontroli właściwego wykonania służby ochrony są:
a) Prezes Sądu Rejonowego dla Wrocławia-Śródmieścia we Wrocławiu,
b) Dyrektor Sądu Rejonowego dla Wrocławia-Śródmieścia we Wrocławiu,
c) osoby upoważnione przez Zamawiającego,
d) Wykonawca.
2. Nad wykonaniem czynności pracowników ochrony Wykonawca czuwa przez swoich pracowników nadzoru i kontroli. Wykonawca zgadza się na kontrolowanie swoich pracowników również przez upoważnionych pracowników Zamawiającego.
3. Do kontaktów z Zamawiającym ze strony Wykonawcy oraz do kontaktów z Wykonawcą ze strony Zamawiającego upoważnione są osoby wskazane w § 13 niniejszej umowy.
4. Przedstawicielowi Zamawiającego służy prawo stałego nadzoru nad sposobem i przebiegiem realizacji niniejszej umowy przez Wykonawcę oraz przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę.
5.  Przedstawicielowi Zamawiającego służy w szczególności prawo żądania od Przedstawiciela Wykonawcy w każdym czasie wszelkich informacji dotyczących realizacji umowy.
6. Przedstawiciel Zamawiającego uprawniony jest do obecności w każdym czasie i w każdym miejscu na terenie budynków podczas wykonywania przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę czynności związanych z niniejszą umową. 
7. Przedstawiciel Zamawiającego uprawniony jest do zgłaszania Przedstawicielowi Wykonawcy wszelkich zastrzeżeń dotyczących realizacji umowy oraz wykonywanych przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę czynności wraz ze wskazaniem proponowanych zmian. Przedstawiciel Wykonawcy udziela niezwłocznej odpowiedzi informując o podjętych decyzjach oraz środkach zaradczych.
8. Każdorazowo przypadki nienależytego wykonywania przez Wykonawcę czynności, mogące stanowić podstawę zastosowania kary umownej winny być udokumentowane protokołem sporządzonym wspólnie przez Przedstawicieli Stron, zaś w razie niemożności sporządzenia protokołu w obecności stron – stosowną notatką sporządzoną przez Przedstawiciela Zamawiającego, przekazaną następnie Przedstawicielowi Wykonawcy.
9. Na żądanie Zamawiającego, w przypadku stwierdzenia, iż pracownik ochrony wskazany w wykazie nie wykonuje, bądź nienależycie wykonuje swoje obowiązki lub też nie spełnia wymagań określonych w umowie lub w Załącznikach do umowy, Wykonawca ma obowiązek natychmiastowego odsunięcia tej osoby od realizacji czynności objętych umową oraz niezwłocznego (nie później niż w terminie do 2 dni od zgłoszenia żądania przez Zamawiającego) zastąpienia tej osoby.
10. Zamawiający zastrzega sobie prawo do niedopuszczania do pełnienia obowiązków lub usunięcia z obiektu każdego pracownika Wykonawcy, który rażąco narusza obowiązujące przepisy prawa i zapisy umowy.
11. W przypadku nieobecności pracownika ochrony w pracy lub jego przybycia do pracy w stanie uniemożliwiającym mu wykonywanie obowiązków ochrony, Wykonawca ma obowiązek natychmiast zapewnić pracownika rezerwowego lub w inny sposób należycie zabezpieczyć obiekt.
12. Wykonawca zobowiązuje się do przeprowadzania kontroli pracowników ochrony w budynkach Zamawiającego minimum raz w tygodniu w godzinach nocnych oraz raz w tygodniu w dniach ustawowo wolnych od pracy. Kontrola będzie potwierdzana wpisem do Książki służby. Wpis musi zawierać godzinę kontroli, uwagi oraz czytelny podpis osoby kontrolującej. Książka Służby musi być wypełniona i przedstawiana do kontroli przedstawicieli Zamawiającego na każde żądanie. Zamawiający może wykonać kopię karty celem weryfikacji należytego wykonywania umowy.
13. Wykonawca zobowiązuje się uzgadniać i przedstawiać do zatwierdzenia każdorazowo na dany miesiąc wykaz i grafik pracowników ochrony z uwzględnieniem dni i godzin ochrony. Grafik winien być ustalony i przekazany Zamawiającemu najpóźniej do końca miesiąca poprzedzającego miesiąc wykonywania usługi.
14. Każdorazowa zmiana pracownika ochrony musi być uprzednio zatwierdzona przez Zamawiającego. W przypadku zmiany osób na czas urlopu, choroby lub innej okoliczności, należy uzgadniać każdorazowo zastępstwa z Zamawiającym.
15. Niewywiązywanie się z obowiązków, o których mowa powyżej, w pkt. 9, 11, 12, 13, 14 może spowodować natychmiastowe rozwiązanie umowy przez Zamawiającego.
16. Dopuszcza się możliwość zmiany w trakcie realizacji umowy osób, o których mowa w pkt. 3 niniejszego paragrafu. Każda zmiana musi być potwierdzona w formie pisemnej i nie wymaga aneksu.
17. Zamawiającemu przysługuje prawo opracowania dodatkowego regulaminu wewnętrznego dla pracowników ochrony ochraniających poszczególne obiekty. W przypadku jego opracowania, regulamin dodatkowy podpisany przez Zamawiającego i Wykonawcę stanowić będzie integralną część umowy.

§ 9
Odpowiedzialność Wykonawcy
1. Wykonawca realizując przedmiot zamówienia w czasie trwania niniejszej umowy, zobowiązuje się do postępowania z najwyższą starannością wymaganą charakterem profesjonalnie wykonywanej działalności gospodarczej, biorąc na siebie całkowitą odpowiedzialność za wszystkie działania i zaniechania działania związane z zawodowym wykonywaniem tej działalności gospodarczej.
2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody w mieniu Zamawiającego do pełnej wartości, powstałe z niewykonania lub nienależytego wykonania postanowień niniejszej umowy, chyba że powstałe szkody były następstwem okoliczności, za które Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności. Każdorazowe zaistnienie szkód z tytułu włamania, kradzieży, pożaru musi być objęte postępowaniem wyjaśniającym przez Policję i potwierdzone protokołem zakończenia dochodzenia. 
3. Pracownicy Wykonawcy zobowiązani są do podjęcia wszelkich działań zmierzających do zminimalizowania ewentualnych szkód mogących powstać w rezultacie zdarzeń losowych.
4. Wykonawca odpowiada za:
a) 	kradzieże gotówki pozostawionej w dozorowanym obiekcie, pod warunkiem, że była ona przechowywana zgodnie z obowiązującymi przepisami,
b) kradzież papierów wartościowych, pod warunkiem, że były one przechowywane zgodnie z obowiązującymi przepisami,
c) 	kradzieże dokumentów, pieczęcie, stempli, komputerów i osprzętu komputerowego, maszyn do liczenia oraz innych urządzeń biurowych, jeżeli po zakończeniu godzin pracy pozostawiono je w pomieszczeniach prawidłowo zabezpieczonych,
d) 	dewastację sprzętu znajdującego się w obiekcie w pomieszczeniach dostępnych dla osób nie będących pracownikami Sądu.
5. W razie zaistnienia kradzieży w strzeżonym przez Wykonawcę obiekcie lub innego zdarzenia powodującego zniszczenie lub uszczuplenie mienia Zamawiającego, wykrytego przez pracowników ochrony w czasie wykonywania zleconych zadań – Wykonawca jest zobowiązany do:
a) zabezpieczenia miejsca zdarzenia,
b) niezwłocznego powiadomienia Policji lub odpowiednich służb,
c) niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego. 
6. W razie zaistnienia zdarzenia, o którym mowa w pkt. 4, 5 lub 7 strony Umowy zobowiązane są do niezwłocznego podjęcia czynności wyjaśniających oraz sporządzenia z nich stosownego protokołu. Określenie wysokości poniesionych szkód nastąpi w „protokole strat” podpisanym przez obie strony. Pisemne zgłoszenie zdarzenia do Policji wraz z załączonym „protokołem strat” będzie stanowić podstawę ustalenia wysokości odszkodowania.
7. W razie zaistnienia kradzieży w strzeżonym przez Wykonawcę obiekcie lub innego zdarzenia powodującego zniszczenie lub uszczuplenie mienia Zamawiającego, wykrytego przez pracowników Zamawiającego, obowiązuje strony następujący tryb postępowania:
a) Zamawiający zobowiązany jest natychmiast po stwierdzeniu kradzieży lub innego zdarzenia powodującego zniszczenie lub uszczuplenie mienia Zamawiającego zabezpieczyć miejsce zdarzenia, zawiadomić o tym telefonicznie, mailowo lub ustnie Wykonawcę oraz właściwą miejscowo jednostkę Policji,
b)	w zawiadomieniu Zamawiający w miarę możliwości powinien podać rodzaj i ilość oraz przybliżoną wartość skradzionego mienia.

§ 10
Grupa interwencyjna

1. Zamawiający wyjaśnia, iż pod pojęciem „grupa interwencyjna” rozumie „patrol interwencyjny” składający się z pracowników posiadających wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej wyposażonych w środki przymusu bezpośredniego. W przedmiotowym postępowaniu nie ma zastosowania definicja zgodna z § 1 pkt 3 rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 21 października 2011 r. w sprawie zasad uzbrojenia specjalistycznych uzbrojonych formacji ochronnych i warunków przechowywania oraz ewidencjonowania broni i amunicji (Dz.U. 2015.992 t.j.), mówiąca, iż „grupa interwencyjna” to: co najmniej dwóch uzbrojonych pracowników ochrony, którzy po uzyskaniu za pośrednictwem uzbrojonego stanowiska interwencyjnego informacji z urządzeń lub systemów alarmowych sygnalizujących zagrożenie chronionych osób lub mienia, wspólnie udają się na teren obszaru, obiektu lub urządzenia podlegającego obowiązkowej ochronie na podstawie art. 5 Ustawy z 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia lub innego podmiotu chronionego z bronią palną, na podstawie zawartej Umowy, w celu sprawdzenia stanu ich bezpieczeństw lub realizacji zadań ochrony osób lub mienia w formie bezpośredniej ochrony fizycznej.
2. Czas przyjazdu grupy interwencyjnej do chronionego obiektu nie może być dłuższy niż zadeklarowane przez Wykonawcę w ofercie ……….minut od chwili przekazania sygnału alarmowego z budynku Sądu do właściwej centrali.
3. Grupa interwencyjna zobowiązana jest zapewnić gotowość do podjęcia interwencji 24 h na dobę przez wszystkie dni w roku. 
4. Zadaniem grupy interwencyjnej jest przyjazd do obiektu i potwierdzenie albo negacja przyczyn wezwania oraz, w szczególności:
a)	określenie na miejscu zakresu i stopnia zagrożenia osób i mienia, 
b)	ewentualne interwencje w stosunku do sprawców zdarzenia, 
c)	udzielenie pomocy osobom poszkodowanym, 
d)	wezwanie Policji, 
e)	zabezpieczenie śladów na miejscu zdarzenia, 
f)	udzielenie informacji i pomocy Policji i innym służbom ratowniczym,
g) w przypadkach naruszeń bezpieczeństwa i porządku publicznego, do których wezwano grupę interwencyjną - podjęcie działań mających na celu skuteczną ochronę osób znajdujących się w budynkach Zamawiającego, 
h)	ochrona osób znajdujących się w sądzie do czasu opuszczenia budynku lub przejęcia przez inne służby (Policja, Straż Miejska) osób naruszających bezpieczeństwo / porządek publiczny. 

Koszty związane z wyjazdem grupy interwencyjnej, uzasadnione wynikłą sytuacją, jak i będące wynikiem przekazania błędnej informacji obciążają Wykonawcę.

§ 11
Kary umowne
1. W przypadku stwierdzenia nieprawidłowości w realizacji Umowy przez Wykonawcę, Zamawiający zobowiązuje się przekazać Wykonawcy na piśmie swoje zastrzeżenia, a Wykonawca w terminie 7 dni od daty otrzymania zastrzeżeń na piśmie, zobowiązany jest przedstawić swoje pisemne wyjaśnienia w tym zakresie. Zamawiający może w terminie 3 dni zaakceptować lub nie wyjaśnienia Wykonawcy, przy czym w przypadku braku akceptacji Zamawiający wezwie Wykonawcę do natychmiastowego podjęcia działań mających na celu należyte wywiązywanie się z umowy, w terminie nie dłuższym niż 2 dni od daty zawiadomienia o braku akceptacji.
2. W przypadku nieprzedstawienia wyjaśnień lub gdy przedstawione wyjaśnienia Zamawiający uzna za niewystarczające oraz w przypadku niepodjęcia natychmiastowych działań mających na celu należyte wywiązania się z Umowy, po wezwaniu, o którym mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, zastosowanie mają postanowienia niniejszego paragrafu.
3. Zamawiający może żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej za odstąpienie od umowy lub jej rozwiązanie za wypowiedzeniem lub bez wypowiedzenia, o którym mowa w § 12 przez Zamawiającego, z przyczyn zależnych od Wykonawcy oraz przez Wykonawcę z przyczyn niezależnych od Zamawiającego w wysokości 10% wartości umowy brutto opisanej w § 4 pkt 1.
4. Za zwłokę w przystąpieniu do wykonywania usługi ochrony Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia kary umownej w wysokości – 0,5% ceny brutto określonej w § 4 pkt. 1 niniejszej umowy, za każdy dzień zwłoki, licząc od terminu określonego w § 3 (termin początkowy), 
5. W przypadku braku pracownika Wykonawcy na wyznaczonym posterunku, Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia kary umownej w wysokości 500,00 zł brutto za każdą rozpoczętą roboczogodzinę, w której brak było wymaganej obsady.
6. W przypadku podjazdu grupy interwencyjnej na chroniony obiekt po otrzymaniu sygnału alarmowego, w czasie przekraczającym zadeklarowany w ofercie przez Wykonawcę, Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia kary umownej w wysokości 1 000,00 zł brutto każdy stwierdzony przypadek przekroczenia czasu dojazdu grupy interwencyjnej określonego w niniejszej umowie.
7. W przypadku trzykrotnego podjazdu grupy interwencyjnej na próbne alarmy w danym obiekcie, w czasie przekraczającym zaoferowany przez Wykonawcę w ofercie czas dojazdu, zgodnie z zapisami §1 pkt 8 niniejszej umowy, Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia kary umownej w wysokości 1 000,00 zł brutto za każdy stwierdzony przypadek trzykrotnego podjazdu grupy interwencyjnej na próbne alarmy z przekroczeniem zadeklarowanego przez Wykonawcę w ofercie czasu podjazdu.
8. W przypadku:
a) niezatrudnienia przez Wykonawcę, przy realizacji zamówienia, osoby na umowę o pracę (zadeklarowanej w ofercie Wykonawcy jako pracownika),
b) nieprzedstawienia przez Wykonawcę, na wezwanie Zamawiającego, dowodów potwierdzających zatrudnienie na umowę o pracę osób zadeklarowanych jako pracownicy w ofercie Wykonawcy
Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia kary umownej   każdorazowo karę umowną w wysokości 0,5% ceny brutto określonej w § 4 pkt. 1 umowy, za każdy dzień naruszenia, o którym mowa w niniejszym paragrafie, za każde naruszenie z osobna.
9. W przypadku wykonywania przedmiotu umowy przez pracownika niespełniającego pozostałych warunków określonych w umowie lub nieznajdującego się w przekazanym Zamawiającemu wykazie pracowników ochrony – Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia kary umownej w wysokości 1 000,00 zł za każdy przypadek wykonywania usługi przez taką osobę.
10. W przypadku:
a) nieprowadzenia,
b) braku bieżącego odnotowywania zdarzeń.
c) nieprzedłożenia do wglądu Zamawiającego Książki Służby
d) braku kontroli pracowników przez Wykonawcę zgodnie z wymaganiami określonymi w § 8 Umowy, 
Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia kary umownej w wysokości 1  000,00 zł za każdy taki przypadek naruszenia stwierdzony przez Zamawiającego,
11. W przypadku innego niż wymienione w § 11, pkt 3-10 niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę, Zamawiającemu przysługuje prawo naliczenia kary umownej za każdy przypadek stwierdzony przez Zamawiającego i potwierdzony na piśmie w formie protokołu lub notatki służbowej w wysokości: 
a) za pierwsze w danym miesiącu zgłoszone uchybienie – 5% wartości części wynagrodzenia wskazanego w § 4 pkt. 4 umowy przysługującego Wykonawcy za ochronę nieruchomości, której dot. zgłoszenie,
b) za każde kolejne w danym miesiącu zgłoszone uchybienie – 10% wartości części wynagrodzenia wskazanego w § 4 pkt. 4 umowy przysługującego Wykonawcy za ochronę nieruchomości, której dot. zgłoszenie.
12. Pod pojęciem „nienależyte wykonanie umowy”, poza wymienionymi wyżej przypadkami, Zamawiający przyjmuje w szczególności: 
a) wykonywanie ochrony przez pracowników będących pod wpływem alkoholu lub innych środków odurzających, lub pracowników śpiących na posterunku, 
b) brak zapewnienia osoby nadzorującej i kontrolującej realizację usługi ochrony, 
c) brak zapewnienia kontaktu z koordynatorami, 
d) brak lub utrata koncesji,
e) brak ważnego ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej lub następstw nieszczęśliwych wypadków, obejmującego wszystkich pracowników Wykonawcy świadczących usługę ochrony osób i mienia, 
f) brak umundurowania oraz imiennych identyfikatorów pracowników skierowanych do wykonywania ochrony, 
g) brak przedstawienia Zamawiającemu aktualnego imiennego wykazu pracowników ochrony fizycznej skierowanych do wykonywania usługi ochrony, 
h) brak powiadomienia Zamawiającego oraz odpowiednich służb w przypadku zaistnienia naruszenia bezpieczeństwa na terenie ochranianych obiektów oraz brak sporządzenia raportu, 
13. Łączna maksymalna wysokość kar umownych, jakich może dochodzić Zamawiający w ramach niniejszej umowy nie przekroczy 25% wartości brutto całkowitego wynagrodzenia Wykonawcy.
14. Zapłacenie jakiejkolwiek kary umownej nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku kontynuowania świadczenia usługi ani z żadnych innych zobowiązań umownych.
15. Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącania naliczonych w nocie obciążeniowej kar umownych z przysługującego Wykonawcy wynagrodzenia, a Wykonawca wyraża zgodę na ich potrącanie.
16. Niezależnie od zastrzeżonych kar umownych Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą za wszelkie szkody poniesione przez Zamawiającego w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej umowy przez Wykonawcę, a w szczególności za szkody powstałe w wyniku zaginięcia (kradzieży), uszkodzenia lub zniszczenia mienia powierzonego do ochrony. Ponadto Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność odszkodowawczą za nieprzestrzeganie przepisów BHP i ppoż. przy świadczeniu usług.
17. Zamawiający może dochodzić odszkodowania przewyższającego zastrzeżone kary umowne.
18. Jeżeli wskutek niewykonania lub nienależytego wykonania części lub całości przedmiotu umowy powstanie szkoda przewyższająca zastrzeżoną karę umowną, bądź szkoda powstanie z innych przyczyn niż te, dla których zastrzeżono karę, Zamawiającemu przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowań na zasadach ogólnych.
19. Wykonawcy wspólnie ubiegający się o udzielenie zamówienia ponoszą solidarną odpowiedzialność za wykonanie umowy.
20. Wykonawca oraz Zamawiający sporządzą protokół komisyjny stwierdzający rodzaj i wysokość zaistniałych szkód oraz zawierający opis okoliczności zdarzenia (w tym zachowanie i działania podjęte przez Wykonawcę).
21. Wykonawca jest odpowiedzialny za dopełnienie formalności związanych z wypłatą odszkodowania na rzecz Zamawiającego.
22. Wykonawca ponosi odpowiedzialność odszkodowawczą za wszelkie szkody wyrządzone osobom trzecim w związku z wykonywaniem przedmiotu niniejszej umowy.
23. W przypadku nałożenia przez organy państwowe na Zamawiającego kar za nieprzestrzeganie przepisów bhp, ppoż. i innych, będących następstwem działania lub zaniechania Wykonawcy, obciążać one będę Wykonawcę. 

§ 12
Sankcyjne rozwiązanie umowy za wypowiedzeniem oraz bez wypowiedzenia przez Zamawiającego
1. Zamawiający ma prawo rozwiązać umowę za wypowiedzeniem, po uprzednim 7-dniowym uprzedzeniu na piśmie Wykonawcy w związku z wykonaniem usługi z nienależytą starannością. Termin wypowiedzenia wynosi 2 tygodnie.
2. Niezależnie od faktu wypowiedzenia umowy Zamawiający zachowuje prawo do dochodzenia roszczeń z tytułu kar umownych wynikających z umowy i odszkodowania w zakresie, w którym szkoda przekroczy wartość kar umownych. 
3. Zamawiający może rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym w razie stwierdzenia rażącego naruszenia warunków umowy, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o poniższych okolicznościach, polegających w szczególności na:
a) nieobecności pracowników ochrony na stanowisku pracy, 
b) wykonywania obowiązków przez pracowników ochrony w stanie odurzenia np. alkoholem,
c) utraty uprawnień przez Wykonawcę do wykonywania działalności będącej przedmiotem umowy,
d) zatrudnianie pracowników ochrony na podstawie innych umów niż wskazane przez Wykonawcę w § 2 pkt 1,
e) niewywiązywanie się przez Wykonawcę ze swoich zadań określonych przedmiotem umowy oraz rażącym naruszeniu przez Wykonawcę postanowień niniejszej umowy,
f) powierzenie wykonywania całości lub części umowy osobie trzeciej bez zgody Zamawiającego,
g) skierowanie do pracy osoby karanej,
h) niedochowanie zasad poufności, do których przestrzegania Wykonawca był zobowiązany,
i) uniemożliwienie lub utrudnianie przez Wykonawcę, w tym osoby zatrudnione przez Wykonawcę wykonywania nadzoru, nad realizacją usługi,
j) [bookmark: _Hlk87298407]gdy łączna wysokość kar umownych naliczonych zgodnie z § 11 umowy przekroczy kwotę stanowiącą 25 % wynagrodzenia brutto wskazanego w ofercie Wykonawcy.
4. W przypadku rozwiązania Umowy we wskazanym w pkt. 3 trybie Zamawiający ma prawo obciążyć Wykonawcę kosztami zastępczej ochrony osób i mienia do czasu przyjęcia przez Zamawiającego nowej służby ochrony, jednak nie dłużej niż przez okres 2 miesięcy.
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do rozwiązania umowy w przypadku, gdy:
a) od dysponenta właściwego stopnia nie otrzyma środków budżetowych niezbędnych do realizacji niniejszej umowy,
b) w wyniku zmian organizacyjnych zmieni się podmiot zarządzający budynkiem, o którym mowa w § 1 pkt. 1 niniejszej umowy.
W takim przypadku żadnej ze stron nie przysługują roszczenia odszkodowawcze.
6.  Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy, jeżeli wystąpią okoliczności wskazane w art. 456 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy Pzp. W takim wypadku Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonania części umowy.
7. Odstąpienie od umowy oraz wypowiedzenie umowy następuje na podstawie uzasadnionego pisemnego oświadczenia woli pod rygorem nieważności.

§ 13
Przejęcie i przekazanie nieruchomości oraz osoby do kontaktu
1. Wykonawca oświadcza, że przed przystąpieniem do realizacji zamówienia zapoznał się z obiektem i wyposażeniem. 
2. Wykonawca przejmie obiekty Zamawiającego podlegające ochronie w ramach niniejszej umowy od dotychczasowego Wykonawcy świadczącego usługę ochrony u Zamawiającego protokolarnie, przy udziale przedstawiciela Zamawiającego.
3. Po zakończeniu umowy, Wykonawca zobowiązany jest do przekazania obiektów podlegających ochronie nowemu Wykonawcy protokołem zdawczo-odbiorczym, w obecności przedstawiciela Zamawiającego.
4. Osobą odpowiedzialną za bieżące kontakty z Wykonawcą po stronie Zamawiającego jest:
· …..…………………………………………………………………………………………
· …………………………………………………………………………………………….
5. Wykonawca jako osobę odpowiedzialną za bieżące kontakty z Zamawiającym po stronie Wykonawcy wskazuje:
· ….…………………………………………………………………………………………….
6. Strony wskazywać mogą w formie pisemnej dalszych swoich przedstawicieli w liczbie umożliwiającej precyzyjne rozgraniczenie odpowiedzialności poszczególnych osób oraz sprawność w utrzymaniu bieżących kontaktów stron.
7. Zmiana osób o których mowa w pkt. 1 i 2 następuje poprzez pisemne powiadomienie drugiej strony i nie stanowi zmiany treści umowy.

§ 14
Przetwarzanie danych osobowych
1. Zasady dotyczące poufności informacji i odpowiedzialności oraz powierzania przetwarzania danych osobowych regulują odrębne umowy stanowiące Załącznik nr 6 do Umowy i Załącznik nr 7 do Umowy.
2. Pracownikom ochrony zabrania się wglądu w pisma i akta Zamawiającego oraz przebywania w pomieszczeniach biurowych poza potrzebami wynikłymi z tytułu kontroli obchodu obiektu.
3. W pomieszczeniach biurowych pracownikom ochrony nie wolno korzystać z połączeń telekomunikacyjnych, urządzeń technicznych i innych maszyn.

§ 15
Warunki zmiany postanowień umownych
1. Zakazuje się istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy. Istotna zmiana zawartej umowy wymaga przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie zamówienia. Zmianę istotną definiuje art. 454 ust 2 ustawy PZP.
2. Wszelkie zmiany umowy winny być dokonywane pod rygorem nieważności w formie pisemnej poprzez zawarcie aneksu do umowy.
3. Nie wymagają zmiany umowy zmiany dotyczące:
1) adresów, numerów telefonów, faksów, poczty elektronicznej,
2) osób występujących po stronie Wykonawcy i Zamawiającego określonych w §13 umowy.
4. Każda ze Stron może jednostronnie dokonać zmian, o których mowa w ustępie poprzedzającym, w zakresie jej dotyczącym, powiadamiając o tym pisemnie drugą Stronę.
5. Strony przewidują możliwość zmian postanowień umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, gdy konieczność wprowadzenia zmian postanowień umowy wynika:
a) z ustawowej zmiany stawki podatku VAT oraz podatku akcyzowego;
Zmiana stawki podatku VAT od towarów i usług lub podatku akcyzowego w trakcie realizacji umowy, pociąga za sobą zmianę wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o którym mowa w § 4 pkt. 1. Zmiana kwoty brutto wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w sytuacji opisanej powyżej, będzie dotyczyć faktur wystawionych od dnia wejścia w życie przepisów zmieniających wartość stawki podatku VAT od towarów i usług lub podatku akcyzowego. Wykonawca jest zobowiązany wystąpić z pisemnym wnioskiem o wprowadzenie zmian postanowień umowy, nie wcześniej niż po opublikowaniu przepisów dokonujących tych zmian. Wartości netto stawek lub cen nie ulegną zmianie. 
b) ze zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia;
Stosownie do treści art. 439 ust. 1 i 2 Ustawy PZP, Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu wykonania umowy odpowiednio do wzrostu lub spadku cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia. Waloryzacja będzie się odbywać w oparciu o publikowany przez Główny Urząd Statystyczny roczny wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych.
Przez zmianę cen materiałów lub kosztów należy rozumieć wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie.
Zmiana wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 pkt. 1 niniejszej umowy, wynikająca ze zmiany cen lub kosztów, zostanie dokonana zgodnie z zasadami wskazanymi poniżej:
· waloryzacja może być dokonana tylko jeden raz w trakcie realizacji umowy i nie może nastąpić wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy,
· waloryzacja zostanie obliczona w oparciu o średnią arytmetyczną ze wskaźnika wzrostu cen i usług konsumpcyjnych opublikowanego przez GUS za okres (uwzględniający pełne miesiące kalendarzowe, za które opublikowany został wskaźnik), który upłynął od dnia zawarcia Umowy,
· zmiana wskaźnika w stosunku do jego wartości z dnia podpisania umowy nie więcej niż o 2% nie będzie stanowiła podstawy do zmiany wartości wynagrodzenia umownego.
· maksymalna (łączna) wartość zmiany wynagrodzenia, jaką Zamawiający dopuszcza w efekcie dokonania waloryzacji, nie może przekroczyć +/- 5% wartości wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 pkt. 1 niniejszej umowy.
· waloryzacji podlega wynagrodzenie wyłącznie w części odpowiadającej usługom, które do dnia złożenia wniosku o waloryzację nie zostały zrealizowane przez Wykonawcę. W celu ustalenia wartości wynagrodzenia podlegającego waloryzacji od łącznej wartości wynagrodzenia umownego odejmuje się wartość wynagrodzenia wypłaconego Wykonawcy. Pozostała do wypłaty część wynagrodzenia przeliczana jest w oparciu o wskaźnik waloryzacji. 
· strona wnioskująca o dokonanie zmiany wartości umowy zobowiązana jest wystąpić z pisemnym wnioskiem o wprowadzenie zmiany wynagrodzenia. Wniosek musi zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw zmiany oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie umowy. 
· w wyniku dokonania waloryzacji, odpowiedniej zmianie ulega wynagrodzenie określone w § 4 pkt. 1 umowy. Strony sporządzą aneks do umowy potwierdzający zmiany wynagrodzenia w wyniku waloryzacji, przy czym zmiany te mają skutek od pierwszego dnia miesiąca kalendarzowego, w którym Strony zgodnie z niniejszymi zasadami ustalą zmianę należnego Wykonawcy wynagrodzenia. 
· waloryzacja, nie ma wpływu na wzajemne zobowiązania Stron, z zastrzeżeniem wyraźnie wskazanych w umowie, w tym nie powoduje zmian przedmiotu i zakresu umowy ani terminów realizacji. 
· Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione w związku ze zmianą cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego Podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: wymienione w art. 439 ust. 5 ustawy Pzp. 
c) z siły wyższej rozumianej jako wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy zachowaniu najwyższej, należytej staranności, które uniemożliwia Stronie nią dotkniętej wykonanie jej zobowiązań określonych w umowie, w całości lub części. W razie wystąpienia siły wyższej Strony dołożą starań w celu ograniczenia do minimum opóźnienia w wykonywaniu swoich zobowiązań umownych, powstałego na skutek działania siły wyższej;
Zmiana wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 pkt. 1 niniejszej umowy, wynikająca z zaistnienia „siły wyższej”, zostanie dokonana zgodnie z zasadami wskazanymi poniżej:
· Warunkiem zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w związku z wystąpieniem okoliczności wskazanych powyżej jest wykazanie, iż zmiana taka będzie miała wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Wysokość zmiany wynagrodzenia uzależniona jest od wielkości i zakresu wpływu nieprzewidzianej okoliczności na koszty wykonania przedmiotu zamówienia, z tym, że zmiana wynagrodzenia może nastąpić o taką wartość, skutkiem której zwiększenie lub zmniejszenie wynagrodzenia Wykonawcy z tytułu wystąpienia nieprzewidzianej okoliczności nie przekroczy 10 % wartości wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 pkt. 1 niniejszej umowy. 
· Do zdarzeń siły wyższej zalicza się w szczególności, pod warunkiem spełnienia wymogów definicji zamieszczonej powyżej: 
· nadzwyczajne zjawiska przyrody, takie jak: trzęsienia ziemi, powodzie, huragany, 
· klęskę żywiołową ogłoszoną zgodnie z przepisami obowiązującymi w kraju wystąpienia klęski żywiołowej 
· wojnę, działania wojenne lub terrorystyczne (niezależnie, czy wojna była wypowiedziana czy nie), inwazję, działanie wrogów zewnętrznych, mobilizację, stan wyjątkowy;
· rebelię, rewolucję, powstanie, lub przewrót wojskowy lub cywilny lub wojnę domową;
· wystąpienie promieniowania radioaktywnego oraz wywołanego takim promieniowaniem skażenia radioaktywnego; 
· bunt, niepokoje lub zamieszki, jeżeli nie są ograniczone wyłącznie do pracowników Strony dotkniętej siłą wyższą lub osób, którymi posługuje się ona w wykonaniu umowy; 
· epidemię, pandemię.
· Jeżeli Strona uzna, że wystąpiły okoliczności siły wyższej, które mają wpływ na należyte wykonanie jej zobowiązań umownych, o ile taki wpływ wystąpił lub może wystąpić, to niezwłocznie powiadomi pisemnie o tym drugą Stronę, przedstawiając stosowne uzasadnienie i dokumenty. Ustąpienie działania siły wyższej winno być natychmiast zgłoszone pisemnie drugiej Stronie. 
· Strony umowy potwierdzają wpływ siły wyższej dołączając do informacji, o której mowa powyżej, oświadczenia lub dokumenty, które mogą dotyczyć w szczególności: 
· nieobecności pracowników, którzy uczestniczą lub mogliby uczestniczyć w realizacji zamówienia, 
·  poleceń lub decyzji wydanych przez organy administracji państwowej,
·  wstrzymania dostaw produktów, komponentów produktu lub materiałów, trudności w dostępie do sprzętu lub trudności w realizacji usług transportowych, 
· innych okoliczności, które uniemożliwiają bądź w istotnym stopniu ograniczają możliwość wykonania umowy, 
·  okoliczności, o których mowa w 4 podpunktach powyżej, w zakresie w jakim dotyczą one podwykonawcy. 
· Każda ze Stron umowy może żądać przedstawienia dodatkowych dokumentów lub oświadczeń potwierdzających wpływ okoliczności związanych z wystąpieniem siły wyższej na należyte wykonanie umowy. 
· Strona umowy, na podstawie otrzymanych dokumentów lub oświadczeń, o których mowa powyżej, w terminie 14 dni od dnia ich otrzymania, przekaże drugiej Stronie swoje pisemne stanowisko, wraz z uzasadnieniem, odnośnie wpływu okoliczności, o których mowa powyżej na należyte jej wykonanie przez daną Stronę. Jeżeli Strona otrzymała kolejne oświadczenia lub dokumenty, termin liczony jest od dnia ich otrzymania. 
· Zamawiający, po stwierdzeniu, że okoliczności związane z wystąpieniem siły wyższej, o których mowa powyżej mogą wpłynąć lub wpływają na należyte wykonanie umowy dokona w uzgodnieniu z Wykonawcą zmiany umowy, w zakresie zapisów jakich dotyczą. 
· Obowiązek wykazania wpływu nieprzewidzianych okoliczności na koszty wykonania umowy należy do Wykonawcy pod rygorem odmowy dokonania zmiany umowy przez Zamawiającego. 
· Za opóźnienia wynikłe ze zdarzeń spowodowanych siłą wyższą żadna ze Stron nie może żądać odszkodowania, kar umownych, rekompensaty lub udziału w naprawie szkód. 
· Strony nie ponoszą odpowiedzialności za nienależyte wykonanie lub niewykonanie ich zobowiązań wynikających z umowy w zakresie, w jakim takie nienależyte wykonanie lub niewykonanie wynika z siły wyższej na wystąpienie, której Strony umowy nie mają wpływu.

d) ze zmiany zakresu świadczenia usług przez Wykonawcę w przypadku: wystąpienia prac remontowych, inwestycyjnych na danym obiekcie, zmian organizacyjnych u Zamawiającego, w szczególności wyłączenia budynków z eksploatacji, likwidacji siedziby lub jej zmiany.
W przypadku wystąpienia okoliczności wskazanych powyżej zmniejszenie wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy nastąpi proporcjonalnie do okresu wyłączenia wykonywania usługi oraz zmniejszenia jej zakresu na obiekcie, którego zmiany dotyczą (na którym wykonywana jest usługa). Zamawiający poinformuje Wykonawcę o wystąpieniu okoliczności wskazanych powyżej z 1 miesięcznym wyprzedzeniem.
W przypadku likwidacji siedziby lub jej zmiany i wynikającej z tego faktu konieczności wcześniejszego rozwiązania umowy przez Zamawiającego, rozwiązanie umowy nie pociąga za sobą skutków prawnych i finansowych dla Zamawiającego.
e) w przypadku wyniknięcia rozbieżności lub niejasności w rozumieniu lub wykładni zapisów albo pojęć użytych w umowie lub w dokumentach zamówienia, których nie można usunąć w inny sposób, a zmiana będzie umożliwiać usunięcie rozbieżności i doprecyzowanie umowy w celu jednoznacznej interpretacji jej zapisów przez Strony - możliwa jest zmiana postanowień umowy, wymaga to jednak zgody obu Stron umowy;
f) dopuszcza się zmiany umowy dotyczące poprawienia błędów i oczywistych omyłek słownych, literowych i liczbowych, zmiany układu graficznego umowy lub numeracji jednostek redakcyjnych, niepowodujące zmiany celu i istoty umowy, przy czym wymaga to zgody obu Stron umowy;
g) z innych niemożliwych do przewidzenia w momencie podpisywania umowy przyczyn przy założeniu działania z należytą starannością.

§ 16
Okres wypowiedzenia
Każdą ze stron umowy obowiązuje jednomiesięczny okres wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiąca kalendarzowego.
§ 17
Odstąpienie od umowy
1. W przypadku, gdy Wykonawca narusza postanowienia umowy lub wykonuje ją nienależycie, Zamawiający może wezwać go do usunięcia naruszeń i wyznaczyć mu w tym celu termin 3 dni. Po bezskutecznym upływie wyznaczonego terminu, Zamawiający ma prawo do rozwiązania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia.
2. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy lub jej części w terminie 30 dni od uzyskania przez niego wiedzy o okoliczności uzasadniającej odstąpienie w następujących sytuacjach:
a) jeżeli Wykonawca pozostaje w opóźnieniu w stosunku do terminu określonego w § 3 pkt. 1 niniejszej Umowy powyżej 20 dni roboczych.
b) gdy Wykonawca narusza postanowienia umowy lub wykonuje ją nienależycie i pomimo pisemnego wezwania nie przystępuje do należytego wykonania umowy.
3.  Zamawiający może odstąpić od umowy lub jej części, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili jej zawarcia, zawiadamiając o tym Wykonawcę na piśmie.
4. Zamawiający może odstąpić od umowy, jeżeli zachodzi co najmniej jedna z okoliczności zawartych w art. 456 ust. 1 punkt 2) ustawy Pzp.

§ 18
Obowiązki informacyjne
Strony umowy zobowiązują się informować wzajemnie o wszelkich zmianach swoich adresów do doręczeń pod rygorem tego, że wszelkie oświadczenia woli i wiedzy składane sobie w związku z realizacją umowy wysyłane będą na adresy stron wskazane w komparycji umowy, ze skutkiem ich prawidłowego doręczenia.

§ 19
Postanowienia końcowe
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 11 września 2019 r Prawo zamówień publicznych (Dz.U.2026.793) i Kodeksu cywilnego.
2. Ewentualne spory wynikające z niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej umowy będą rozstrzygane polubownie, a jeżeli to nie będzie możliwe, to rozstrzygać je będzie sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.

§ 20
Umowę sporządzono w formie elektronicznej.

§ 21
Załączniki do Umowy:
Załącznik nr 1 „Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia dla budynku przy pl. Powstańców Śl. 14 we Wrocławiu” 
Załącznik nr 2 „Formularz oferty” Wykonawcy
Załącznik nr 3 „Formularz cenowy oferty” Wykonawcy
Załącznik nr 4 „Protokół przekazania obiektów”
Załącznik nr 5 „Wykaz osób, które uczestniczyć będą w wykonywaniu zamówienia”
Załącznik nr 6 „Umowa o poufności informacji i odpowiedzialności”,
Załącznik nr 7 „Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych”
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Załącznik nr 4 do Umowy nr G.074.---.2026 z dn. ……… 2026r.



Protokół przekazania obiektów objętych ochroną z wykazem tych obiektów

§ 1

Przedmiotem ochrony objęty jest obiekt: budynek przy pl. Powstańców Śl. 14 we Wrocławiu (budynek 5‑kondygnacyjny, o powierzchni użytkowej 1728,79 m², teren wokół budynku o powierzchni 346,5 m²).

§ 2

Zamawiający przekazuje a Wykonawca przyjmuje pod swój dozór przedmiot umowy określony w § 1 załącznika nr 2 do umowy.

§ 3

Odpowiedzialność Wykonawcy za ochronę obiektów wymienionych w § 1 załącznika nr 2 rozpoczyna się z dniem ………….. od godziny …………..

§ 4

Protokół sporządzono dnia …………………………. w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.
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Załącznik nr 5 do Umowy nr G.074.--- .2026 z dn. ……… 2026r

Zamawiający: 
Sąd Rejonowy dla Wrocławia-Śródmieścia we Wrocławiu 
ul. Podwale 30 
50-040 Wrocław

Wykonawca:
………………………………………………………………………………………
ul…………………………………………………………………………………….

WYKAZ OSÓB, KTÓRE UCZESTNICZYĆ BĘDĄ W WYKONYWANIU ZAMÓWIENIA

	lp
	Imię i Nazwisko
	Podstawa do dysponowania osobą [forma zatrudnienia]
	Pracownik wpisany na listę kwalifikowanych pracowników ochrony
TAK/NIE* 
(niewłaściwe skreślić)
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	6
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Oświadczamy, że pracownicy ochrony, którzy będą uczestniczyć w wykonaniu zamówienia są zatrudnieni na podstawie umowę o pracę.
Oświadczam/y, że wymienieni wyżej pracownicy skierowani do realizacji usługi nie figurują w Krajowym Rejestrze Karnym, nie są karane za przestępstwo popełnione umyślnie bądź nieumyślnie





	……………………………..	…………………………………
	Zamawiający	Wykonawca



	1 / 13

