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                                                                                      Załącznik nr 7: Wzór umowy część II 

 

(Projekt) UMOWA NR ….........../2026 

  

zawarta w dniu………………w  Nisku, pomiędzy: 

Gminą Nisko – Centrum Usług Wspólnych w Nisku, ul. Tadeusza Kościuszki 1 a,                        

37-400 Nisko  REGON 000648439 

reprezentowaną przez: 

Panią Alicję Krawiec – Dyrektora CUW w Nisku, 

przy kontrasygnacie  Pani Danuty Jaślanek – Głównej księgowej CUW w Nisku 

zwaną dalej w treści umowy „Zamawiającym”, 

a 

………….………………………………………………………………………………………. 

z siedzibą w …………………………………………………………………………………, 

REGON ……………….., NIP ………………………….  

zwanym dalej w treści umowy „Wykonawcą” 

w oparciu o wynik postępowania o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w 

trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt. 1 Ustawy Pzp. 

§1 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do wykonania usługi o nazwie:           

„ Dowóz uczniów niepełnosprawnych  z terenu Gminy i Miasta Nisko do Specjalnego 

Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Rudniku nad Sanem oraz do Szkoły 

Przyspasabiającej do Pracy w Ulanowie w dowozie zamkniętym w roku szkolnym 

2026/2027” na warunkach określonych w specyfikacji warunków zamówienia, w tym 

zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia.  
 

2. Przedmiotem zamówienia jest dowóz uczniów niepełnosprawnych z terenu Gminy             

i Miasta Nisko do Specjalnego Ośrodka Szkolno – Wychowawczego w Rudniku                 

nad Sanem oraz do Szkoły Przyspasabiającej do Pracy w Ulanowie w dowozie 

zamkniętym w roku szkolnym 2026/2027 w dni nauki szkolnej, od dnia 1 września 2026 

roku do dnia  25 czerwca 2027 roku – część II. 

 

3. Specyfikacja warunków zamówienia oraz oferta wykonawcy złożona w postępowaniu                      

stanowią integralną część niniejszej umowy. 

§2 

1. Wykonawca bierze odpowiedzialność za należyte i terminowe wykonanie czynności  

i obowiązków określonych w niniejszej Umowie oraz opisanych przez Zamawiającego  

w Specyfikacji Warunków Zamówienia. 

2. Wykonawca    zapewnia    odpowiedni    potencjał    techniczny    oraz   personel właściwy 

do wykonywania przedmiotu umowy tj. kierowców . 
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3. Wykonawca zobowiązany jest posiadać niezbędne i aktualne zezwolenie, koncesję lub 

licencję uprawniającą do wykonywania transportu drogowego w zakresie przewozu osób  

i umożliwiającą wykonawcy realizację niniejszego zadnia zgodnie z ustawą z dnia 6 

września 2001r. o transporcie drogowym (Dz. U. z 2022 poz. 2201 ze zm.) 

4. Wykonawca zapewnia autobusy do realizacji niniejszej umowy, z których każdy powinien: 

a) spełniać wszelkie wymogi techniczne /i inne/ wymagane przepisami ustawy Prawo  

o ruchu  drogowym  oraz  przepisami  wykonawczymi  w  tym  posiadać:  aktualne  

badania techniczne i ważną polisę ubezpieczeniową OC i NNW przez cały okres 

realizacji umowy; 

b) być właściwie oznaczony (z przodu i z tyłu kwadratowymi tablicami barwy żółtej  

z symbolem dzieci barwy czarnej, w warunkach niedostatecznej widoczności tablice 

powinny być oświetlone, chyba że są wykonane z materiału odblaskowego); 

c) posiadać sprawne ogrzewanie kabiny - w okresie zimowym Wykonawca będzie 

zobowiązany do wykonywania wszystkich przewozów autobusami ogrzewanymi; 

d) być wyposażony w automatycznie otwierane drzwi (przynajmniej przednie); 

e) pojazdy muszą posiadać wystarczającą liczbę miejsc siedzących na określonej trasie. 

5. Wykonawca obowiązany jest do zapewnienia przewożonym dzieciom w trakcie przewozu 

odpowiednich warunków bezpieczeństwa i higieny oraz takich wygód, jakie ze względu 

na rodzaj transportu uważa się za niezbędne. 

6. W razie niesprawności / awarii autobusu świadczącego usługę dowozu i odwozu uczniów, 

Wykonawca zobowiązany jest na własny koszt zapewnić pojazd zastępczy  

o parametrach technicznych nie gorszych niż określone w SWZ. 

7. Zamawiający ma prawo rozwiązać umowę w trybie natychmiastowym, bez zachowania 

okresu wypowiedzenia, jeżeli Wykonawca narusza obowiązki określone w ust. 3 - 6. 

Rozwiązanie umowy na tej podstawie uważane jest za dokonane z winy Wykonawcy. 

§3 

1. Wykonawca jest odpowiedzialny na zasadzie ryzyka za jakąkolwiek szkodę doznaną przez 

osoby objęte usługą świadczoną przez Wykonawcę lub osoby trzecie, powstałe w związku  

z wykonywaniem przez Wykonawcę niniejszej umowy. 

2. Odpowiedzialność, o której mowa w ust. 1 obejmuje szkody wyrządzone przez pojazdy  

i osoby, przy pomocy których Wykonawca wykonywał usługi, albo które wykonywały  

te usługi na jego zlecenie.  

§4 

1. Usługi przewozowe realizowane będą w okresie 01.09.2026 r. do 25.06.2027 r. 

2. Przewozy będą się odbywać w dni realizacji zajęć dydaktyczno – wychowawczych.                

Szacowana liczba dni wynosi 189. 

3. Planowana liczba uczniów dojeżdżających do placówki oświatowej w roku szkolnym 

2026/2027 oraz proponowany wykaz tras przejazdu stanowi zał. nr 8  oraz nr 9 do Umowy. 

Aktualna liczba uczniów, godziny dowozu i odwozu ustalone przez dyrektora placówki 

oświatowej i przez Zamawiającego zostanie przekazana  Wykonawcy najpóźniej do dnia 

31 sierpnia  2026 r. 

4. Każdorazowa zmiana dotycząca ilości dowożonych uczniów, harmonogramu dowozu 

(trasy, przystanków komunikacyjnych i godz. kursów) wynikająca z organizacji pracy 

szkół wymaga formy pisemnej.  

5. Opiekuna podczas transportu zapewnia Zamawiający.  
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§5 

Osobami odpowiedzialnymi za realizację przedmiotu zamówienia są: 

− ze strony Wykonawcy............................................ tel. …………….. mail: ……………… 

− ze strony Zamawiającego Wiesław Sądej tel.15 8415 663, mail: kontakt@cuw.nisko.pl 

§6 

1. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy wynagrodzenie zgodnie z ceną 

ustaloną w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego na podstawie złożonej 

oferty. 

2. Z tytułu wykonanego przewozu Wykonawca otrzyma wynagrodzenie miesięczne 

………….. zł brutto (cena za 1 km x 145 km (szacowana dzienna ilość kilometrów)                 

x liczba dni w miesiącu. Szacunkowe wynagrodzenie Wykonawcy za realizację całego 

przedmiotu zamówienia wynosi …………. zł brutto ( cena za 1 km x 145 km (szacowana 

ilość kilometrów) x 189 dni  (szacowana liczba dni dowozu). 

3. Z uwagi na zmieniającą się liczbę dowożonych uczniów w poszczególnych miesiącach, 

Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany ilości uczniów podanych w SWZ. 

4. Wynagrodzenie za usługę będzie płatne w cyklach miesięcznych z dołu w terminie 10 dni 

po otrzymaniu przez Zamawiającego poprawnie wystawionej faktury VAT. W przypadku 

opóźnienia  w zapłacie Wykonawcy przysługuje prawo do naliczenia odsetek ustawowych 

za zwłokę. 

5. Zapłata należności za wykonanie zamówienia, nastąpi w formie polecenia przelewu 

bankowego z rachunku Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy                               

Nr ……………………………………………………………………………………………. 

6. W przypadku zatrudnienie podwykonawców i dalszych podwykonawców, dodatkowym 

warunkiem wypłaty wynagrodzenia jest załączenie do faktury dowodu zapłaty 

wymagalnego wynagrodzenia dla podwykonawcy lub dalszych podwykonawców. 

Wynikającego z zawartych i zaakceptowanych przez Zamawiającego umów. W przypadku 

uchylenia się od obowiązku zapłaty przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego 

podwykonawcę, Zamawiający dokona bezpośrednio zapłaty wymagalnego wynagrodzenia 

podwykonawcy lub dalszemu podwykonawcy, zgodnie z zaakceptowanymi przez siebie 

umowami o podwykonawstwo, którego przedmiotem są, usługi na zasadach określonych              

w art. 464 ustawy Pzp. 

§7 

1. Strony ustalają odpowiedzialność za wykonanie przedmiotu zamówienia w formie kar 

umownych z następujących tytułów i w podanych wysokościach: 

1) Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę za odstąpienie od umowy z przyczyn 

niezależnych od Wykonawcy w wysokości  2000,-zł 

2) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne: 

a) za   odstąpienie   od   umowy   z   przyczyn   niezależnych   od   Zamawiającego  

w wysokości 2.000,-zł 

b) za niezapewnienie pojazdu zastępczego w wyznaczonym czasie, o którym mowa w § 2 

ust.6 w wysokości 1.000,-zł  za każdy stwierdzony przypadek; 

c) za każdą rozpoczętą 10 minutową zwłokę względem zadeklarowanego czasu 

podstawienia pojazdu zastępczego, o którym mowa w § 2 ust.6 – 200,-zł ;  

d) za co najmniej 3 zwłoki w ciągu jednego miesiąca, w podstawieniu pojazdu w stosunku 

do ustalonego planu przewozów, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – 500,-zł; 
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e) za każdy wcześniejszy odjazd z przystanku, w stosunku do ustalonego planu 

przewozów, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – 200,-zł  

f) za każdy stwierdzony przypadek niezatrzymania się kierowcy na ustalonym  

z Zamawiającym przystanku , co prowadzić będzie do konieczności wysadzenia 

któregoś z uczniów w innym miejscu niż ustalone z Zamawiającym – 200 ,-zł; 

g) za realizację usługi pojazdami nie spełniającymi wymagań określonych w § 2 ust.4             

w wysokości 500,-zł, za każdy stwierdzony przypadek 

h)  za niewywiązanie się przez Wykonawcę lub podwykonawcę z wymogu zatrudnienia 

kierowców na podstawie umowy o pracę w wysokości 300,-zł, kara może być 

nakładana wielokrotnie w przypadku niewywiązania się Wykonawcy lub 

podwykonawcy z obowiązku. 

2. Kary umowne Zamawiający ma prawo potrącić Wykonawcy z faktury na co Wykonawca 

wyraża zgodę. 

3. Zapłata ww. kar nie zwalnia strony od odpowiedzialności za szkodę ustaloną na zasadach 

przewidzianych przez kodeks cywilny. 

4. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć kwoty 5.000,-zł 

5. Jeżeli kara umowna nie pokryje poniesionej szkody, strony mogą dochodzić 

odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

§ 8 

1. Zamawiający działając na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy Pzp wymaga zatrudnienia  

na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących 

czynności związane z realizacją przedmiotu zamówienia, których realizacja polega  

na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 

– Kodeks pracy. 

2. Zamawiający określa wymóg zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę kierowców autobusów. 

3. Wykonawca oświadcza, że kierowcy autobusów są zatrudnieni na umowę o pracę. 

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę kierowców autobusów. 

Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów  

i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania  

ww. wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

5. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym  

w tym wezwaniu terminie, Wykonawca w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

kierowców autobusów, przedłoży Zamawiającemu, oświadczenie własne lub 

podwykonawcy o zatrudnieniu osób realizujących przedmiot zamówienia na podstawie 

umowy. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie 

podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, podpis osoby 

uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy oraz 

informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę 

zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

Zamawiający zastrzega sobie prawo żądania od Wykonawcy przedstawienia 
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poświadczonych za zgodność z oryginałem kopii zanonimizowanych umów o pracę 

zatrudnionego pracownika zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do 

weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 

zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres 

obowiązków pracownika. 

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę lub Podwykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

§9 

1. Zgodnie z ofertą złożoną w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego, 

Wykonawca zleci podwykonawcom wykonanie umowy w zakresie: nie zleca 

podwykonawcom. 

2. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany podwykonawcy, rezygnacji z podwykonawcy 

oraz powierzenia części usług podwykonawcom, którzy nie są wskazani w ust. 1. Do 

zawarcia przez Wykonawcę umowy z podwykonawcą lub dalszym podwykonawcom 

wymagana jest zgoda Zamawiającego. Zmiana podwykonawcy wymaga dokonania aneksu 

do umowy.  

3. Zamawiający żąda aby przed przystąpieniem do wykonania zamówienia Wykonawca podał 

nazwy, dane kontaktowe oraz przedstawicieli podwykonawców jeśli są już znani. 

Wykonawca zawiadamia Zamawiającego o wszelkich zmianach w odniesieniu  

do informacji, o których mowa w zdaniu pierwszym, w trakcie realizacji zamówienia,  

a także przekazuje wymagane informacje na temat nowych podwykonawców, którym  

w późniejszym okresie zamierza powierzyć usługę.  

4. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się na zasadach określonych w art. 118 ust 1 ustawy Pzp, w celu 

wykazania spełnienia warunku w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać 

Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie 

spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca 

powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. Jeżeli zdolności 

techniczne lub zawodowe tego podwykonawcy nie potwierdzają spełnienia przez 

Wykonawcę warunków udziału w postępowaniu lub zachodzą wobec tego podwykonawcy 

podstawy wykluczenia, Zamawiający żąda, aby Wykonawca w terminie określonym przez 

Zamawiającego zstąpił tego podwykonawcę innym podwykonawcą lub podwykonawcami 

albo wykazał, że samodzielnie spełnia warunki udziału w postępowaniu.  

5. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę realizacji części zamówienia podwykonawcy, 

Wykonawca jest zobowiązany do dokonania we własnym zakresie zapłaty wynagrodzenia 

należnego podwykonawcy. 

6. Jeżeli Wykonawca nie dokona w całości lub w części zapłaty wynagrodzenia 

podwykonawcy, a podwykonawca zwróci się z żądaniem zapłaty tego wynagrodzenia 

bezpośrednio przez Zamawiającego, Zamawiającemu przysługuje w tej sytuacji prawo 

szczegółowego zbadania wywiązania się Wykonawcy z warunków umowy  

z podwykonawcą, oględzin przedmiotu umowy, a także domagania się od podwykonawcy 

złożenia stosownych oświadczeń oraz udostępnienia dokumentów umownych,  

a Wykonawca zobowiązany jest do złożenia wyjaśnień w tej sprawie. Jeżeli 

podwykonawca udokumentuje zasadność takiego żądania m.in. dokumentami 

potwierdzającymi usług wykonanych przez podwykonawcę, Zamawiający zapłaci na rzecz 

podwykonawcy kwotę będącą przedmiotem jego żądania. Zamawiający dokona potrącenia 

powyższej kwoty płatności przysługującej Wykonawcy. 
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7. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę części zamówienia podwykonawcom, 

Zamawiający opłaci faktury Wykonawcy za wykonacie przedmiotu umowy, pod 

warunkiem przedłożenia przez Wykonawcę dokumentów potwierdzających uregulowanie 

zobowiązań Wobec podwykonawcy, w szczególności pisemnego oświadczenia 

podwykonawcy.  

8. Wykonanie prac w podwykonawstwie nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności  

za wykonanie obowiązków wynikających z umowy i obowiązujących przepisów prawa. 

Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania podwykonawców jak za własne. 

9. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy  

z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia.  

 

§10 

1. Poza przypadkami wyraźnie wskazanymi w niniejszej umowie, stosownie do art. 439 ust. 1 

ustawy prawo zamówień publicznych, Strony przewidują że wysokość wynagrodzenia 

należnego Wykonawcy może ulec zmianie w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów 

związanych z realizacją zamówienia względem cen lub kosztów przyjętych w celu ustalenia 

wynagrodzenia wykonawcy zawartego w ofercie na następujących zasadach: 

1) waloryzacja może nastąpić jeden raz nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy liczonych od 

dnia zawarcia umowy,  

2) strony mogą wnioskować o zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy 

w przypadku, gdy zmiana ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją niniejszej 

umowy będzie wyższa o co najmniej 5 % niż wysokość kwartalnego wskaźnika cen towarów 

i usług konsumpcyjnych ogółem, ogłaszanego w komunikacie Prezesa GUS. Zmiana 

wynagrodzenia Wykonawcy będzie następowała w odniesieniu do wskaźnika zmiany cen 

materiałów lub kosztów (kwartalnego wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych 

ogółem), ogłaszanego w komunikacie Prezesa GUS w Dzienniku Urzędowym 

Rzeczpospolitej Polskiej „Monitor Polski” będącego pierwszym w kolejności ogłoszonym po 

zawarciu umowy, 

3) warunkiem zmiany wynagrodzenia Wykonawcy będzie wykazanie przez daną Stronę 

umowy, że zmiana ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją niniejszej umowy, 

miała faktyczny wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy (w takim przypadku dana 

Strona zobowiązana jest do zwrócenia się do drugiej strony z wnioskiem o zmianę 

wynagrodzenia w terminie 14 dni od dnia zaistnienia podstaw do zmiany umowy) 

4) łączna maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy może wynieść nie więcej 

niż 5% szacunkowego wynagrodzenia brutto Wykonawcy, o którym mowa w § 6 ust.2 zdanie 

drugie. 

5) poprzez zmianę cen materiałów lub kosztów rozumie się jej wzrost jak i obniżenie. 

2. W przypadku zmian określonych w ust. 1 każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony 

z pisemnym wnioskiem o zmianę wynagrodzenia pozostałego do wypłaty Wykonawcy, 

przedkładając odpowiednie dokumenty potwierdzające zasadność złożenia takiego wniosku. 

Strona wnioskująca o zmianę wysokości wynagrodzenia winna wykazać ponad wszelką 

wątpliwość, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty wykonania zamówienia 

oraz określić stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia. W tym przypadku 

Wykonawca jest zobowiązany przedłożyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, 

w jakim zakresie zmiany te mają rzeczywisty wpływ na koszty wykonania Umowy wraz ze 
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szczegółowym wyliczeniem. Zamawiający uprawniony będzie do wezwania Wykonawcy do 

uzupełnienia bądź wyjaśnienia złożonego wniosku i przedstawionych wyliczeń. 

3. Każda zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

4. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 2 w terminie 30 dni 

od daty zawarcia z Zamawiającym aneksu w zakresie waloryzacji wynagrodzenia, 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym 

zawarł on umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów 

dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli spełnione są warunki określone w art. 439 

ust. 5 Ustawy PZP. 

§11 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy 

kodeksu cywilnego i Ustawy prawo zamówień publicznych. 

§12 

Wszelkie spory mogące wyniknąć pomiędzy stronami niniejszej umowy, poddane będą pod 

rozstrzygnięcie przez sąd właściwy rzeczowo dla siedziby Zamawiającego. 

§13 

Wszelkie zmiany niniejszej umowy do swej ważności wymagają zachowania formy pisemnej. 

§14 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej  

ze Stron. 

 

WYKONAWCA:        ZAMAWIAJĄCY:  
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