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Zat. nr 9 do SWZ
Wzdr umowy szkoleniowej

UMOWA — ZLECENIE
na organizacje i realizacje ustugi szkoleniowej
dla 16 pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Parczewie: ,Prowadzenie spotkan
informacyjnych i prezentacji — kompetencje komunikacyjne pracownika urzedu pracy”

Zawarta w dniu ......ccoeeveeee. r. pomiedzy: Powiatem Parczewskim, reprezentowanym przez Zarzad
Powiatu Parczewskiego z upowaznienia, ktorego dziata: Pani Dagmara Serwatko-Kope¢ — Dyrektor
Powiatowego Urzedu Pracy w Parczewie udzielajgca dalszego petnomocnictwa koordynatorowi
projektu — Pani Kamilli Olek — Starszemu doradcy do spraw zatrudnienia, zwanym dalej w umowie
,2Zamawiajgcym”, a

............................ z siedzibg W ........ccceuee, Ul e, reprezentowanym przez Panig/Pana ........... —
....... Zwanym/a dalej w umowie ,,Wykonawcg”,

Organizacja ustugi szkoleniowej jest wynikiem przeprowadzonego postepowania o udzielenie
zamowienia publicznego w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 roku Prawo zamowien publicznych (jednolity tekst: t. j. Dz.U. z 2026 r. poz. 793
ze zm.).

§1

Postanowienia ogdlne

1. Wykonawca oswiadcza, iz przedmiot umowy zostanie zrealizowany zgodnie z wymaganiami
Zamawiajgcego okreslonymi w Specyfikacji Warunkéw Zamdwienia z dnia 10.08.2026 r.,
2. Szkolenie zostanie przeprowadzone w oparciu o Formularz ofertowy Wykonawcy z dnia ........... r.
i dokumenty stanowigce jego zatgczniki.
3. Wykonawca o$wiadcza, iz posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje zawodowe i
warunki do nalezytego wykonania zlecenia.
4. Wykonawca zobowigzuje sie do samodzielnego wykonania szkolenia bez mozliwosci dalszego jego
zlecania.
§2
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem umowy jest organizacja i przeszkolenie przez Wykonawce na rzecz Zamawiajgcego
16 pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Parczewie: , Prowadzenie spotkan informacyjnych i
prezentacji — kompetencje komunikacyjne pracownika urzedu pracy”

2. Szkolenie w ramach projektu: , Sciezka kompetencji pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w
Parczewie” jest wspotfinansowane ze sSrodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w
ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX Zaspokajanie
potrzeb rynku pracy, Dziatanie 9.3 Wsparcie instytucji rynku pracy.
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3. Wykonawca zobowigzuje sie do realizacji szkolenia w dniach 10-13 wrzesnia 2026 r. — zgodnie z
przedstawionym harmonogramem szkolenia, zatwierdzonym przez Zamawiajgcego.

4. Szkolenie zakonczy sie walidacjg - testem sprawdzajgcym czesé lub catos$é efektdw uczenia sie
przeprowadzonym przez uprawniong osobe i wydaniem odpowiedniego dokumentu
potwierdzajgcego udziat i nabycie kompetenc;ji.

5. MIEJSCE SZKOIBNIA: .ottt ebestesae st saesae st e see e se e e e e s bastesaensesans

6. Szkolenie obejmuje tgcznie 24 godziny.

7. Koszt szkolenia wynosi: .......ccccceeeevuneen. zt (stownie: ..oovveveeveeeeeee 00/100 zt).

8. Koszt szkolenia jednej osoby szkolenia wynosi: ............... zt (stownie: ....cceveverieriieee, 00/100 zt).
9

. Wykonawca zobowigzuje sie do doktadnego dokumentowania preliminowanych wydatkéw na
szkolenie.
§3

Zobowigzania Wykonawcy
Wykonawca zobowigzuje sie do:
1. Przeprowadzenia szkolenia w ustalonym umowa terminie i miejscu zgodnie z obowigzujagcym w
tym zakresie przepisami oraz harmonogramem zatwierdzonym przez Zamawiajgcego.
2. Dostarczenia szczegétowego harmonogramu zaje¢ dla PUP w Parczewie i dla uczestnikdw szkolenia
najpdzniej w pierwszym dniu szkolenia.
3. Dostarczenia kompletu materiatow szkoleniowych uczestnikowi szkolenia tj:

4. Zamawiajacy dopuszcza zmiane zaoferowanych materiatéw dydaktycznych w przypadku, gdy z
powododw niezaleznych od Wykonawcy nie bedzie mozliwe dostarczenie materiatow dydaktycznych,
przedstawionych w ,,Programie szkolenia”.
5. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 4, Wykonawca zobowigzany bedzie do przedstawienia
Zamawiajgcemu drogg elektroniczng powodéw, dla ktérych chce zaoferowaé nowe materiaty
dydaktyczne.
6. Zamawiajgcy dokona badania przestanek braku mozliwosci dostarczenia materiatow
dydaktycznych, w oparciu o informacje przedstawione przez Wykonawce. W przypadku gdy
przestanki nie znajdg akceptacji Zamawiajgcego, Wykonawca zobowigzany bedzie dostarczy¢
materiaty dydaktyczne wymagane przez Zamawiajgcego.
7. Zataczenia do umowy szkoleniowej programu szkolenia, ktéry winien zawiera¢ w szczegélnosci:
a) nazwe i zakres szkolenia,
b) czas trwania i sposdb organizacji szkolenia,
c) cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem, w miare potrzeby, czesci
teoretycznej i czesci praktycznej
d) plan nauczania, okreslajacy tematy zajeé edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem, w
miare potrzeby, czesci teoretycznej i czesci praktycznej,
e) opis tresci — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegélnych zajeé edukacyjnych,
f) wykaz niezbednych srodkdéw i materiatéw dydaktycznych.
8. Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem przedstawionym Zamawiajgcemu.
9. Przeprowadzenia szkolenia w oparciu o program szkolenia, stanowigcy zatgcznik do umowy,
zrealizowany zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa z uwzglednieniem zaje¢ teoretycznych
i praktycznych.
10. Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigce;j:
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a) dziennik zaje¢ edukacyjnych zawierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zajec
edukacyjnych,

b) rejestr wydanych zaswiadczen oraz innych dokumentow potwierdzajgcych ukonczenie szkolenia i
uzyskanie kwalifikacji, zawierajgcego: numer, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia,
oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia,

c) potwierdzenie odbioru materiatéw szkoleniowych,

d) potwierdzenie odbioru serwisu kawowego za kazdy dzien szkolenia,

e) potwierdzenie odbioru obiadu za kazdy dzien szkolenia.

11. Wykonywania czynnosci bedacych przedmiotem umowy z nalezyta starannoscia, czuwania nad
prawidtowq realizacjg zawartej umowy.

12. Indywidualizacji ksztatcenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepdéw

i zwiekszenia pomocy w przypadku trudnosci w procesie nauczania uczestnika szkolenia.

13. Dostosowania ilosci i jakosci pomieszczen oraz wyposazenia w sprzet i pomoce dydaktyczne do
potrzeb szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy i nauki.

14. Nadzoru wewnetrznego szkolenia, stuzgcego podnoszeniu jego jakosci.

15. Sprawowania nadzoru nad frekwencjg uczestnikéw szkolenia poprzez prowadzenie imiennej
listy obecnosci uczestnika szkolenia, biezgce jej uzupetnianie oraz niezwtoczne informowanie
Zamawiajgcego o przypadku nieobecnosci na szkoleniu osoby skierowanej przez PUP, nie zgtoszeniu
sie tej osoby na szkolenie.

16. Wydania uczestnikom szkolenia, po pozytywnym jego ukoriczeniu stosownych
zaswiadczen/certyfikatéw potwierdzajgcych ukoriczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

17. Niezwtocznego zawiadomienia Zamawiajgcego o zakonczeniu szkolenia i jego wynikach.

18. Zobowigzanie do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw powstatych w
zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem uczestnikdéw szkolenia, i
udokumentowania tego ubezpieczenia.

19. Zapewnienia w trakcie realizacji ustugi kadry dydaktycznej wskazanej w ofercie z
uwzglednieniem wymagan zamawiajgcego dotyczacych doswiadczenia zawodowego w prowadzeniu
przedmiotowego szkolenia;

20. Wykonawca moze dokona¢ zmiany osob przewidzianych do realizacji zamdwienia w
przypadkach:

a) Smierci, choroby lub innych zdarzen losowych uniemozliwiajgcych osobom wskazanym do
realizacji zamowienia przeprowadzenie zajeé;

b) niezdolnosci do wykonania pracy wskutek opieki nad chorym cztonkiem rodziny lub pobytu w
stacjonarnym zaktadzie opieki zdrowotnej,

c) niewywigzywania sie oséb prowadzgcych zajecia z nalezytego wykonywania przedmiotu
zamowienia;

d) wystgpienia innych przyczyn niezaleznych od wykonawcy (np. rezygnac;ji) skutkujgcych
koniecznoscig zmiany osdb przewidzianych do realizacji zamdwienia,

e) koniecznosci stawienia sie przed sgdem lub organem administracji publicznej (potwierdzone
stosownym wezwaniem),

21. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 20, Wykonawca zobowigzany bedzie do przedstawienia
zamawiajgcemu drogg elektroniczng, powoddéw uniemozliwiajgcych osobom wskazanym do realizacji
zamoéwienia wykonania ustugi szkolenia oraz informacji na temat kwalifikacji i doswiadczenia nowych
0s6b.

22. Zamawiajacy moze zazgda¢ od Wykonawcy zmiany 0séb przewidzianych do realizacji

3



Fundusze Rzeczpospolita o N lleElSklE Unia Europejska
Europejskie - Polska . il’md%ﬁr EJ"’C“’-." Europajski Fundusz Spabeczny

,Sciezka kompetencji pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Parczewie” — projekt wspétfinansowany ze érodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w ramach programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX Zaspokajanie
potrzeb rynku pracy, Dziatanie 9.3 Wsparcie instytucji rynku pracy

zamodwienia, jezeli uzna, ze osoby te nienalezycie wykonujg swoje obowigzki. W takiej sytuacji
Zamawiajacy drogg elektroniczng przedstawi powody, dla ktérych zgda zmiany oséb realizujgcych
zamoéwienie i wskaze termin, w jakim wykonawca zobowigzany bedzie wskaza¢ nowe osoby
spetniajgce wymogi zamawiajgcego.

23. Kwalifikacje i doswiadczenie nowych oséb wyznaczonych przez Wykonawce do realizacji umowy,
muszg spetnia¢ warunki zawarte w Specyfikacji Warunkow Zaméwienia z dnia

10.08.2026 r. Warunkiem dopuszczenia nowych oséb do realizacji zadan w ramach niniejszej umowy
jest akceptacja Zamawiajgcego.

24. W razie wypadku w trakcie odbywania szkolenia albo w drodze na szkolenie lub ze szkolenia do:
a) podjecia niezbednych dziatan eliminujgcych lub ograniczajgcych zagrozenie, zapewnienia
udzielenia pierwszej pomocy osobom poszkodowanym i ustalenia w przewidzianym trybie
okolicznosci i przyczyn wypadku oraz zastosowania odpowiednich srodkéw zapobiegajacych
podobnym wypadkom,

b) sporzadzenia karty wypadku w 3 egzemplarzach (pierwszy egzemplarz otrzymuje poszkodowany
lub uprawniony cztonek rodziny, drugi pozostaje u podmiotu ustalajgcego okolicznosci i przyczyny
wypadku, trzeci — Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, jezeli zdarzenie zostato uznane za wypadek w
trakcie odbywania szkolenia albo w drodze na szkolenie lub ze szkolenia),

25. Niezwtocznego powiadomienia:

a) Powiatowego Urzedu Pracy w Parczewie o zdarzeniu zwigzanym z wypadkiem w trakcie odbywania
szkolenia albo w drodze na szkolenie lub ze szkolenia oraz dostarczenia do Urzedu kserokopii karty
wypadku,

b) wtasciwego okregowego inspektora pracy i prokuratora o smiertelnym, ciezkim lub zbiorowym
wypadku przy pracy oraz o kazdym innym wypadku, ktéry wywotat zmienione skutki, majgcym
zwigzek z pracg, jezeli moze by¢ uznany za wypadek w trakcie odbywania szkolenia albo w drodze na
szkolenie lub ze szkolenia.

26. Wykonawca zobowigzuje sie do przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg zlecenia
przez 10 lat, od momentu zakonczenia ustugi szkoleniowej w sposéb zapewniajgcy dostepnos,
poufnosc i bezpieczenstwo.

27. Wykonawca zobowigzany jest do udostepnienia do wgladu dokumentdédw zwigzanych z realizacja
ustugi szkoleniowej, w tym dokumentéw finansowych. W przypadku zmiany miejsca archiwizacji
dokumentéw badz zaprzestania prowadzenia dziatalnosci, Wykonawca zobowigzuje sie
poinformowaé Zamawiajgcego o nowym miejscu archiwizacji dokumentéw.

28. Wykonawca zobowigzany jest do umieszczania na dokumentacji zwigzanej z realizacjg zlecenia,
materiatach szkoleniowych, zaswiadczeniu/certyfikacie o ukoriczeniu szkolenia oraz lokalach w
ktorych odbywa sie szkolenie informacje: Szkolenie: Prowadzenie spotkan informacyjnych i
prezentacji — kompetencje komunikacyjne pracownika urzedu pracy — projekt: Sciezka kompetenciji
pracownikéw Powiatowego Urzedu Pracy w Parczewie” wspotfinansowany ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) w ramach programu Fundusze Europejskie dla
Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Dziatanie 9.3 Wsparcie
instytucji rynku pracy, wraz ze znakiem fundusze europejskie, znakiem Unii Europejskiej z
odniesieniem do Europejskiego Funduszu Spotecznego, logo Lubelskie — smakuj zycie, barwami RP
(tylko w wersji petnokolorowej) - (plakat — zat. do umowy). W przypadku, gdy nie ma mozliwosci
oznakowania certyfikatow Wykonawca przygotuje dodatkowy dokument (certyfikat, zaswiadczenia)
z informacjga, ze szkolenie byto realizowane w ramach projektu.
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29. Wszystkim uczestnikom szkolenia przystuguje catodzienne wyzywienie oraz w trakcie zajeé
serwis kawowy.

84

Uprawnienia Zamawiajacego

1. Odstgpienia od umowy w razie wystgpienia istotnej okolicznosci powodujacej, ze wykonanie
umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie byto mozna przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.
W tym przypadku Wykonawca moze zadac jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania
czesci umowy;

2. Monitorowania przebiegu szkolenia, o ktérym mowa w § 5 niniejszej umowy.

3. Wezwanie Wykonawcy do ztozenia wyjasnien dotyczacych przedmiotu umowy w trybie i terminie
okreslonym przez Zamawiajgcego.

4. Wgladu do dokumentacji dotyczgcej szkolenia bedgcego przedmiotem umowy oraz w razie
potrzeby do zgdania wydania potwierdzonej za zgodnosc¢ z oryginatem kserokopii czesci lub catosci
dokumentaciji.

§5
Monitoring i kontrola przebiegu szkolenia

1. Zamawiajacy zastrzega sobie w kazdym czasie prawo dokonania wizyty monitorujgcej w czasie
trwania szkolenia w zakresie przebiegu i efektywnosci szkolenia oraz frekwencji uczestnikdéw.

2. Podczas wizyty monitorujgcej umowe o zorganizowanie szkolenia sprawdza sie:

a) Zgodno$¢ adresu miejsca prowadzenia szkolenia z podanym w umowie,

b) Zgodnosc realizatora szkolenia z podanym w umowie z organizatorem,

¢) Warunki szkoleniowe, jakie zobowigzat sie zapewni¢ Wykonawca (lokalowe, techniczne, pomoce
dydaktyczne, sprzet, narzedzia, itp.) i ich zgodnosc¢ z ofertg ztozong przez Wykonawce,

d) Zgodno$¢ kadry prowadzacej szkolenie z zatwierdzong przez Zamawiajacego,

e) Zgodnos$¢ realizacji zaje¢ z harmonogramem oraz metodami nauczania (wyktady, warsztaty,
¢wiczenia, itp.)

f) Prawidtowos¢ prowadzenia dokumentacji szkolenia (dziennik zaje¢, lista obecnosci),

g) Oznakowanie dokumentacji szkoleniowej oraz miejsca realizacji szkolenia zgodnie z umowa: tytutem
projektu, znakami i logami EFS.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo niezwtocznego rozwigzania umowy w razie niewykonania lub
nienalezytego jej wykonania przez Wykonawce po uprzednim zawiadomieniu, dokonanym przez
Zamawiajgcego o stwierdzonych nieprawidtowosciach i nie przedstawieniu, przez Wykonawce
zadawalajgcego wyjasnienia tych nieprawidtowosci w terminie 3 dni od dnia zawiadomienia.

4. Do przeprowadzenia kontroli w trybie doraznym ma prawo Instytucja Posredniczgca — Wojewddzki
Urzad pracy w Lublinie.

5. Zakres kontroli moze obejmowac zakres, o ktdrym mowa w ust. 1 i ust. 2 § 5 niniejszej umowy.
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§6

Przetwarzanie danych osobowych

1. Przetwarzanie danych osobowych oséb bezrobotnych odbywajgcych szkolenie zgodnie z
przepisami Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000)
oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych).

2. Wykonawca oswiadcza, iz dysponuje srodkami technicznymi i organizacyjnymi zapewniajgcymi
ochrone przetwarzania danych, w tym nalezytymi zabezpieczeniami umozliwiajgcymi przetwarzanie
danych osobowych oraz oswiadcza, ze przetwarzanie danych osobowych oséb bezrobotnych
uczestniczacych w szkoleniu bedzie miato miejsce tylko do celéw realizacji niniejszej umowy.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania tajemnicy danych osobowych uczestnikéw szkolenia,
takze po wygasnieciu niniejszej umowy.

§7
Zaptata wynagrodzenia

1. Zamawiajacy pokryje koszty szkolenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 7 z zastrzezeniem §7 ust. 2

2. Wykonawca po zakoriczonym szkoleniu zobowigzuje sie przekaza¢ Zamawiajgcemu w terminie 7
dni od dnia zakoriczenia szkolenia:

a) fakture za ustuge szkoleniowg

b) potwierdzenie odbioru srodkéw i materiatéw dydaktycznych oraz materiatow szkoleniowych,

c) potwierdzenie odbioru serwisu kawowego za kazdy dzien szkolenia,

d) potwierdzenie odbioru obiadu za kazdy dzien szkolenia,

e) potwierdzenie odbioru zaswiadczenia/certyfikatu o ukoriczeniu szkolenia,

f) liste obecnosci uczestnikow szkolenia,

g) wyniki walidacji szkolenia.

3. Warunki ptatnosci:

a) Nalezno$¢, o ktérej mowa w § 2 ust. 7 zostanie przekazana w terminie do 30 dni od daty
otrzymania faktury oraz wszystkich dokumentéw swiadczgacych o ukoriczeniu szkolenia przez osoby
skierowane przez Zamawiajgcego.

b) Naleznos$¢ Zamawiajgcy ureguluje przelewem na numer rachunku bankowego Wykonawcy:

c) Podstawg optacenia faktury jest dostarczenie dokumentdow o jakich mowa w § 7 ust. 2 oraz odbidr
ustugi szkoleniowej w formie protokotu.

4. W razie niedoreczenia wraz z fakturg dokumentow, o ktdrych mowa w § 7 ust. 2 termin ptatnosci
faktury bedzie liczony od daty dostarczenia ostatniego wymaganego dokumentu.

5. Strony zgodnie ustalajg, iz Wykonawca nie bedzie obcigzat Zamawiajgcego odsetkami za zwtoke w
zaptacie naleznosci, o ile brak terminowej zaptaty powstanie z przyczyn niezaleznych od
Zamawiajgcego.
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§8

Osoby wyznaczone do kontaktow

1. Zamawiajacy wskazuje do wspédtpracy

Marzena Protas — gtoéwny specjalista nr tel. 83 355 16 30 wew. 32
2. Wykonawca wskazuje do wspdtpracy

.................................. —stanowisko.......evvvveeee telL i,

§9

Kary umowne

1. W razie nie wykonania lub nienalezytego wykonania przedmiotu umowy Wykonawca zobowigzany
jest do zaptacenia Zamawiajgcemu kary umownej w wysokosci 10% kosztéw szkolenia okreslonych w
§ 2 ust. 7.

2. Zamawiajgcemu przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego kare umowna.

§10
Odstgpienie od umowy

1. Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w przypadku:

a) gdy szkolenie nie odbedzie sie w wymaganym terminie,

b) powierzenia przez Wykonawce bez zgody Zamawiajgcego wykonania umowy innemu Wykonawcy,
¢) naruszenia innych warunkéw umowy.

2. Odstgpienie od umowy nie zwalnia Wykonawcy od zapfaty przewidzianych w umowie kar
umownych.

3. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie jest zgodne
z interesem publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, Zamawiajacy
moze odstgpi¢ od umowy w terminie 10 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

§11
Postanowienia koncowe

1. Zmiany postanowien niniejszej umowy mogg nastgpic jedynie za zgodg obu stron w formie aneksu
pod rygorem niewaznosci.

2. Wszelkie spory powstate na tle realizacji niniejszej umowy bedg rozstrzygane przez sgdy
powszechne miejscowo wiasciwe dla Zamawiajgcego.

3. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

§12
Integralng czes¢ umowy stanowig dokumenty sporzgdzone przez Wykonawce i Zamawiajgcego:
— program szkolenia,
— plakat infamujgcy o finansowaniu ze srodkéw EFS+.
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§13

W zakresie nie uregulowanym w umowie bedg miaty zastosowanie przepisy:

a) Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (t. j. Dz.U. z 2026 r. poz. 795);

b) Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 roku Prawo zamoéwien publicznych (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 793
ze zm.),

c) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t. j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1483 ze zm.)
d) Ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2019 ., poz. 1781 ze zm.),

e) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1).

PODPISY

Wykonawca Zamawiajacy

/pieczec firmowa/ /pieczec firmowa/



