
 

 

UMOWA nr PCPR.ŚR……… 

W dniu …………………. r. w Olsztynie, pomiędzy 

Powiatem Olsztyńskim, pl Bema ………….., NIP……….- 

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie,  

ul. Bałtycka 65, 10 – 175 Olsztyn 

NIP 739-29-96-445 

reprezentowanym przez: Panią Anetę Markowską – Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy 

Rodzinie w Olsztynie na podstawie pełnomocnictwa przyjętego Uchwałą Zarządu Powiatu Nr 

282/3/2024 z dnia 27.02.2024r.,  

przy kontrasygnacie Pani Magdaleny Stasiulewicz – Głównej Księgowej Powiatowego Centrum 

Pomocy Rodzinie w Olsztynie, na podstawie upoważnienia Skarbnika Powiatu Nr Or-I.077.36.2012 z 

dn. 06.09.2012r. 

zwanym dalej: „Zamawiającym”, 

a 

1)Panią/em …………………………………….. prowadzącą/cym jednoosobową działalność gospodarczą pod 

firmą „……………………………………………….”, adres ……………… NIP………., REGON………………………………… 

2) ………………………………., zarejestrowaną w Krajowym Rejestrze Sądowym pod numerem 

……………….., REGON: ……………….., NIP: ……………………………. 

zwanym w dalszej części umowy „Wykonawcą”,  

reprezentowaną przez  

Panią/em ………………………………………………………………………………… 

zwanym dalej „Wykonawcą” 

łącznie zwanych „Stronami” 

w wyniku rozstrzygnięciu w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego w trybie 

podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 

publicznych (Dz.U.2024. 1320 t. j.) 

zostaje zawarta umowa o następującej treści:  

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi z zakresu organizacji i 

prowadzenia zajęć sportowych dla dzieci w wieku od 6 roku życia do 18 roku życia 

umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastępczej na terenie powiatu olsztyńskiego, w 

ramach realizacji projektu pn. „Piecza zastępcza w Powiecie  Olsztyńskim.  PROFESJA Z 



 

 

MISJĄ” FEWM.09.09-IZ.00-001/23 Priorytet 9: Włączenie i integracja EFS+ programu 

regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 współfinansowanego ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 

2. Celem usługi realizowanej z uczestnikami projektu jest motywowanie do aktywności 

fizycznej i sportu oraz ogólnorozwojowa aktywność sportowa zgodnie z ich indywidualnymi 

potrzebami, dostosowanymi do ich rozwoju fizycznego oraz wieku.  

3. Przewidywana liczba uczestników zajęć sportowych: od 7 do 15 osób w wieku od 6 roku 

życia do 18 roku życia.  

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmniejszenia liczby dzieci objętych usługą o 2 (dwie) 

osoby.  

5. Zamawiający wymaga, aby realizacja usługi zajęć sportowych odbywała się 2 razy w 

tygodniu w dni powszednie w godzinach popołudniowych oraz w weekendy, z wyłączeniem 

dni wolnych od pracy o których mowa w art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 18 stycznia 1951r. o 

dniach wolnych od pracy (t.j. Dz. U. z 2025 poz. 296 )  Zamawiający dopuszcza realizację 

usługi zajęć sportowych w dni i godziny dostosowane do indywidualnych potrzeb 

uczestników projektu, które ustala Wykonawca w porozumieniu z uczestnikami projektu 

oraz Zamawiającym. 

6. Miesięczny limit godzin zegarowych usługi zajęć sportowych wynosi 35. 

7.  Minimalna ilość godzin usługi zajęć sportowych w okresie realizacji umowy wyniesie 400 

godzin.  

8. Wykonawca zrealizuje usługę zajęć sportowych w oparciu o przygotowany program i plan 

zajęć sportowych opracowany na podstawie zidentyfikowanych potrzeb uczestników 

projektu, dla dzieci objętych wykazem przedłożonym przez Zamawiającego oraz zgodnie z 

zaakceptowanych przez Zamawiającego harmonogramem zajęć. 

9. Realizowana usługa powinna bazować na sprzęcie i infrastrukturze sportowej o której mowa 

w § 3 ust.3. 

10. Prowadzący zajęcia będzie ponosił pełną odpowiedzialność za uczestników/czek w czasie 

trwania realizacji przedmiotu zamówienia. 

11.  Wykonawca będzie odpowiedzialny za jakość oferowanych usług, zgodność z warunkami 

opisanymi dla przedmiotu zamówienia w dokumentach zamówienia.  

12. Wykonawca będzie zobowiązany do przekazywania Zamawiającemu bieżącej informacji o 

wszelkich nieprawidłowościach w wykonaniu przedmiotu zamówienia. 

13. Wykonawca będzie zobowiązany do rzetelnego sporządzania i prowadzenia na bieżąco 
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dokumentacji z realizacji przedmiotu zamówienia. 

14. Wykonawca w przypadku wystąpienia przejściowych przeszkód uniemożliwiających 

realizację zajęć sportowych przez wskazanego do realizacji umowy trenera (np. niezdolność 

do pracy z powodu choroby, inne nadzwyczajne sytuacje uniemożliwiające realizację usługi 

zajęć sportowych w terminie wynikającym z harmonogramu, przerwa urlopowa) ma 

obowiązek zapewnić innego trenera lub trenerów posiadającego kwalifikacje, uprawnienia 

i doświadczenie zgodne z  wymaganiami określonymi przez Zamawiającego w dokumentach 

zamówienia. W takim przypadku Wykonawca ma obowiązek niezwłocznie zawiadomić 

Zamawiającego przedstawiając wykaz trenera/trenerów wraz z ich kwalifikacjami, 

uprawnieniami, doświadczeniem i dokumentami na potwierdzenie spełnienia wymagań 

określonych przez Zamawiającego. W tej sytuacji Wykonawca jest uprawniony do 

skierowania nowego trenera/trenerów wyłącznie po uzyskaniu zgody Zamawiającego co do 

wyznaczonej osoby.  

 

§2  

Oświadczenia Wykonawcy 

1. Wykonawca oświadcza, że  

a. posiada odpowiednie uprawnienia do wykonywania działalności objętej umową, 

b. posiada odpowiednią wiedzę i doświadczenie wymagane do realizacji przedmiotu 

umowy, w tym w szczególności z dziećmi  

c. w trakcie realizacji umowy zachowa prawne wymagania dotyczące ochrony małoletnich 

dzieci wynikające z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1802 

z późn. zm.) oraz, że prowadzi działalność w zakresie objętym niniejszą umową w oparciu 

o funkcjonujące u Wykonawcy procedury i standardy ochrony małoletnich.  

2. Zamawiający zastrzega sobie w razie wątpliwości prawo do zażądania i udostępnienia 

wszelkich informacji i dokumentów niezbędnych do weryfikacji prawdziwości 

złożonych oświadczeń, w tym w zakresie o którym mowa w ust. 1 pkt c)  pod rygorem 

odstąpienia od umowy w przypadku nie udzielenia wyjaśnień, nie przedłożenia 

dokumentów, w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie.  

3.  Mając na względzie regulacje ustawy z dnia 13.04.2022 r. o szczególnych rozwiązaniach 

w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie 

bezpieczeństwa narodowego (zwanej dalej Ustawą) – stanowiących regulacje prawa 
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powszechnie obowiązującego, które statuują wobec tzw. podmiotów rosyjskich (tzn. 

podmiotów objętych / określonych dyspozycją tych aktów prawnych – zgodnie z 

poniższym), sankcje i zakazy związane z obszarem zamówień publicznych, Wykonawca 

oświadcza, że w dniu zawierania umowy nie stanowi podmiotu, o którym mowa w art. 

7 ust. 1 Ustawy i w trakcie trwania postępowania nie stanie się podmiotem, o którym 

mowa w art. 7 ust. 1 Ustawy. Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji 

prawdziwości tego oświadczenia w okresie realizacji umowy, a w przypadku powzięcia 

informacji o tym, że Wykonawca wypełnia dyspozycję art. 7 ust. 1 Ustawy, jest 

uprawniony do odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia informacji. 

4.   Wykonawca oświadcza, że jest świadomy odpowiedzialności za działania i zaniechania 

osób, przy pomocy których będzie realizował niniejszą umowę. 

 

§ 3 

Termin i miejsce wykonania umowy 

1. Przedmiot umowy będzie realizowany w terminie 20 miesięcy do 30.04.2028 roku od 

podpisania umowy. 

2. Realizacja usługi zajęć sportowych będzie odbywać się na podstawie uzgodnionego 

pomiędzy Stronami harmonogramu złożonego w terminie nie krótszym niż 7 dni przed 

dniem rozpoczęcia zajęć. Strony dopuszczają modyfikacje uzgodnionego harmonogramu, 

jeżeli taka konieczność będzie wynikać z indywidualnych potrzeb odbiorcy usługi lub z 

przyczyn niezależnych od którejkolwiek ze stron.  

3. Miejsce wykonania umowy  miejscowość  Olsztynek - Dom dla Dzieci „Zgoda” w Olsztynku, 

ul. Henryka Sienkiewicza 26, 11-015 Olsztynek i przynależącej do placówki infrastruktury 

sportowej, w skład której wchodzi wyposażona sala do ćwiczeń, siłownia i boisko lub inne 

uzgodnione z Zamawiającym miejsce, jeżeli taka potrzeba będzie uzasadniona.  

4. W przypadku wyczerpania limitu godzin o którym mowa w §1 ust. 6 Wykonawcy nie 

przysługuje wynagrodzenie za wykonane ponad limit zajęcia sportowe.  

 

§ 4 

Wymagania dotyczące zatrudnienia osób wykluczonych 

1. Wykonawca, który w celu spełnienia kryterium społecznego zadeklarował zatrudnienie przy  

realizacji przedmiotu umowy  osoby z grupy osób wykluczonych lub zagrożonych wykluczeniem to 
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jest: 

1) bezrobotną w rozumieniu ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach 

zatrudnienia,lub 

2) osobę poszukującą pracy, niepozostającą w zatrudnieniu lub niewykonujących innej pracy 

zarobkowej, w rozumieniu ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia, lub 

3) osobę niepełnosprawną w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, lub 

4) osobę do 30. roku życia oraz po ukończeniu 50. roku życia, posiadającą status osoby 

poszukującej pracy, bez zatrudnienia zobowiązany jest przed podpisaniem umowy, do przedłożenia 

oświadczenia o spełnieniu tego kryterium. Oświadczenie Wykonawcy (lub podwykonawcy) powinno 

zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia 

oświadczenia, wskazanie, że objęte przedmiotem zamówienia czynności wykonuje/ją osoba/y o 

których mowa powyżej, oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu 



 

 

Wykonawcy (lub podwykonawcy). 

2.  Zamawiający w każdym czasie w okresie realizacji umowy jest uprawniony do weryfikacji 

złożonego oświadczenia dotyczącego spełnienia zadeklarowanego kryterium przez Wykonawcę 

poprzez wezwanie Wykonawcy do przedłożenia Zamawiającemu w wyznaczonym terminie: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

2) poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę kopii orzeczenia o stopniu 

niepełnosprawności oraz umowy/umów o pracę, kopię powołania, mianowania, wyboru lub umowy 

cywilnoprawnej osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. 

oświadczenie wykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony). Kopia umowy/umów, w tym kopia powołania, mianowania, wyboru powinna zostać 

zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z 

przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 

r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 

swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej rozporządzenie o 

ochronie danych) tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników. Imię i nazwisko pracownika 

nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, data powołania, mianowania, 

wyboru, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania w celu 

potwierdzenia spełnienia zatrudnienia co najmniej jednej osoby wskazanej w ust. 1 umowy. 

3.   Zamawiający uprawniony jest do przeprowadzania kontroli zastosowania ust. 1 i 2 na każdym 

etapie umowy i niezależnie od wcześniejszej kontroli w szczególności przez: 

1) żądanie aktualnych oświadczeń i dokumentów, o których mowa w ust. 1 i 2, 

2) żądanie wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia wymogu, o 

którym mowa w ust. 1, 

3) zawiadomienie Państwowej Inspekcji Pracy. 

 

§ 5 

Wynagrodzenie 

1. Wysokość wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu umowy, opisanego w § 1, 

określa się na kwotę brutto w wysokości nie większej niż ……………. PLN (słownie 

złotych: ……………………………) zgodnie z kwotami określonymi formularzu cenowym  

stanowiącym załącznik nr 2 do umowy.  

2. Cena za wykonanie jednej godziny zegarowej (60min) usługi zajęć sportowych 

wynosi: ………….. PLN (słownie: …………………) netto plus należy podatek VAT………….. w 



 

 

kwocie (……………) (o ile usługa jest opodatkowana tym podatkiem) . 

3. Wynagrodzenie wskazane w ust. 1 zawiera wszystkie koszty realizacji usługi z 

uwzględnieniem wszystkich opłat i podatków (także od towarów i usług, a w przypadku 

osób fizycznych nie prowadzących działalności gospodarczej podatek dochodowy, 

składki na ubezpieczenie zdrowotne i/lub składki na ubezpieczenie społeczne 

(pracownika i pracodawcy) i/lub chorobowe, ubezpieczenie od nieszczęśliwych 

wypadków ). 

4. Z tytułu niewykorzystania maksymalnej liczby zajęć sportowych, Wykonawcy nie 

przysługuje jakiekolwiek roszczenie o zapłatę, w szczególności roszczenia 

odszkodowawcze ani o zapłatę wynagrodzenia za niewykonane zajęcia sportowe.  

5. Faktyczna wysokość wynagrodzenia będzie obliczana jako iloczyn przeprowadzonych 

zajęć sportowych  oraz ceny brutto za jedną godzinę zajęć ustalonej przez Wykonawcę 

w formularzu cenowym, z zastrzeżeniem, że jego wysokość nie może przekroczyć kwoty 

określonej w ust. 1. 

6. Wynagrodzenie należne Wykonawcy obejmuje wyłącznie faktyczną liczbę 

przeprowadzonych zajęć w danym miesiącu. Zamawiający nie przewiduje zapłaty 

wynagrodzenia za pozostawanie trenera/koordynatora ds. sportu w gotowości do 

wykonania usługi, jeżeli z przyczyn niezależnych od którejkolwiek ze stron, zaplanowane 

zajęcia sportowe nie odbyły się.  

7. Wynagrodzenie Wykonawcy obejmuje wszystkie koszty związane z realizacją 

przedmiotu umowy, w tym ryzyko Wykonawcy z tytułu niedoszacowania kosztów 

związanych z jej wykonaniem, a także oddziaływania innych czynników mających lub 

mogących mieć wpływ na koszty, tym samym poza wypadkami wprost wskazanymi w 

umowie nie będzie bez względu na przyczyny żądać zmiany wynagrodzenia. 

8. Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania z zakresu przedmiotu umowy nie 

może być podstawą żądania zmiany wynagrodzenia określonego w ust. 1. 

9. Zamawiający dopuszcza w okresie trwania umowy jednokrotną zmianę wynagrodzenia 

Wykonawcy przy łącznym spełnieniu następujących warunków:  

a) zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy jest dopuszczalna nie wcześniej niż po 

upływie sześciu miesięcy od dnia rozpoczęcia realizacji zamówienia wynikającego z 

treści umowy,  

b) wystąpiła zmiana ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia, 

przez którą rozumie się wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, 
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względem ceny lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia wykonawcy 

zawartego w ofercie.  

c) zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy jest dopuszczalna wówczas, gdy 

zgodnie z Komunikatem Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w sprawie wskaźnika 

cen towarów i usług konsumpcyjnych w I półroczu 2026 r., gdy wskaźnik cen towarów i 

usług konsumpcyjnych  w I półroczu 2027r. w stosunku do I półrocza 2026 r. przekroczy 

10 %.  

10. Zmiana wysokości wynagrodzenia oraz ceny netto za jedną godzinę zajęć dotyczy tej 

części przedmiotu umowy, która zostanie wykonana od miesiąca następującego po 

miesiącu w którym został złożony wniosek o waloryzację wynagrodzenia według wzoru 

wskazanego w ust. 12 

11. Wynagrodzenie należne wykonawcy za pozostałą do wykonania usługę ustala się 

jako iloczyn zwaloryzowanej stawki godzinowej oraz liczby godzin usług pozostałych do 

wykonania począwszy od miesiąca następującego po miesiącu w którym został złożony 

wniosek o waloryzację. 

12. Waloryzacja obejmuje stawkę wynagrodzenia netto za jedną godzinę zajęć w ramach 

usługi ustaloną według następującego wzoru: 

SZ = S x (1 x G) , gdzie 

SZ - oznacza zwaloryzowaną wartość netto wykonawcy za jedną godzinę zajęć 

sportowych pozostałych do wykonania od miesiąca następującego po miesiącu złożenia 

wniosku o waloryzację   

S - oznacza wartość netto za jedną godzinę zajęć sportowych pozostałych do wykonania 

od miesiąca następującego po miesiącu złożenia wniosku o waloryzację , 

G - oznacza skumulowaną zmianę cen towarów i usług konsumpcyjnych wyrażoną w 

postaci dziesiętnej. Skumulowaną zmianę cen towarów i usług konsumpcyjnych (G) 

ustala się poprzez sumowanie miesięcznych wskaźników wzrostu cen towarów i usług 

konsumpcyjnych ogłaszanych przez Prezesa GUS począwszy od miesiąca złożenia oferty 

do miesiąca poprzedzającego złożenie wniosku o waloryzację wynagrodzenia 

Wykonawcy. 

13. Zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy wskutek waloryzacji nie może 

przekroczyć 10 % wartości umowy określonej w § 5 ust.1 Umowy.  

14. Podstawą do zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy jest wykazanie 

przesłanek do złożenia wniosku określonych wyżej oraz złożenie pisemnego 
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szczegółowo umotywowanego wniosku. Zamawiający dopuszcza prowadzenie 

negocjacji co do ostatecznej kwoty podwyższenia wynagrodzenia przy zachowaniu 

warunków określonych powyżej.  

15. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zwaloryzowane zgodnie z zapisami 

niniejszego paragrafu, zobowiązany jest do dokonania zmiany wynagrodzenia 

należnego podwykonawcom, z którymi zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym 

zmianom wskaźnika określonego w ust. 10 lit. c) dotyczącego zobowiązania 

podwykonawcy, jeżeli okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy, a jej 

przedmiotem są usługi lub dostawy. Zmiana umowy z podwykonawcą powinna nastąpić 

w terminie 14 dni od dnia zawarcia aneksu do umowy Wykonawcy z Zamawiającym, o 

czym niezwłocznie Wykonawca zawiadomi Zamawiającego, a na jego żądanie udzieli 

informacji, wyjaśnień lub złoży poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię 

zawartego z podwykonawcą aneksu do umowy.  

16. W przypadku, gdy w okresie obowiązywania Umowy nastąpi zmiana: 

a) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. 

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę oraz gdy zmiana ta będzie miała wpływ na 

koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę, 

b) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne oraz gdy zmiana ta 

lub zmiany będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę, 

c) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o 

których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych (t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 46) i będzie ona miała wpływ na koszty wykonania 

Umowy przez Wykonawcę,  

Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego z pisemnym wnioskiem o 

przeprowadzenie negocjacji w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia w 

terminie do 30 dni od dnia opublikowania przepisów dokonujących zmian. Wykonawca 

jest zobowiązany odpowiednio udokumentować swój wniosek. Zamawiający przystąpi 

niezwłocznie do rozpatrzenia wniosku Wykonawcy. W przypadku uznania przez 

Zamawiającego złożonego wniosku za zasadny, zmiana ta będzie powodowała wzrost 

maksymalnej wartości umowy, o której mowa w ust. 1. 

17. Uzgodnienie warunków zmiany Umowy nastąpi poprzez sporządzenie i podpisanie 
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aneksu do Umowy. 

18. W przypadku zmiany stawki VAT po dniu zawarcia umowy wynagrodzenie 

Wykonawcy ulegnie odpowiedniej zmianie poprzez zastosowanie zmienionej stawki 

VAT. Zmianie ulegnie wysokość wynagrodzenia należnego Wykonawcy za wykonywanie 

Umowy w okresie od dnia obowiązywania zmienionej stawki VAT, przy czym zmiana 

dotyczyć będzie wyłącznie tej części wynagrodzenia należnego Wykonawcy, do której 

zgodnie z przepisami prawa powinna być stosowana zmieniona stawka VAT i nie 

wcześniej niż od dnia zawiadomienia przez Wykonawcę o zmienionej stawce VAT. 

 

§ 6 

Zasady płatności 

1. Zapłata wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu zamówienia następować będzie w 

okresach  miesięcznych, na podstawie protokołu odbioru usługi i po jego zatwierdzeniu bez 

zastrzeżeń przez Kierownika Projektu lub inną wyznaczoną osobę.  

2. Do protokołu odbioru usługi Wykonawca załączy listę obecności  zajęć z danego miesiąca . 

3. Zatwierdzony protokół przez przedstawiciela Zamawiającego stanowi podstawę do 

wystawienia faktury VAT/rachunku przez Wykonawcę.  

4. Zapłata wynagrodzenia nastąpi przelewem, na numer rachunku bankowego Wykonawcy 

wskazany na fakturze lub na rachunku w terminie do 30 dni od daty otrzymania przez 

Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury/rachunku.  

5. Wykonawca oświadcza, że posiada rachunek bankowy, który będzie wskazywany na 

fakturze, na który będzie przekazywana płatność za wykonanie przedmiotu Umowy, do 

których nie ma zastosowania mechanizm podzielonej płatności. 



 

 

6. Wykonawca oświadcza, że jest zarejestrowanym czynnym podatnikiem VAT i posiada 

rachunek bankowy zgłoszony do wykazu podmiotów będących podatnikami VAT (biała lista), 

który będzie wskazywany na fakturze, na który będzie przekazywana płatność za wykonanie 

przedmiotu umowy przy zastosowaniu mechanizmu podzielonej płatności. W przypadku, gdy 

wskazany przez Wykonawcę rachunek bankowy nie będzie ujawniony w wykazie podatników 

VAT, Zamawiający uprawniony będzie do dokonania zapłaty na rachunek bankowy 

Wykonawcy widniejący w wykazie podatników VAT. 

7. W przypadku, gdy Wykonawca nie jest płatnikiem VAT, Wykonawca oświadczy,  

że korzysta ze zwolnienia podmiotowego, o którym mowa w art. 113 ust.1 ustawy o podatku 

od towarów i usług i posiada rachunek bankowy, który będzie wskazywany na fakturze, na 

który będzie przekazywana płatność za wykonanie przedmiotu umowy, do których nie ma 

zastosowania mechanizm podzielonej płatności. 

8. Strony zgodnie ustalają, że za datę zapłaty należności uważać się będzie datę obciążenia 

rachunku bankowego Zamawiającego. 

9. Faktura może zostać wystawiona przy użyciu KSeF, papierowo lub elektronicznie.  

10. W przypadku wystawienia faktury w formie papierowej lub elektronicznej adres do 

doręczeń faktury/rachunku to: pcpr@powiat-olsztyński.pl lub siedziba Zamawiającego. 

Faktura powinna zawierać następujące dane:  

NABYWCA: Powiat Olsztyński, plac Bema 5, 10-516 Olsztyn NIP 7393851648 

ODBIORCA/PŁATNIK: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Bałtycka 65, 10-175 

Olsztyn. 

11. W przypadku wystawiania faktury w systemie KSeF Wykonawca wystawi fakturę z 

uwzględnieniem następujących informacji: 

Nabywca (Podmiot2): Powiat Olsztyński, NIP: 7393851648, Pl. Bema 5, 10-516 Olsztyn oraz 

wypełnione wartością 1 (Faktura dotyczy jednostki podrzędnej) pole JST 

 Podmiot3: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Olsztynie, NIP: 7392996445, ul. Bałtycka 

65, 10-175 Olsztyn, oraz wypełnione wartością 8 (JST-odbiorca) pole Rola  ul. Bałtycka 65, 10-

175 Olsztyn  510 667 839. 

Na fakturze/ rachunku Wykonawca zobowiązany jest podać datę i numer umowy, której 

dotyczy wystawiona faktura/rachunek oraz wskazać rachunek bankowy.  

12. Z tytułu opóźnienia w zapłacie wynagrodzenia Zamawiający zobowiązany jest 

do uiszczenia odsetek ustawowych za opóźnienie.  

§ 7 
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Przedstawiciele stron 

1. Przedstawicielami Stron w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia są: 

1) ……………………… wyznaczona przez Wykonawcę; 

2) Pani Angelika Lisewska oraz Pan Piotr Borowczyk wyznaczeni przez Zamawiającego.             

Angelika Lisewska – a.lisewska.pcpr@powiat-olsztynski.pl, nr. tel.: 505 772 218 

Piotr Borowczyk – p.borowczyk.pcpr@powiat-olsztynski.pl, nr. tel.: 89 544 38 20 

2. Przedstawiciel ze strony Zamawiającego nie ma prawa do: 

1) zaciągania zobowiązań finansowych związanych z niniejszą Umową; 

2) zmian postanowień niniejszej umowy. 

3. Strony umowy mogą wyznaczyć inne osoby niż wymienione w ust. 1. O dokonaniu zmiany, 

osób, o których mowa w ust. 1, Strona dokonująca zmiany powiadomi na piśmie drugą 

Stronę. Zmiana osób, określonych w ust. 1, nie wymaga aneksu do niniejszej umowy. 

4. Kontakty pomiędzy Zamawiającym i Wykonawcą odbywać się będą w terminach i 

miejscach ustalonych przez obie strony. Wszystkie ustalenia dokonywane będą 

wyłącznie na piśmie. Przez pisemne ustalenia rozumie się pisma przesłane w formie 

listowej, mailowej bądź faksem. 

5. Wykonawca zagwarantuje Zamawiającemu możliwość sprawdzenia i bieżącej kontroli 

postępu realizacji przedmiotu umowy.  

§ 8 

Obowiązki Zamawiającego i Wykonawcy 

1. Do obowiązków Zamawiającego należy: 

1) współdziałanie z Wykonawcą przy wykonywaniu przedmiotu umowy, w celu 

prawidłowego wykonania przedmiotu umowy, 

2) dostarczenie wykazu dzieci skierowanych na zajęcia, 

3) dostarczenie Wykonawcy plakatów z logotypami unijnymi oraz nazwą projektu 

obowiązującymi w ramach projektu oraz przekazanie na wskazany przez Wykonawcę e-

mail logotypów niezbędnych do oznakowania każdej dokumentacji będącej częścią 

umowy, 

4) udzielenia wszelkich wyjaśnień, wskazówek niezbędnych do realizacji zamówienia,  

w tym informowanie o obowiązkach związanych ze stosowaniem odpowiednich 

przepisów, wytycznych ustanowionych dla Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 do 

których stosowania został zobowiązany Zamawiający, 

5) sprawdzenie i odbiór przedmiotu mowy, 
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6) zapłata wynagrodzenia przysługującego Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy. 

2. Do obowiązków Wykonawcy w ramach ustalonego w niniejszej umowie wynagrodzenia 

należy: 

1) terminowe i  zgodne z harmonogramem wykonanie usługi, 

2) wykonanie przedmiotu umowy przez osobę wskazaną w ofercie na warunkach 

określonych niniejszą Umową, 

3)  zapewnienie dostępu do wykwalifikowanego personelu, 

4) dopuszczenie do realizacji usługi osoby zweryfikowanej w  Rejestrze Sprawców 

Przestępstw na Tle Seksualnym z dostępem ograniczonym, w Rejestrze osób, w stosunku 

do których Państwowa Komisja do spraw przeciwdziałania wykorzystaniu seksualnemu 

małoletnich poniżej lat 15 wydała postanowienie o wpisie w Rejestrze, w Krajowym 

Rejestrze Karnym (KRK) w zakresie przestępstw określonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu 

karnego, w art. 189 a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o 

przeciwdziałaniu narkomanii (Dz.U. z 2023 r. poz. 1939) lub za odpowiadające tym 

przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach prawa obcego, 

5) informowania Zamawiającego o nieobecności uczestnika lub rezygnacji z uczestnictwa w 

trakcie usługi i stałe dążenie do pełnej frekwencji na zajęciach przez uczestników projektu,  

6) prowadzenia dokumentacji w postaci list obecności oraz przedkładanie jej po każdym 

miesiącu kalendarzowym, w którym została zrealizowana usługa, 

3. Wykonawca jest zobowiązany do wypełnienia obowiązku informacyjnego i promocyjnego o 

wsparciu ze środków Europejskiego Fundusz Społecznego Plus, programu regionalnego 

Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027 współfinansowanych ze środków Unii 

Europejskiej poprzez: 

a) oznakowanie miejsca realizacji umowy dostarczonym przez Zamawiającego plakatem 

informującym o nazwie projektu i współfinansowaniu ze środków Unii Europejskiej, 

b) oznakowanie prowadzonej dokumentacji wyłącznie zestawieniem znaków (logotypów) 

przekazanych przez Zamawiającego dla Wykonawcy  (termin do 10 dni po podpisaniu umowy) 

na zasadach opisanych w wytycznych dotyczących informacji i promocji Funduszy 

Europejskich na lata 2021-2027, uzupełnionych informacjami w Podręczniku wnioskodawcy  i 

beneficjenta Funduszy Europejskich na lata 2021-2027 w zakresie informacji i promocji oraz  

Księgą Tożsamości Wizualnej marki Fundusze Europejskie 2021-2027 dostępnymi na stronie 

internetowej pod adresem www.funduszeeuropejskie.gov.pl 

c) poddania się kontroli przeprowadzanej przez Instytucję Pośredniczącą lub inne podmioty 

https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytsobxhe3dcltqmfyc4nzrgi2dqmjxga&refSource=hyp
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytsobxhe3dcltqmfyc4nzrgi2dqmrugq&refSource=hyp
http://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/


 

 

uprawnione przepisami prawa i wytycznymi do jej przeprowadzania  

w trakcie realizacji projektu, jak również po jego zakończeniu przez okres 5 lat od dnia 31 

grudnia roku w którym Instytucja Zarządzająca FEWiM 2021-2027 dokonała ostatniej 

płatności na rzecz Zamawiającego, 

d) przechowywania wszelkiej dokumentacji związanej z realizacją umowy w sposób 

zapewniający jej dostępność, poufność i bezpieczeństwo oraz do informowania 

Zamawiającego o miejscu przechowywania na każde jego żądanie,  

e)  przestrzegania  Konwencji o Prawach Osób Niepełnosprawnych  z dnia 13 grudnia 2006 r. 

oraz zapisów zawartych w Karcie Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 

października 2012 r. w tym, m.in. poprzez poszanowanie godności, prywatności. 

8. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych od 

Zamawiającego, zarówno udostępnionych w materiałach (także w formie elektronicznej), 

jak i uzyskanych w inny sposób podczas wykonywania przedmiotu umowy 

9. W związku z realizacją niniejszej Umowy i dostępem do danych osobowych przez 

Wykonawcę zostanie zawarta odrębna Umowa powierzenia przetwarzania danych 

osobowych. 

10. W przypadku wątpliwości, związanych z przetwarzaniem danych osobowych powierzonych 

Wykonawcy w ramach realizacji niniejszej umowy Zamawiający zastrzega sobie prawo do 

przeprowadzenia kontroli wdrożenia przez Wykonawcę odpowiednich środków 

technicznych i organizacyjnych, zgodnych z przepisami o ochronie danych osobowych i 

chroniących prawa osób, których dane dotyczą. 

§ 9 

Rozwiązanie umowy 

1. Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy, jeżeli wystąpi istotna zmiana okoliczności 

powodująca, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 

przewidzieć w chwili zawarcia umowy lub dalsze wykonywanie umowy może zagrażać 

podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu – 

odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia 

wiadomości o powyższych okolicznościach. W powyższym przypadku kary umowne nie są 

naliczane. 

2. Zamawiający może wypowiedzieć umowę z zachowaniem tygodniowego okresu 

wypowiedzenia: 

1) jeżeli Wykonawca nie podjął się wykonania obowiązków wynikających z niniejszej 



 

 

umowy przez okres 30 dni od dnia zawarcia umowy, a w szczególności, gdy nie został 

uzgodniony harmonogram realizacji usługi, 

2) jeżeli Wykonawca realizuje przedmiot umowy w sposób nienależyty i pomimo wezwania 

Zamawiającego nie nastąpiła zmiana w wykonaniu tych obowiązków zgodnie z 

oczekiwaniami Zamawiającego,  

3) jeżeli Wykonawca dopuszcza się rażącego naruszenia postanowień niniejszej umowy, 

w tym gdy Wykonawca nie wypełnił obowiązków wynikających z art. 21 ustawy o 

przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 

małoletnich, naruszył przepisy związane z  ochroną danych osobowych.  

3. W przypadku wypowiedzenia lub odstąpienia od umowy przez którąkolwiek ze Stron 

Wykonawca może żądać jedynie wynagrodzenia należnego mu z tytułu wykonanej 

i odebranej przez Zamawiającego części umowy. 

4.  Oświadczenie o wypowiedzeniu lub odstąpieniu od umowy powinno nastąpić w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności i zawierać uzasadnienie. 

5. Wykonanie prawa odstąpienia od Umowy w części będzie miało skutek ex nunc, z chwilą 

złożenia drugiej Stronie oświadczenia o odstąpieniu od Umowy. Do zrealizowanej części 

przedmiotu umowy do dnia odstąpienia będą mieć zastosowanie zapisy umowne, 

w szczególności dotyczące kar umownych oraz procedury rozstrzygnięć sporów. 

§ 10 

Kary umowne 

1. Zamawiający może żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej z tytułu: 

1) odstąpienia od Umowy/wypowiedzenia Umowy z przyczyn leżących po 

stronie Wykonawcy w wysokości 20% wynagrodzenia netto wskazanego w § 

5 ust. 1 określonego w dniu zawarcia Umowy. 

2) z tytułu nienależytego wykonania umowy w szczególności zwłoki w 

rozpoczęciu przewidzianych w harmonogramie zajęć – w wysokości 0,02% 

wysokości wynagrodzenia netto, o którym mowa w §5  ust. 1 umowy za 

każdy dzień zwłoki.  

3) za każdy ujawniony przypadek nieprzestrzegania przez Wykonawcę 

obowiązku zatrudnienia, osób wykluczonych (jeśli Wykonawca 

zadeklarował) w wysokości 4 % wynagrodzenia netto wskazanego w § 5 za 

każdą osobę niezatrudnioną, która zostanie naliczona jako iloczyn kwoty 

odpowiadającej 4% wysokości wynagrodzenia netto wskazanego w § 5 ust. 1 



 

 

umowy oraz ilości miesięcy, podczas których dana osoba nie miała 

wymaganej umowy o pracę, powołania, mianowania lub wyboru; 

4) braku zapłaty lub nieterminowa zapłata wynagrodzenia należnego 

podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa 

w art. 439 ust. 5 ustawy Prawo zamówień publicznych – tj. wystąpienia 

sytuacji, w której wynagrodzenie Wykonawcy zostało zwaloryzowane, 

podczas gdy Wykonawca nie zwaloryzował wynagrodzenia podwykonawcy  

w drodze aneksu – w wysokości 10% wynagrodzenia netto wskazanego w § 

5 ust. 1, określonego w dniu zawarcia Umowy; 

5) Wykonawca pomimo wezwania Zamawiającego o usunięcie stwierdzonych 

nieprawidłowości lub uchybień przy realizacji umowy nie wywiązał się w 

wyznaczonym terminie z tego obowiązku — w wysokości 1% łącznego 

wynagrodzenia netto wskazanego w § 5 ust. 1 za niezastosowanie się do 

wezwania Zamawiającego, 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, 

przewyższającego wysokość kary umownej, do wysokości faktycznie poniesionej szkody 

na ogólnych zasadach Kodeksu Cywilnego. 

3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie kar umownych z przysługującego mu 

wynagrodzenia. 

4. Zapłata kary przez Wykonawcę lub potrącenie przez Zamawiającego kwoty kary  

z płatności należnej Wykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku ukończenia 

wykonywanych usług lub jakichkolwiek innych obowiązków i zobowiązań wynikających  

z umowy. 

5. Maksymalna wysokość kar umownych, o których mowa w ust. 1 nie może przekroczyć 30% 

wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 1 określonego w dniu zawarcia Umowy. 

 

§ 11 

Podwykonawstwo 

1. Powierzenie czynności będących przedmiotem niniejszej umowy osobie trzeciej jest 

możliwe jedynie po uzyskaniu przez Wykonawcę uprzedniej zgody Zamawiającego udzielonej w 

formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Zmiana lub rezygnacja z podwykonawcy/-ów wskazanego/-ych w ust. 3, na którego za-soby, 

jako podmiotu trzeciego Wykonawca powołał się, na zasadach określonych w art. 118 Pzp, w celu 
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wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, o których mowa 

w art. 112 ust. 2 Pzp, jest dopuszczalna, jeżeli Wykonawca wykaże Zamawiającemu, iż 

proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia warunki udziału w 

postępowaniu w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca 

powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

3. Wykonawca powierzy wykonanie części zamówienia, obejmującej: 

_________________________________________________________________________ 

(zakres (opis) części zamówienia) 

Podwykonawcy: 

_________________________________________________________________________ (nazwa 

(firma) podwykonawcy) 

(*Ust. 2 i 3 będą miały zastosowanie w przypadku, kiedy Wykonawca wskaże, że będzie wykonywał 

w tej części umowę za pomocą podwykonawców, na zasoby, których jako podmiotu trzeciego 

powoływał się na zasadach określonych w art. 118 Pzp) 

4. Jakakolwiek przerwa w realizacji prac objętych umową wynikająca z braku Podwykonawcy 

będzie traktowana jako przerwa wynikła z przyczyn zależnych od Wykonawcy i będzie stanowić 

podstawę naliczania kar umownych. 

5. Wykonawca odpowiada za działania i zaniechania podwykonawcy jak za swoje własne. 

6. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i 

obowiązki podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków 

wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, 

ukształtowane postanowieniami umowy zawartej między Zamawiającym a Wykonawcą. 

7. W przypadku korzystania z podwykonawców, Wykonawca zobowiązuje się zamieścić w 

umowie z podwykonawcą zapis, w wyniku którego podwykonawca i dalszy podwykonawca nie 

będzie mógł bez zgody Zamawiającego, udzielonej w formie pisemnej pod rygorem nieważności 

przenieść wierzytelności z niniejszej umowy na osoby trzecie. 

8. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego udzielonej w formie pisemnej pod              

rygorem nieważności przenieść wierzytelności z niniejszej umowy na osoby trzecie.                  

Zamawiający uprawniony jest do wniesienia uwag do umów przeniesienia wierzytelności 

wynikających z niniejszej umowy. 

9. Umowa przeniesienia wierzytelności powinna zwierać numer rachunku bankowego 

cesjonariusza. W przypadku, gdy cesjonariuszem będzie podwykonawca i dalszy podwykonawca, 

numer rachunku bankowego powinien być zgodny z rachunkiem wskazanym w umowie o 



 

 

podwykonawstwo i dalsze podwykonawstwo. W umowie przeniesienia wierzytelności Cesjonariusz 

oświadczy, o ile dotyczy go zapis o tzw. białej liście, że jest zarejestrowanym czynnym podatnikiem 

VAT i posiada rachunek bankowy zgłoszony do wykazu podmiotów będących podatnikami VAT 

(biała lista), który będzie wskazywany na fakturze, na który będzie przekazywana płatność za 

wykonanie przedmiotu umowy przy zastosowaniu mechanizmu podzielonej płatności. W 

przypadku, gdy wskazany przez Cesjonariusza rachunek bankowy nie będzie ujawniony w wykazie 

podatników VAT, Cedent uprawniony będzie do dokonania zapłaty na rachunek bankowy 

Cesjonariusza widniejący w wykazie podatników VAT.  Zmiana rachunku bankowego cesjonariusza 

powinna następować aneksem do umowy cesji. 

10. Wierzytelności wynikające z umowy nie mogą być przedmiotem aportu, chyba że na 

powyższe Zamawiający wyrazi uprzednią zgodę w formie pisemnej pod rygorem nieważności. 

 

§ 12 

Zmiana umowy 

1. Zmiana Umowy wymaga zachowania formy pisemnej w postaci aneksu, pod rygorem 

nieważności w szczególności w przypadku: 

a) zmiany liczby dzieci objętych usługą  w stosunku do liczby podanej w umowie,  

b) zwiększenia maksymalnej liczby godzin zajęć sportowych w danym miesiącu,  

c) zmiany miejsca świadczenia usługi, 

d) zmiany wysokości wynagrodzenia jeżeli zmianie uległa stawka podatku VAT po dniu 

zawarcia umowy,  

e) zmiany wysokości wynagrodzenia Wykonawcy wskutek waloryzacji wynagrodzenia 

Wykonawcy na warunkach wynikających z umowy,  

f) działań osób trzecich uniemożliwiających wykonanie umowy, które to działania nie 

wynikają z winy którejkolwiek ze stron. 



 

 

2. Każda ze Stron może zawnioskować o zmianę Umowy. W celu dokonania zmiany Umowy 

Strona o to wnioskująca zobowiązana jest do złożenia drugiej Stronie propozycji zmiany 

w terminie 7 dni od dnia zaistnienia okoliczności będących podstawą zmiany. 

3. Wniosek o zmianę Umowy powinien zawierać co najmniej zakres proponowanej zmiany, 

opis okoliczności faktycznych uprawniających do dokonania zmiany, podstawę dokonania 

zmiany, informację i dowody potwierdzające, że zostały spełnione okoliczności 

uzasadniające dokonanie zmiany Umowy. 

4. Zmiana danych adresowych Stron nie wymaga sporządzania aneksu a jedynie następuje 

w drodze pisemnej aktualizacji danych adresowych, telefonicznych lub mailowych i 

obowiązuje od dnia wpływu powiadomienia do drugiej Strony.  

§ 13 

Przetwarzanie danych osobowych 

W celu spełnienia wymagań określonych w art. 28 ust. 3 Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o 

ochronie danych lub RODO) (Dz. U. UE. L.  z 2016 r. Nr 119) oraz § 21 ust. 2 umowy nr 

FEWM.09.09-IZ.00- 003/24  z dnia 2 października 2024 r.o dofinansowanie projektu w 

ramach Priorytetu 9: Włączenie i integracja EFS+ programu regionalnego Fundusze 

Europejskie dla Warmii i Mazur 2021-2027, współfinansowanego ze środków Europejskiego 

Funduszu Społecznego Plus Strony zawrą umowę powierzenia przetwarzania danych 

osobowych uczestników, która stanowi załącznik nr 4 do przedmiotowej umowy. 

 

§ 14 

Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Umowy mają zastosowanie przepisy 

prawa polskiego, w szczególności Kodeksu cywilnego oraz inne przepisy właściwe dla 

przedmiotu zamówienia. 

2. Strony dążyć będą do polubownego załatwiania spraw spornych. 

3. Spory nierozstrzygnięte oddane będą pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego 

dla siedziby Zamawiającego. 

4. Umowa sporządzona została w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla 

każdej ze Stron. 
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Zamawiający: Wykonawca: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH 

OSOBOWYCH 

W ZWIĄZKU Z REALIZACJĄ UMOWY 

 

 

Zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 



 

 

95/46/WE (zwanym dalej RODO) informujemy, że: 

1.  Administratorem danych osobowych, powierzonych i przetwarzanych w związku z realizacją 

umowy jest Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodziny w Olsztynie. 

2.  Administrator powołał Panią Wiolettę Górlaską, z którą kontakt jest możliwy pod adresem 

email: ido.pcpr@powiat-olsztynski.pl 

 

 

3.  Dane osobowe będą przetwarzane w celu wykonania umowy, której stroną jest osoba, której 

dane dotyczą, lub do podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem 

umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b RODO. 

 

 

4.  Dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów przetwarzania 

oraz wymagany do archiwizacji danej kategorii dokumentów, zgodny z Rozporządzeniem 

Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, 

jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania 

archiwów zakładowych. 

 

 

5.  Udostępnione dane osobowe nie będą podlegały dalszemu udostępnieniu nieuprawnionym 

podmiotom trzecim. Odbiorcami danych będą tylko instytucje upoważnione z mocy prawa 

oraz podmioty świadczące usługi na zlecenie Administratora danych, którym powierzono 

przetwarzanie danych osobowych na podstawie odrębnej umowy powierzenia danych 

osobowych lub innego instrumentu prawnego zgodnego z powszechnie obowiązującymi 

przepisami w zakresie ochrony danych osobowych. 

 

 

6. Administrator informuje o przysługującym prawie dostępu do danych osobowych dotyczących 

osoby, której dane dotyczą oraz ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania. 

 

 

7.  Administrator informuje o prawie do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa 

Urzędu Ochrony Danych Osobowych, w przypadku kiedy przetwarzanie danych osobowych 
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narusza przepisy o ochronie danych osobowych. 

 

 

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbędne do realizacji umowy.  

 


