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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

ZAMOWIENIE GWARANTOWANE

a) Swiadczenie ustugi sprzatania:

Wielkosci powierzchni podlegajgcych sprzataniu i utrzymaniu czystosci wynosza:
3.907,03 m? powierzchni wewnetrznej (budynek gtéwny i budynek gospodarczy)
3.113,50 m?2 teren utwardzony (chodniki, parking)

Zakres i czestotliwos¢ wykonywania prac — wykaz czynnosci personelu sprzgtajgcego w zakresie
utrzymania czystosci w budynku Sgdu Rejonowego w Ptorisku przy ul. Sienkiewicza 9a o powierzchni
uzytkowej 3.907,03 m?:

Czestotliwos¢

Rodzaj czynnosci Wg 1x 1x w 1xw 2xw | 1xw
potrzeb | dziennie | tygodniu | miesigcu | roku roku

Pomieszczenia uzytkowe, klatki schodowe i
korytarze

Zamiatanie i mycie podtég, schodow
wewnetrznych, schodéw zewnetrznych
i podjazdéw przy wejsciach do budynku

Mycie parapetdéw, poreczy, mycie drzwi X
szklanych, wind

Czyszczenie i konserwacja biurek, stotow,
krzeset i innych mebli, aparatéw
telefonicznych, sprzetu komputerowego,
lampek, odbiornikéw radiowych, przegréd
szklanych

Odkurzanie wykfadzin podtogowych X
i dywandw

Odkurzanie siedzisk tapicerowanych X

Mycie drzwi wewnetrznych i zewnetrznych X

Mycie grzejnikow X

Wynoszenie $mieci, mycie koszy, wymiana
workdéw, oprdznianie pojemnikéw
z niszczarek

Mycie okien (rowniez nieotwieralnych), X
parapetdw zewnetrznych, czyszczenie
verticali
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Odkurzanie scian i sufitéw, mycie opraw
oswietleniowych

Mycie listew Sciennych

Czyszczenie mechaniczne, konserwacja
i nabtyszczanie podtdg

Pranie wyktadzin dywanowych, tapicerki,
dywanow

Sprzatanie pokoju goscinnego

Sprzatanie w czasie godzin pracy

w obecnosci pracownika Sagdu: pomieszczen
archiwum, technicznych, gospodarczych,
serwerowni, kasy, kancelarii tajnej

i pozostatych pomieszczen znajdujacych sie
na kondygnacji ,-1”

Odkurzanie regatéw archiwalnych z aktami
W czasie godzin pracy pracownika Sgdu

Podlewanie i mycie kwiatéw doniczkowych

Woycieranie obrazdw, tablic informacyjnych,
gablot

Oprdznianie i czyszczenie popielnic

Mycie czajnikéw, ekspresu do kawy,
dzbankdw filtrujgcych, kuchenki
mikrofalowej w pokojach socjalnych

Rozmrazanie i mycie lodowki

Pomieszczenia sanitarne

Mycie glazury w fazienkach

Mycie posadzek, glazury przy umywalkach,
sedeséw, desek sedesowych, umywalek,
natryskéw, baterii, luster, czyszczenie
pisuaréw

Czyszczenie Scian, sufitéw oraz wycieranie
opraw oswietleniowych

Mycie drzwi
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Wynoszenie $mieci, mycie koszy, wymiana
workow

Uzupetnianie pojemnikdéw na mydto,
papieru toaletowego (biaty, miekki),
recznikdw papierowych, wymiana
odswiezaczy powietrza i kostek

zapachowych do WC

Budynek gospodarczy i wiata Smietnikowa

Zamiatanie i mycie podtogi, czyszczenie
regatdw magazynowych

Odkurzanie scian i sufitéw, mycie opraw X
oswietleniowych

Utrzymywanie w porzadku odpadéw X
segregowanych i mieszanych,
zabezpieczanie przed rozerwaniem workow,
segregowanie wg kategorii odpadéw

Teren zewnetrzny

Uprzatanie zanieczyszczen na zewnatrz
budynku Sadu, w szczegdlnosci z alejek,
miejsc parkingowych (w szczegdlnosci
zamiatanie, zbieranie lisci (zagrabione liscie
nie moga zalegac na parkingach), usuwanie
chwastow z kostki — z wytgczeniem
odsniezania)

Dodatkowe informacje do przedmiotu zamoéwienia:

1. Kosze na $mieci — 96 szt + 9 tazienkowych

2. Podajniki na mydto w ptynie 0,8 | — 16 szt.

3. Podajniki na papier toaletowy w rolach ¢ 19 — 18 szt.
4. Podajniki na reczniki papierowe sktadane ZZ — 14 szt.
5. Podajniki na reczniki papierowe w rolach — 3 szt.

6. Okna—426 m2 (w tym nieotwieralne 12 m?)

7. Swietliki — 20 m?

8. Parapety wewnetrzne — 77 m?

9. Parapety zewnetrzne — 42 m?

10. Drzwi wewnetrzne — 334 m?

11. Drzwi szklane — 140 m?

12. Wyktadziny — 990 m?

13. Dywany — 25 m?

. Gres —2.576 m?

[ERN
S
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Wykonawca zobowigzany jest do:

1) uzywania do realizacji zamdwienia wtasnych srodkdw czystosciowych, w tym w szczegdlnosci:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)

j)

Srodkéw do mycia podtég — typu Ajax

srodkéw do nabtyszczania podtég

Srodkoéw do mycia okien / luster

Srodkéw do czyszczenia i konserwacji mebli - typu Pronto
workdéw na smieci

Srodkéw do czyszczenia kuchenek mikrofalowych
srodkéw do czyszczenia czajnikéw

Srodkéw do mycia glazury

Srodkéw do czyszczenia sedeséw — typu Domestos
mydta

papieru toaletowego (biaty, miekki, dwuwarstwowy)
recznikdw papierowych (biate, gramatura nie mniejsza niz 1x37 g/m2,
bezzapachowe)

m)  Srodkdw neutralizujgcych zapachy z toalet

n)

2)

3)

4)

5)
a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)

i innych niezbednych do realizacji zamdéwienia na wysokim poziomie;

zamykania, po zakonczeniu sprzatania, okien i drzwi sprzgtanych pomieszczen,
wyfaczania urzadzen elektrycznych, $wiatet oraz zakrecania punktéw czerpania wody,
zakupu i stosowana srodkéw ochrony roslin,

bezzwtocznego zgtaszania Zamawiajgcemu nastepujgcych zdarzen:

zagubienie kluczy do pomieszczen,

niedopatki papieroséw w koszach na smieci,

pozostawienie wtgczonych urzadzen elektrycznych,

awarie elektryczne i wszelkie oznaki nieszczelnosci urzadzen c.o. i wod.-kan.,
pozostawienie pieczatek i innych cennych przedmiotdw,

pozostawienie otwartych szaf,

wszystkie inne istotne zdarzenia.

Ustuga sprzatania wewnetrznego obejmuje swoim zakresem w razie potrzeby takze wykonywanie
czynnosci dezynfekcji pomieszczen i powierzchni ze szczegdlnym uwzglednieniem miejsc, w ktérych
czesto przebywajg pracownicy i interesanci. Osoba wykonujgca czynnosci dezynfekcji musi posiadac
telefon komarkowy, ktory wykonaweca jest zobowigzany dostarczyé pracownikowi w celu umozliwienia
kontaktu Zamawiajgcego z pracownikiem wykonujgcym czynnosci dezynfekcji.

b) Wykonywanie prac gospodarczych:

1) Prace gospodarcze w obiekcie Sgdu Rejonowego w Ptonsku, beda polegaty m.in. na:

a)

przenoszeniu urzgdzen biurowych oraz innego wyposazenia bedgcego na wyposazeniu
Sadu pomiedzy pomieszczeniami w budynku Sadu;

przewozeniu/przenoszeniu pomiedzy pomieszczeniami w budynkach Sgdu mebli (biurka,
krzesta, szafy, itp.) i ich ustawienie w pomieszczeniach biurowych i magazynowych
zgodnie ze wskazaniami pracownika Zamawiajgcego;

przygotowaniu i demontazu mebli oraz zuzytego sprzetu biurowego do utylizacji;
zatadunku i roztadunku mebli, roztadunku artykutéw pismiennych, drukéw, artykutéw
technicznych, sprzetu biurowego itp.;
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e) wymienianiu butli z wodg w dystrybutorach;

f) roznoszeniu wszelkich artykutéw wydawanych z magazynu do komdrek organizacyjnych
Sadu (dystrybucja pomiedzy pomieszczeniami w obiekcie);

g) zbieraniu zuzytych toneréw przekazanych przez wydziaty/oddziaty sadu;

h) wymianie Swietléwek, baterii, elementéw armatury tazienkowej i kuchennej i inne drobne
naprawy.

i) utrzymywanie porzadku w pomieszczeniach gospodarczych (uktadanie na pétkach,
regatach zapasowych materiatdw, narzedzi i innych czesci zamiennych i materiatéw
niezbednych do drobnych napraw)

j) codzienny obchdd budynku w celu sprawdzenia dziatania instalacji i urzgdzen oraz
stwierdzenia usterek; przekazywanie informacji o usterkach do oddziatu
administracyjnego.

2) Zamawiajacy wymaga, aby Wykonawca zapewnit zastepstwo na skutek telefonicznego
zgtoszenia przez Zamawiajgcego faktu nieprzybycia w danym dniu osoby (choroba, urlop) do
realizacji przedmiotu umowy lub przybycia tej osoby w stanie uniemozliwiajgcym
wykonywanie obowigzkédw wynikajgcych z umowy.

3) Z uwzglednieniem ograniczen architektonicznych panujgcych w budynku, Zamawiajacy
zastrzega, ze ze wzgledu na charakter przedmiotu zamdwienia, stan zdrowia oraz wiek oséb
skierowanych do realizacji zamdwienia nie mogg ogranicza¢ wykonywania ustug objetych
zamoOwieniem.

4) Zamawiajgcy dostarczy Wykonawcy materiaty niezbedne do wykonania prac gospodarczych.

5) Miejsce realizacji umowy: obiekt Sgdu Rejonowego w Ptorisku przy ul. H. Sienkiewicza 9a.

ZAMOWIENIE OPCJONALNE

Przedmiotem zamdwienia opcjonalnego jest ustuga odsniezania powierzchni zewnetrznych budynku
Sadu Rejonowego w Ptorisku przy ul. Sienkiewicza 9a o powierzchni 3.113,50 m? teren utwardzony
(chodniki, parking). Zaméwienia opcjonalne realizowane bedzie na zasadach okreslonych dla
zamoOwienia gwarantowanego. Zamawiajgcy okresla maksymalng liczbe roboczogodzin od$niezania
(praca sprzetu) na 30. Wykonawca zobowigzany bedzie do rozpoczecia realizacji zamdéwienia
opcjonalnego w ciggu 2 godzin od momentu przekazania informacji przez Zamawiajgcego.

Wymagania dotyczace pracownikéw Wykonawcy skierowanych do realizacji przedmiotu
zaméwienia:

1.

Zamawiajgcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce do realizacji zamdwienia na podstawie
umowy o prace: w zakresie ustug sprzatania — na caty etat 1 (jedng) osobe (serwis dzienny

w budynku Zamawiajacego) i 1 (jedng) osobe zatrudniong na % (jedna czwartg) etatu do
sprzatania terenu zewnetrznego, a takze 3 (trzy) osoby zatrudnione na % etatu lub 2 (dwie) osoby
zatrudnione na % (jedng drugg) etatu i 2 (dwie) osoby zatrudnione na % (jedng czwarta) etatu
(serwis popotudniowy w budynku Zamawiajgcego) oraz w zakresie prac gospodarczych — 1
(jedna) zatrudniong w wymiarze co najmniej % (jednej drugiej) etatu.

W sytuacji, gdy osoba zatrudniona w okresie realizacji zamdwienia rozwigze stosunek pracy lub
gdy uczyni to Wykonawca, zobowigzany jest on do zatrudnienia w miejsce tej osoby, inng osobe.
Kazdorazowo na zgdanie Zamawiajacego, w terminie wskazanym przez Zamawiajgcego, nie
krotszym niz 3 (trzy) dni robocze, Wykonawca zobowigzuje sie przedtozy¢ do wgladu:
oswiadczenia zatrudnionych pracownikéw, oswiadczenia wtasnego lub podwykonawcy

o zatrudnieniu pracownikéw na podstawie umdw o prace, poswiadczonych za zgodnos¢

z oryginatem kopii umodw o prace zawartych z pracownikami, o ktérych mowa w ust. 22, a takze
poswiadczonych za zgodnosc¢ z oryginatem kopii raportéw RCA z ZUS, wyciggdw z listy ptac badz
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naliczenia wynagrodzenia. W tym celu Wykonawca zobowigzany jest do uzyskania od

pracownikdéw zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych

osobowych. Dane osobowe pracownikéw powinny zostaé zanonimizowane w sposdb
zapewniajgcy ochrone danych osobowych osdéb fizycznych, zgodnie z przepisami Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony

0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, w zakresie danych
osobowych (tj. bez udostepnienia w szczegdlnosci adresdw zamieszkania i nr PESEL). Nie podlega
anonimizacji imie i nazwisko pracownika. Informacje takie jak imie i nazwisko, rodzaj umowy

o prace, data jej zawarcia i wymiar etatu oraz zakres wykonywanych czynnosci z umowy o prace

powinny byé mozliwe do zidentyfikowania.

3. Nieprzedtozenie przez Wykonawce dokumentéw, o ktérych mowa w pkt 2, w terminie wskazanym
przez Zamawiajgcego, bedzie traktowane jako niewypetnienie obowigzku zatrudnienia
pracownikéw na podstawie umowy o prace.

4. W przypadku niespetnienia wymogoéw zatrudnienia lub nieprzedtozenia dokumentéw, o ktérych
mowa w pkt 2, Wykonawca zaptaci Zamawiajagcemu kare umowna w wysokosci 10% ceny
catkowitego wynagrodzenia z podatkiem VAT, okreslonego w umowie.

5. Wykonawca zobowigzany jest na witasny koszt zapewni¢ osobom wykonujgcym czynnosci
zwigzane z realizacjg zamdwienia jednolity ubidr bedacy odziezg ochronng i roboczg oraz srodki
ochrony indywidualnej zgodnie z przepisami BHP.

6. Wykonawca bedzie ponosit petng odpowiedzialno$¢ materialng i cywilng za osoby skierowane do
realizacji zamowienia oraz za wyrzadzone przez nie szkody.

7. Wykonawca zapewni, aby jego pracownicy przy realizacji przedmiotu zamdwienia,

w szczegdlnosci:

a) przestrzegali przepiséw bhp i p. poz.,

b) wykonywali polecenia Dyrektora Sadu Rejonowego w lub innej upowaznionej osoby
w zakresie czynnosci stanowigcych przedmiot zaméwienia,

c) przestrzegali zasad poufnosci i zachowywali w tajemnicy informacje majgce wptyw na
bezpieczenstwo Zamawiajgcego i prowadzonych przez niego spraw urzedowych oraz ochrony
danych osobowych Zamawiajgcego, zaréwno w trakcie trwania umowy jak i po jej
wygasnieciu.

8. Wykonawca celem zapewnienia uczciwej konkurencji uwzgledni w cenie ofertowej wysokos¢
minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktérym mowa w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r.
o minimalnym wynagrodzeniu za prace, w tym jego wysokos$¢ obowigzujgcg w 2026 r. oraz
propozycje wysokosci minimalnego wynagrodzenia w 2027 .



