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UMOWA (projekt) 
 

W dniu ………………………….. pomiędzy:  

 

SĄDEM REJONOWYM w Płońsku ul. H. Sienkiewicza 9a NIP: 567-14-70-468,  

Regon: 000324903, zwanym dalej „Zamawiającym”,  

reprezentowanym przez:  

Katarzynę Stankowską – Dyrektora Sądu Rejonowego w Płońsku 

 

a  

………………………………………………….. 

……………………………………………….. 

zwaną w dalej „Wykonawcą” 

reprezentowanym przez:  

…………………………………………….. 

 

zwanymi również w dalszej części umowy „Stroną” lub łącznie „Stronami”,  

wyłonionym w trybie podstawowym bez negocjacji, o którym mowa w art. 275 ust. 1 ustawy z dnia  

11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2026 r. poz. 793, zwanej dalej „ustawą 

Pzp”),  

została zawarta umowa o następującej treści:  

§ 1 

Przedmiot umowy 

1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług sprzątania oraz wykonywania prac gospodarczych 

w obiekcie Sądu Rejonowego w Płońsku.  

2. Zakres prac określony został w Szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia stanowiącym 

Załącznik Nr 1 do umowy.  

3. Wykonawca zobowiązuje się zrealizować przedmiot umowy zgodnie ze Szczegółowym opisem 

przedmiotu zamówienia oraz zgodnie z Ofertą Wykonawcy stanowiącą Załącznik nr 2  

do umowy. 

(Prawo opcji) 

4. W ramach przedmiotu umowy Zamawiający, w zależności od potrzeb, przewiduje możliwość 

skorzystania z prawa opcji (zamówienia opcjonalnego), o którym mowa w art. 441 ustawy Pzp. 

5. Zakres opcji wskazano w Szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia. 

6. Zamawiający ma prawo skorzystać z prawa opcji w okresie realizacji umowy, o którym mowa  

w § 2 ust. 1.  

7. O zamiarze skorzystania z prawa opcji Zamawiający poinformuje Wykonawcę telefonicznie, 

przy czym potwierdzi to w zgłoszeniu mailowym. 

8. Zamawiający zastrzega możliwość skorzystania z całości bądź wyłącznie z części zamówienia 

opcjonalnego. W przypadku skorzystania z zamówienia opcjonalnego będzie ono rozliczane  

w oparciu o ceny wskazane w ofercie Wykonawcy. 

9. Zamówienie realizowane w ramach opcji jest jednostronnym uprawnieniem Zamawiającego. 

Nieskorzystanie przez Zamawiającego z prawa opcji nie rodzi po stronie Wykonawcy żadnych 

roszczeń w stosunku do Zamawiającego. 

10. Realizacja umowy w zakresie prawa opcji odbywać się będzie na podstawie postanowień  

umowy. 
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§ 2 

Termin i miejsce realizacji umowy 

1. Termin realizacji umowy: od 1.11.2026 r. do 31.10.2027 r. 

2. Zamawiający zastrzega możliwość skorzystania z zamówienia opcjonalnego, o którym mowa w § 1 

ust. 4-10 przez cały okres realizacji zamówienia wskazany w ust. 1.  

3. Usługa będzie świadczona w obiekcie Sądu Rejonowego w Płońsku. 

 

§ 3 

Zakres i warunki realizacji umowy 

1. Wykonawca skieruje do realizacji umowy osoby niekarane, wskazane w Wykazie osób, 

stanowiącym Załącznik nr 3 do umowy.  
2. Wykonawca będzie realizował zamówienie za pomocą własnych narzędzi, w tym  

co najmniej: 2 odkurzaczy przemysłowych, 2 wózków sprzątających, 2 mopów i 2 mioteł,  

1 polerki, 1 maszyny piorącej, 1 odśnieżarki oraz przy użyciu własnych środków czystościowych.  

3. Usługa sprzątania świadczona będzie 5 (pięć) dni w tygodniu w wymiarze 26 godzin dziennie:  

tj. od poniedziałku do piątku w godzinach od 8:00 do 16:00 przez 1 (jedną) osobę zatrudnioną  

na 1 (jeden) etat do sprzątania w budynku Zamawiającego i 1 (jedną) osobę zatrudnioną  

na ¼ (jedną czwartą) etatu do sprzątania terenu zewnętrznego, a w godzinach od 15:00 do 19:00 - 

3 (trzy) osoby zatrudnione na ½ (jedną drugą) etatu albo 2 (dwie) osoby zatrudnione na ½ (jedną 

drugą) etatu i 2 (dwie) osoby zatrudnione na ¼ (jedną czwartą) etatu do sprzątania w budynku 

Zamawiającego, prace gospodarcze natomiast świadczone będą 5 dni w tygodniu w godzinach  

od 10:00 do 14:00 przez 1 (jedną) osobę zatrudnioną na ½ (jedną drugą) etatu. Do realizacji 

zamówienia opcjonalnego Wykonawca przystąpi w ciągu maksymalnie 2 (dwóch) godzin  

od przekazania przez Zamawiającego informacji, zgodnie z § 1 ust. 7.  
4. W przypadku wydania przez Prezesa Sądu Rejonowego w Płońsku zarządzenia w sprawie 

ustalenia dni wolnych od pracy z obowiązkiem ich odpracowania w innym terminie, Wykonawca 

będzie zobowiązany do świadczenia usługi we wskazanym terminie, o ile termin ten zostanie 

wyznaczony w okresie obowiązywania umowy.  

5. Wykonawca zobowiązany jest na własny koszt zapewnić osobom wykonującym czynności 

związane z realizacją umowy jednolity ubiór będący odzieżą ochronną i roboczą oraz środki 

ochrony indywidualnej zgodnie z przepisami BHP. 

6. Wykonawca zagwarantuje stabilność składu osobowego realizującego umowę. Każdorazowa 

zmiana którejkolwiek z osób wymaga zgody Zamawiającego, z zastrzeżeniem ust. 7. 

7. Wykonawca, co najmniej na 2 (dwa) dni przed planowaną zmianą osoby realizującej umowę, 

powiadomi pisemnie o tym fakcie przedstawiciela Zamawiającego, wskazanego w § 5 ust. 1 pkt 1 

umowy. Jeżeli Zamawiający nie wyrazi sprzeciwu do końca dnia poprzedzającego dzień,  

w którym ma nastąpić zmiana osoby, oznacza to, że wyraził na tę zmianę zgodę. Brak 

powiadomienia Zamawiającego skutkować może niedopuszczeniem osoby skierowanej  

do wykonywania czynności i traktowany będzie jak niestawienie się osoby do wykonywania prac 

określonych w umowie.  

8. W przypadku konieczności nagłej zmiany osoby realizującej umowę, Wykonawca niezwłocznie 

powiadomi telefonicznie o tym fakcie przedstawiciela Zamawiającego, wskazanego w § 5 ust. 1 

pkt 1, wskazując uzasadnienie dla takiej zmiany oraz niezwłocznie prześle Zamawiającemu  

na piśmie potwierdzenie zmiany tej osoby.  

9. Zamawiający zastrzega sobie możliwość niedopuszczenia do pracy niektórych osób bez podania 

przyczyny.  

10. W przypadku nieprzybycia w danym dniu osoby do realizacji przedmiotu umowy lub przybycia 

tej osoby w stanie uniemożliwiającym wykonywanie obowiązków wynikających z umowy, 

Wykonawca zobowiązany jest do skierowania osoby zastępującej nieobecnego pracownika, która 

przystąpi do realizacji umowy w ciągu maksymalnie 4 (czterech) godzin od wyznaczonej dla 

danego pracownika godziny rozpoczęcia pracy.  

11. Wykonawca do realizacji przedmiotu zamówienia skieruje zatrudnione na podstawie umowy  

o pracę: w zakresie usług sprzątania – na cały etat 1 (jedną) osobę (serwis dzienny w budynku 

Zamawiającego) i 1 (jedną) osobę zatrudnioną na ¼ (jedną czwartą) etatu do sprzątania terenu 

zewnętrznego, a także 3 (trzy) osoby zatrudnione na ½ etatu lub 2 (dwie) osoby zatrudnione  
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na ½ (jedną drugą) etatu i 2 (dwie) osoby zatrudnione na ¼ (jedną czwartą) etatu (serwis 

popołudniowy w budynku Zamawiającego) oraz w zakresie prac gospodarczych – 1 (jedną) 

zatrudnioną w wymiarze co najmniej ½ (jednej drugiej) etatu. 

12. Wykonawca oświadcza, że osoby, które zostaną dopuszczone do czynności objętych umową,  

są przeszkolone w zakresie BHP i p.poż., zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa oraz są 

zdolne (fizycznie i psychicznie) do wykonywania powierzonych zadań.  

13. Zadania dla osób wykonujących czynności wynikające z niniejszej umowy będą powierzane  

i koordynowane przez przedstawiciela Zamawiającego, o którym mowa w § 5 ust. 1 pkt 1.  

14. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność materialną i cywilną:  

a) za osoby skierowane do realizacji umowy, w tym m.in. za ich ewentualne działanie lub 

zaniechanie niezgodne z obowiązującymi przepisami lub zakresem umowy, 

b) za szkody powstałe w związku z wykonywaniem obowiązków objętych niniejszą umową, 

wyrządzone przez osoby, które Wykonawca skierował do wykonania umowy, jeżeli szkoda 

wyniknie wskutek niewykonania, niewłaściwego lub niezgodnego z umową wykonania tych 

obowiązków przez te osoby,  

c) za szkody w mieniu wyrządzone przez osoby skierowane do realizacji umowy bez względu  

na jej wielkość, w tym w szczególności z powodu używania niewłaściwych materiałów, 

środków, urządzeń lub technik czyszczenia.  

15. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania odpowiednich przepisów prawa w szczególności 

przepisów Kodeksu cywilnego i prawa pracy przy realizacji umowy w stosunku do osób 

skierowanych do realizacji umowy.  

16. Osoby skierowane do realizacji umowy będą podpisywały w budynku Zamawiającego listę 

obecności.  

17. Lista, o której mowa w ust. 16, znajdować się będzie w budynku Sądu Rejonowego w Płońsku  

w pomieszczeniu ochrony w holu głównym.  

18. Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę, aby każdy z pracowników był wyposażony  

w telefon komórkowy. Numer telefonu zostanie udostępniony przedstawicielowi Zamawiającego 

nadzorującemu wykonanie umowy w celu utrzymania kontaktu z pracownikami Zamawiającego 

w sprawach wynikających z realizacji umowy.  

19. Wykonawca zobowiązuje się do zapoznania każdej osoby skierowanej przez Wykonawcę  

do wykonywania czynności w ramach niniejszej umowy przed przystąpieniem do ich 

wykonywania ze Szczegółowym opisem przedmiotu zamówienia oraz zasadami realizacji umowy. 

20. Zamawiający udostępni Wykonawcy nieodpłatnie pomieszczenie do przechowywania 

podstawowego sprzętu do wykonania usługi oraz zapewni pracownikom Wykonawcy możliwość 

przebrania się. 

21. Zamawiający udostępni nieodpłatnie Wykonawcy dostęp do energii elektrycznej, wody  

i kanalizacji niezbędny do wykonania usługi. 

(Klauzula społeczna)  

22. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić, aby w wymiarze, o którym mowa w ust. 11, 

nieprzerwanie przez cały okres wykonywania umowy, osoby które będą realizowały usługi objęte 

umową, były zatrudnione na podstawie umowy o pracę, z uwagi na fakt, że wykonywanie 

czynności w ramach tych usług polega na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 

Kodeksu pracy. W sytuacji, gdy osoba zatrudniona w okresie realizacji zamówienia rozwiąże 

stosunek pracy lub gdy uczyni to Wykonawca, Wykonawca zobowiązany jest do zatrudnienia  

w jej miejsce innej osoby. 

23. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego, nie 

krótszym niż 3 (trzy) dni robocze, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć do wglądu: 

oświadczenia zatrudnionych pracowników, oświadczenia własnego lub podwykonawcy  

o zatrudnieniu pracowników na podstawie umów o pracę, poświadczonych za zgodność  

z oryginałem kopii umów o pracę zawartych z pracownikami, o których mowa w ust. 22, a także 

poświadczonych za zgodność z oryginałem kopii raportów RCA z ZUS, wyciągów z listy płac 

bądź naliczenia wynagrodzenia. W tym celu Wykonawca zobowiązany jest do uzyskania  

od pracowników zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie 

danych osobowych. Dane osobowe pracowników powinny zostać zanonimizowane w sposób 

zapewniający ochronę danych osobowych osób fizycznych, zgodnie z przepisami Rozporządzenia 
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Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 

osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 

przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 

danych) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, w zakresie danych 

osobowych (tj. bez udostępnienia w szczególności adresów zamieszkania i nr PESEL). Nie 

podlega anonimizacji imię i nazwisko pracownika. Informacje takie jak imię i nazwisko, rodzaj 

umowy o pracę, data jej zawarcia i wymiar etatu oraz zakres wykonywanych czynności z umowy 

o pracę powinny być możliwe do zidentyfikowania. 

24. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 23, w terminie 

wskazanym przez Zamawiającego, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku 

zatrudnienia pracowników na podstawie umowy o pracę. 

25. Wykonawca będzie wykonywał prace w składzie osobowym niezbędnym do ich wykonywania  

na najwyższym, satysfakcjonującym Zamawiającego poziomie jakościowym, jednak nie 

mniejszym wskazanym w ust. 11, zgodnie z Wykazem osób, stanowiącym Załącznik nr 3  

do umowy.  

26. Wykonawca zapewni, aby jego pracownicy przy realizacji przedmiotu umowy, w szczególności: 

a) przestrzegali przepisów bhp i p. poż., 

b) wykonywali polecenia Dyrektora Sądu Rejonowego w lub innej upoważnionej osoby  

w zakresie czynności stanowiących przedmiot umowy, 

c) przestrzegali zasad poufności i zachowywali w tajemnicy informacje mające wpływ  

na bezpieczeństwo Zamawiającego i prowadzonych przez niego spraw urzędowych oraz 

ochrony danych osobowych Zamawiającego, zarówno w trakcie trwania umowy jak i po jej 

wygaśnięciu. 

27. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność prawną i finansową za przestrzeganie przepisów bhp 

i p. poż. przez podległe mu osoby.  

28. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania przez Wykonawcę prawa pracy, 

Zamawiający może zwrócić się do Państwowej Inspekcji Pracy z wnioskiem o przeprowadzenie 

kontroli. 

29. Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia w okresie realizacji umowy Koordynatora 

sprawującego nadzór nad prawidłowym wykonywaniem usług oraz do zapewnienia jego osobistej 

obecności w obiekcie Sądu Rejonowego w Płońsku nie rzadziej niż 2 (dwa) razy w miesiącu,  

w tym co najmniej 1 (jeden) raz na koniec każdego miesiąca świadczenia usługi w celu podpisania 

comiesięcznego protokołu wykonania usługi. 

 

§ 4 

Cena umowy i warunki płatności 

1. Całkowite wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu zamówienia gwarantowanego  

i opcjonalnego zgodnie z wymaganiami Zamawiającego wynosi z podatkiem VAT:  

…………………. zł (słownie: …………………………………… zł …/100) przy czym 

wynagrodzenie za wykonane zamówienia gwarantowanego Zamawiający zobowiązuje się 

przekazywać miesięcznie w kwocie brutto: …………. zł (słownie brutto: 

…………………………………….. zł ………/100). Wynagrodzenie za wykonanie zamówienia 

opcjonalnego (odśnieżania – 30 roboczogodzin pracy sprzętu) wynosi z podatkiem VAT  

……… zł brutto (słownie brutto: ………… zł …../100).  

2. Na wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1, składają się w szczególności ceny jednostkowe 

wskazane w Ofercie Wykonawcy.  

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 i 2, obejmuje wszystkie koszty niezbędne  

do zrealizowania przedmiotu zamówienia gwarantowanego, wynikające ze Szczegółowego opisu 

przedmiotu zamówienia, w tym m.in. koszty dojazdu i transportu, koszty użytych urządzeń, 

materiałów, środków czystościowych oraz właściwą stawkę podatku VAT.  

4. Podstawą do wystawienia comiesięcznych faktur w trakcie realizacji usługi przez Wykonawcę, 

będzie podpisany bez zastrzeżeń przez Zamawiającego i Wykonawcę po zakończeniu każdego 

miesiąca protokół wykonania usługi. 

5. W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z prawa opcji podstawą do wystawienia faktury 

będzie podpisany bez zastrzeżeń przez Zamawiającego i Wykonawcę po zakończeniu każdego 
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zlecenia, protokół wykonania usługi uwzględniający liczbę wykonanych roboczogodzin według 

cen wskazanych w Ofercie Wykonawcy. 

6. Wynagrodzenie Wykonawcy płatne będzie przelewem, po zakończeniu miesiąca kalendarzowego  

w terminie do 21 dni od dostarczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT,  

na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze. 

7. Prawidłowo wystawiona faktura powinna zawierać numer umowy, na podstawie której jest 

wystawiona. 

8. Strony zgodnie oświadczają, że faktury będą wystawiane i odbierane za pośrednictwem 

Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa.  

9. Z zastrzeżeniem ust. 10-11, za dzień doręczenia faktury uznaje się dzień przydzielenia jej numeru 

w KSeF z zastrzeżeniem ust. 10.   

10. W przypadku awarii w KSeF, faktury będą tymczasowo przesyłane w formie elektronicznej  

w pliku PDF za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail: 

gospodarczy@plonsk.sr.gov.pl . Za dzień doręczenia faktury w trakcie trwania awarii w KSeF 

uznaje się dzień potwierdzenia otrzymania wiadomości zawierającej fakturę w formacie pliku 

PDF, albo dzień przydzielenia jej numeru w KSeF, w zależności, które z tych zdarzeń nastąpiło 

wcześniej. Doręczenie w KSeF faktury wystawionej w czasie trwania awarii nie skutkuje 

rozpoczęciem biegu terminu płatności.  

11. W przypadku niedostępności w KSeF, po stronie Wykonawcy za dzień doręczenia faktury uznaje 

się dzień przydzielenia jej numeru w KSeF, przy czym przez tryb niedostępności KSeF należy 

rozumieć niedostępność, o której mowa w przepise art.106ne ust. 4 ustawy o podatku od towarów 

i usług, a także tryb offline24, o którym mowa w przepisach art.106nda ust.1 i 2 ustawy  

o podatku od towaru i usług. 

12. Wykonawca oświadcza, że: 

a) jest czynnym podatnikiem podatku od towarów i usług, 

b) rachunek bankowy, o którym mowa w ust. 6 jest rachunkiem rozliczeniowym, w rozumieniu 

art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. – Prawo bankowe oraz jest zawarty 

i uwidoczniony w wykazie, o którym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r.  

o podatku od towarów i usług, prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej 

(Szef KAS). 

13. Wykonawca zobowiązuje się powiadomić Zamawiającego o utracie statusu czynnego podatnika  

od towarów i usług lub wykreśleniu z wykazu jego rachunku bankowego w terminie 24 godzin  

od chwili odpowiednio utraty statusu czynnego podatnika podatku od towarów i usług lub 

wykreślenia jego rachunku z wykazu. 

14. Zamawiający ma prawo w terminie płatności, o którym mowa w ust. 6, zweryfikować ujawnienie  

w Wykazie prowadzonym przez Szefa KAS wskazanego przez Wykonawcę numeru rachunku 

bankowego. Jeżeli wskazany przez Wykonawcę rachunek bankowy nie będzie zawarty  

i uwidoczniony w wykazie na dzień zlecenia przelewu, Zamawiający ma prawo do zapłaty 

należności na wybrany przez Zamawiającego inny rachunek bankowy Wykonawcy, który 

widnieje w wykazie. W przypadku, jeśli w wykazie nie będzie żadnego rachunku bankowego 

Wykonawcy, wtedy Zamawiający przekazuje środki na rachunek bankowy wskazany przez 

Wykonawcę na wystawionej fakturze pomimo jego braku w wykazie, pod rygorem ujemnych 

skutków finansowych określonych w art. 117ba § 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja 

podatkowa. 

15. Zamawiający przy dokonywaniu płatności może zastosować mechanizm podzielonej płatności,  

o którym mowa w ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług. 

16. Za datę zapłaty uznaje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. Termin zapłaty 

należności uważa się za zachowany, jeżeli obciążenie rachunku bankowego Zamawiającego 

nastąpi najpóźniej w ostatnim dniu terminu płatności.  

17. W przypadku nieterminowego dokonania płatności przez Zamawiającego, Wykonawca może 

naliczać odsetki za opóźnienie.  

18. Zamawiający korzystający z usług Wykonawcy ma prawo do obniżenia wpłat na Państwowy 

Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w wysokościach i na zasadach określonych  

w art. 22 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnieniu osób niepełnosprawnych. Wykonawca zobowiązuje się do przekazywania 
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Zamawiającemu informacji o kwocie obniżenia w terminie 3 (trzech) dni od dnia zapłaty faktury 

przez Zamawiającego.  

§ 5 

Nadzór prawidłowego wykonania przedmiotu umowy 

1. Osobami odpowiedzialnymi za nadzór nad prawidłowym wykonywaniem przedmiotu umowy są:  

a) po stronie Zamawiającego: Angelika Goszczyńska, tel. 23 661 37 10 w. 300,  

e-mail: gospodarczy@plonsk.sr.gov.pl 
b) po stronie Wykonawcy: ……………………..………………….….., tel. ……………………, 

e-mail: ……………………………….. 

2. Każda ze Stron umowy może dokonać zmiany osób, o których mowa w ust. 1, w drodze 

pisemnego oświadczenia złożonego drugiej Stronie, bez konieczności podpisywania aneksu.  

3. Osoba odpowiedzialna za realizację umowy, wskazana w ust. 1 lit. b, przekazuje Zamawiającemu 

niezwłocznie, nie później jednak niż w terminie: 

a) do 1 miesiąca od dnia sporządzenia protokołu odbioru lub uznania umowy za wykonaną albo  

w terminie 1 miesiąca od dnia rozwiązania umowy w wyniku złożenia oświadczenia  

o jej rozwiązaniu albo odstąpieniu od niej - informacje wskazane w art. 446 ustawy Pzp (raport 

z realizacji zamówienia) oraz  

b) do 30 dni od dnia wykonania umowy - informacje o wykonaniu umowy celem zamieszczenia  

w Biuletynie Zamówień Publicznych ogłoszenia o wykonaniu umowy. 

§ 6 

Odpowiedzialność odszkodowawcza i kary umowne 

1. W przypadku rozwiązania umowy lub odstąpienia od niej przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn 

leżących po drugiej Stronie, ta ostatnia zapłaci karę umowną w wysokości 10% całkowitego 

wynagrodzenia z podatkiem VAT, określonego w § 4 ust. 1.  

2. W przypadku rozwiązania umowy lub odstąpienia od niej z przyczyn nie leżących po drugiej 

Stronie, Strona odstępująca od umowy lub rozwiązująca umowę zapłaci drugiej Stronie karę 

umowną w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia z podatkiem VAT, określonego w § 4 ust. 

1.  

3. W przypadku nieprzystąpienia do wykonania umowy lub jej nienależytego wykonywania, w tym 

niewykonywania powierzonych czynności przez którąkolwiek z osób skierowanych do realizacji 

umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne za każdy rozpoczęty dzień 

niewykonania lub  nienależytego wykonywania umowy w wysokości 0,5% całkowitego 

wynagrodzenia z podatkiem VAT, określonego w § 4 ust. 1.  

4. W przypadku, gdy pomimo zgłoszenia Zamawiającego, Wykonawca nie skieruje do wykonania 

usługi innej osoby, w terminie, o którym mowa w § 3 ust. 10, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 100,00 zł za każdą rozpoczętą następną godzinę 

nieobecności jednej osoby.  

5. W przypadku niedotrzymania terminu określonego w § 3 ust. 7, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 0,2% całkowitego wynagrodzenia z podatkiem VAT, 

określonego w § 4 ust. 1, za każdy rozpoczęty dzień zwłoki.  

6. W przypadku niespełnienia wymogów, o których mowa w § 7, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia z podatkiem VAT, 

określonego w § 4 ust. 1.  

7. W przypadku niespełnienia wymogów zatrudnienia, o których mowa w § 3 ust. 11 i 22 lub 

nieprzedstawienia dokumentów zgodnie z § 3 ust. 23, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę 

umowną w wysokości 10% ceny całkowitego wynagrodzenia z podatkiem VAT, określonego  

w § 4 ust. 1 umowy.  

8. W przypadku niespełnienia wymogów, o których mowa w § 3 ust. 2 umowy, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia z podatkiem VAT, 

określonego w § 4 ust. 1. 

9. W przypadku, gdy pracownicy skierowani do realizacji umowy, nie otrzymają od Wykonawcy 

środków czystościowych umożliwiających prawidłową realizację usług lub terminowo 

wypłacanego wynagrodzenia za świadczoną pracę, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę 
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umowną w wysokości 10% całkowitego wynagrodzenia z podatkiem VAT, określonego w § 4 ust. 

1.  

10. W przypadku naruszenia obowiązku określonego w § 4 ust. 18, Wykonawca zapłaci 

Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5% całkowitego wynagrodzenia z podatkiem VAT, 

określonego w § 4 ust. 1, za każde takie naruszenie.  

11. W przypadku braku zapewnienia w okresie realizacji usługi Koordynatora sprawującego nadzór 

nad prawidłowym wykonywaniem usługi i obowiązku jego osobistej obecności w obiekcie Sądu 

Rejonowego w Płońsku nie rzadziej niż 2 (dwa) razy w miesiącu, w tym co najmniej 1 (jeden) raz 

na koniec każdego miesiąca świadczenia usługi w celu podpisania comiesięcznego protokołu 

wykonania usługi – w wysokości 500,00 zł za każdy przypadek braku stawiennictwa.  

12. Kary umowne naliczone z różnych tytułów podlegają sumowaniu, jednak łączna wysokość kar 

umownych nie może przekroczyć 30% całkowitego wynagrodzenia z podatkiem VAT, 

określonego w § 4 ust. 1. 

13. Przewidziane kary umowne nie wyłączają możliwości dochodzenia przez Strony odszkodowania 

przewyższającego wysokość kar umownych na zasadach ogólnych. 

14. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie przez Zamawiającego kar umownych z wynagrodzenia  

przysługującego Wykonawcy na podstawie umowy, a w przypadku, gdy potrącenie w całości lub 

w części nie będzie możliwe lub Zamawiający z potrącenia nie skorzysta, Wykonawca 

zobowiązany będzie do zapłaty kary w terminie 14 dni od dnia otrzymania od Zamawiającego 

wezwania mającego formę noty księgowej. 

15. Wykonawca zobowiązuje się pokryć wszystkie straty poniesione przez Zamawiającego lub osoby 

trzecie powstałe w czasie wykonywania niniejszej umowy z przyczyn leżących po stronie 

Wykonawcy, wynikłe z nienależytego lub nieterminowego wykonania umowy.  

§ 7 

Polisa 

1. Wykonawca w okresie realizacji umowy będzie posiadał ubezpieczenie odpowiedzialności 

cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia na kwotę 

minimum 150.000,00 zł (słownie: sto pięćdziesiąt tysięcy złotych 00/100) oraz zobowiązuje się  

do posiadania nieprzerwanej ochrony ubezpieczeniowej przez cały okres trwania umowy. Kopia 

Polisy Wykonawcy stanowi Załącznik nr 4.  

2. W przypadku zmiany terminu obowiązywania umowy Wykonawca zobowiązany jest przedłużyć 

ważność polisy do dnia ustalonego przez Strony, w aneksie do niniejszej umowy.  

3. Wykonawca bez wezwania przed wygaśnięciem dotychczasowego ubezpieczenia dostarczy 

Zamawiającemu dokumenty potwierdzające posiadanie wymaganego ubezpieczenia. 

Niezachowanie ciągłości ubezpieczenia będzie traktowane jako nienależyte wykonanie umowy  

i będzie skutkowało obowiązkiem zapłaty przez Wykonawcę kary umownej określonej  

w § 6 ust. 6.  

4. Jeżeli Wykonawca wykonuje czynności przy pomocy innych osób, działających pod jego 

nadzorem, ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej Wykonawcy obejmować powinno 

szkody wyrządzone działaniem tych osób. 

§ 8 

Podwykonawcy 

1. Podwykonawcy, którymi posługuje się Wykonawca muszą być uprawnieni do wykonywania 

realizowanej części umowy, a osoby którymi się posługuje powinny spełniać wszystkie warunki 

stawiane pracownikom Wykonawcy.  

2. Podwykonawcy zobowiązani będą do przestrzegania zasad poufności oraz warunków związanych 

w wykonywaniem umowy w zakresie uzasadnionym podwykonawstwem w takim stopniu,  

w jakim zobowiązany jest Wykonawca.  

3. Wykonawca odpowiada przed Zamawiającym za wszelkie działania i zaniechania swoje oraz 

swoich Podwykonawców. Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania usunięcia z terenu 

obiektu każdego z pracowników Wykonawcy i Podwykonawców, którzy przez swoje zachowanie 

i jakość wykonywanej pracy dali powód do uzasadnionych skarg.  
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4. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z § 11, zobowiązany jest  

do zmiany wynagrodzenia przysługującemu Podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 

odpowiadającym wprowadzonym zmianom. 

§ 9 

Bezpieczeństwo Informacji 

1. Niniejsza umowa wiąże się z przetwarzaniem danych osobowych podanych przez Wykonawcę,  

w tym w szczególności osób wskazanych w Umowie oraz osób realizujących przedmiot umowy.  

2. Administratorem danych osobowych podanych przez Wykonawcę jest w Sądzie Rejonowym  

w Płońsku Prezes Sądu oraz Dyrektor Sądu.  

3. Administrator powołał inspektora ochrony danych. Jest nim Pani Agata Janiszewska,  

e-mail: iod@plonsk.sr.gov.pl, tel. 23 661 37 10. 

4. Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych, podanych przez Wykonawcę, jest:  

1) art. 6 ust. 1 lit. b RODO – przetwarzanie jest niezbędne do wykonania umowy, której stroną 

jest Wykonawca lub osoby reprezentujące Wykonawcę oraz podjęcie działań przed 

podpisaniem umowy,  

2) art. 6 ust. 1 lit. c RODO – przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego, 

który spoczywa na Administratorze, w tym obowiązki związane z dokumentowaniem 

wydatkowania środków publicznych zgodnie z ustawą z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach 

publicznych oraz ustawą z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości, a także obowiązkami 

związanymi z prowadzeniem dokumentacji dotyczącej zawarcia i realizacji umowy, w tym 

przepisami kancelaryjnymi i archiwizacyjnymi, wprowadzonymi na podstawie ustawy z dnia 

14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz obowiązkami 

związanymi z udostępnianiem informacji publicznej zgodnie z ustawą z dnia 6 września  

2001 r. o dostępie do informacji publicznej. 

5. Odbiorcami danych osobowych podanych przez Wykonawcę mogą być podmioty realizujące 

usługi pocztowe, bankowe, uprawnione organy i instytucje sprawujące kontrolę i nadzór nad 

działalnością Zamawiającego. Odbiorcami danych osobowych podanych przez Wykonawcę mogą 

być także podmioty, które zwrócą się do Administratora z zapytaniem o udzielenie informacji 

zawierającej dane osobowe podane przez Wykonawcę (z wyłączeniem danych osobowych 

personelu Wykonawcy zawartych w umowach o pracę, dokumentach wysyłanych przez 

Wykonawcę do ZUS oraz dokumentach płacowych), w trybie dostępu do informacji publicznej 

oraz inne podmioty, z którymi Administrator zawarł stosowne umowy, w tym umowy powierzenia 

przetwarzania danych osobowych, jeżeli dostęp do danych osobowych podanych przez 

Wykonawcę jest niezbędny do prawidłowej realizacji zawartych umów.  

6. Dane osobowe podane przez Wykonawcę będą przetwarzane przez cały czas, przez który umowa 

będzie wykonywana, a także później tj. do czasu upływu terminu przedawnienia ewentualnych 

roszczeń wynikających z umowy i w związku z realizacją obowiązku archiwizacyjnego.  

7. Osobom, których dane poda Wykonawca przysługuje prawo dostępu do swoich danych, prawo 

wniesienia sprostowania co do treści podanych danych oraz inne prawa wynikające z art. 17-21 

RODO, pod warunkiem spełnienia wymogów prawnych pozwalających na zrealizowanie prawa 

osób.  

8. W przypadku stwierdzenia przez Wykonawcę lub osoby, których dane poda Wykonawca,  

iż Administrator przetwarza dane w sposób niezgodny z wymogami prawa, Wykonawcy i osobom 

tym przysługuje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest Prezes Urzędu 

Ochrony Danych Osobowych.  

9. Podanie przez Wykonawcę danych osobowych jest niezbędne dla zawarcia i realizacji przedmiotu 

umowy.  

10. W stosunku do danych osobowych podanych przez Wykonawcę nie będą podejmowane 

zautomatyzowane decyzje (bez udziału człowieka), w tym dane nie będą profilowane. 

11. Zamawiający zobowiązuje Wykonawcę do poinformowania osób, których dane poda 

Zamawiającemu, w związku z realizacją przedmiotu umowy, o postanowieniach niniejszego 

paragrafu. Po zrealizowaniu tego obowiązku, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu stosowne 

oświadczenie potwierdzające jego realizację.  
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12. Realizacja umowy nie wiąże się z powierzaniem przetwarzania danych osobowych, w rozumieniu 

art. 28 RODO.  

13. W związku z realizacją umowy, Zamawiający nie przewiduje upoważniania pracowników 

Wykonawcy do przetwarzania danych osobowych w rozumieniu art. 29 RODO. Jednocześnie,  

z zastrzeżeniem ust. 15, w przypadku sytuacji powodującej, iż personel Wykonawcy zapozna 

przypadkowo się z danymi osobowymi (np. w pomieszczeniu, w którym będą realizowane usługi, 

zostanie niezabezpieczony dokument zawierający dane osobowe), obowiązkiem pracownika 

Wykonawcy będzie poinformowanie o tym fakcie Koordynatora, zaś Koordynator będzie 

zobligowany do poinformowania o takim zdarzeniu przedstawiciela Zamawiającego lub, 

bezpośrednio, inspektora ochrony danych w Sądzie.  

14. Wszelkie informacje, w tym dane, do jakich personel Wykonawcy może uzyskać dostęp,  

w sposób pośredni lub bezpośredni, stanowią dane poufne. Wykonawcę obowiązuje bezwzględny 

zakaz ujawniania takich informacji osobom trzecim. Wykonawca, jak i personel Wykonawcy 

ponoszą odpowiedzialność wobec Zamawiającego, a także odpowiedzialność karną, przewidzianą 

w przepisach art. 107 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych, w sytuacji 

nieuprawnionego przetwarzania danych osobowych, których administratorem jest w Sądzie 

Rejonowym w Płońsku Prezes Sądu oraz Dyrektor Sądu. 

15. Strony zobowiązują się do:  

1) wzajemnego stosowania zasad poufności wszelkich dokumentów i informacji uzyskanych  

od drugiej Strony w związku z wykonywanym przedmiotem umowy, bez względu na sposób  

i formę ich utrwalenia i przekazania, zarówno w trakcie jej trwania jak i bezterminowo  

po wygaśnięciu umowy,  

2) zabezpieczania przed kradzieżą, uszkodzeniem i zaginięciem wszelkich otrzymanych 

dokumentów (w tym na mobilnych nośnikach) związanych z przedmiotem umowy,  

3) niewykorzystywania zebranych informacji prawnie chronionych dla celów innych niż 

wynikające z realizacji umowy,  

4) niezwłocznego przekazywania drugiej Stronie informacji o wszelkich przypadkach naruszenia 

tajemnicy informacji prawnie chronionych lub o ich niewłaściwym użyciu. 

16. W przypadku, gdy jedna ze Stron zostanie zobowiązana nakazem sądu bądź organu administracji 

państwowej do ujawnienia informacji lub materiałów albo konieczność ich ujawnienia będzie 

wynikała z przepisów prawa, zobowiązuje się niezwłocznie pisemnie powiadomić o tym fakcie 

drugą Stron. 

§ 10 

Rozwiązanie i odstąpienie od umowy 

1. Każda ze Stron może rozwiązać umowę lub odstąpić od niej z powodu niedotrzymania przez 

drugą Stronę istotnych warunków umowy, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości  

o podstawach rozwiązania umowy lub odstąpienia od niej. W takim przypadku zastosowanie 

znajdzie § 6 ust. 1.  

2. W szczególności prawo odstąpienia od umowy, ze skutkiem natychmiastowym z przyczyn 

leżących po stronie Wykonawcy, przysługuje Zamawiającemu w przypadkach:  

a) gdy Wykonawca nie zapewnia odpowiedniej jakości świadczonej usługi lub nie wywiązuje się 

z postanowień niniejszej umowy,  

b) wykonywania przedmiotu umowy przez pracowników, którzy nie są zatrudnieni na umowę  

o pracę,  

c) niedostarczenia Zamawiającemu dokumentów zgodnie z § 3 ust. 23, 

d) niedostarczenia Zamawiającemu aktualnej polisy,  

e) gdy nastąpi rozwiązanie, w tym likwidacja, Wykonawcy,  

f) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,  

g) gdy Wykonawca nie rozpoczął świadczenia usługi w terminie 2 (dwóch) dni kalendarzowych 

od daty rozpoczęcia realizacji przedmiotu umowy,  

h) gdy Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny przerwał realizację przedmiotu umowy  

i przerwa trwa dłużej niż 2 (dwa) dni kalendarzowe, 

i) naruszenia postanowienia zawartego w § 12 ust. 1.  
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3. Zamawiający może zrealizować prawo, o którym mowa w ust. 2, w terminie 30 dni od powzięcia 

wiadomości o podstawie odstąpienia od umowy. 

4. Zamawiający ma prawo odstąpienia od umowy w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności 

powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 

przewidzieć w chwili zawarcia umowy, w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach, lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić podstawowemu interesowi 

bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu.  

5. W przypadkach rozwiązania lub odstąpienia od umowy, Wykonawcy będzie przysługiwało 

jedynie wynagrodzenie za zrealizowaną część umowy.  

6. Umowa może zostać rozwiązana w każdym czasie za zgodnym porozumieniem Stron bez 

zachowania okresów wypowiedzenia i naliczania kar umownych.  

7. Rozwiązanie umowy lub odstąpienie od niej wymaga formy pisemnej.  

§ 11 

Zmiany umowy  

1. Zamawiający przewiduje możliwość istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku  

do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, w zakresie:  

1) terminu realizacji przedmiotu umowy w przypadku:  

a) wystąpienia okoliczności niezależnych od Wykonawcy, przy zachowaniu przez niego 

należytej staranności, skutkujących niemożnością dotrzymania terminu realizacji przedmiotu 

umowy,  

b) wstrzymania przez Zamawiającego wykonania usług niewynikających z okoliczności 

leżących po stronie Wykonawcy (nie dotyczy okoliczności wstrzymania wykonywania usługi 

w przypadku stwierdzenia nieprawidłowości zawinionych przez Wykonawcę);  

2) sposobu wykonania prac i zakresu prac w przypadku wystąpienia nagłej konieczności 

spowodowanej zmianami organizacyjnymi Zamawiającego, powstaniem nowej jednostki 

organizacyjnej oraz w przypadku zmiany bieżących potrzeb Zamawiającego; 

3) zmiany całkowitego wynagrodzenia brutto, w przypadku zmiany: 

a) stawki podatku od towarów i usług, 

b) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r.  

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, pod warunkiem, że nastąpiła ich zmiana i dodatkowo 

nie zostały one skalkulowane przez wykonawcę w cenie oferty, 

c) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

d) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę; 

4) w przypadku gdy Wykonawcę, któremu Zamawiający udzielił zamówienia ma zastąpić nowy 

Wykonawca w wyniku sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki wykonawcy, w następstwie 

przejęcia, połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub 

nabycia dotychczasowego wykonawcy lub jego przedsiębiorstwa, o ile w stosunku do nowego 

wykonawcy nie zachodzą podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to za sobą innych istotnych 

zmian umowy, a także nie ma na celu uniknięcia stosowania przepisów ustawy; 

5) jeżeli konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, których Zamawiający, 

działając z należytą starannością, nie mógł przewidzieć, o ile zmiana nie modyfikuje ogólnego 

charakteru umowy a wzrost ceny spowodowany każdą kolejną zmianą nie przekracza 50% 

wartości pierwotnej umowy; 

6) w przypadku, gdy łączna wartość zmian jest niższa niż 10% wartości pierwotnej umowy,  

a zmiany te nie powodują zmiany ogólnego charakteru umowy, 

7) zmiany całkowitego wynagrodzenia brutto, w przypadku, gdy nastąpi znaczący wzrost cen 

materiałów niezbędnych do realizacji usługi sprzątania, o ile wskaźnik, o którym mowa w ust. 4, 

będzie wyższy niż 10%. 

2. W przypadku zmian terminu realizacji przedmiotu umowy, wymienionych w ust. 1 pkt 1, termin 

ten może ulec przedłużeniu, jednak nie dłużej, niż o czas trwania tych okoliczności.  
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3. Ustala się następujące zasady zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy  

w przypadku zmian określonych w ust. 1 pkt 3 i pkt 7: 

1) każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany 

wysokości wynagrodzenia wraz z uzasadnieniem faktycznym i prawnym, zawierającym w 

szczególności wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie powinno ulec zmianie, oraz 

wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania 

umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia, w terminie 14 dni od dnia 

zaistnienia okoliczności, o których mowa w ust. 1 pkt 3 i 7, 

2) w przypadku zmian, o których mowa w ust. 1 pkt 3 lit. b-d i pkt 7, Wykonawca wraz  

z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia, o którym mowa w pkt 1, 

obowiązany jest przedstawić także szczegółową kalkulację wzrostu kosztów wykonania 

zamówienia objętego umową wraz z dokumentami potwierdzającymi te okoliczności. 

Zamawiający może żądać od Wykonawcy przedstawienia dodatkowych dokumentów 

potwierdzających wystąpienie tych okoliczności oraz ich rzeczywistego wpływu na wzrost 

kosztów wykonania zamówienia;  

3) obowiązek udowodnienia wpływu zmian określonych w ust. 1 pkt 3 lit. b-d i pkt 7  

na koszty wykonania zamówienia objętego umową obciąża Wykonawcę; 

4) okoliczności powoływane przez Wykonawcę muszą pozostawać w ścisłym związku  

z zakresem obowiązków Wykonawcy wynikających z wykonania zamówienia objętego 

umową. 

4. Przy ustaleniu wysokości zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 pkt 7, Strony będą 

stosować kwartalne wskaźniki cen towarów i usług konsumpcyjnych publikowane przez Główny 

Urząd Statystyczny za poprzedni kwartał, w stosunku do kwartału, w którym dokonywana jest 

zmiana umowy. Zamawiający dopuszcza zmianę wynagrodzenia Wykonawcy, w przypadku,  

o którym mowa w ust. 1 pkt 7, nie więcej niż o 5% całkowitego wynagrodzenia z podatkiem 

VAT, określonego w § 4 ust. 1. Początkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest 

dzień zawarcia umowy. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić nie wcześniej niż w terminie  

3 (trzech) miesięcy licząc od dnia zawarcia umowy i maksymalnie 2 (dwa) razy w okresie 

obowiązywania umowy. 

5. Postanowienia wymienione w ust. 1 stanowią katalog zmian, na które Zamawiający może wyrazić 

zgodę, lecz nie stanowią one zobowiązania Zamawiającego na ich wprowadzenie.  

6. Zmiana wynagrodzenia należnego Wykonawcy może nastąpić wyłącznie na podstawie pisemnego 

aneksu pod rygorem nieważności. Zmiana ta będzie obowiązywać od dnia oznaczonego  

w aneksie. Brak zgody Zamawiającego na zmianę wynagrodzenia Wykonawcy nie stanowi 

podstawy do rozwiązania umowy przez Wykonawcę. 

7. Zmiana umowy może być dokonana za porozumieniem Stron w formie pisemnego aneksu. 

8. Zmiana osób odpowiedzialnych za realizację umowy oraz osób skierowanych do realizacji umowy 

nie stanowi zmiany umowy i nie wymaga aneksu.  

§ 12 

Postanowienia końcowe 

1. Wykonawca nie może przenosić wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na rzecz osoby 

trzeciej bez pisemnej zgody Zamawiającego.  

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie przepisy powszechnie 

obowiązujące oraz ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny.  

3. Strony oświadczają, iż są należycie umocowane do zawarcia i wykonania umowy i nie jest 

wymagana odrębna zgoda lub czynność innej osoby lub organu.  

4. Jeśli w dowolnym czasie jakiekolwiek postanowienie umowy okaże się lub stanie bezprawne, 

nieważne lub niemożliwe do wyegzekwowania w jakimkolwiek aspekcie na mocy dowolnego 

prawa jakiejkolwiek jurysdykcji, nie będzie to miało żadnego wpływu na ważność czy możliwość 

egzekwowania pozostałych postanowień umowy.  

5. Umowa nie może być interpretowana jako ustanawiająca jakiekolwiek inny stosunek prawny lub 

uprawnienia, niż przewidziane wprost umową.  

6. Załączniki do umowy Strony uznają za integralną część niniejszej Umowy, pozostające  

w bezpośrednim i ścisłym związku z istnieniem umowy.  
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7. Umowa zostanie sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach: jeden dla 

Zamawiającego, jeden dla Wykonawcy.  

8. Jeśli umowę sporządzono i podpisano w wersji elektronicznej, dniem podpisania umowy jest 

dzień złożenia podpisu elektronicznego przez Wykonawcę. 

 

Załączniki do umowy: 

1) Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia,  

2) Oferta Wykonawcy (złożona na Formularzu Ofertowym),  

3) Wykaz osób skierowanych do realizacji umowy, 

4) Kopia polisy. 

 

 

ZAMAWIAJĄCY       WYKONAWCA 

 


