

Załącznik nr 4 do SWZ
DP.231.1.2026

Umowa nr …………………………………..

Umowa zawarta w dniu ……………. r. w Warszawie pomiędzy TEATREM BAJ, 03-719 Warszawa, ul. Jagiellońska 28, NIP 525 000 96 60, wpisanym do rejestru instytucji kultury (RIK) nr: RIA125/85, reprezentowanym przez …,
zwanym w dalszej części umowy Zamawiającym lub Teatrem,
a
…
z siedzibą przy …
wpisaną/-ym do KRS pod nr ……………………… kapitał zakładowy w wysokości……………………….
NIP: …, REGON: …, 
reprezentowanym przez …
zwaną/-ym w dalszej części Umowy „Wykonawcą”, 
Zamawiający i Wykonawca w dalszej części Umowy zwani są łącznie „Stronami” lub osobno „Stroną”,
zawarta na podstawie art. 275 pkt 2 ustawy z dnia 11 września 2019 -Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2026 r. poz. 793)


Strony zawierają umowę (dalej zwana „Umową”) o następującej treści:
[bookmark: _Toc294614400]§ 1 Definicje
	O ile nie będzie to wynikało jednoznacznie z kontekstu niniejszej Umowy, określenia pisane dużą literą mają znaczenie nadane niżej:
	Komisja
	-
	Zespół osób powołanych do ustalenia wysokości szkody.

	Koncesja
	-
	koncesja na prowadzenie działalności gospodarczej w zakresie ochrony osób i mienia, o której mowa 
w art. 15 ust. 1 Ustawy o ochronie osób i mienia (Dz. U. z 2021 poz. 1995.).

	Oferta
	-
	oferta Wykonawcy złożona Zamawiającemu 
w ramach przeprowadzonego postępowania 
o udzielenie zamówienia publicznego w trybie podstawowym na „Ochronę osób i mienia na terenie Teatru Baj w Warszawie”, której postanowienia stanowią integralną część Umowy.

	Pracownik 
	-
	Pracownik ochrony zdefiniowany w art. 2 ust. 6 Ustawy 
o ochronie osób i mienia.

	Przedstawiciel Zamawiającego 
	-
	Osoba upoważniona ze strony Zamawiającego do kontaktów wymieniona w Umowie, w tym do podpisania protokołów odbioru.

	Przedstawiciel Wykonawcy 

	-
	Osoba upoważniona ze strony Wykonawcy do kontaktów wymieniona w Umowie, w tym do podpisania protokołów odbioru.

	SWZ
	-
	Specyfikacja Warunków Zamówienia w postępowaniu
o udzielenie zamówienia publicznego przeprowadzonego w trybie podstawowym na „Ochronę osób i mienia na terenie Teatru BAJ w Warszawie”;

	Zamawiający 
	-
	Teatr Baj w Warszawie 

	RODO
	
-
	ROZPORZĄDZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).

	Teren chroniony
	-
	Teren i budynek Teatru Baj w Warszawie przy 
ul. Jagiellońskiej 28, 03-719.

	Umowa
	-
	niniejsza Umowa wraz z Załącznikami.

	Ustawa o ochronie mienia i osób 
	-
	ustawa z dnia 22 sierpnia 1997r. o ochronie osób 
i mienia (Dz. U. z 2021 poz. 1995 ze zm.).

	Ustawa prawo zamówień publicznych
	
	ustawa z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2026 poz. 973).



[bookmark: _Toc294614401]§ 2 Przedmiot Umowy
1.Zamawiający powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługę polegającą na pełnieniu całodobowej (we wszystkie dni tygodnia w trybie 24h/7) ochrony terenu i mienia zlokalizowanego na terenie Teatru Baj w Warszawie (ul. Jagiellońska 28, 03-719 Warszawa), ochronie osób legalnie tam przebywających oraz obsłudze portierni.

2. Wykonawca zobowiązany jest do:
1) ochrony terenu należącego do Teatru Baj oraz budynku na nim zlokalizowanego 
przy ul. Jagiellońskiej 28 w Warszawie. Ochronie podlegają osoby, mienie oraz teren Teatru Baj,
2) niezwłocznego powiadamiania Policji w razie usiłowania dokonania lub dokonania kradzieży, włamania, napadu, dewastacji mienia, itp. oraz zabezpieczenie miejsca popełnienia czynu zabronionego do czasu przybycia policji,
3) niezwłocznego powiadamianie Pogotowia Ratunkowego w razie zaistnienia nieszczęśliwego wypadku, jak również usiłowania dokonania lub dokonania napadu, o ile zachodzi taka konieczność,
4) natychmiastowego powiadamianie Straży Pożarnej w razie zaistnienia pożaru lub stwierdzenia próby podpalenia,
5) informowania przedstawicieli Zamawiającego o zauważonych przez Pracowników Ochrony Fizycznej podczas świadczenia usług awariach i innych ważnych zdarzeniach mogących mieć znaczenie dla zabezpieczenia Obiektu,
6) niezwłocznego powiadamiania Zamawiającego o informacjach oraz wynikających z nich wnioskach, w sprawach, które mogą wpływać na wykonywanie Usług w Obiekcie. Zamawiający zobowiązuje się do zapoznania z przekazanymi uwagami i w oparciu o nie oraz w porozumieniu z Wykonawcą zapewnić Wykonawcy optymalne warunki ochrony mienia,
7) sprawdzania czy osoby przebywające w ochranianym budynku poza dniami 
i godzinami pracy są do tego uprawnione,
8) zabezpieczenia obiektu przed wejściem na jego teren osób nieupoważnionych,
9) ochrony obiektu przed włamaniem, kradzieżą mienia, dewastacją i innymi zamachami na mienie będące własnością Teatru Baj,
10) ochrony, w sytuacjach zagrożenia życia i zdrowia osób przebywających na terenie obiektu,
11) zapobiegania zakłóceniom porządku na terenie obiektu i powiadomienie upoważnionego pracownika Teatru Baj o zdarzeniach powodujących naruszenie porządku,
12) sprawdzania zabezpieczenia obiektu i pomieszczeń Teatru Baj, które zostaną oznaczone punktami kontrolnymi oraz prowadzenie kontroli zabezpieczenia pomieszczeń po godzinach pracy pracowników Zamawiającego i w dniach wolnych od pracy,
13) bieżącego informowania Przedstawiciela Zamawiającego o zauważonych lub zgłoszonych przez pracowników Zamawiającego brakach w zabezpieczeniu mienia przed kradzieżą, włamaniem, a także o naruszaniu przepisów z zakresu zabezpieczenia mienia przez pracowników teatru,
14) dysponowania systemem radiowym do monitorowania chronionego budynku wraz z transmisją sygnału alarmowego wyemitowanego przez pracownika ochrony z chronionego budynku do grup interwencyjnych z czasem reakcji grupy interwencyjnej – do … minut w dzień i do … minut w nocy,
15) dysponowania sprawnym systemem elektronicznych punktów kontrolnych, które będą używane przez pracowników ochrony w ramach realizacji przedmiotowego zamówienia,
16) zainstalowania elektronicznych punktów kontrolnych, które będą generowały raporty możliwe do odczytania przez Zamawiającego,
17) wyposażenia wszystkich pracowników ochrony w jednolite umundurowanie stosowne do wypełnianych zadań oraz imienne identyfikatory,
18) wyposażenia wszystkich pracowników ochrony w techniczne środki łączności bezprzewodowej,
19) zaznajomienia osób skierowanych do ochrony z rozmieszczeniem i obsługą w podstawowym zakresie wyłączników głównych energii elektrycznej, zaworów głównych wodnych, wyłączników urządzeń podtrzymujących napięcie, wyłączników systemów antywłamaniowych i przeciwpożarowych, antywłamaniowych i przeciwpożarowych oraz umawiania terminów i pokrycia kosztów przeprowadzenia szkoleń dla Pracowników Wykonawcy,
20) podejmowania wszelkich innych niezbędnych czynności mających na celu zapewnienie prawidłowej realizacji umowy,
21) prowadzenia zatwierdzonej przez Zamawiającego książki wydawania i zdawania kluczy, 
22) prowadzenia zatwierdzonej przez Zamawiającego książki dyżurów i raportów z przebiegu służby w sposób umożliwiający stwierdzenie godzin rozpoczęcia i zakończenia dyżuru przez każdego pracownika ochrony,
23) wyposażenia obiektu w telefon GSM, którego numer zostanie przekazany Zamawiającemu. Telefon będzie służyć do zapewnienia Zamawiającemu możliwość kontaktu z pracownikami ochrony. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za uszkodzenia urządzenia łączności. W przypadku zgłoszenia przez Zamawiającego, że urządzenie łączności działa nieprawidłowo Wykonawca zobowiązany jest do jego niezwłocznej wymiany. Wykonawca zobowiązany jest podać jeden numer telefonu GSM, który będzie dostępny na terenie Zamawiającego w systemie 24/24 w okresie obowiązywania umowy i będzie upubliczniony na tablicy ogłoszeń do ewentualnego wykorzystywania przez osoby odwiedzające Teatr.
24) odbierania przesyłek, poczty, listów, pism za wyjątkiem przesyłek sądowych lub przesyłek z organów administracji oraz innych dokumentów nie wymagających doręczenia osobistego oraz powiadamianie adresata o przesyłce, 
25) przekierowywania rozmów telefonicznych do Sekretariatu Teatru w przypadku kontaktu
z zewnątrz na telefon stacjonarny znajdujący się w pomieszczeniu ochrony,
26) obsługi centrali przeciwpożarowej oraz sprawdzania przyczyny dysfunkcji sygnału, powiadamiania odpowiednich służb, pomocy w ewakuacji osób z budynku, w miarę możliwości udzielanie pierwszej pomocy przedlekarskiej poszkodowanym, zabezpieczenie terenu do czasu przybycia odpowiednich służb,
27) reagowania na mogące wystąpić sytuacje nagłe i awaryjne związane z instalacjami przeciwpożarowymi, antywłamaniowymi, elektrycznymi, centralnego ogrzewania i wodno-kanalizacyjnymi,
28) niedopuszczania do wstępu osób nieuprawnionych na teren chroniony, wzywania do opuszczenia teatru w przypadku stwierdzenia braku uprawnień do przebywania na terenie teatru, względnie zakłócania porządku,
29) wykonywania obchodów celem sprawdzenia zabezpieczeń pomieszczeń,
30) podejmowania operacyjnych decyzji ochrony obiektu w związku z zaistniałymi wydarzeniami, oraz podejmowania działań mających na celu zapobieżenie skutkom awarii w przypadku wystąpienia awarii sieci energetycznej, telefonicznej, wodno-kanalizacyjnej i centralnego ogrzewania,
31) zamykania i otwierania bramy wjazdowej po godzinach pracy Teatru,
32) zatrudnienia minimum czterech osób oddelegowanych do realizacji obowiązków na obiekcie na podstawie umowy o pracę.

3. W przypadkach, o których mowa w ust 2. pkt 2-4. Wykonawca zobowiązany jest 
do niezwłocznego powiadomienia o zaistniałych zdarzeniach Dyrektora Teatru Baj oraz osobę wskazaną przez Zamawiającego do kontaktów roboczych w sprawach wynikających z realizacji przedmiotu umowy. Powiadomienie zostanie przekazane Wykonawcy z zachowaniem formy co najmniej dokumentowej z wykorzystaniem adresu e-mail: (kierowniktechniczny@teatrbaj.pl) należącego do Zamawiającego i adresu e-mail (…) należącego do Wykonawcy.
4. Wykonawca zobowiązuje się do wyposażenia swoich pracowników pełniących ochronę prewencyjną w odpowiednie umundurowanie, sprzęt oraz identyfikatory z imieniem każdego z nich. Pracownicy ochrony muszą być ubrani estetycznie, w jednolite ubrania wskazujące na charakter pełnionych obowiązków.
5. Wykonawca zobowiązany jest do uruchomienia w terminie do 48 godzin od rozpoczęcia świadczenia usługi, systemu punktów kontrolnych ochrony zlokalizowanych na terenie budynku Teatru Baj w miejscach uzgodnionych z Zamawiającym. 
6. Zamawiający wymaga, aby trasa wytyczona elektronicznymi punktami kontrolnymi, o których mowa w ust. 5 był pokonywana przez pracowników Wykonawcy przy zachowaniu harmonogramu:
a) nie rzadziej niż co 2 godziny powinien być uaktywniony każdy punkt,
b) Zamawiający ma prawo do ograniczenia liczby obowiązkowej aktywacji, o których mowa powyżej.
7. Zamawiający wymaga aby zainstalowane elektroniczne punkty kontrolne, o których mowa w ust. 5. i ust 6. generowały raporty uaktywniania możliwe do odczytania przez Zamawiającego.
8. Ewentualne skutki finansowe związane z wyposażeniem pracowników Wykonawcy oraz zainstalowaniem i funkcjonowaniem elektronicznych punktów kontrolnych obciążają Wykonawcę.
9.	Szczegółowy zakres zadań na terenie Zamawiającego określa Regulamin pracy pracowników ochrony stanowiący załącznik nr 1 do niniejszej umowy [przygotowywany przez Wykonawcę]. W wypadku jeżeli postanowienia Regulaminu są sprzeczne z postanowieniami umowy stosuje się postanowienia umowy.  Wykonawca zapozna się z polityką antykorupcyjną Teatru „Baj” w Warszawie, opublikowaną w Biuletynie Informacji Publicznej Teatru „Baj” oraz zobowiązuje się do przestrzegania obowiązujących w niej zasad.
11. Wykonawca zobowiązuje się do zapoznania się ze Standardami Ochrony Małoletnich w Teatrze Baj opublikowanymi na stronie internetowej Teatru oraz zobowiązuje się do zapoznania swoich pracowników i osób, którymi będzie posługiwał się podczas wykonywania umowy z tymi standardami w sposób umożliwiający prawidłowe wykonywanie usług.
12. Wykonawca oświadcza, że każda z osób, o których mowa w ust. 11 posiada aktualne zaświadczenie o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego.
13. Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentów potwierdzających spełnienie wymogów, o których mowa w pkt. 11 i 12. 
14. W przypadku stwierdzenia niespełnienia przez którąkolwiek z osób wymogów określonych w ust. 12. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego odsunięcia tej osoby od realizacji umowy oraz zastąpienia jej osobą spełniającą wymagania.

[bookmark: _Toc294614403] § 3 Oświadczenia Stron Umowy
1. Strony zgodnie oświadczają, iż są należycie umocowane do zawarcia niniejszej Umowy. 
[bookmark: _Toc294601684][bookmark: _Toc294614404]2. Wykonawca oświadcza, iż: 
a) posiada Koncesję na prowadzenie działalności w zakresie świadczenia usług ochrony osób
i mienia, a Pracownicy ochrony z przeznaczeniem do realizacji zadań objętych przedmiotem umowy spełniają wymogi Ustawy o ochronie osób i mienia oraz przedstawią oświadczenie o niekaralności, przechowywane przez Wykonawcę;
b) posiada Centralę Monitorowania Alarmów do dwutorowego przesyłania sygnałów alarmowych;
c) posiada procedury gwarantujące ochronię informacji i danych Zamawiającego,
d) posiada i będzie posiadał przez cały okres obowiązywania umowy, umowę ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem umowy na kwotę nie niższą niż 1.000.000,00 złotych, nieograniczone liczbą zdarzeń ani kwotą określającą wysokość odszkodowania za jedno zdarzenie.	 

[bookmark: _Toc294614405]§ 4 Sposób wykonania Przedmiotu Umowy
1. Strony zobowiązują się do współdziałania przy wykonywaniu niniejszej Umowy 
w sposób umożliwiający realizację jej celu.
2. Wykonawca zobowiązuje się do należytej staranności przy wykonywaniu niniejszej Umowy uwzględniając zawodowy charakter prowadzonej działalności.
3. Wszystkie uwagi dotyczące wykonywania Przedmiotu Umowy będą przekazywane Przedstawicielowi Wykonawcy, który będzie zobowiązany do zapewnienia natychmiastowego ich usunięcia.
4. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia Zamawiającemu, w terminie 2 dni po zawarciu umowy wykazu Pracowników, którzy będą wykonywać czynności stanowiące przedmiot Umowy zawierający dane tj. imię i nazwisko, ewentualnie wpis na listę kwalifikowanych pracowników ochrony.
5. Każda zmiana Pracowników Wykonawcy wykonujących czynności stanowiące przedmiot zamówienia będzie wcześniej (tj. przed nastąpieniem zmiany) uaktualniania u Zamawiającego. Zmiana ta nie wymaga zmiany umowy. Zamienni pracownicy muszą spełniać wymagania wskazane w ust 9.

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo do sukcesywnej weryfikacji kwalifikacji osób przeznaczonych do realizacji przedmiotu Umowy. W przypadku negatywnej oceny kwalifikacji lub zachowań wskazanej osoby Wykonawca obowiązany jest bez dodatkowego wezwania skierować do realizacji Umowy inną osobę spełniającą wymogi określone przez Zamawiającego. Wykonawca skieruje na Obiekt, w terminie 7 dni od dnia odebrania wezwania, inną osobę spełniającą wymogi wynikającej z niniejszej umowy na obiekt Zamawiającego.

7. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić aby Pracownicy wykonujący czynności stanowiące przedmiot umowy złożyli oświadczenie w przedmiocie przestrzegania zasad ochrony danych osobowych, które znajdują się w chronionym budynku.

8. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić aby Pracownicy posiadali aktualne badania lekarskie.

9. Wykonawca zobowiązuje się kierować do wykonywania przedmiotu Umowy pracowników posiadających (potwierdzenie stosownymi dokumentami) przygotowanie zawodowe, znających ogólne zasady udzielania pierwszej pomocy, wyposażonych w niezbędne środki techniczne.
10. Wykonawca zobowiązuje się do pokrycia kosztów przeszkolenia pracowników w zakresie obsługi instalacji przeciwpożarowej obiektu, w porozumieniu z Wykonawcą i firmą zewnętrzną zapewniającą obsługę obiektu w tym zakresie. 
11. W przypadku zapewnienia konieczności zatrudnienia pracownika ochrony ponad zakres wskazany w Umowie, Zamawiający w ramach limitu osoboroboczogodzin może przekazać Wykonawcy zapotrzebowanie na zwiększenie ilości pracowników ochrony, z co najmniej 3 dniowym wyprzedzeniem, określając każdorazowo okres zwiększonego zapotrzebowania oraz ilość pracowników.
12. Zamawiający zapewni pracownikom Wykonawcy dostęp do pomieszczeń niezbędnych do należytego wykonania Przedmiotu Umowy. W przypadku powstania konieczności do stałego przekazania pomieszczeń w celu wykonania Przedmiotu Umowy, z czynności przekazania i zwrotu pomieszczeń Strony sporządzą protokół zdawczo-odbiorczy. Zamawiający będzie uprawniony do przeprowadzenia w każdym czasie kontroli w zakresie korzystania przez pracowników Wykonawcy z udostępnionych pomieszczeń. Wykonawca odpowiada za szkody wyrządzone przez osoby realizujące umowę w pomieszczeniach w Okresie obowiązywania Umowy.
13. Zamawiający zobowiązuje się do zapewnienia pracownikom Wykonawcy pełniącym Usługę ochrony pomieszczenia socjalnego oraz dostęp do sanitariatów. 
14. Wykonawca zobowiązuje się do prowadzenia i przedstawiania Zamawiającemu na każde żądanie w terminie przedstawionym przez Przedstawiciela Zamawiającego, książki dyżurów i raportów w której odnotowane będą co najmniej informacje dotyczące daty, godziny i treści spostrzeżeń oraz zdarzeń dotyczących przedmiotu ochrony. Jeżeli w książce dyżurów i raportów znajdą się istotne informacje dotyczące obiektu, należy je przekazać niezwłocznie Przedstawicielowi Zamawiającego. Za informacje istotne w szczególności uznaje się informacje dotyczące: kradzieży, pożaru, zdarzeń zagrażających bezpieczeństwu pracowników i klientów, informacje o charakterze prewencyjnym mogące mieć wpływ na bezpieczeństwo pracowników, klientów i ochronę mienia. 
15. Upoważnieni pracownicy Zamawiającego mają prawo kontroli Pracowników realizujących mowę przez całą dobę. Kontrola obejmuje prawidłowość wykonywania postanowień Umowy. 
16. Zamawiający zastrzega sobie prawo wpływu na obsadę ochrony, poprzez możliwość żądania wykluczenia Pracownika, który wykonuje swoje obowiązki w sposób nienależyty lub którego kwalifikacje nie spełniają oczekiwań Zamawiającego. Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie (jednak nie później niż w terminie 48 godzin) wskazać nowego Pracownika. 
17. Zamawiający ma prawo wglądu w raport generowany przez system kontroli.
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§ 5 Wynagrodzenie
1. Maksymalne wynagrodzenie za wykonanie Przedmiotu Umowy nie przekroczy kwoty brutto ……… zł (słownie zł brutto: …………………………) w tym podatek VAT ……………………………………………………………………. Niewykorzystanie w/w kwoty nie stanowi podstawy dla Wykonawcy do dochodzenia jakikolwiek roszczeń wobec Zamawiającego z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy lub jakichkolwiek roszczeń odszkodowawczych z tego tytułu.
2. Podstawą do obliczenia wynagrodzenia należnego Wykonawcy stanowi stawka za osoboroboczogodzinę jednej osoby w wysokości … ……….. zł netto (słownie złotych netto: …) + podatek VAT w wysokości ..% (tj. … zł), łącznie brutto … zł (słownie złotych brutto: …) – na podstawie oferty Wykonawcy stanowiącej załącznik nr … do niniejszej umowy. 
3. Wynagrodzenie za okresy miesięczne stanowić będzie iloczyn ilości godzin ochrony w danym miesiącu oraz stawki za 1 osoboroboczogodzinę, określonej w ust. 2 powyżej i naliczone będzie na podstawie zatwierdzonego przez Przedstawiciela Zamawiającego harmonogramu oraz podpisanego protokołu odbioru potwierdzającego przepracowanie osoboroboczogodzin w danym okresie rozliczeniowym.
[bookmark: _Hlk191289451]4. Wykonawca oświadcza, iż zapoznał się z powołanymi w Umowie dokumentami oraz że   stawka osoboroboczogodziny podana w umowie jest adekwatna do zakresu umowy i gwarantuje należyte wykonywanie umowy. 
5. Wynagrodzenie wyczerpuje wszelkie należności Wykonawcy wobec Zamawiającego związane z realizacją Umowy. Wykonawcy nie przysługuje żadne dodatkowe świadczenie ani zwrot od Zamawiającego jakichkolwiek dodatkowych kosztów, poniesionych przez Wykonawcę w związku z realizacją przedmiotu Umowy. 
6. W razie opóźnienia w płatności Wynagrodzenia przez Zamawiającego, Wykonawca będzie miał prawo do odsetek ustawowych za opóźnienie
7. Wynagrodzenie Wykonawcy za rzeczywiście (faktycznie) wykorzystane osoboroboczogodziny płatne będzie w okresach miesięcznych na podstawie faktur VAT wystawionych przez Wykonawcę na Teatr Baj z siedzibą w Warszawie NIP: 5250009660, na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze VAT w terminie do 30 dni od daty w systemie Krajowego Systemu e-Faktur (dalej „KSeF”)
8. Wykonawca zobowiązuje się do wystawiania faktur ustrukturyzowanych zawierających poprawne dane Zamawiającego:
Nabywca (Podmiot2 w strukturze logicznej e-Faktury):
Teatr Baj 
     NIP 525 000 96 60
ul. Jagiellońska 28, 03-719 Warszawa
9. W przypadku e-Faktur wystawionych w KSeF, za datę doręczenia faktury Zamawiającemu uznaje się dzień przydzielenia jej numeru identyfikującego w systemie KSeF (numer KSeF), z zastrzeżeniem sytuacji awarii lub niedostępności systemu opisanych w ust. 10.
10. W przypadku braku możliwości wystawienia faktury w KSeF z przyczyn leżących po stronie systemu lub po stronie Wykonawcy (tryb awaryjny, tryb niedostępność KSeF lub  tryb offline24), Wykonawca jest zobowiązany do wystawienia faktury w postaci elektronicznej zgodnie ze wzorem faktury ustrukturyzowanej, opatrzonej kodem weryfikującym (kodem QR) umożliwiającym dostęp do faktury lub weryfikację tożsamości wystawcy, zgodnie z przepisami wykonawczymi do ustawy o VAT. Fakturę elektroniczną należy przesłać na e-mail, o którym mowa w ust. 12. W takiej sytuacji za datę doręczenia (otrzymania) faktury, w tym faktury korygującej, Strony uznają datę odpowiednio ustalaną zgodnie z art. 106nf ust. 10, art. 106nda ust. 11 oraz art. 106nh ust. 4 w zw. z art. 106nda ust. 11 ustawy o VAT.
11. W przypadku konieczności wystawienia faktury korygującej, bieg terminu płatności rozpoczyna się od nowa, tj. od dnia doręczenia Zamawiającemu skorygowanej faktury, przy czym:
1) jeżeli faktura korygująca wystawiana jest w KSeF – za datę doręczenia uznaje się dzień przydzielenia jej numeru identyfikującego w systemie KSeF, z zastrzeżeniem sytuacji opisanych w ust. 10;
2) jeżeli faktura korygująca wystawiana jest w trybie określonym w ust. 10 – za datę doręczenia uznaje się datę ustalaną zgodnie z art. 106nf ust. 10, art. 106nda ust. 11 oraz art. 106nh ust. 4 w zw. z art. 106nda ust. 11 ustawy o VAT.

12. Zawiadomienie o konieczności wystawienie faktury korygującej Zamawiający przekazuje na adres mail Wykonawcy ………………………… 
[bookmark: _Hlk223433545]13.W przypadku, gdy Wykonawca na podstawie obowiązujących przepisów prawa nie jest objęty obowiązkiem wystawiania faktur ustrukturyzowanych w KSeF, Wykonawca wystawi fakturę, w tym fakturę korygującą, w formie:
1) elektronicznej (np. w formacie PDF) gwarantującej autentyczność pochodzenia, integralność treści i czytelność faktury, którą prześle na adres poczty elektronicznej Zamawiającego, wskazany w ust. 12 przy czym do faktury należy dołączyć oświadczenie Wykonawcy potwierdzające brak konieczności wystawiania faktur ustrukturyzowanych w KSeF;
2) ustrukturyzowanego dokumentu elektronicznego, złożonego za pośrednictwem Platformy Elektronicznego Fakturowania, zwanej dalej „PEF”, zgodnie z ustawą z dnia 9 listopada 2018 r. o elektronicznym fakturowaniu w zamówieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub usługi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym, jednocześnie przesyłając Zamawiającemu oświadczenie Wykonawcy potwierdzające brak konieczności wystawiania faktur ustrukturyzowanych w KSeF.
14.Za datę skutecznego doręczenia faktury, o której mowa w ust. 13, a tym samym datę rozpoczęcia biegu terminu płatności, Strony uznają:
1) w przypadku, o którym mowa w ust. 13 pkt 1 – datę wpływu wiadomości e-mail zawierającej prawidłowo wystawioną fakturę na serwer pocztowy Zamawiającego;
2) w przypadku, o którym mowa w ust. 13  pkt 2 – datę przesłania ustrukturyzowanej faktury elektronicznej za pośrednictwem PEF.

15. W przypadku wystawienia przez Wykonawcę faktury VAT niezgodnej z umową lub obowiązującymi przepisami prawa, Zamawiający ma prawo do wstrzymania płatności do czasu wyjaśnienia oraz otrzymania faktury korygującej VAT, bez obowiązku płacenia odsetek z tytułu niedotrzymania terminu zapłaty.
16. Strony postanawiają, że jeżeli rachunek bankowy, którym posługuje się Wykonawca nie będzie ujęty w wykazie podatników, o których mowa w art. 96b ust 1 pkt 2 ustawy z dnia 11 marca 2004 o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2024 poz. 361 ze zm.) tzw. białej liście podatników, Zamawiający będzie uprawniony do wstrzymania płatności i nie będzie to stanowiło naruszenia umowy, jak również nie będzie stanowiło podstawy do żądania od Zamawiającego jakichkolwiek odsetek, jak również innych roszczeń z tego tytułu.
17. Wykonawca oświadcza, że jest czynnym podatnikiem podatku od towarów i usług, NIP … i jest uprawniony do wystawiania faktur.
18. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmniejszenia o maksymalnie 20% zapotrzebowania na usługi ochrony określone w Umowie. Z tytułu zmniejszenia zapotrzebowania na usługi objęte przedmiotem Umowy, Wykonawcy nie przysługuje żadne roszczenie odszkodowawcze od Zamawiającego. Wynagrodzenie płatne będzie wyłącznie za należycie wykonane usługi.

[bookmark: _Toc294614410]§ 6 Odpowiedzialność
1. 	Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność materialną i prawną za wszelkie straty poniesione przez Zamawiającego w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania zobowiązań wynikających z Umowy, chyba, że nastąpiły one na skutek okoliczności siły wyższej.
2.   Okolicznościami siły wyższej są zdarzenia zewnętrzne, których nie można było przewidzieć, ani którym nie można było zapobiec mimo dołożenia należytej staranności takie jak: trzęsienie ziemi, powódź, epidemia, eksplozja, strajk, rebelia, zakłócenia porządku publicznego, akty terroru, akcje antyterrorystyczne, wojna, braki dostawy energii elektrycznej, żałoba narodowa, zawieszenia działalności Teatru przez organy nadrzędne. W wypadku jeżeli okoliczności siły wyższej trwać będą dłużej niż 7 dni Strony mają prawo wypowiedzieć umowę ze skutkiem natychmiastowym. W tym przypadku § 7 ust 1 pkt o) nie stosuje się .
3.   W przypadku wyrządzenia szkody przez Wykonawcę, przeprowadzone zostanie postępowanie wyjaśniające przez Komisję, powołaną przez Zamawiającego w ciągu 3 dni od wystąpienia zdarzenia powodującego szkodę lub powzięcia informacji o jego wystąpieniu. W skład Komisji może wchodzić, na wniosek Wykonawcy jego Przedstawiciel lub inna wskazana przez Wykonawcę osoba. Wykonawca zobowiązany jest sporządzić protokół (opis) przyczyn i okoliczności powstania szkody.
4.	Naprawy będące następstwem niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy przez Wykonawcę dokonywane będą na koszt Wykonawcy. W przypadku, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym Zamawiający może zlecić wykonanie naprawy bez upoważnienia sądowego osobie trzeciej na koszt Wykonawcy (wykonanie zastępcze) na co Wykonawca niniejszym wyraża zgodę.
5. 	Wykonawca odpowiada za szkody wynikłe z dewastacji, kradzieży, kradzieży 
z włamaniem, powstałe podczas realizacji Przedmiotu Umowy.
[bookmark: _Toc294601690][bookmark: _Toc294614412]

§ 7 Kary umowne
1. 	Z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania niniejszej Umowy w następujących przypadkach Wykonawca będzie zobowiązany do zapłaty na rzecz Zamawiającego następujących kar umownych. W wypadku:
a) zwłoki w uruchomieniu w terminie do 72 godzin od rozpoczęcia świadczenia usługi, systemu punktów kontrolnych ochrony zlokalizowanych na terenie budynku Teatru w wysokości 100 złotych (słownie: sto złotych) za każdą rozpoczętą godzinę zwłoki;
b) zwłoki w dostarczeniu wykazu osób w terminie określonym w § 4 ust. 4 w wysokości 200 zł (słownie: dwieście złotych) za każdy rozpoczęty dzień zwłoki;
c) nieustalonego z Zamawiającym i niewynikającego z sytuacji losowych braku obsady na Posterunku, które nie zostało uzupełnione przez Wykonawcę w terminie 2 godzin od chwili zgłoszenia – w wysokości 500 zł (słownie: pięćset złotych) za każdą rozpoczętą godzinę bez obsady;
d) braków w książce dyżurów i  raportów – w wysokości 100 zł (słownie: sto złotych) za każdy stwierdzony przypadek naruszenia;
e) braku elementu umundurowania zaakceptowanego przez Zamawiającego – 300 zł (słownie: trzysta złotych) za każdą osobę mającą brak elementu umundurowania;
f) naruszenia przepisów z zakresu p.poż. i bhp oraz zakresu udzielania pierwszej pomocy w zakresie określonym Umową – 500 zł (słownie: pięćset złotych) za każdy stwierdzony przypadek naruszenia,
g) przebywania na Terenie chronionym po spożyciu alkoholu lub środkach odurzających przez osobę/y realizujące umowę – 2.000 zł (słownie: dwa tysiące) za każdą osobę (w takim przypadku również Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego usunięcia pracownika na swój koszt);
h) niewykonania poleceń Zamawiającego odnośnie bezpieczeństwa na Terenie chronionym o ile są one zgodne z treścią umowy i obowiązującymi przepisami, celem umowy i nie zmniejszają poziomu zabezpieczenia obiektu – 500 zł (słownie: pięćset złotych) za każde niewykonane polecenie;
i) nieprzestrzegania regulaminów i instrukcji obowiązujących u Zamawiającego – 500 zł (słownie: pięćset złotych) za każdy stwierdzony przypadek naruszenia;
j) niedopełnienia wymogu zatrudnienia przez Wykonawcę Pracowników świadczących pracę na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy – 500 zł (słownie: pięćset złotych) za każdą osobę, za każdy dzień stwierdzenia nieprawidłowości;
k) nieprzedłożenia kolejnej umowy ubezpieczenia w terminie określonym w § 13 ust. 1 w wysokości 300 zł (słownie: trzysta złotych) za każdy dzień opóźnienia;
l) braku poprawnie działającego systemu elektronicznych punktów kontrolnych, w wysokości 100 zł (słownie: sto złotych) za każdy dzień niewłaściwego działania systemu. Za poprawne działanie rozumie się działające poprawnie wszystkie punkty kontroli;
m) zwłoki w czasie reakcji patrolu interwencyjnego wysokości 100 zł (słownie: sto złotych) za każdą następną 1 minutę w dzień i za każdą następną 1 minutę w nocy;
n) nieprowadzenie Harmonogramu o którym mowa w § 8 ust. 5 wysokości 500 zł (słownie: pięćset złotych) za każdy miesiąc nieprowadzenia harmonogramu;
o) wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku określonym w § 18 ust.  1 2 lub odstąpienia od umowy w przypadkach określonych w § 18 ust. 4 przez Wykonawcę lub Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 5% maksymalnego wynagrodzenia o którym mowa w § 5 ust. 1.
2. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekraczać 5 % łącznego maksymalnego wynagrodzenia o którym mowa w § 5 ust. 1.
3. Zamawiający zastrzega możliwość dochodzenia odszkodowania przekraczającego wysokość zastrzeżonych kar umownych na zasadach ogólnych.
4. Zamawiający ma prawo potrącenia kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy na co Wykonawca wyraża zgodę, chyba że niemożność potrącenia wynika z obowiązujących przepisów prawa.

§ 8 Osoby odpowiedzialne 
1. Zamawiający wyznacza ………………………………, Przedstawiciela Zamawiającego jako osobę upoważnioną do kontaktów w związku z wykonywaniem przedmiotu Umowy tym do podpisywania protokołów odbioru.
2. Wykonawca wyznacza …………………………….., Przedstawiciela Wykonawcy jako osobę upoważnioną do kontaktów w związku z wykonywaniem przedmiotu umowy tym do podpisywania protokołów odbioru.
3. Przedstawiciel Wykonawcy musi być osobą posiadającą uprawnienia w zakresie przyjmowania zleceń od Zamawiającego oraz podejmowania decyzji odnośnie ich realizacji, jako przełożony Pracowników.
4. Przedstawiciel Wykonawcy odpowiedzialny będzie za prowadzenie raportów określonych postanowieniami Umowy.
5. Przedstawiciel Wykonawcy odpowiedzialny będzie za prowadzenie harmonogramu Pracowników realizujących Umowę. Harmonogram musi uwzględniać wskazanie konkretnego Pracownika, posterunku, na którym prowadzona będzie usługa objęta przedmiotem Umowy, ilość osoboroboczogodzin w okresie rozliczeniowym. Za okres rozliczeniowy przyjmuje się okresy miesięczne. 
6. Zmiana Przedstawicieli Stron dla swojej skuteczności wymaga uprzedniego poinformowania drugiej Strony w formie pisemnej.
7. Wszelkie uzgodnienia podjęte przez Przedstawicieli Stron powinny nastąpić w formie pisemnej – dopuszcza się wykorzystanie poczty elektronicznej.
8. Strony ustalają następujące adresy do doręczeń korespondencji:
a. Zamawiający: adres: ……………., adres email……………………………, telefon………………;
b. Wykonawca: adres: ……………….., adres email: ………………………, telefon………………...
9. Pisma uważa się za skutecznie doręczone, jeżeli zostały przesłane za zwrotnym potwierdzeniem przez drugą Stronę odbioru, listem poleconym za potwierdzeniem odbioru na adres wskazany w ust 8, bądź na adres doręczeń elektronicznych (ADE).
10. Każda ze Stron zobowiązuje się do powiadomienia drugiej Strony o każdorazowej zmianie swojego adresu. W przypadku braku powiadomienia o zmianie adresu, o którym mowa w zdaniu poprzedzającym doręczenie dokonane na ostatnio wskazany adres będą uważane za skuteczne.
11. Zmiana osób o których mowa w ust 1 i 2 nie stanowi zmiany umowy i staje się skuteczne po pisemnym powiadomieniu drugiej Strony na adres e-mail wskazany w ust. 8.

§ 9 Przetwarzanie danych osobowych w związku z realizacją Umowy
1. Strony oświadczają, że dane kontaktowe pracowników, współpracowników i reprezentantów Stron udostępniane wzajemnie w niniejszej Umowie lub udostępnione drugiej Stronie w jakikolwiek sposób w okresie obowiązywania niniejszej Umowy przekazywane są w związku z wykonywaniem umowy (cel przetwarzania). Udostępniane dane kontaktowe mogą obejmować: imię i nazwisko, adres e-mail, stanowisko służbowe i numer telefonu służbowego. Każda ze Stron będzie administratorem danych kontaktowych, które zostały jej udostępnione w ramach Umowy.
1. Wykonawca zobowiązuje się do przekazania wszystkim osobom, których dane udostępnił, informacji, o których mowa w art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), zgodnie z treścią klauzuli informacyjnej, stanowiącej załącznik nr 3 do Umowy.
1. Zamawiający jest administratorem danych osobowych w rozumieniu przepisów rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016).
1. Przy wykonywaniu obowiązków wynikających z niniejszej Umowy, Wykonawca zobowiązuje się stosować do obowiązujących przepisów prawa w zakresie ochrony danych osobowych, w szczególności wynikających z rozporządzenia, o którym mowa w ust. 1 oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 poz. 1781).
1. Wykonawca oświadcza, że osoby oddelegowane do realizacji umowy zostały zapoznane z przepisami o ochronie danych osobowych oraz z odpowiedzialnością za ich nieprzestrzeganie, zobowiązały się do ich przestrzegania oraz do bezterminowego zachowania w tajemnicy przetwarzanych danych osobowych i sposobów ich zabezpieczenia, na potwierdzenie, czego odebrał od ww. osób stosowne oświadczenia.
1. Zamawiający powierza przetwarzanie danych osobowych Wykonawcy w celu prawidłowego wykonania przedmiotu Umowy zgodnie z umową o powierzeniu przetwarzania danych osobowych stanowiącą Załącznik nr 5 do Umowy.

§ 10 Klauzule społeczne 
0. [bookmark: _Toc292395168][bookmark: _Toc294614413]Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia pracowników, na potrzeby wykonania umowy, w pełnym wymiarze czasu pracy (1 etat), zgodnie z art. 22 § 1 Kodeksu pracy.
0. Obowiązek, o którym mowa w ust. 1, nie może być realizowany przez zatrudnienie tych pracowników przez podmiot trzeci, w szczególności przez podwykonawcę, dalszego podwykonawcę, spółkę zależną, spółkę powiązaną lub inny podmiot pozostający z Wykonawcą w stosunku zależności lub powiązania kapitałowego, organizacyjnego albo osobowego. Dla spełnienia obowiązku, o którym mowa w ust. 1, stroną stosunku pracy z pracownikiem musi być Wykonawca będący stroną niniejszej umowy.

3. Wykonawca na każde żądanie Zamawiającego, w terminie nie dłuższym niż 3 dni, przedstawi Zamawiającemu potwierdzone za zgodność z oryginałem kopie następujących dokumentów potwierdzających zatrudnienie osób wymienionych w ust. 1:
a) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umów o pracę, z zastrzeżeniem obowiązków nałożonych na Wykonawcę przepisami ustawy z 10 maja 2018 o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019, poz. 1781, z późn. zm.) oraz rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1) – imię i nazwisko pracownika, nazwa pracodawcy, wymiar czasu pracy oraz wysokość wynagrodzenia za pracę nie podlega anonimizacji;
b) oświadczenia zatrudnionego pracownika dotyczące potwierdzenia zatrudnienia na umowę o pracę na pełen etat,
c) oświadczenia wykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę na pełen etat,
d) dokumentu potwierdzającego zgłoszenie każdego z pracowników, wymienionych w ust. 1, do ubezpieczenia społecznego;
e) imiennego raportu miesięcznego o należnych składkach i wypłacanych świadczeniach (formularz ZUS RCA) dla każdego z pracowników wymienionych w ust. 1;
f) dokumentu potwierdzającego odprowadzenie obowiązkowych składek na ubezpieczenie społeczne dla każdego z pracowników wymienionych w ust. 1.;
g) dokumentu potwierdzającego stopień niepełnosprawności, w przypadku skierowania do realizacji zamówienia osoby niepełnosprawnej;
h) dokumenty potwierdzające dokonanie przelewu wynagrodzenia pracowników Wykonawcy realizujących umowę
4. Nieprzekazanie Zamawiającemu dokumentów, o których mowa w ust. 3 w terminie wskazanym w ust. 3 będzie traktowane przez Zamawiającego jako naruszenie postanowień ust. 1, tj. niezatrudnienie pracownika w pełnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o pracę.
5. Dokumenty o których mowa w ust. 3 muszą zostać przekazane w taki sposób aby umożliwić identyfikację pracodawcy, pracownika Wykonawcy, którego dotyczą oraz wysokość należnego ww. pracownikowi wynagrodzenia brutto.
6. Wykonawca zobowiązuje się do terminowego wykonywania wszystkich obowiązków wynikających z przepisów prawa pracy oraz przepisów z zakresu ubezpieczeń społecznych wobec osób skierowanych do realizacji niniejszej umowy, w szczególności do terminowej wypłaty należnego wynagrodzenia oraz odprowadzania wymaganych składek i innych należności publicznoprawnych.
7. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu pisemne oświadczenie, podpisane przez osobę uprawnioną do reprezentowania Wykonawcy, potwierdzające, że wszystkie zobowiązania wobec osób skierowanych do realizacji zamówienia, wynikające z przepisów prawa pracy oraz zawartych z tymi osobami umów o pracę, w tym obowiązek terminowej wypłaty wynagrodzenia, zostały wykonane terminowo i zgodnie z obowiązującymi przepisami. Oświadczenie, o którym mowa powyżej, należy składać w ciągu 14 dni po zakończeniu każdego miesiąca.
8. Zamawiający ma prawo wezwać Wykonawcę do złożenia dodatkowych wyjaśnień lub przedłożenia dokumentów potwierdzających okoliczności wskazane w oświadczeniu, z wyłączeniem dokumentów zawierających dane osobowe lub informacje podlegające szczególnej ochronie, chyba że obowiązek ich udostępnienia wynika z przepisów prawa.
9. Niezłożenie przez Wykonawcę oświadczenia o którym  mowa w ust 7 traktowane będzie jako naruszenie warunków umowy i może stanowić podstawę do wypowiedzenia  umowy w trybie w § 18 ust 3. 

[bookmark: _Toc294614414]§ 11 Poufność 
1. Informacje udostępniane Wykonawcy w ramach wykonywania przedmiotu Umowy oraz uzyskane przez Wykonawcę w związku z realizacją przedmiotu Umowy, będą traktowane przez Wykonawcę jako poufne, w czasie obowiązywania Umowy oraz 10 lat po jej rozwiązaniu, wygaśnięciu i odstąpieniu od niej, bez względu na przyczynę i mogą być ujawniane wyłącznie osobom i upoważnionym przedstawicielom, których obowiązkiem jest realizacja przedmiotu Umowy, pod rygorem pociągnięcia Wykonawcy do odpowiedzialności za naruszenie poufności.
2. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w poufności informacji, w posiadanie których wejdzie w trakcie wykonywania przedmiotu Umowy, w szczególności:
1. nieujawniania i niezezwalania na ujawnienie jakichkolwiek informacji w jakiejkolwiek formie w całości lub w części jakiejkolwiek osobie trzeciej bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności;
1. zapewnienia, że Pracownicy oraz inni współpracownicy Wykonawcy, którym informacje, zostaną udostępnione, nie ujawnią i nie zezwolą na ich ujawnienie w jakiejkolwiek formie w całości lub w części jakiejkolwiek osobie trzeciej bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności;
1. zapewnienia prawidłowej ochrony informacji przed utratą, kradzieżą, zniszczeniem, zgubieniem lub dostępem osób trzecich nieupoważnionych do uzyskania informacji;
1. niewykorzystywania informacji do innych celów niż wykonywanie czynności wynikających z Umowy bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej pisemnie pod rygorem nieważności.
3. Wykonawca zobowiązuje się do przejęcia na siebie wszelkich roszczeń osób trzecich w stosunku do Zamawiającego, wynikających z wykorzystania przez Wykonawcę lub Pracowników, którymi Wykonawca się posługuje informacji uzyskanych w czasie wykonywania przedmiotu Umowy w sposób naruszający jej postanowienia.
4. Wykonawca zobowiązuje się do niezwłocznego zawiadomienia Zamawiającego o każdym przypadku ujawnienia informacji, o których mowa w ust. 1 powyżej, pozostającym w sprzeczności z postanowieniami Umowy a także podejmie wszelkie działania konieczne do zapewnienia, by udostępnienie informacji dokonało się w sposób chroniący przed ujawnieniem ich osobom niepowołanym.
5. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, które zostały udostępnione przez Zamawiającego w związku z wykonywaniem Umowy i nie ujawniania ich osobom trzecim bez pisemnej zgody Zamawiającego. 
6. Zobowiązanie do zachowania poufności informacji, o których mowa w ust. 1 powyżej nie dotyczy przypadków, gdy informacje te:
1. stały się publicznie dostępne, jednak w inny sposób niż w wyniku naruszenia postanowień Umowy;
1. muszą zostać udostępnione zgodnie z obowiązkiem wynikającym z przepisów powszechnie obowiązującego prawa, orzeczenia sądu lub uprawnionego organu administracji państwowej, w takim przypadku Wykonawca będzie zobowiązany zapewnić, by udostępnienie informacji,
o których mowa w ust. 1 powyżej nastąpiło tylko i wyłącznie w zakresie koniecznym dla zadośćuczynienia powyższemu obowiązkowi.
[bookmark: _Toc68629049][bookmark: _Toc69372617]§ 12 Podwykonawcy
1. [bookmark: bookmark90]Wykonawca może korzystać w czasie realizacji Umowy ze świadczeń podwykonawców wyłącznie i na zasadach opisanych w niniejszym paragrafie.
2. W następujących częściach Wykonawca powierza wykonanie przedmiotu Umowy podwykonawcom / Wykonawca wykona przedmiot Umowy bez udziału podwykonawców (niepotrzebne skreślić):
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
3. W przypadku wskazania przez Wykonawcę w ofercie zakresu zamówienia powierzonego podwykonawcy oraz podania nazw ewentualnych podwykonawców, Wykonawca nie może rozszerzyć podwykonawstwa poza zakres wskazany w ofercie oraz rozszerzyć podwykonawstwa o podmioty inne niż wskazane w ofercie bez pisemnej zgody Zamawiającego, pod rygorem nieważności.
4. Za działania lub zaniechania podwykonawców, Wykonawca ponosi odpowiedzialność jak za działania lub zaniechania własne.
5. Wykonawca jest zobowiązany do koordynacji prac realizowanych przez podwykonawców.
6. Powierzenie wykonania części przedmiotu Umowy podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy
z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego przedmiotu.
7. W przypadku powierzenia podwykonawcy przez Wykonawcę realizacji przedmiotu Umowy, Wykonawca jest zobowiązany do wykonania we własnym zakresie zapłaty wynagrodzenia należnego podwykonawcy.
8. Umowa o podwykonawstwo nie może zawierać postanowień kształtujących prawa i obowiązki Podwykonawcy, w zakresie kar umownych oraz postanowień dotyczących warunków wypłaty wynagrodzenia, w sposób dla niego mniej korzystny niż prawa i obowiązki Wykonawcy, ukształtowane postanowieniami Umowy zawartej między Zamawiającym a Wykonawcą.
9. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy PZP, w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.
10. W przypadku zmiany Podwykonawcy lub wprowadzenia nowego podwykonawcy realizującego przedmiot Umowy Wykonawca zobowiązany jest przed zmianą lub wprowadzeniem nowego podwykonawcy złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek o zmianę lub wprowadzenie nowego podwykonawcy, zawierający w szczególności dane podwykonawcy, zakres przedmiotu Umowy powierzonego podwykonawcy. Zamawiający w terminie 5 dni roboczych od otrzymania wniosku wyrazi zgodę, sprzeciwi się wprowadzeniu zaproponowanego podwykonawcy lub zażąda dodatkowych informacji o podwykonawcy.
11. Korzystanie ze świadczeń podwykonawców niezgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu traktowane będzie jako istotne naruszenie warunków Umowy i może być podstawą do wypowiedzenia Umowy ze skutkiem natychmiastowym.
§ 13 Ubezpieczenie
1. Wykonawca zobowiązany jest przez cały okres obowiązywania umowy posiadać ubezpieczenie od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem umowy na sumę ubezpieczenia nie niższą niż 1.000.000,00 złotych, nieograniczone liczbą zdarzeń ani kwotą określającą wysokość odszkodowania za jedno zdarzenie. W przypadku gdy umowa ubezpieczenia (polisa) będzie obejmować okres krótszy niż okres realizacji umowy Wykonawca zobowiązany jest do utrzymania ciągłości ubezpieczenia na kwotę, o której mowa powyżej oraz przedkładania Zamawiającemu kopii kolejnych umów przed wygaśnięciem poprzedniej umowy ubezpieczenia (polisy) co najmniej na 2 dni przed wygaśnięciem poprzedniej umowy ubezpieczenia (polisy). Do przekazywanych Zamawiającemu kopii dokumentów potwierdzających posiadanie ww. ubezpieczenia Wykonawca załączy kopie dowodów płatności wymagalnych składek.
1. Wykonawca przedłoży przed podpisaniem Umowy polisę lub jej kopię wraz z dowodami opłacenia wymagalnych składek, poświadczoną za zgodność z oryginałem przez radcę prawnego lub adwokata która stanowić będzie załącznik nr 4.

§ 14 Okres obowiązywania Umowy
0. Niniejsza Umowa zostaje zawarta na okres 18 miesięcy licząc od 30 września 2026 r. godz. 12:01 w południe (do 31 marca 2028, godz. 12:00) lub do wyczerpania kwoty o której mowa w § 5 ust. 1, w zależności od tego, które zdarzenie nastąpi wcześniej.
0. W przypadku, gdy umowa zostanie podpisana później niż w dniu 30 września 2026 r. początek świadczenia usług przez Wykonawcę rozpocznie się w dniu zawarcia umowy od godz. 12:00 w południe.
  
§ 15 Zmiana wynagrodzenia 
1. Istotna zmiana zawartej umowy wymaga przeprowadzenia nowego postępowania o udzielenie zamówienia.
2. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian wysokości wynagrodzenia o którym mowa § 5 ust 1 i 2 w przypadku zmiany: 
1. stawki podatku od towarów usług oraz podatku akcyzowego, 
1. wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
1. zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
1. zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 427) 
- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszt wykonania zamówienia przez Wykonawcę.
3. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki o której mowa w ust 2 pkt1) będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej po dniu wejścia przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu Umowy do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.
4. W przypadku zmiany o której mowa w ust 2 pkt 1) wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się,
a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.
5. W przypadku, gdy w okresie obowiązywania Umowy nastąpi zmiana wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust 1 – 3 Ustawy o minimalnym wynagrodzeniu i zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne oraz zmiana zasad gromadzenia wpłat do pracowniczych planów kapitałowych oraz gdy zmiana ta lub zmiany będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę – zastosowanie mają zasady wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, określone w ust. 6– 9.
6. Wykonawca może przekazać Zamawiającemu pisemny wniosek o dokonanie zmiany Umowy najwcześniej od dnia wejścia w życie przepisów wprowadzających zmiany, o których mowa w ust. 2 pkt 2 – 4. Wniosek powinien zawierać propozycje zmiany Umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia wraz z jej uzasadnieniem oraz dokumenty niezbędne do oceny przez Zamawiającego, czy zmiany, o których mowa w ust. 2 pkt. 2 – 4, mają lub będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę oraz w jakim stopniu zmiany tych kosztów uzasadniają zmianę wysokości wynagrodzenia Wykonawcy określonego w niniejszej Umowie,
w szczególności:
1. przyjęte przez Wykonawcę zasady kalkulacji wysokości kosztów wykonania Umowy oraz założenia co do wysokości dotychczasowych kosztów wykonania Umowy wraz z dokumentami potwierdzającymi prawidłowość przyjętych założeń – takimi jak Umowy o pracę lub dokumenty potwierdzające zgłoszenie pracowników do ubezpieczeń,
1. wskazanie wpływu zmian, o których mowa w ust. 2 pkt 2 – 4, na wysokość kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę,
1. szczegółową kalkulację proponowanej zmienionej wysokości wynagrodzenia Wykonawcy oraz wskazanie adekwatności propozycji do zmiany wysokości kosztów wykonania Umowy przez Wykonawcę.
7. W terminie 2 tygodni od otrzymania wniosku, określonego w ust. 6 Zamawiający może zwrócić się do Wykonawcy o jego uzupełnienie, poprzez przekazanie dodatkowych wyjaśnień, informacji lub dokumentów (oryginałów do wglądu lub kopii potwierdzonych za zgodność z oryginałami).
8. Zamawiający zajmie pisemne stanowisko wobec wniosku, określonego w ust. 6, w terminie 1 miesiąca od dnia otrzymania kompletnego – w jego ocenie – wniosku. Za dzień przekazania stanowiska uznaje się dzień jego wysłania na adres właściwy dla doręczeń pism dla Wykonawcy.
9. W przypadku uwzględnienia wniosku, określonego w ust. 6 przez Zamawiającego, Strony podejmą działania w celu uzgodnienia treści aneksu do Umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia Wykonawcy pozostałego do zapłaty, z dniem wejścia w życie zmian przepisów, o których mowa w ust. 2 pkt 2– 4.
10. Zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
11. Zmiana o której mowa w ust. 10 może nastąpić po podpisaniu aneksu i ma zastosowanie do wynagrodzenia pozostałego do zapłaty po dniu wejścia w życie aneksu.
12. Zmiana wysokości wynagrodzenia, o której mowa w ust 2 pkt 2 - 4 będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub minimalnej stawki godzinowej lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne lub w zakresie zasad gromadzenia wysokości wpłat pracowniczych planów kapitałowych o których mowa z dnia 4 października 2018 o pracowniczych planach kapitałowych.
13. Zamawiający przewiduje również możliwość dokonania zmian wysokości wynagrodzenia w zakresie i na zasadach określonych w § 16 Umowy.
[bookmark: _Toc292395171][bookmark: _Toc294614415][bookmark: _Hlk105678285]§ 16 Waloryzacja wynagrodzenia Wykonawcy w trybie art. 439 PZP
1. W przypadku zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy Zamawiający dopuszcza zmianę wynagrodzenia o którym mowa w § 5 ust 1 i 2  na zasadach wskazanych w ust. 2-9.
2. Przez zmianę wynagrodzenia rozumie się zarówno jego podwyższenie, jak i obniżenie, w zależności od wzrostu lub obniżenia cen, o których mowa w ust. 1 powyżej, względem ceny przyjętej w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie.
3. Strony będą uprawnione do żądania zmiany wynagrodzenia, gdy poziom zmiany cen towarów i usług konsumpcyjnych według wskaźnika, o którym mowa w ust. 5, będzie wynosił nie mniej niż 5 punktów procentowych, z zastrzeżeniem ust. 6 i 7 poniżej. 
4. Wniosek o podwyższenie lub obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy może zostać złożony w okresie obowiązywania Umowy. Pierwszy wniosek może zostać złożony nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od zawarcia Umowy. Każdy kolejny wniosek może zostać złożony nie wcześniej niż po upływie kolejnych 6 miesięcy obowiązywania Umowy.
5. Wynagrodzenie Wykonawcy o którym mowa w § 5 ust 1 oraz stawka za osoboroboczogodzinę, o  której mowa w § 5 ust 2 będzie podlegało zmianie według średniorocznego wskaźnika zmiany cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem ogłoszonego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za poprzedni rok, w stosunku do roku w którym odpowiednio - zawarto Umowę lub dokonano ostatniej zmiany na podstawie niniejszego postanowienia.
6. Zamawiający dopuszcza maksymalne podwyższenie do 10% wynagrodzenia, o którym mowa w § 5 ust. 1, z uwzględnieniem zmian, o których mowa w § 15, w zakresie stawki za jedną osoboroboczogodzinę  w okresie obowiązywania Umowy, z tym zastrzeżeniem, że wysokość tego wynagrodzenia zostanie zwaloryzowana w stosunku do usług wykonanych po dokonaniu zmiany w ramach Umowy. Nowa stawka za osoboroboczogodzinę obowiązuje do usług wykonywanych po zawarciu aneksu, o którym mowa w ust. 8.
7. Występując o zmianę wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu, Strona zobowiązana jest do złożenia pisemnego wniosku pod rygorem nieważności. We wniosku należy wykazać, że zaistniały wskazane w niniejszym paragrafie przesłanki do dokonania zmiany wynagrodzenia w szczególności, że doszło do zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy uprawniającej do dokonania zmiany wynagrodzenia oraz należy wykazać
w jakim zakresie zmiana ceny materiałów lub kosztów, o której mowa w powyższym ust. 1 ma wpływ na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawcę. Strony zastrzegają sobie prawo do żądania dokumentów lub wyjaśnień w celu rozpatrzenia wniosku wymienionego
w zdaniu poprzedzającym.
8. Zmiana wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu wymaga zawarcia pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.
9. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostanie zmienione zgodnie z ust. 6 i 7, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy i przedstawienia dowodu wypełnienia powyższego obowiązku w terminie 21 dni od dnia wypłaty zmienionego wynagrodzenia Wykonawcy przez Zamawiającego.

§ 17 Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy
1. Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania Umowy w wysokości 5% wynagrodzenia umownego wskazanego w § 5 ust. 1 Umowy w formie …
2. Zabezpieczenie należytego wykonania przedmiotu Umowy służy do zabezpieczenia roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu Umowy.
3. Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia ciągłości zabezpieczenia należytego wykonania Umowy i do nie zmniejszania jego wysokości.
4. Zabezpieczenie należytego wykonania przedmiotu Umowy zostanie zwrócone/zwolnione w wysokości 100 % w terminie 30 dni od daty zakończenia umowy, wraz z odsetkami wynikającymi z umowy rachunku bankowego, na którym było ono przechowywane, pomniejszone o koszt prowadzenia rachunku oraz prowizji bankowej za przelew pieniędzy na rachunek bankowy Wykonawcy.
5. Dopuszcza się możliwość zmiany formy wniesionego zabezpieczenia należytego wykonania Umowy na inny rodzaj dopuszczony przepisami ustawy Prawo zamówień publicznych.
6. Zamawiający może potrącać z wniesionego zabezpieczenia należytego wykonania Umowy wszelkie roszczenia przysługujące wobec Wykonawcy a związane z przedmiotem Umowy, w szczególności kary umowne oraz koszty wykonania zastępczego co musi przewidywać zabezpieczenie, jeśli zabezpieczenie zostało wniesione w innej formie niż pieniądz.

§ 18 Rozwiązanie Umowy oraz odstąpienie od umowy 
1. Zamawiający może wypowiedzieć umowę bez zachowania okresu wypowiedzenia ze skutkiem natychmiastowym w przypadku:
a)  rażącego zaniedbywania obowiązków przez Wykonawcę;
b) niewykonania przez pracownika Wykonawcy poleceń Zamawiającego odnośnie bezpieczeństwa na Terenie chronionym;
c) braku wskazania nowego Pracownika ochrony w przypadku zakwestionowania przez Zamawiającego Pracownika wskazanego uprzednio do realizacji Umowy;
d) niezapewnienia odpowiedniego stanu osobowego wynikającego z Zamówienia albo niezrealizowania lub nieterminowego zrealizowania Zamówienia przez Wykonawcę; 
f) niedostarczenia polisy ubezpieczenia;
g) w przypadku określonym w § 6 ust. 2 i § 12 ust. 11.
h)  wypowiedzenia umowy na powierzenie przetwarzania danych osobowych 

2. 	Przez rażące zaniedbanie obowiązków przez Wykonawcę, o którym mowa w ust. 1 powyżej, rozumie się w szczególności:
a) niezapewnienie pełnej obsady kadrowej posterunków;
b) niezapewnienie obsady przez Pracowników posiadających odpowiednie kwalifikacje;
c) niezabezpieczenie Terenu chronionego przed przedostaniem się na jego teren osób nieuprawnionych, lub osób, które w sposób widoczny stanowią zagrożenie dla otoczenia;
d) nieprzestrzeganie obowiązujących decyzji i poleceń osoby upoważnionej 
ze strony Zamawiającego;
e) dopuszczenie do pełnienia Usługi ochrony przez będących pod wpływem alkoholu lub środków odurzających/psychotropowych Pracowników Wykonawcy;
f) brak kontroli osób dotyczącej uprawnień na wejście/wyjście z Terenu chronionego;
g) brak prowadzenia wymaganej dokumentacji.

3. Postanowienia o których mowa w ust. 1 nie wyłączają prawa Zamawiającego do wypowiedzenia umowy za jednomiesięcznym okresem wypowiedzenia na zasadach przewidzianych w kodeksie cywilnym  w innych  przypadkach niż przewidziane w ust 1,2 oraz ust 4 i 7. Wypowiedzenie powinno być złożone na piśmie pod rygorem nieważności. W tym przypadku Wykonawca zachowuje prawo do wynagrodzenia za usługi należycie wykonane do dnia wypowiedzenia.
4. Zamawiający może odstąpić od Umowy w wypadku;
a) nie rozpoczęcie przez Wykonawcę realizacji przedmiotu umowy w ciągu dwóch dni od jej podpisania;
b) utraty przez Wykonawcę Koncesji;
5. Oświadczenie o odstąpieniu może być złożone w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o okolicznościach o których mowa w ust. 1 nie później niż do ostatniego dnia obowiązywania umowy.
6. Mimo odstąpienia pozostają aktualne obowiązki Wykonawcy do zapłaty kar umownych oraz odszkodowania z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy, dotyczące wykonania zastępczego oraz poufności.
7. Zamawiający może również odstąpić od umowy;
1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie Umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu;
2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności:
a. dokonano zmiany Umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy Prawo Zamówień Publicznych 
b. Wykonawca w chwili zawarcia Umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy Prawo Zamówień Publicznych,
c. Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił zamówienia z naruszeniem prawa Unii Europejskiej.
8. W przypadku, o którym mowa w ust. 7pkt 2 lit. a), Zamawiający odstępuje od Umowy w części, której zmiana dotyczy.
9. W przypadkach, o których mowa w ust. 7pkt 1 i 2, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części Umowy.
10. Po upływie Okresu obowiązywania Umowy lub po jej wcześniejszym rozwiązaniu lub odstąpieniu Wykonawca zobowiązuje się zwrócić Zamawiającemu wszelkie przedmioty i środki, które zostały mu przekazane w związku z zawarciem i wykonywaniem niniejszej Umowy. Z czynności zwrotu, o której mowa w zdaniu poprzedzającym, Strony sporządzą protokół zdawczo-odbiorczy.

§ 19 Zmiany Umowy
1. Zmiana  umowy może nastąpić za zgoda oby stron wyrażona na piśmie pod rygorem nieważności i może być dopuszczalna w granicach umocowania art. 455 ustawy prawo zamówień publicznych. Zamawiający przewiduje również zmianę postanowień umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia w związku zajściem okoliczności przewidzianych w § 15 (zmiana wynagrodzenia) i § 16 (waloryzacja) na zasadach w nich przewidzianych oraz w zakresie zmiany Podwykonawców w sytuacji, gdy z przyczyn, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, koniecznym będzie dla prawidłowego wykonania umowy posłużenie się przez Wykonawcę nowymi Podwykonawcami, którzy będą realizowali część lub cały zakres powierzony uprzednio innym Podwykonawcom.

[bookmark: _Toc292395178][bookmark: _Toc294614422]§ 20 Informacja o obniżeniu wpłat na PFRON 

1. Wykonawca oświadcza, że spełnia/nie spełnia [footnoteRef:1] warunki/ów  uprawniające/ych go do wystawienia informacji, o której mowa w art. 22 ust. 10 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Ustawa) o wysokości obniżenia obowiązkowej miesięcznej wpłaty na Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych (PFRON). [1:  Niepotrzebne skreślić ] 

2. Wykonawca oświadcza, że z tytułu zakupu świadczonych przez niego usług ochrony Wykonawca wystawi  Zamawiającemu informację/i  o kwocie obniżenia wpłaty na PFRON (Ulga) – zgodnie z obowiązującymi przepisami ustawy o której mowa w ust. 1. Warunkiem koniecznym do udzielania Ulgi jest wyrażenie zgody przez Zamawiającego, na wykonywanie usług przez Wykonawcę za pośrednictwem pracowników, o których mowa w art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, na co niniejszym Zamawiający wyraża zgodę.(o ile dotyczy) 
3. Warunkiem otrzymania dokumentu,  o którym mowa w ust. 2 i przyznania Ulgi, jest terminowa zapłata za zakup usług oraz złożenie przez Zamawiającego jednorazowego wniosku, zgodnie z ustawą, na adres mailowy: ……………………. Wniosek powinien zawierać numer niniejszej umowy. Celem przyznania Ulgi za cały okres obowiązywania niniejszej Umowy, wniosek musi zostać złożony najpóźniej w dniu upływu terminu płatności pierwszej faktury. W przypadku złożenia wniosku po upływie terminu płatności faktury, dokument, o którym mowa w ust. 2 zostanie wystawiony i przesłany do Zamawiającego za kolejny okres świadczenia usług, za który termin płatności wynagrodzenia jeszcze nie upłynął. Złożony wniosek może być odwołany w każdym czasie poprzez przesłanie stosownej informacji na adres mailowy Wykonawcy wskazany w zdaniu pierwszym”.(o ile dotyczy) 

§ 20 Postanowienia końcowe
1. W kwestiach nieuregulowanych Umową zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego, ustawy o ochronie mienia i ustawy prawo zamówień publicznych.
2. Wykonawca oświadcza że znany jest mu fakt, iż treść niniejszego zamówienia, 
a w szczególności dane go identyfikujące imię, nazwisko i firma, przedmiot zamówienia i wysokość wynagrodzenia, podlegają udostępnieniu w trybie ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 poz. 902).

3. Wszelkie spory wynikłe między Stronami w związku z zawarciem oraz wykonaniem Umowy będą rozstrzygane przez sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego.
4. Umowa zostaje sporządzona w 3 jednobrzmiących egzemplarzach – 2 dla Zamawiającego i 1 dla Wykonawcy.

Załączniki do umowy stanowiące jej integralną część:
1. Regulamin pracy pracowników ochrony [przygotowywany przez Wykonawcę]
2. Oferta Wykonawcy
3. Oświadczenie o spełnieniu obowiązku informacyjnego wynikającego z art.13 i 14 RODO
4. Polisa 
5. Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych 

..............................................                                      ....................................................                                                                                               WYKONAWCA									ZAMAWIAJĄCY

Załącznik 1 do Umowy 


REGULAMIN PRACY PRACOWNIKÓW OCHRONY

(przygotowywany przez Wykonawcę)



..............................................                                     ....................................................                                                                                                              WYKONAWCA							          ZAMAWIAJĄCY















Załącznik nr 3 do Umowy

Oświadczenie o spełnieniu warunków przez Wykonawcę w zakresie wypełnienia obowiązku informacyjnego przewidzianego w art. 13 lub 14 RODO
(względem osób, których dane zostaną udostępnione w związku z zawarciem Umowy)


Warszawa, dnia ………………..


Dane Wykonawcy
…


Działając w imieniu Wykonawcy oświadczam/-y, że Wykonawca wypełnił obowiązek informacyjny przewidziany w art. 13 lub art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych), wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio (pracownicy, współpracownicy) lub pośrednio (osoby trzecie) pozyskał 
i udostępnił w związku z realizacją zawartej z Teatrem Baj w Warszawie, z siedzibą przy 
ul. Jagiellońskiej 28 Umową Nr _____ z dnia ____________ r.


Podpis osoby składającej oświadczenie

________________________________














Załącznik nr 5 do Umowy

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych
zawarta dnia ____________ pomiędzy:
(zwana dalej „Umową”)


_______________________________ (*dane podmiotu który umowę zawiera)  

zwany w dalszej części umowy „Podmiotem przetwarzającym” 

oraz

TEATREM BAJ, 03-719 Warszawa, ul. Jagiellońska 28, NIP 525 000 96 60, wpisanym do rejestru instytucji kultury (RIK) nr: RIA125/85, reprezentowanym przez …,

zwany w dalszej części umowy „Administratorem danych” lub „Administratorem” 

§ 1
Powierzenie przetwarzania danych osobowych
1. Administrator danych powierza Podmiotowi przetwarzającemu, w trybie art. 28 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (zwanego w dalszej części „Rozporządzeniem”) dane osobowe do przetwarzania, w związku z zawarciem umowy na wykonanie usługi polegającą 
na pełnieniu 24-godzinnej ochrony osób i mienia na terenie Teatru Baj w Warszawie przy ul. Jagiellońskiej 28…………….na zasadach 
i w celu określonym w niniejszej Umowie.
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe zgodnie z niniejszą umową, Rozporządzeniem oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiązującego, które chronią prawa osób, których dane dotyczą.
3. Podmiot przetwarzający oświadcza, iż stosuje środki bezpieczeństwa spełniające wymogi Rozporządzenia. 

§2
Zakres i cel przetwarzania danych
1. Podmiot przetwarzający będzie przetwarzał, powierzone na podstawie umowy dane zwykłe pracowników i klientów Administratora w postaci: imion, nazwisk, adresów, numerów telefonu, numerów NIP.
2. Powierzone przez Administratora dane osobowe będą przetwarzane przez Podmiot przetwarzający wyłącznie w celu realizacji umowy z dnia … na ochronę osób i mienia na terenie Teatru Baj w Warszawie. 
§3
Obowiązki podmiotu przetwarzającego 
1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 Rozporządzenia.
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych.
3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy. 
4. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy, 
(o której mowa w art. 28 ust 3 pkt b Rozporządzenia) przetwarzanych danych przez osoby, które upoważnia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zarówno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzającym, jak i po jego ustaniu.
5. Podmiot przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych 
z przetwarzaniem usuwa/ zwraca Administratorowi wszelkie dane osobowe (należy wybrać czy podmiot przetwarzający ma usunąć czy zwrócić dane) oraz usuwa wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych.
6. W miarę możliwości Podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi 
w niezbędnym zakresie wywiązywać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania się z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia. 
7. Podmiot przetwarzający po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki zgłasza je administratorowi w ciągu ….. (*można wskazać np. 
w ciągu 24 h). 
§4
Prawo kontroli
1. Administrator danych zgodnie z art. 28 ust. 3 pkt h) Rozporządzenia ma prawo kontroli, czy środki zastosowane przez Podmiot przetwarzający przy przetwarzaniu i zabezpieczeniu powierzonych danych osobowych spełniają postanowienia umowy. 
2. Administrator danych realizować będzie prawo kontroli w godzinach pracy Podmiotu przetwarzającego i z minimum …….. (*należy wpisać z ilu dniowym wyprzedzeniem Administrator informuje o kontroli) jego uprzedzeniem.
3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli w terminie wskazanym przez Administratora danych nie dłuższym niż 7 dni (*administrator termin może określić dowolnie).
4. Podmiot przetwarzający udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do wykazania spełnienia obowiązków określonych w art. 28 Rozporządzenia. 
§5
Dalsze powierzenie danych do przetwarzania
1. Podmiot przetwarzający może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą umową do dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Administratora danych. 
2. Przekazanie powierzonych danych do państwa trzeciego może nastąpić jedynie na pisemne polecenie Administratora danych chyba, że obowiązek taki nakłada na Podmiot przetwarzający prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego, któremu podlega Podmiot przetwarzający. W takim przypadku przed rozpoczęciem przetwarzania Podmiot przetwarzający informuje Administratora danych o tym obowiązku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji 
z uwagi na ważny interes publiczny.
3. Podwykonawca, o którym mowa w §3 ust. 2 Umowy winien spełniać te same gwarancje i obowiązki jakie zostały nałożone na Podmiot przetwarzający 
w niniejszej Umowie. 
4. Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność wobec Administratora za nie wywiązanie się ze spoczywających na podwykonawcy obowiązków ochrony danych.
§ 6
Odpowiedzialność Podmiotu przetwarzającego
1. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z treścią umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom nieupoważnionym. 
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora danych o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarzania przez Podmiot przetwarzający danych osobowych określonych w umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzającego, a także o wszelkich planowanych, 
o ile są wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania w Podmiocie przetwarzającym tych danych osobowych, 
w szczególności prowadzonych przez inspektorów upoważnionych przez Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustęp dotyczy wyłącznie danych osobowych powierzonych przez Administratora danych. 
§7
Czas obowiązywania umowy
1. Niniejsza Umowa zostaje zawarta na okres [określony z umowy głównej]
2. W przypadku, gdy umowa zostanie podpisana później niż w dniu [określonym w umowie głównej] okres obowiązywania umowy rozpocznie się w dniu zawarcia umowy od godz. 12:00 w południe.

§8
Rozwiązanie umowy
1. Administrator danych może rozwiązać niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym gdy Podmiot przetwarzający:
a) pomimo zobowiązania go do usunięcia uchybień stwierdzonych podczas kontroli nie usunie ich w wyznaczonym terminie;
b) przetwarza dane osobowe w sposób niezgodny z umową;
c) powierzył przetwarzanie danych osobowych innemu podmiotowi bez zgody Administratora danych;
d) wypowiedzenia umowy głównej 
§9
Zasady zachowania poufności
1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane poufne”).
2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania w tajemnicy danych poufnych nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani udostępniane bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowiązujących przepisów prawa lub Umowy.

§10 
Postanowienia końcowe
1. Umowa została sporządzona w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, dwa dla Administratora i jeden dla Podmiotu przetwarzającego.
2. W sprawach nieuregulowanych zastosowanie będą miały przepisy Kodeksu cywilnego oraz Rozporządzenia.
3. Sądem właściwym dla rozpatrzenia sporów wynikających z niniejszej umowy będzie sąd właściwy Administratora danych (*lub Podmiotu przetwarzającego w zależności od postanowień stron). 

_______________________                                                           ____________________
Administrator danych 					Podmiot przetwarzający
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