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Opis przedmiotu zamoéwienia na kurs Opiekun

1. Nazwa nadana Przeprowadzenie i organizacja szkolenia pn. ,,Opiekun osoéb

zamoéwieniu przez
zamawiajgcego

starszych i niepeftnosprawnych z modutem udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej” wspotfinansowanego ze
Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
(EFS+),Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego spotecznie
Pomorza (EFS+), Dziatania 5.2.Rynek pracy — projekty
powiatowych urzeddéw pracy w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Pomorza 2021-2027- Projekt ,Aktywizacja osob
bezrobotnych w powiecie cztuchowskim (Il)”

2. Opis przedmiotu

zamowienia/ cel
szkolenia

Przedmiotem zamowienia jest realizacja szkolenia
zmierzajacego do przygotowania uczestnikéw do podjecia
pracy na stanowisku opiekun oséb starszych i
niepetnosprawnych, zdobycie umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej, Swiadczenia ustug
opiekuhczych, pielegnacyjnych w odniesieniu do oséb
starszych, przewlekle chorych, samotnych i
niesamodzielnych.

3. Zakres przedmiotu

umowy —
przewidywana
maksymalna ilo$¢
os6b podlegajgcych
szkoleniu

Liczba o0sdb, ktdéra zostanie skierowana na szkolenie przez
Zamawiajgcego wyniesie maksymalnie 7 oséb
bezrobotnych, jednak nie mniej niz 5, z powiatu
cztuchowskiego.

. llos¢ godzin

szkolenia

Liczba godzin szkolenia: 200 godzin dydaktycznych w tym
150 godzin zajec¢ praktycznych.
UWAGA:
o ilos¢ godzin szkolenia nie moze przekroczy¢ 200 godzin
(bez uwzglednienia godzin egzaminu sprawdzajgcego);

e nalezy zwrdci¢ uwage na czas trwania poszczegolnych
modutéw szkolenia podany w punkcie 8. ,Minimalny zakres
programowy”

e jedna godzina dydaktyczna trwa 45 minut.

5. Miejsce realizacji

szkolenia
Zasady organizacji
zajeé

Zamawiajgcy wymaga, aby:

e szkolenie odbywato sie codziennie od poniedziatku do
pigtku przy czym ilos¢ godzin szkolenia powinna wynosi¢
do 8 dziennie i nie wiecej niz 150 godzin dydaktycznych
miesiecznie,




e dopuszczalne jest zaplanowanie i prowadzenie zaje¢ w
sobote, niedopuszczalne jest zaplanowanie zaje¢ w
niedziele oraz inne dni ustawowo wolne od pracy;

e zajecia teoretyczne odbywaty sie w przedziale
godzinowym miedzy 07.00 a 16.00 na terenie miasta
Czluchoéw;

e zajecia praktyczne odbywaly sie w przedziale godzinowym
miedzy 07.00 a 16.00 na terenie placéwek zajmujgcych sie
opiekg nad osobami zaleznymi na terenie miasta
Czluchow;

e w trakcie szkolenia powinny byé zapewnione warunki
pracy zgodnie z przepisami BHP i P. poz. dostosowane do
ilosci os6b szkolonych, z odpowiednig liczbg miejsc i
stolikow, sprawnym: oswietleniem, klimatyzacjg oraz
wentylacja,

e sala dydaktyczna winna by¢ przystosowana do
prowadzenia zajec lekcyjnych — odpowiednia liczba tawek,
krzeset oraz wyposazona w niezbedne pomoce
dydaktyczne np. tablica projektor lub rzutnik obrazu,

e pomieszczenia, w ktérych bedzie odbywato sie szkolenie
muszg by¢ oznakowane znakiem Funduszy Europejskich,
znakiem barw Rzeczpospolitej Polskiej i znakiem Unii
Europejskiej wraz z informacjg o wspotfinansowaniu
Projektu przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (EFS+) zgodnie z aktualnymi
wytycznymi,

o w budynku, w ktérym bedg odbywaty sie zajecia
teoretyczne oraz praktyczne zapewniony bedzie dostep do
zaplecza socjalnego wyposazonego w : sprzet
umozliwiajgcy zaparzenie kawy, herbaty oraz kubki,
tyzeczki;

6. Termin realizacji
szkolenia

Wrzesien - 30 listopad 2026r.

Szkolenie realizowane w jednej edycji. Termin
rozpoczecia szkolenia bedzie uzgodniony z Wykonawca
na min. 3 dni przed planowanym rozpoczeciem szkolenia.

7. Program szkolenia

Program szkolenia musi by¢ opracowany z zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 6
pazdziernika 2023r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych (Dz.U.2023, poz. 2175 z pézn.
zm.) i Rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 24 pazdziernika 2025 r. w sprawie
sposobu i trybu realizacji przez staroste pomocy
bezrobotnym i poszukujgcym pracy w nabywaniu wiedzy,
umiejetnosci lub kwalifikacji (Dz. U. z 2025r. poz. 1499).

Program szkolenia powinien zosta¢ opracowany z
wykorzystaniem standardéw kwalifikacji zawodowych i
modutowych programoéw szkoleh zawodowych, jezeli
znajdujg sie one w bazie danych prowadzonych przez
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej -na stronie




internetowej- http://kwalifikacje.praca.gov.pl/

8. Minimalny zakres
programowy — opis
modutow
szkoleniowych

UWAGA:

Zamawiajgcy podat
minimalny zakres
programowy
wskazujgc tym
samym na
zagadnienia, ktére
winny zostac
podjete podczas
szkolenia
rozszerzajgc
dowolnie zakres
poszczegdlnych
zagadnien oraz
dodajgc wtasne

moduty tematyczne.

Modut zawodowy (ilos¢ godzin: 200 w tym 150
godzin zajec praktycznych)

e Prawne i pozaprawne aspekty opieki nad osobami
starszymi i niepetnosprawnymi;

e Podstawy gerontologii;

e Promocja zdrowia;

e Zasady zywienia i diet;

e Organizowanie i planowanie pracy na wtasnym

stanowisku zgodnie z przepisami i zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii;

e Pielegnowanie podstawowe i opieka nad osobami
przewlekle chorymi i niesamodzielnymi, w tym nad
osobami uposledzonymi umystowo i chorymi
psychicznie;

e Choroby wieku podesztego;

e Rehabilitacja 0séb niepetnosprawnych;

e Realizowanie zadah zleconych przez lekarza;

e Wychowanie fizyczne z elementami rehabilitacji;

e Pomoc przy usprawnianiu ruchowym chorego i
niepetnosprawnego;

e Rozpoznawanie potrzeb podopiecznego w zakresie
wykorzystania czasu wolnego oraz organizowanie
zajec rekreacyjnych podopiecznego;

e Udzielanie pierwszej pomocy przedlekarskiej w
stanach zagrozenia zycia;

9. Metodologia
prowadzenia zajeé

Szkolenie zawiera czesc¢ teoretyczng i praktyczng. Zajecia
teoretyczne odbywac sie powinny za pomoca
demonstracji i oméwienia prezentowanych zagadnieh pod
nadzorem wyktadowcdéw wskazanych przez Wykonawce w
~Wykazie kadry dydaktycznej”. Czes¢ praktyczna musi
opierac sie na instruktazu a potem na samodzielnym
wykonywaniu zadan przez uczestnikéw szkolenia.

10. Egzamin
sprawdzajacy,
ankieta

Szkolenie winno sie zakonczyc :
-przeprowadzeniem egzaminu wewnetrznego

-wydaniem zaswiadczenia o ukohczeniu kursu -
zawierajgce informacje okreslone w § 23 ust 4
Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz.
U.z2023r., poz. 2175 z pézn. zm.)

lub
- zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia zgodnie z § 5 ust.

3Rozporzadzenia Ministra Rodziny Pracy i Polityki
Spotecznej z 24 pazdziernika 2025r. w sprawie sposobu i




trybu realizacji przez staroste pomocy bezrobotnym i
poszukujgcym pracy w nabywaniu wiedzy, umiejetnosci
lub kwalifikacji (Dz. U. z 2025r. p0z.1499)

Wydane zaswiadczenia o ukonczeniu kursu winny by¢
opatrzone znakiem Funduszy Europejskich, znakiem
barw Rzeczpospolitej Polskiej i znakiem Unii
Europejskiej wraz z informacja o
wspoétfinansowaniu Projektu przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus (EFS+) zgodnie z aktualnymi wytycznymi.

Ponadto, na zakonczenie szkolenia Wykonawca
zobowigzany bedzie przeprowadzi¢ ankiete badajaca
satysfakcje uczestnikdw szkolenia wg wzoru ankiety
przygotowanej przez Zamawiajgcego (wzér ankiety do
zastosowania stanowi zatacznik nr 3 do umowy
niniejszej SWZ), ktére to Wykonawca dostarczy
Zamawiajgcemu po ukohczonym szkoleniu wraz ich
analiza.

11. Koszty materiatowe
i dydaktyczne

Pokrywa Wykonawca (jednostka szkolgca) tj. wchodzg w
0gdlny koszt szkolenia.

Wykonawca przekaze na wtasnos¢ kazdemu uczestnikowi
szkolenia na pierwszych zajeciach : - zeszyt (format A4) i
dtugopis, - nowg odziez ochronng w postaci ubrania i
butéw

Wykonawca zobowigzany jest w przypadku zuzycia
odziezy roboczej do niezwtocznego wymienienia jej na
nowe. Przekazanie uczestnikom szkolenia odziezy
zostanie przez nich potwierdzone na liscie sporzadzone;j
przez Wykonawce.

12. Koszty cateringu

Wykonawca zapewni wszystkim uczestnikom szkolenia
w dniach odbywania zaje¢ teoretycznych i praktycznych
napoje ciepte - kawa, herbata oraz napoje zimne i suchy
prowiant w ilosci odpowiedniej do liczby uczestnikéw oraz
czasu trwania zajec

13. Uwaga

W kosztorysie nie uwzgledniamy kosztéw ubezpieczenia
od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw powstatych w
zwigzku ze szkoleniem, kosztéw przejazdu oséb
skierowanych na szkolenie z miejsca zamieszkania i
powrotu, kosztéw badan lekarskich. oraz badan
lekarskich.




