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Zał.  Nr 8 do SWZ 
 

UMOWA – PROJEKT  
 

Nr …………… zawarta w dniu ………………2024 r. pomiędzy Gminą Łańcut ul. Mickiewicza 2 a,                             

37-100 Łańcut NIP 815–16–32-222 zwaną w treści umowy Zamawiającym, którą reprezentuje:  

 

Tadeusz Pasieczny – Wójt Gminy Łańcut  

  

a  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

zwanym dalej Wykonawcą, którą reprezentuje:  

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

W wyniku postępowania przeprowadzonego zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo 

zamówień publicznych (t.j. Dz. U.2026.poz. 793) w trybie podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 

Pzp Zamawiający zleca,  a  Wykonawca przyjmuje do wykonania realizację zamówienia pn.:  

DOWÓZ DZIECI Z TERENU GMINY ŁAŃCUT NA KRYTĄ PŁYWALNIĘ W ŁAŃCUCIE 

 

§ 1  

1. Opis przedmiotu zamówienia: Świadczenie usług w zakresie transportu dzieci z terenu gminy Łańcut 

na krytą pływalnie znajdującą się w Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji w Łańcucie. Zamówienie 

obejmuje dowóz 115 dzieci wraz z opiekunami podzielonych na grupy (jedna grupa max. 15 osób + 

opiekun) na krytą pływalnię. W ramach zamówienia należy zrealizować 140 kursów w terminie od 21 

września 2026 r. do 11 grudnia 2026 r., w określonych godzinach zajęć z nauki pływania na krytej 

pływalni, zgodnie z harmonogramem zajęć stanowiącym zał. nr  … do SWZ. 

2. Przewóz dzieci będzie odbywać się spod szkół zlokalizowanych w poszczególnych miejscowościach 

gminy Łańcut na krytą pływalnie znajdująca się w Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji w Łańcucie, ul. 

Armii Krajowej 57, 370-100 Łańcut, a następnie odwiezienie ich po zakończonych zajęciach na miejsce 

odbioru tj. pod daną szkołę zgodnie z poniższymi zapisami: 

1) Kurs 1 - Grupa z Handzlówki (Zespół Szkolno-Przedszkolny w Handzlówce, 37 – 123 Handzlówka 

264) – ok. 10,5 km, liczba osób: 10 dzieci + opiekun. Realizacja zadania polega na przewozie dzieci 

na trasie: szkoła – pływalnia; pływalnia – szkoła. 

2) Kurs 2 - Grupa z Głuchowa (Zespół Szkół w Głuchowie, Głuchów 443, 37-100 Łańcut) – ok. 3,5 

km, liczba osób: 15 dzieci + opiekun. Realizacja zadania polega na przewozie dzieci na trasie: szkoła 

– pływalnia; pływalnia – szkoła. 

3) Kurs 3 - Grupa z Rogóżna (Zespół Szkół w Rogóżnie, Rogóżno 374, 37-112 Kosina) – ok. 12 km, 

liczba osób: 10 dzieci + opiekun. Realizacja zadania polega na przewozie dzieci na trasie: szkoła – 

pływalnia; pływalnia – szkoła. 

4) Kurs 4 - Grupy z Kraczkowej (Zespół Szkolno - Przedszkolny w Kraczkowej, 37-124 Kraczkowa 

311) – ok. 8 km, liczba osób: 20 dzieci (2 gr. x 10 os.) + opiekunowie. Realizacja zadania polega 

na przewozie dzieci na trasie: szkoła – pływalnia; pływalnia – szkoła. 

5) Kurs 5 – Grupy z Wysokiej (Zespół Szkolno - Przedszkolny w Wysokiej, Wysoka 98, 37-100 

Łańcut) – ok. 4 km, liczba osób: 20 dzieci (2 gr. x 10 os.) + opiekunowie. Realizacja zadania polega 

na przewozie dzieci na trasie: szkoła – pływalnia; pływalnia – szkoła. 

6) Kurs 6 - Grupy z Kosiny (Zespół Szkół w Kosinie, 37-112 Kosina 268) - ok. 7,5 km, liczba osób: 

20 dzieci (2 gr. x 10 os.) + opiekunowie. Realizacja zadania polega na przewozie dzieci na trasie: 

szkoła – pływalnia; pływalnia – szkoła. 

7) Kurs 7 - Grupy z Kraczkowej (Zespół Szkolno - Przedszkolny w Kraczkowej, 37-124 Kraczkowa 

311) – ok. 8 km, liczba osób: 20 dzieci (2 gr. x 10 os.) + opiekunowie. Realizacja zadania polega 

na przewozie dzieci na trasie: szkoła – pływalnia; pływalnia – szkoła. 
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8) Kurs 8 - Grupy z Soniny (Zespół Szkolno-Przedszkolny w Soninie, Sonina 168, 37-100 Łańcut) – 

ok. 3 km, liczba osób: 20 dzieci (2 gr. x 10 os.) + opiekunowie. Realizacja zadania polega na 

przewozie dzieci na trasie: szkoła – pływalnia; pływalnia – szkoła. 

9) Kurs 9 - Grupa z Rogóżna (Zespół Szkół w Rogóżnie, Rogóżno 374, 37-112 Kosina) – ok. 12 km, 

liczba osób: 10 dzieci + opiekun. Realizacja zadania polega na przewozie dzieci na trasie: szkoła – 

pływalnia; pływalnia – szkoła. 

10) Kurs 10 - Grupa z Handzlówki (Zespół Szkolno-Przedszkolny w Handzlówce, 37 – 123 

Handzlówka 264) – ok. 10,5 km, liczba osób: 10 dzieci + opiekun. Realizacja zadania polega na 

przewozie dzieci na trasie: szkoła – pływalnia; pływalnia – szkoła. 

11) Kurs 11 - Grupy z Kosiny (Zespół Szkół w Kosinie, 37-112 Kosina 268) - ok. 7,5 km, liczba osób: 

20 dzieci (2 gr. x 10 os.) + opiekunowie. Realizacja zadania polega na przewozie dzieci na trasie: 

szkoła – pływalnia; pływalnia – szkoła. 

12) Kurs 12 - Grupy z Soniny (Zespół Szkolno-Przedszkolny w Soninie, Sonina 168, 37-100 Łańcut) 

– ok. 3 km, liczba osób: 20 dzieci (2 gr. x 10 os.) + opiekunowie. Realizacja zadania polega na 

przewozie dzieci na trasie: szkoła – pływalnia; pływalnia – szkoła. 

13) Kurs 13 - Grupa z Głuchowa (Zespół Szkół w Głuchowie, Głuchów 443, 37-100 Łańcut) – ok. 3,5 

km, liczba osób: 15 dzieci + opiekun. Realizacja zadania polega na przewozie dzieci na trasie: szkoła 

– pływalnia; pływalnia – szkoła. 

14) Kurs 14 - Grupy z Wysokiej (Zespół Szkolno - Przedszkolny w Wysokiej, Wysoka 98, 37-100 

Łańcut) – ok. 4 km, liczba osób: 20 dzieci (2 gr. x 10 os.) + opiekunowie. Realizacja zadania polega 

na przewozie dzieci na trasie: szkoła – pływalnia; pływalnia – szkoła. 

 

3. Dzieci mają być dowożone zgodnie z harmonogramem zajęć na krytej pływalni (Załącznik nr 6 do 

SWZ). Usługę należy wykonać od 21.09.2026 r. do 11.12.2026 r. W podanym terminie należy wykonać 

140 kursów (średnio 14 kursów w tygodniu). Trasa przewozu dzieci powinna być jak najkrótsza, tak aby 

dowóz dzieci na pływalnię i odwiezienie ich po skończonych zajęciach odbywał się w jak najkrótszym 

czasie. Zamawiający zastrzega jednak możliwość zmiany terminów poszczególnych wyjazdów w trakcie 

realizacji zamówienia, o czym Wykonawca zostanie poinformowany z odpowiednim wyprzedzeniem. 

4. Przed przystąpieniem do realizacji usługi Wykonawca ustali optymalny rozkład jazdy dla 

poszczególnych kursów mając na uwadze jak najkrótszy czas przebywania dzieci w trasie oraz 

uwzględnienie następujących założeń: 

a) dzieci powinny być dowiezione na krytą pływalnię w takim czasie, aby mogły punktualnie rozpocząć 

zajęcia z nauki pływania zgodnie z harmonogramem zajęć (Załącznik nr 6 do SWZ); 

b) po zakończonych zajęciach należy odebrać dzieci z krytej pływalni bez zbędnego oczekiwania; 

c) szczegółowe godziny kursów Wykonawca ustali z Zamawiającym po rozstrzygniętym postępowaniu. 

5. Do realizacji przewozu Wykonawca zapewni pojazd przystosowany do przewozu dzieci  

z niepełnosprawnościami.  

6. W przypadku uszkodzenia lub awarii pojazdu, Wykonawca we własnym zakresie, na własny koszt 

zapewni pojazd zastępczy o standardzie nie gorszym niż dotychczasowy pojazd. Wykonawca ponosi 

wszystkie koszty związane z eksploatacją pojazdu i uiszczania opłat oraz kar nałożonych na niego przez 

właściwe organy.   

7. Wykonawca musi zapewnić dzieciom bezpieczny przewóz tzn. odpowiednie warunki bezpieczeństwa 

i higieny. Zamawiający nie bierze żadnej odpowiedzialności za wypadki i zdarzenia jakiegokolwiek typu, 

w wyniku których nastąpi uszkodzenie ciała, śmierć czy szkoda materialna, spowodowana działalnością 

Wykonawcy. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działania kierowcy w czasie przewozu 

dzieci. 

8. Warunki realizacji zamówienia: 

8.1. Opiekę nad dziećmi w czasie przewozów organizuje i zapewnia Zamawiający.  

8.2. Wykonawca gwarantuje bezpieczeństwo osób i mienia podczas wykonywaniu usługi przewozu osób. 

8.3. Kierowca prowadzący pojazd musi wykazywać się odpornością psychiczną na nietypowe, często 

głośne zachowania dzieci oraz prowadzić pojazd w sposób łagodny, by nie powodować u dzieci choroby 

lokomocyjnej. 
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8.4. Środek transportu, którym świadczona będzie usługa musi spełniać wymogi bezpieczeństwa                       

i warunki techniczne określone odrębnymi przepisami oraz posiadać aktualne obowiązkowe 

ubezpieczenie OC i NW oraz aktualne badania techniczne dopuszczające pojazd do ruchu. 

8.5. Środek transportu musi spełniać odpowiedni standard przewozu, przez który należy rozumieć:  

- brak oparów paliwa we wnętrzu pojazdu, czyste wnętrze, ilość osób przewożonych zgodną z 

określonymi normami technicznymi dla danego rodzaju pojazdu, pełną sprawność techniczną środka 

transportu oraz przystosowane do transportu osób niepełnosprawnych, stan techniczny pojazdów 

Wykonawcy powinien być zgodny z obowiązującymi przepisami; 

- w okresach zimowych pojazd dowożący dzieci musi być ogrzewany, a na stopniach wejściowych do 

pojazdu nie może zalegać lód i nie mogą one być śliskie. Szczególną uwagę należy zwrócić podczas 

wchodzenia, schodzenia i przeprowadzania dzieci, w celu zapewnienia bezpieczeństwa.  

9. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych 

wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez zatrudnionych kierowców realizujących przedmiot 

zamówienia wymogów prawa do wykonywania ww. czynności tj. kierowania pojazdem. 

10. Wykonawca zamówienia będzie realizował przewóz dzieci zgodnie z przepisami prawa, a w 

szczególności zgodnie z ustawą z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym (t.j.Dz. U. z 2025 r. 

poz. 1490 z późn. zm.) oraz zgodnie z ustawą z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (t.j. 

Dz. U. z 2024 r. poz. 1251 z późn. zm.).   

11. Fakt dowozu musi być potwierdzony przez osobę wyznaczoną przez Zamawiającego na karcie 

drogowej prowadzonej przez Wykonawcę. Na karcie drogowej Wykonawca zapisuje również liczbę 

zrealizowanych dni przewozu/kursów w miesiącu. Karta drogowa stanowi podstawę wystawienia faktury 

i jest przekazywana do Zamawiającego wraz z fakturą.  

Dla ułatwienia ustalenia ceny za jeden dzień dowozu lub jeden kurs dowozu dzieci Zamawiający podał 

orientacyjne ilości km na danych trasach przy założeniu, że początkowy kilometraż trasy rozpoczynał 

się będzie pod szkołą w danej miejscowości poszczególnej trasy, a kończył przed budynkiem krytej 

pływalni. Szacunkowa ilość km została podana „w jedną stronę”. Wykonawca przed złożeniem oferty i 

wyceną usługi powinien zweryfikować powyższe dane. 

12. Zgodnie z art. 95 Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia przez wykonawcę na podstawie stosunku 

pracy kierowcy pojazdu, jeżeli wykonanie tych czynności polega na wykonywaniu pracy w sposób 

określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277 

z późn. zm.), o ile nie są (będą) one wykonywane przez daną osobę w ramach prowadzonej przez nią 

działalności gospodarczej. 

Dokumenty potwierdzające zatrudnianie osób na umowę o pracę. Zgodnie z art. 438 ust. 2 pkt 1 Pzp 

mogą to być w szczególności: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika lub 

2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę 

– zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o 

pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

Pracodawcą tych osób musi być: wykonawca lub jeden ze wspólników konsorcjum, zgłoszony zgodnie 

z przepisami Pzp podwykonawca lub dalszy podwykonawca. 

 

§ 2  

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi przewozowe w terminie  

od 21 września 2026 r. do 11 grudnia 2026 r. 

 

§ 3  

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmian w zakresie liczby przewożonych uczniów z zastrzeżeniem, 

że ich maksymalna ilość na jeden kurs nie będzie większa niż 30. 

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany tras przewozu dzieci, ilości przewozów w tygodniu, 

terminów ich wykonywania oraz liczby dzieci, ze względu na okoliczności, których strony nie mogły 

przewidzieć w chwili zawarcia umowy, a podyktowanych potrzebami Zamawiającego wynikającymi  

z realizacji obowiązku zapewnienia dzieciom dowozu na pływalnię.    
3. O wszelkiego rodzaju zmianach mogących mieć wpływ na liczbę tras lub zmianę rozkładu jazdy 

Zamawiający powiadomi Wykonawcę niezwłocznie po otrzymaniu informacji ze szkoły. 
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§ 4  

1. Zamawiający jest uprawniony do kontroli prawidłowości funkcjonowania usługi przewozowej.  

2. Wykonawca jest zobowiązany dołączyć do umowy kserokopię posiadanego bieżącego ubezpieczenia 

pojazdu OC i NW oraz posiadania aktualnych badań technicznych pojazdu.   

3. Wykonawca odpowiada za bezpieczeństwo w czasie jazdy i zapewnia opiekę nad przewożonym 

dzieckiem.  

  

§ 5  

1. Za wykonanie usługi przewozowej ustala się następującą cenę brutto za: 

kurs nr 1 …………….…  zł. brutto (słownie: ………………….)  

kurs nr 2 …………….…  zł. brutto (słownie: ………………….)  

kurs nr 3 …………….…  zł. brutto (słownie: ………………….)  

kurs nr 4 …………….…  zł. brutto (słownie: ………………….)  

kurs nr 5 …………….…  zł. brutto (słownie: ………………….)  

kurs nr 6 …………….…  zł. brutto (słownie: ………………….)  

kurs nr 7 …………….…  zł. brutto (słownie: ………………….)  

kurs nr 8 …………….…  zł. brutto (słownie: ………………….)  

kurs nr 9 …………….…  zł. brutto (słownie: ………………….)  

kurs nr 10 ……………… zł. brutto (słownie: ………………….)  

kurs nr 11 …………….… zł. brutto (słownie: ………………….)  

kurs nr 12 …………….…  zł. brutto (słownie: ………………….)  

kurs nr 13 …………….…  zł. brutto (słownie: ………………….)  

kurs nr 14 …………….…  zł. brutto (słownie: ………………….)  

2. Zamawiający - Gmina Łańcut dokonywać będzie wydatków związanych z realizacją niniejszej umowy.  

3. Wykonawca raz w miesiącu wystawi fakturę na:  

NABYWCA/ODBIORCA: Gmina Łańcut ul. Mickiewicza 2A 37-100 Łańcut NIP 815- 16 -32 -222   

4. Wykonawca do wystawionej faktury zobowiązany jest dołączyć miesięczne zestawienie pracy pojazdu, 

tj. kartę drogową. W zestawieniu należy ująć: datę, ilość kursów oraz potwierdzenie wykonanej pracy 

przez przedstawiciela Zamawiającego.  

5. Rozliczenie nastąpi na podstawie kart drogowych zgodnie z faktyczną liczbą zrealizowanych  kursów,                   

a wynagrodzenie ustalone jako iloczyn liczby zrealizowanych kursów i odpowiedniej ceny jednostkowej, 

o której mowa w ust.1.  

6. Zapłata wynagrodzenia, nastąpi przelewem w terminie 30 dni od daty otrzymania rachunku/faktury.  

7. Łączne wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie usługi w trakcie obowiązywania niniejszej umowy 

nie przekroczy kwoty …………………………….zł. brutto (słownie: ………………………………. złotych).   

 

§ 6  

Wykonawca wykona przedmiot umowy siłami własnymi/ z udziałem podwykonawców*.  

1. Powierzenie realizacji części zamówienia Podwykonawcom powinno nastąpić w formie pisemnej pod 

rygorem nieważności.  

2. Wykonawca lub podwykonawca zamówienia zamierzający zawrzeć umowę o podwykonawstwo,                 

jest obowiązany, do przedłożenia zamawiającemu wzoru tej umowy, przy czym podwykonawca                      

jest obowiązany dołączyć zgodę wykonawcy na zawarcie umowy o podwykonawstwo o treści zgodnej 

ze wzorem umowy.  

3. Niezgłoszenie pisemnych zastrzeżeń do przedłożonego wzoru umowy o podwykonawstwo, w terminie 

7 dni, uważa się za akceptację wzoru umowy przez Zamawiającego.  

4. Wykonawca powierzając realizację jakiejkolwiek części zamówienia Podwykonawcom jest 

odpowiedzialny przed Zamawiającym za działania lub zaniechania Podwykonawcy, jego przedstawicieli 

lub pracowników, jak za własne działania lub zaniechania.  

5. Każdorazowa zmiana, wprowadzenie lub rezygnacja z Podwykonawcy wymaga pisemnej zgody 

Zamawiającego.  
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 § 7  

1. W przypadku, niewykonywania lub nienależytego wykonywania umowy przez Wykonawcę 

Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy lub jej części i żądania zapłaty przez 

Wykonawcę kary umownej w wysokości 5% wartości całej umowy określonej w § 5 ust. 7 umowy.   

2. W przypadku nieuzasadnionego zerwania umowy przez Wykonawcę, Zamawiającemu przysługuje 

prawo żądania zapłaty przez Wykonawcę kary umownej lub wartości części, od której odstąpiono w 

wysokości 5% wartości określonej w § 5 ust. 7 umowy.  

3. Za niedotrzymanie wymogu zatrudnienia osób, o których mowa w § 8 ust. 1 na podstawie umowy  

o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy – w wysokości 2 500,00 zł. za każdy stwierdzony 

przypadek (kara może być nakładana wielokrotnie wobec ten samej osoby, jeżeli zamawiający podczas 

kontroli stwierdzi, że nadal nie jest ona zatrudniona na umowę o pracę);  

4. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania przewyższającego kary umowne, 

jeżeli nie pokryją one wartości wyrządzonych szkód.  

5. Zamawiającemu przysługuje prawo do potrącenia swoich wierzytelności (np. kary umowne, 

odszkodowanie) z wynagrodzenia należnego Wykonawcy.  

  

§ 8  

1. Zamawiający wymaga, aby osoby wykonujące czynności bezpośrednio związane z realizacją 

zamówienia tj. kierowca realizujący dowóz na danej trasie; były wykonywane przez osoby zatrudnione 

przez Wykonawcę (Podwykonawcę) na podstawie umowy o pracę, o ile nie są (będą) wykonywane przez 

daną osobę w ramach prowadzonej przez nią działalności gospodarczej.  

2. Obowiązek ten dotyczy także podwykonawców - Wykonawca jest zobowiązany zawrzeć w każdej 

umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowiązujące podwykonawców do zatrudnienia na 

podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności.    

3. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych 

wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony 

jest w szczególności do:    

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania 

ich oceny,   

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów.   

4. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym wezwaniu 

terminie - nie krótszym niż 3 dni - w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących wskazane powyżej czynności 

Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody:   

1) oświadczenie zatrudnionego pracownika, lub   

2) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy                  

o pracę,   

zawierające informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy                    

o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika, określenie podmiotu składającego 

oświadczenie, datę złożenia oświadczenia oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia                   

w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy.   

5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności Zamawiający przewiduje sankcję                 

w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w § 7 ust. 3 

niniejszej umowy. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie 

żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę traktowane będzie jako 

niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

osób wykonujących wskazane powyżej czynności.    



str. 6  

  

 

§ 9  

 

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami umowy obowiązują przepisy ustawy z dnia 11 września 

2019 r. Prawo zamówień publicznych (t.j. Dz.U 2026 poz. 793, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - 

Kodeks Cywilny ( t.j. Dz.U 2026, poz. 795),  a ewentualne spory między stronami będą rozstrzygane 

przez Sąd miejscowo właściwy dla Zamawiającego.  

  

§ 11 

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy, dwa dla 

Zamawiającego.  

  

  

  

              ZAMAWIAJĄCY:                    WYKONAWCA:  

  

  

  

  

  

  

  

  


