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Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamówienia publicznego 

– Umowa o świadczenie usług – wzór 

 

zawarta pomiędzy: 

Mazowiecką Wojewódzką Komendą Ochotniczych Hufców Pracy w Warszawie z siedzibą  

w Warszawie 00-715 przy ul. Czerniakowskiej 71, NIP 525-15-64-493, REGON 001036603, 

reprezentowaną przez Panią Lilianę Kozielską - Wojewódzkiego Komendanta Mazowieckiej 

Wojewódzkiej Komendy OHP, zwaną dalej w treści umowy „Zamawiającym” 

a 

… (nazwa albo imię i nazwisko osoby fizycznej), adres: …, KRS/PESEL: …, reprezentowanym przez: 

… - … (reprezentacja musi wynikać z wpisu do właściwego rejestru lub  

z pełnomocnictwa), zwanym dalej „Wykonawcą”, 

 

łącznie zwanymi dalej „Stronami”, a każdy z nich oddzielnie „Stroną”. 

§ 1. Przedmiot umowy 

1. Zamawiający powierza, a Wykonawca zobowiązuje się świadczyć, z należytą starannością, 

zadanie pod nazwą: 

Usługa przeprowadzenia kursu prawa jazdy kat. B w 11 lokalizacjach (11 częściach)  

w ramach projektu „Aktywizacja zawodowa z OHP w Regionie Mazowieckim” w Mazowieckiej 

Wojewódzkiej Komendzie OHP w Warszawie 

zwane dalej „usługami”. 

2. Szczegółowy zakres i sposób świadczenia usług oraz świadczeń z nimi związanych, określa 

załącznik nr 2 do SWZ – Opis przedmiotu zamówienia, który stanowi  

część składową Umowy. 

3. Strony dopuszczają w uzasadnionych przypadkach możliwość zmiany liczby  uczestników w 

kursie (zwiększenie lub zmniejszenie). 

 (liczbą uczestników jaką określa Zamawiający). Zmiany te mogą być dokonywane najpóźniej 

do dnia rozpoczęcia kursu. 

4. Realizacja świadczenia w minimalnym zakresie, o którym mowa w ust. 3, uzależniona jest od 

zapewnienia finansowania w ramach dotacji podmiotowej/celowej lub środków własnych 

Zamawiającego. W przypadku nieprzyznania, ograniczenia wysokości dotacji lub braku 

wystarczających środków własnych umowa ulega ograniczeniu do wysokości dostępnych 

środków, przy czym minimalna wartość świadczenia zostaje odpowiednio zmniejszona. 

5. Wykonawca oświadcza, że posiada odpowiednie umiejętności oraz doświadczenie  

do wykonywania powierzonych mu czynności. 

6. Wykonawca oświadcza, że przedmiot niniejszej Umowy wykona z zachowaniem należytej 

staranności i poufności, zgodnie z kwalifikacjami i posiadaną wiedzą,  

a także z zachowaniem zasad etyki i neutralności. 

7. Usługi świadczone będą przez osoby posiadające kwalifikacje i doświadczenie  

opisane w SWZ. 

8. W przypadku, gdy Wykonawca w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego 

poprzedzającym zawarcie niniejszej Umowy uzyskał dodatkowe punkty w ramach kryterium 

oceny ofert „Zatrudnienie do realizacji zamówienia wykładowcy – osoby niepełnosprawnej”, 

jest on zobowiązany do realizacji zajęć objętych niniejszą Umową przez osobę niepełnosprawną 

wskazaną w ofercie. 
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9. Zmiana osoby, o której mowa w ust. 8, w trakcie realizacji Umowy jest możliwa wyłącznie  

w uzasadnionych przypadkach (np. choroba, zdarzenia losowe) i wymaga uprzedniej pisemnej 

zgody Zamawiającego. Nowa osoba skierowana do realizacji zamówienia w charakterze 

wykładowcy musi bezwzględnie spełniać ten sam wymóg, za który przyznano punkty w ofercie 

(tj. być osobą niepełnosprawną w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 

zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych). Przed dopuszczeniem 

nowej osoby do prowadzenia zajęć, Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu 

zanonimizowaną kopię jej orzeczenia o niepełnosprawności. 

 

 

                       § 2. Termin wykonania Umowy 

 

1. Termin realizacji usługi do 30/11/2026:   

2. Dokładne daty kursów ustalone będą przez koordynatorów lokalnych według szczegółowego 

harmonogramu zajęć. Wykonawca zobowiązany będzie uzgodnić harmonogram z 

pracownikiem ….. (określenie właściwego pracownika ..  

/ z działu ….).  

3. Przed rozpoczęciem realizacji przedmiotu zamówienia, nie później niż 1 dzień roboczy przed 

rozpoczęciem kursu, Wykonawca zobowiązany jest przedstawić Zamawiającemu szczegółowy 

harmonogram zajęć z podziałem na godziny.  

W przypadku nieprzedstawienia przez Wykonawcę harmonogramu w terminie,  

o którym mowa w zdaniu poprzednim lub w przypadku, gdy Zamawiający  

nie zaakceptuje przedstawionego harmonogramu, Zamawiający zastrzega sobie prawo do 

przekazania Wykonawcy opracowanego przez siebie harmonogramu,  

który Wykonawca będzie zobowiązany stosować. 

4. Wykonawca zobowiązuje się poinformować Zamawiającego niezwłocznie,  

nie później jednak niż w terminie 1 dnia od dnia ich zaistnienia, w formie pisemnej,  

o wszelkich okolicznościach, które mogą mieć wpływ na niewykonanie przedmiotu umowy 

przez Wykonawcę.  

5. Jeżeli okoliczności, o których mowa powyżej, uniemożliwią Wykonawcy prawidłowe lub 

terminowe wykonanie przedmiotu umowy, Zamawiający ma prawo  

wypowiedzieć umowę ze skutkiem natychmiastowym, nie później jednak  

niż w ciągu 2 dni od dnia otrzymania ww. informacji. 

6. Strony mogą dokonywać zmiany harmonogramu, terminów, procedur określonych  

w treści niniejszej umowy w przypadku wystąpienia uzasadnionych potrzeb  

po stronie Zamawiającego lub Wykonawcy.  

7. Odpowiedzialność za niezrealizowanie przedmiotu umowy w terminie określonym w niniejszej 

umowie jest wyłączona, w przypadku, gdy niewykonanie jest następstwem działania siły 

wyższej. Dla celów umowy siłą wyższą jest zdarzenie nadzwyczajne zewnętrzne w stosunku 

do powołującego się na nią podmiotu, niemożliwe do przewidzenia (prawdopodobieństwo jego 

zajścia w danej sytuacji uznano za nikłe) zaś jego skutki są niemożliwe do zapobieżenia. 

 

§ 3. Obowiązki Stron 
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1. Zamawiający zobowiązuje się udzielać Wykonawcy wszelkich informacji oraz udostępniać 

wszelkie dokumenty, w których jest posiadaniu, niezbędne do realizacji umowy. 

2. Jeżeli brak informacji lub dokumentów lub ich niekompletność ze strony Zamawiającego 

spowoduje brak możliwości realizacji prac przez Wykonawcę, Wykonawca zobowiązany jest 

niezwłocznie poinformować pisemnie lub elektronicznie o tym fakcie Zamawiającego. W 

takiej sytuacji Wykonawca ustala z Zamawiającym sposób kontynuowania prac. 

3. Strony zobowiązuję się do wzajemnego informowania o wszelkich zdarzeniach prawnych i 

faktycznych, mogących mieć wpływ na prawidłową realizację Umowy. 

4. W razie nieodbycia się zajęć z powodów niezależnych od Zamawiającego,  

zaległe zajęcia zostaną przeprowadzone w uzgodnionym terminie, jednak nie później niż 5 dni 

od daty zajęć, które się nie odbyły.    

5. Zajęcia będą odbywać się w salach Zamawiającego i będą dostosowane dla osób z 

niepełnosprawnościami, jeśli w zajęciach będą uczestniczyć takie osoby. Zamawiający 

dopuszcza realizowanie usługi w systemie mieszanym (on-line), z zastrzeżeniem zapewnienia 

poufności danych osobowych (zgodnie z RODO): 

6. Wykonawca zapewni wszelkie materiały niezbędne do wykonania usługi. 

7. Prowadzący zajęcia użyją metod niezbędnych do prowadzenia zajęć z młodzieżą zagrożoną 

wykluczeniem społecznym.  

8. Wykonawca zobowiązuje się do przekazania Zamawiającemu, w terminie do 3 dni od daty 

zakończenia realizacji każdej z usług, niezbędnej dokumentacji określonej w załączniku nr 1 

do SWZ. Ponadto w przypadku, o którym mowa w § 1 ust. 8 Umowy w ramach dokumentacji 

rozliczeniowej, Wykonawca zobowiązany jest dołączyć oświadczenie Wykładowcy  

(osoby niepełnosprawnej), potwierdzające osobiste przeprowadzenie zajęć wraz  

z własnoręcznym podpisem. 

9. Wykonawca zobowiązuje się do uwzględnienia uwag i sugestii Zamawiającego podczas 

wykonywania Umowy. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontroli zajęć oraz ich 

rejestracji (filmowanie nagrywanie audio, fotografowanie) bez uprzedniego zawiadomienia 

Wykonawcy. W ramach kontroli Zamawiający ma prawo do: 

1) potwierdzenia tożsamości osoby prowadzącej zajęcia poprzez wgląd do dokumentu 

tożsamości ze zdjęciem; 

2) weryfikacji, czy osoba prowadząca zajęcia jest osobą wskazaną w ofercie (lub 

zaakceptowanym zastępcą); 

3) żądania od Wykonawcy przedstawienia do wglądu dokumentów potwierdzających 

podstawę prawną zaangażowania wykładowcy (np. zanonimizowana umowa  

o pracę/zlecenie). 

10. Zamawiający ma prawo kontrolować postępy wykonywania przedmiotu Umowy.  

Na każde żądanie Zamawiającego Wykonawca jest zobowiązany niezwłocznie  

(nie później niż w terminie 2 dni od dnia zgłoszenia żądania przez Zamawiającego) przekazać 

Zamawiającemu żądane przez niego informacje dotyczące realizacji Umowy. 

 

§ 4. Wynagrodzenie 

1. Za należyte świadczenie usług Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w wysokości 

nie wyższej niż kwota ... zł netto (słownie: …………………………….…………….), tj. 

…………….. zł brutto (słownie: …………………………………………………), z 
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uwzględnieniem cen jednostkowych (za poszczególnych uczestników), podanych w ofercie. tj.: 

….zł/osoba. 

 

2. Wynagrodzenie uzależnione będzie od faktycznej liczby uczestników biorących udział w 

zajęciach, z zastrzeżeniem, że liczba uczestników nie będzie mniejsza niż 10% liczby osób 

wskazanej przez Zamawiającego w OPZ  

3. W przypadku skreślenia uczestnika z listy uczestników projektu już po rozpoczęciu zajęć 

Zamawiający zapłaci za jego kurs proporcjonalnie do zakresu zrealizowanej usługi. 

4. Wynagrodzenie (za każdy etap) płacone będzie przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy, 

w terminie do 30 dni. Bieg terminu płatności rozpoczyna się od dnia doręczenia 

Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury. 

5. Wykonawca zobowiązany jest wystawić fakturę ustrukturyzowaną za pośrednictwem 

Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), o ile na mocy powszechnie obowiązujących przepisów 

prawa podlega takiemu obowiązkowi. Za datę doręczenia uważa się dzień przydzielenia 

fakturze ustrukturyzowanej numeru identyfikującego w systemie KSeF. 

6. Wyłącznie w sytuacjach, gdy Wykonawca na mocy przepisów przejściowych jest prawnie 

zwolniony z obowiązku wystawienia faktury w KSeF lub w przypadku awarii systemu KSeF, 

faktura zostanie doręczona w formie elektronicznej na adres e-mail: .................... lub w formie 

papierowej na adres: Mazowiecka Wojewódzka Komenda OHP, ul. Czerniakowska 71, 00-715 

Warszawa. 

7. Niezależnie od formy wystawienia, w treści faktury każdorazowo musi znaleźć się zapis o 

treści: "dla uczestników projektu pt. „Aktywizacja zawodowa z OHP w Regionie ………” dla 

Mazowieckiej Wojewódzkiej Komendy Ochotniczych Hufców Pracy, dla jednostki ……..........” 

8. Podstawą do wystawienia faktury będzie złożenie Zamawiającemu przez Wykonawcę 

prawidłowo sporządzonej dokumentacji dotyczącej danej usługi oraz podpisany  

przez Zamawiającego lub przez koordynatora projektu protokół odbioru usługi dla każdego 

etapu 

9. Wykonawca nie może bez pisemnej – pod rygorem nieważności – i uprzedniej zgody 

Zamawiającego przenieść wierzytelności wynikającej z Umowy na osobę trzecią. 

 

§ 5. Przetwarzanie danych osobowych 

 

1. Jednostki organizacyjne OHP, w których prowadzony będzie kurs przekażą Wykonawcy dane 

osobowe w zakresie, w celu i na zasadach określonych we wzorze umowy powierzenia 

przetwarzania danych osobowych, stanowiący Załącznik nr 3 do niniejszej Umowy. 

2. Wykonawca oświadcza, że dysponuje środkami technicznymi i organizacyjnymi niezbędnymi 

do zapewnienia bezpieczeństwa przetwarzania powierzonych danych osobowych oraz 

zgodności przetwarzania danych osobowych z obowiązującym prawem. 

3. Wykonawca zobowiązuje się na bieżąco śledzić zmiany regulacji prawnych dotyczących 

ochrony danych osobowych, w szczególności dotyczące zasad bezpieczeństwa związanych z 

przetwarzaniem danych osobowych i adekwatnie, na bieżąco dostosowywać sposoby 

przetwarzania danych, ze szczególnym uwzględnieniem doskonalenia wewnętrznych 

procedur dotyczących ochrony danych osobowych, sposobów zabezpieczenia danych, a także 
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prowadzonej dokumentacji stosowanie do aktualnych wymagań prawnych i zaleceń 

Zamawiającego. 

 

§ 6. Klauzula poufności 

 

1. Strony zobowiązują się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych i 

dokumentów, w posiadanie których weszły w związku lub przy okazji realizacji Umowy. 

2. Strony zobowiązują się wykorzystywać uzyskane w toku realizacji Umowy informacje  

i dane wyłącznie w celu wykonania Umowy. 

3. Nie stanowi naruszenia ust. 1 ujawnienie informacji lub danych przez Stronę 

w zakresie niezbędnym do prawidłowego wykonania Umowy, w szczególności 

w zakresie informacji przekazywanych upoważnionym instytucjom, dostępnych publicznie lub 

uzyskanych niezależnie z innych źródeł, co do których uzyskano pisemną zgodę drugiej Strony 

na ich ujawnienie lub których ujawnienie może być wymagane na podstawie przepisów prawa. 

4. Postanowienia umowy Strony uznają za poufne i zobowiązują się do ich nieujawniania osobom 

trzecim. 

 

§ 7. Odstąpienie od umowy 

 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od Umowy: 

1) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy 

nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć 

w chwili zawarcia Umowy lub dalsze wykonywanie Umowy może zagrozić istotnemu 

interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; odstąpienie od 

Umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 5 dni od powzięcia wiadomości o 

powyższych okolicznościach; 

2) gdy zostanie złożony wniosek o ogłoszenie upadłości lub likwidacji Wykonawcy; 

3) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,  

4) gdy Wykonawca nie rozpoczął usługi bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje 

ich pomimo wezwania Zamawiającego złożonego na piśmie; 

5) w przypadku nieuzasadnionej przerwy Wykonawcy w realizacji usługi, trwającej dłużej 

niż 1 tydzień; 

6) w przypadku nieprawidłowego wykonywania przedmiotu Umowy, gdy Wykonawca 

realizuje usługę w sposób niezgodny z niniejszą umowąlub wskazaniami Zamawiającego. 

2. W przypadku określonym w ust. 1 pkt 1 Wykonawca może zażądać jedynie wynagrodzenia 

należnego mu z tytułu wykonania części Umowy, zrealizowanej 

do czasu odstąpienia. 

3. Odstąpienie od Umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności 

takiego oświadczenia. Zawiadomienie powinno być przekazane drugiej Stronie co najmniej 

5 dni przed terminem odstąpienia. 

4. W przypadku odstąpienia od Umowy Wykonawca przy udziale Zamawiającego 

w terminie 3 dni roboczych od daty odstąpienia od Umowy sporządzi szczegółowy protokół 

wykonanych usług w toku wg stanu na dzień odstąpienia, na podstawie którego zostanie 

obliczone przez Zamawiającego wynagrodzenie należne Wykonawcy na dzień odstąpienia. 
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§ 8. Kary umowne 

 

1. Zamawiający jest uprawniony do naliczenia Wykonawcy kary umownej za: 

1) zwłokę w świadczeniu usług w wysokości 0,5% wynagrodzenia brutto, o którym mowa 

w § 4 ust. 1 za każdy dzień zwłoki; 

2) niewykonanie lub nienależyte wykonanie innych zobowiązań określonych  

w Umowie w wysokości 500,00 zł za każdy przypadek niewykonania  

lub nienależytego wykonania tych zobowiązań; 

3) wypowiedzenie lub odstąpienie od Umowy przez Zamawiającego, z przyczyn,  

za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca, w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, 

o którym mowa w § 4 ust. 1; 

4) prowadzenie zajęć przez osobę niespełniającą kryterium niepełnosprawności (tj. inną niż 

wskazana w ofercie lub niezaakceptowaną przez Zamawiającego zgodnie z § 1 ust. 9 

Umowy), w sytuacji, gdy Wykonawca uzyskał punkty w ramach kryterium „Zatrudnienie 

do realizacji zamówienia Wykładowcy – osoby niepełnosprawnej” – w wysokości 

1000,00zł za każdy stwierdzony przypadek (dzień dziagnozy) prowadzenia zajęć przez 

taką osobę. 

2. Kary umowne podlegają sumowaniu, co oznacza, że naliczanie kary umownej  

z jednego tytułu nie wyłącza możliwości naliczania kary umownej z innego tytułu,  

jeżeli istnieją ku temu podstawy, z zastrzeżeniem, że łączna kwota kar,  

umownych, o których mowa w ust. 1 nie przekroczy 30% wynagrodzenia  

brutto, o którym mowa w § 4 ust. 1. 

3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie przez Zamawiającego kar umownych 

z przysługującego Wykonawcy wynagrodzenia lub na podstawie noty księgowej wystawionej 

przez Zamawiającego. 

4. W przypadku, gdy zapłata kary umownej nie następuje w drodze potrącenia  

z wynagrodzenia Wykonawcy, Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty kary umownej w 

terminie 7 od dnia otrzymania noty księgowej wystawionej przez Zamawiającego. Wybór 

sposobu dochodzenia kary umownej należy do Zamawiającego. 

5. Zamawiający może żądać odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonej kary. 

 

§ 9. Klauzula informacyjna 

 

Realizując obowiązek Administratora, określony w artykule 13 Rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE, (zwanym dalej RODO), Mazowiecka Wojewódzka Komenda 

Ochotniczych Hufców Pracy informuje, że:  

1. Administratorem Pani/Pana danych jest Wojewódzki Komendant Mazowieckiej Wojewódzkiej 

Komendy Ochotniczych Hufców Pracy z siedzibą w Warszawie, ul. Czerniakowska 71, 00 - 

715 Warszawa.  

2. Z inspektorem ochrony danych można skontaktować się za pośrednictwem poczty 

elektronicznej: iodo@mazowiecka.ohp.pl lub telefonicznie pod numerem 22 827-21-54.   

mailto:iodo@mazowiecka.ohp.pl
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3. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbędne dla realizacji przedmiotowego 

przedsięwzięcia, tj. zawarcia i realizacji umowy pomiędzy Mazowiecką Wojewódzką Komendą 

Ochotniczych Hufców Pracy a 

………………………………………………………………………  

4. Przetwarzanie danych osobowych odbywa się w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. c) oraz art. 9 ust. 2 

lit. g) RODO, tj.:  

1) przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na 

administratorze;  

2) przetwarzanie jest niezbędne ze względu na ważny interes publiczny, na podstawie prawa 

Unii lub prawa państwa członkowskiego. 

5. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez 5 lat od dnia 31 grudnia, w którym 

Instytucja Pośrednicząca dokonała ostatniej płatności.  

6. W sytuacjach prawem uzasadnionych posiada Pani/Pan:  

1) prawo dostępu do przekazanych danych oraz otrzymania ich kopii;  

2) prawo do sprostowania (poprawienia) przekazanych danych; 

3) prawo do usunięcia danych - jeśli nie zaistniały okoliczności, o których mowa w art. 17 ust. 

3 RODO; 

4) prawo do żądania od administratora ograniczenia przetwarzania przekazanych danych 

osobowych; 

5) prawo sprzeciwu do dalszego przetwarzania; 

6) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  

7. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich i organizacji 

międzynarodowych.  

8. Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane innym odbiorcom wyłącznie na podstawie 

przepisów prawa.  

9. Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym nie będą 

profilowane. 

 

§ 10. Postanowienia końcowe 

 

1. Do kontaktów w zakresie wykonywania Umowy ze strony Zamawiającego wyznacza się 

…………………… tel.: …, e-mail: …, a ze strony Wykonawcy wyznacza się 

……………………. tel.: …, e-mail: … .  

Zmiany danych wskazanych osób nie wymagają zmiany Umowy w drodze aneksu, a są 

dokonywane w drodze pisemnego oświadczenia złożonego drugiej Stronie ze wskazaniem 

stosownych danych kontaktowych. 

2. W razie sporów wynikłych z Umowy Strony poddają spory wynikłe z Umowy  

pod rozstrzygnięcie sądu powszechnego właściwego dla siedziby Zamawiającego. 

3. Umowa wchodzi w życie z dniem podpisania. 

4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze 

Stron/Umowa zostaje zawarta z chwilą, gdy opatrzona kwalifikowanym podpisem 

elektronicznym przez ostatnią ze Stron zostanie wprowadzona do środka komunikacji 

elektronicznej w taki sposób, żeby druga Strona mogła zapoznać się z jej treścią (dotyczy 

przypadku zawarcia umowy w formie elektronicznej). 

5. Wszelkie zmiany Umowy wymagają sporządzenia aneksu w formie pisemnej  
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pod rygorem nieważności. 

6. Umowa zawiera następujące Załączniki, stanowiące jej integralną część: 

1) załącznik nr 1 — Opis przedmiotu zamówienia; 

2) załącznik nr 2 — Wzór umowy powierzenia danych osobowych; 

3) załącznik nr 3 — Wzór protokołu odbioru; 

4) załącznik nr 4 — Informacja RODO; 

5) załącznik nr 5 – Oświadczenie do celów weryfikacji osób w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 

Seksualnym; 

6) załącznik nr 6 – Oświadczenie o krajach zamieszkania i informacja z rejestrów karnych; 

7) załącznik nr 7 – Oświadczenie o braku rejestru karnego lub możliwości uzyskania informacji. 

 

             

Zamawiający       Wykonawca 
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Załącznik nr 2 do Umowy 

 

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych 

 

Zawarta w dniu ………………………w Warszawie pomiędzy: 

(dd.mm.rr.)   

 

…………………………………………………………………………………………………... 

zwanym dalej „Administratorem” 

a 

…………………………………………………………………………………………………... 

zwanym dalej „Podmiotem przetwarzającym” 

 

§ 1 Zakres i cel przetwarzania danych 

 

1. Administrator danych powierza Pomiotowi przetwarzającemu dane osobowe 

do przetwarzania na podstawie art. 28 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych)  

- dalej rozporządzenie (UE) 2016/679. 

2. Powierzone przez Administratora dane osobowe będą przetwarzane przez Podmiot przetwarzający 

wyłącznie w celu realizacji Umowy głównej. 

3. Administrator i podmiot przetwarzający uzgodnili niniejszą umowę w celu zapewnienia przestrzegania 

art. 28 rozporządzenia (UE) 2016/679. 

Administrator: ………………………………………………………………………………….. 

Osoba wyznaczona do kontaktu: ……………………………………………………………….. 

4. Podmiot przetwarzający: …………………. 

Osoba wyznaczona do kontaktu: ……………………………………………………………….. 

Niniejsza umowa ma zastosowanie do przetwarzania danych osobowych. 

 

§ 2 Opis przetwarzania (Administrator) 

 

1. Kategorie osób, których dane osobowe są przetwarzane po stronie Administratora: 

Uczestnicy MWK OHP oraz Uczestnicy Projektu;  

1) Kategorie przetwarzanych danych osobowych ze strony Administratora: imię, nazwisko, wiek, 

szkoła / klasa;  

2)  Przetwarzane dane szczególnych kategorii ze strony Administratora: stan zdrowia, mniejszości 

narodowe, korzystanie ze świadczeń pomocy społecznej;  

3) Charakter przetwarzania: do wiadomości Mazowiecka Wojewódzka Komenda OHP;  

4) Cel(e), w którym(-ych) dane osobowe są przetwarzane: „Aktywizacja zawodowa z OHP w 

Regionie Mazowieckim” w ramach Działania 6.2 Aktywizacja zawodowa osób młodych przez 

OHP Programu Fundusze Europejskie dla Mazowsza na lata 2021-2027, Priorytet VI Fundusze 

Europejskie dla aktywnego zawodowo Mazowsza realizowanego przez Mazowiecką Wojewódzką 

Komendę OHP; 
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5) Czas trwania przetwarzania: przez okres 5 lat od dnia 31 grudnia, w którym Instytucja 

Pośrednicząca dokonała ostatniej płatności § 3 na Opis przetwarzania (Podmiot przetwarzający) 

rzecz Beneficjenta. 

 

 

 § 3 Opis przetwarzania (Podmiot przetwarzający) 

  

1. Kategorie osób, których dane osobowe są przetwarzane po stronie Podmiotu 

przetwarzającego: słuchacze kursu, wykładowcy na kursie.  

2. Kategorie przetwarzanych danych osobowych ze strony Podmiotu przetwarzającego:  imię, 

nazwisko, płeć, PESEL, data urodzenia, obywatelstwo, adres zamieszkania, dane 

kontaktowe, poziom wykształcenia, status na rynku pracy, poziom wykształcenia, 

orzeczenie o niepełnosprawności, mniejszości narodowe, korzystanie ze świadczeń pomocy 

społecznej.  

3. Kategorie przetwarzanych danych osobowych ze strony Podmiotu przetwarzającego: stan 

zdrowia, mniejszości narodowe, korzystanie ze świadczeń pomocy społecznej.   

4. Przetwarzane dane szczególnych kategorii ze strony Podmiotu przetwarzającego: Nie 

dotyczy  

5. Charakter przetwarzania: papierowy oraz elektronicznie  

6. Cel(e), w którym(-ych) dane osobowe są przetwarzane: dla projektu 

7. Czas trwania przetwarzania: „Aktywizacja zawodowa z OHP w Regionie Mazowieckim” w 

ramach Działania 6.2 Aktywizacja zawodowa osób młodych przez OHP Programu  

Fundusze Europejskie dla Mazowsza na lata 2021-2027, Priorytet VI Fundusze Europejskie 

dla aktywnego zawodowo Mazowsza realizowanego przez Mazowiecką Wojewódzką 

Komendę OHP.   

8. Czas trwania przetwarzania: przez okres 5 lat od dnia 31 grudnia, w którym Instytucja 

Pośrednicząca dokonała ostatniej płatności na rzecz Beneficjenta. 

 

§ 4 Środki techniczne i organizacyjne, w tym środki techniczne i organizacyjne w celu 

zapewnienia bezpieczeństwa danych. 

 

1. Opis technicznych i organizacyjnych środków bezpieczeństwa wdrożonych  

przez Podmiot powierzający (w tym wszelkie stosowne certyfikaty) w celu zapewnienia 

odpowiedniego poziomu bezpieczeństwa, z uwzględnieniem charakteru, zakresu, kontekstu i 

celu przetwarzania, a także ryzyka naruszenia praw i wolności osób fizycznych (Przykłady 

możliwych środków):  

1) Środki umożliwiające pseudonimizację i szyfrowanie danych osobowych; 

2) Środki zapewniające zdolność do ciągłego zapewnienia poufności, integralności, 

dostępności i odporności systemów i usług przetwarzania; 

3) Środki zapewniające zdolność do szybkiego przywrócenia dostępności danych 

osobowych;  

i dostępu do nich w razie incydentu fizycznego lub technicznego 
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4) Procesy umożliwiające regularne testowanie, mierzenie i ocenianie skuteczności 

środków technicznych i organizacyjnych mających zapewnić bezpieczeństwo 

przetwarzania; 

5) Środki zapewniające ochronę danych w czasie ich przekazywania; 

6) Środki zapewniające ochronę danych w czasie ich przechowywania; 

7) Środki służące zapewnieniu bezpieczeństwa fizycznego miejsc, w których przetwarzane 

są dane osobowe; 

8) Środki umożliwiające rejestrowanie zdarzeń; 

9) Narzędzia dotyczące zarządzania wewnętrznym systemem IT  

i bezpieczeństwem IT;  

10) Środki zapewniające minimalizację danych; 

11) Środki zapewniające odpowiednią jakość danych; 

12) Środki zapewniające ograniczone zatrzymywanie danych; 

13) Środki zapewniające rozliczalność; 

14) Środki umożliwiające przenoszenie danych i zapewnienie ich usuwania. 

2. Opis technicznych i organizacyjnych środków bezpieczeństwa wdrożonych  

przez Podmiot przetwarzający w celu zapewnienia odpowiedniego poziomu bezpieczeństwa, z 

uwzględnieniem charakteru, zakresu, kontekstu i celu przetwarzania, a także ryzyka naruszenia 

praw i wolności osób fizycznych: Opis technicznych i organizacyjnych środków 

bezpieczeństwa wdrożonych przez Podmiot przetwarzający w celu zapewnienia odpowiedniego 

poziomu bezpieczeństwa, z uwzględnieniem charakteru, zakresu, kontekstu i celu 

przetwarzania, a także ryzyka naruszenia praw i wolności osób fizycznych: a. dane osobowe 

przechowywane są na szyfrowanych nośnikach; b. dane dostępne są jedynie dla upoważnionych 

pracowników na podstawie nadanych uprawnień, dostęp zabezpieczony hasłami, które są 

regularnie zmieniane; c. dane przesyłane drogą elektroniczną są wysyłane za pomocą 

bezpiecznych kanałów  (np. e-mail z szyfrowaniem SSL, załączniki chronione hasłem). d. 

Zastosowanie firewalli i programów antywirusowych. 

3. Opis konkretnych środków technicznych i organizacyjnych, jakie powinny zastosować 

Strony:  

1) Podmiot przetwarzający oświadcza, iż zatrudnia pracowników posiadających 

doświadczenie i wiedzę niezbędne do wykonania przedmiotu Umowy, a także posiada 

środki techniczne i organizacyjne zapewniające ochronę przetwarzanych danych 

osobowych odpowiednią do zagrożeń oraz kategorii danych objętych ochroną. 

2) Strony oświadczają, że opracowały i wdrożyły środki techniczne i organizacyjne określone 

w art. 32 Rozporządzenia, zapewniające ochronę powierzonych do przetwarzania danych 

osobowych przed dostępem osób nieuprawnionych, dokumentację opisującą sposób 

przetwarzania danych oraz zastosowane środki techniczne i organizacyjne. 

3) Strony oświadczają, że wszystkie osoby zatrudnione przy przetwarzaniu danych osobowych 

zostaną indywidualnie pisemnie zobowiązane do zachowaniaw tajemnicy wszelkich 

informacji uzyskanych w związku z przetwarzaniem danych, chyba że podlegają 

odpowiedniemu ustawowemu obowiązkowi zachowania tajemnicy. 

4) Podmiot przetwarzający oświadcza, że pracownicy, którymi będzie się posługiwał przy 

wykonywaniu czynności stanowiących przedmiot Umowy zostaną przeszkoleni w zakresie: 

a) przepisów prawa i procedur dotyczących postępowania przy przetwarzaniu danych 

osobowych, 
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b) przepisów prawa i procedur dotyczących postępowania w sytuacji naruszenia 

bezpieczeństwa danych osobowych. 

4. Powierzone dane osobowe/dane podlegające powierzeniu będą przetwarzane wyłącznie w celu 

określonym w Umowie. 

5. Niniejsza umowa pozostaje bez uszczerbku dla obowiązków, którym podlega Administrator 

danych na mocy rozporządzenia (UE) 2016/679. 

6. Niniejsza klauzula sama w sobie nie zapewnia wypełnienia obowiązków związanych z 

międzynarodowym przekazywaniem danych zgodnie z rozdziałem V rozporządzenia (UE) 

2016/679. 

7. Strony zobowiązują się nie zmieniać umowy z wyjątkiem dodawania informacjido załączników 

lub aktualizowania zawartych w nich informacji. 

8. Postanowienie to nie uniemożliwia stronom umieszczania standardowych klauzul umownych, 

ani dodawania innych klauzul lub dodatkowych zabezpieczeń, pod warunkiem, że nie będą one 

bezpośrednio lub pośrednio sprzeczne z zapisami niniejszej umowy ani nie będą naruszały 

podstawowych praw lub wolności osób, których dane dotyczą. 

 

§ 5 Wykładnia 

1. Jeżeli w niniejszej umowie użyto terminów zdefiniowanych w rozporządzeniu (UE) 2016/679, 

terminy te mają takie samo znaczenie jak w tym rozporządzeniu. 

2. Niniejsza umowa odczytuje się i interpretuje w świetle przepisów rozporządzenia (UE) 2016/679. 

3. Niniejsza umowa nie interpretuje się w sposób sprzeczny z prawami i obowiązkami przewidzianymi 

w rozporządzeniu (UE) 2016/679, ani w sposób naruszający podstawowe prawa lub wolności osób, 

których dane dotyczą. 

  

§ 6 Hierarchia 

W razie sprzeczności między niniejszą umową a postanowieniami powiązanych umów między 

stronami, istniejących w chwili uzgadniania niniejszej klauzuli lub zawartych  

po ich uzgodnieniu, pierwszeństwo ma niniejsza umowa. 

  

§ 7 Dalsze powierzenie 

1. Podmiot przetwarzający może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą Umową  

do dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonywania Umowy  

po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Administratora. 

2. Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność wobec Administratora  

za niewywiązanie się ze spoczywających na podwykonawcy obowiązków wynikających  

z niniejszej Umowy.  

3. Podmiot przetwarzający w razie skorzystania z usług dalszego przetwarzającego zobowiązuje się 

zapewnić by przetwarzanie danych przez ten podmiot odbywało się wyłącznie w celu i w zakresie 

opisanym w niniejszej Umowie.  

4. Przed przystąpieniem do niniejszych umowy jako jej strona Podmiot przystępujący  

nie ma żadnych praw ani obowiązków wynikających z niniejszej umowy. 

  

§ 8 Obowiązki Stron 

1. Polecenia: 
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1) Podmiot przetwarzający zobowiązuje się przetwarzać dane osobowe wyłącznie  

na udokumentowane polecenie Administratora, chyba że obowiązek taki nakłada  

na strony prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego, któremu podlega Podmiot 

przetwarzający. W takim przypadku przed rozpoczęciem przetwarzania Podmiot 

Przetwarzający informuje Administratora o tym obowiązku prawnym, o ile prawo  

nie zabrania udzielenia takiej informacji z uwagi na ważny interes publiczny. Administrator 

może wydawać kolejne polecenia przez cały okres przetwarzania danych osobowych. Polecenia 

te są zawsze dokumentowane; 

2) Podmiot przetwarzający bezzwłocznie powiadamia Administratora,  

jeżeli w opinii Podmiotu przetwarzającego polecenie wydane mu przez Administratora narusza 

rozporządzenie (UE) 2016/679 lub obowiązujące przepisy Unii Europejskiej lub państwa 

członkowskiego o ochronie danych osobowych. 

2. Ograniczenie celu: 

1) Podmiot przetwarzający przetwarza dane osobowe wyłącznie w konkretnym celu  

lub celach przetwarzania, określonych w niniejszej umowie. 

3. Czas trwania przetwarzania danych osobowych 

1) Powierzenie przetwarzania danych osobowych odbywa się wyłącznie przez okres określony w 

Umowie głównej………………………….. nr …. z dnia …. ………… r. 

4. Bezpieczeństwo przetwarzania 

1) W celu zapewnienia bezpieczeństwa danych osobowych Podmiot przetwarzający wdraża co 

najmniej środki techniczne i organizacyjne określone w § 4 ust. 1 i 2.Zapewnienie 

bezpieczeństwa danych obejmuje ochronę danych przed naruszeniem bezpieczeństwa 

prowadzącym do przypadkowego lub niezgodnego z prawem zniszczenia, utracenia, 

zmodyfikowania, nieuprawnionego ujawnienia lub nieuprawnionego dostępu do danych 

(naruszenie ochrony danych osobowych). Oceniając odpowiedni poziom bezpieczeństwa, 

Strony należycie uwzględniają stan wiedzy technicznej, koszty wdrażania, charakter, zakres, 

kontekst i cele przetwarzania oraz związane z tym ryzyko dla osób, których dane dotyczą. 

2) Podmiot przetwarzający udziela członkom swojego personelu dostępu do danych osobowych 

podlegających przetwarzaniu jedynie w zakresie bezwzględnie niezbędnym do wykonania 

Umowy, zarządzania nią i jej monitorowania. Podmiot przetwarzający zapewnia, by osoby 

upoważnione do przetwarzania otrzymanych danych osobowych zobowiązały się do 

zachowania poufności lub by podlegały odpowiedniemu ustawowemu obowiązkowi 

zachowania poufności. 

5. Dane szczególnych kategorii 

1) Jeżeli przetwarzanie obejmuje dane osobowe ujawniające pochodzenie rasowe  lub etniczne, 

poglądy polityczne, przekonania religijne lub światopoglądowe, przynależność do związków 

zawodowych, dane genetyczne lub dane biometryczne do celów jednoznacznego 

zidentyfikowania osoby fizycznej, dane dotyczące zdrowia, seksualności lub orientacji 

seksualnej danej osoby, bądź dane dotyczące wyroków skazujących i czynów zabronionych 

("dane szczególnych kategorii"), Podmiot przetwarzający stosuje szczególne ograniczenia lub 

dodatkowe zabezpieczenia. 

6. Dokumentacja i zgodność 

1) Strony są w stanie wykazać zgodność z niniejszą umową; 

2) Podmiot przetwarzający niezwłocznie i odpowiednio rozpatruje zapytania Administratora 

dotyczące przetwarzania danych zgodnie z niniejszą umową. 
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3) Podmiot przetwarzający udostępnia Administratorowi wszelkie informacje niezbędne do 

wykazania spełnienia obowiązków, które są określone w niniejszej Umowie  

i wynikają bezpośrednio z rozporządzenia (UE) 2016/679. Na wniosek Administratora Podmiot 

przetwarzający zezwala również na audyty czynności przetwarzania objętych niniejszą umową 

i uczestniczy w tych audytach. Audyty te przeprowadza się w rozsądnych odstępach czasu lub 

jeżeli istnieją przesłanki wskazujące na niezgodność. Podejmując decyzję w sprawie przeglądu 

lub audytu, Administrator może wziąć pod uwagę odpowiednie certyfikaty, jakie posiada 

Podmiot przetwarzający. 

4) Każda ze stron może przeprowadzić audyt samodzielnie lub upoważnić do jego 

przeprowadzenia niezależnego audytora. Audyty mogą również obejmować inspekcje w 

pomieszczeniach lub obiektach fizycznych Podmiotu przetwarzającego. Audyty te 

przeprowadza się, informując o nich, w stosownych przypadkach, z odpowiednim 

wyprzedzeniem. 

5) Na wniosek właściwego(-ych) organu(-ów) nadzorczego(-ych) Strony udostępniają  

mu (im) informacje, o których mowa w niniejszej klauzuli, w tym wyniki wszelkich audytów. 

7. Korzystanie z usług podmiotów podprzetwarzających: 

1) Jeżeli podmiot przetwarzający korzysta z usług podmiotu podprzetwarzającego w celu 

przeprowadzenia określonych czynności przetwarzania (w imieniu Administratora), dokonuje 

tego w drodze umowy, która nakłada na podmiot podprzetwarzający zasadniczo takie same 

obowiązki w zakresie ochrony danych jak obowiązki nałożone na Podmiot przetwarzający dane 

zgodnie niniejszą umową. Podmiot przetwarzający zapewnia, aby Podmiot podprzetwarzający 

wypełniał obowiązki, którym podlega Podmiot przetwarzający na mocy niniejszych klauzul 

oraz rozporządzenia (UE) 2016/679 lub rozporządzenia (UE) 2018/1725. 

2) Na wniosek Administratora Podmiot przetwarzający przekazuje Administratorowi kopię 

umowy, jaką zawarł z Podmiotem podprzetwarzającym, a w razie wprowadzenia zmian 

przekazuje Administratorowi jej zaktualizowaną wersję. W zakresie niezbędnym do ochrony 

tajemnicy handlowej lub innych informacji poufnych, w tym danych osobowych, podmiot 

przetwarzający może utajnić tekst umowy przed jej udostępnieniem. 

3) Podmiot przetwarzający pozostaje w pełni odpowiedzialny przed Administratorem za 

wykonanie obowiązków Podmiotu podprzetwarzającego zgodnie z jego Umową z Podmiotem 

przetwarzającym. Podmiot przetwarzający powiadamia Administratora o każdym przypadku 

niewywiązania się przez Podmiot podprzetwarzający z jego zobowiązań umownych. 

4) Podmiot przetwarzający uzgadnia z Podmiotem podprzetwarzającym umowę dotyczącą 

beneficjenta będącego osobą trzecią, zgodnie z którą to umową – jeżeli Podmiot przetwarzający 

przestanie istnieć faktycznie lub formalnie lub stanie się niewypłacalny – Administrator ma 

prawo rozwiązać umowę z podmiotem podprzetwarzającym i nakazać mu usunięcie lub zwrot 

danych osobowych. 

 

§ 9 Międzynarodowe przekazywanie danych 

1. Wszelkie przekazywanie danych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej przez 

Podmiot przetwarzający odbywa się wyłącznie na udokumentowane polecenie Administratora 

lub w celu spełnienia szczególnego wymogu na mocy prawa Unii lub prawa państwa 

członkowskiego, któremu podlega Podmiot przetwarzający, i odbywa się zgodnie z rozdziałem 

V rozporządzenia (UE) 2016/679. 
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2. Jeżeli Podmiot przetwarzający korzysta z usług podmiotu podprzetwarzającego w celu 

przeprowadzenia określonych czynności przetwarzania (w imieniu Administratora), które wiążą 

się z przekazywaniem danych osobowych w rozumieniu rozdziału V rozporządzenia (UE) 

2016/679, Administrator danych wyraża zgodę na to, by podmioty te mogły zapewnić zgodność 

z rozdziałem V rozporządzenia (UE) 2016/679 za pomocą standardowych klauzul umownych 

przyjętych przez Komisję zgodnie z art. 46 ust. 2 rozporządzenia (UE) 2016/679, pod 

warunkiem że spełnione są warunki stosowania tych standardowych klauzul umownych. 

 

§ 10 Pomoc dla administratora 

3) Podmiot przetwarzający niezwłocznie zawiadamia Administratora danych o każdym wniosku 

otrzymanym od osoby, której dane dotyczą. Podmiot przetwarzający nie odpowiada na taki 

wniosek samodzielnie, chyba że Administrator wyraził na to zgodę. 

3) Podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi w wypełnianiu jego obowiązków dotyczących 

udzielania odpowiedzi na wnioski osób, których dane dotyczą, o skorzystanie z przysługujących 

im praw, z uwzględnieniem charakteru przetwarzania. Wypełniając swoje obowiązki zgodnie 

Podmiot przetwarzający stosuje się do poleceń Administratora. 

3) Oprócz spoczywającego na Podmiocie przetwarzającego obowiązku pomagania Administratorowi 

Podmiot przetwarzający pomaga mu ponadto w zapewnieniu wypełniania następujących 

obowiązków, z uwzględnieniem charakteru przetwarzania danych oraz informacji, którymi 

dysponuje Podmiot przetwarzający: 

a) obowiązek przeprowadzenia oceny wpływu planowanych operacji przetwarzania na 

ochronę danych osobowych ("ocena skutków dla ochrony danych"), jeżeli dany rodzaj 

przetwarzania może powodować wysokie ryzyko naruszenia praw i wolności osób 

fizycznych; 

b) obowiązek skonsultowania się z właściwym(-i) organem(-ami) nadzorczym(-i) przed 

rozpoczęciem przetwarzania, jeżeli ocena skutków dla ochrony danych wskaże, że 

przetwarzanie powodowałoby wysokie ryzyko, gdyby Administrator nie zastosował 

środków w celu jego ograniczenia; 

c) obowiązek zapewnienia prawidłowości i aktualności danych osobowych poprzez 

niezwłoczne poinformowanie Administratora, jeżeli Podmiot przetwarzający 

stwierdzi, że przetwarzane przez niego dane osobowe są nieprawidłowe lub 

nieaktualne; 

d) obowiązki określone w art. 32 rozporządzenia (UE) 2016/679. 

4)  Strony określają w § 4 ust. 1 i 2 odpowiednie środki techniczne i organizacyjne, za pomocą których 

Podmiot przetwarzający jest zobowiązany pomagać Administratorowi w stosowaniu niniejszej 

klauzuli, jak również zakres wymaganej pomocy. 

 

§ 11 Zgłaszanie naruszenia ochrony danych osobowych 

W przypadku naruszenia ochrony danych osobowych Podmiot przetwarzający współpracuje z 

Administratorem i pomaga mu w wypełnianiu jego obowiązków wynikających z art. 33 i 34 

rozporządzenia (UE) 2016/679 z uwzględnieniem charakteru przetwarzania i informacji, którymi 

dysponuje Podmiot przetwarzający. 

 

§ 12 Naruszenie ochrony danych dotyczące danych  

przetwarzanych przez Administratora 



   

Oznaczenie postępowania: MWK.BK.262.15.2026                                               Załącznik nr 3 do SWZ - PPU                                                                           

16 
Mazowiecka Wojewódzka Komenda OHP ul. Czerniakowska 71, 00-715 Warszawa 

 

1. W przypadku naruszenia ochrony danych osobowych dotyczącego danych przetwarzanych 

przez Administratora Podmiot przetwarzający wspomaga Administratora: 

1) Przy zgłaszaniu naruszenia ochrony danych osobowych właściwemu(-ym) organowi(-om) 

nadzorczemu(-ym) niezwłocznie po tym, jak Administrator dowiedział się o naruszeniu, w 

stosownych przypadkach (chyba że jest mało prawdopodobne, by naruszenie to skutkowało 

ryzykiem naruszenia praw lub wolności osób fizycznych). 

2) Przy uzyskiwaniu następujących informacji, które zgodnie z art. 33 ust. 3 rozporządzenia 

(UE) 2016/679 powinny być zawarte w zgłoszeniu Administratora i obejmować co 

najmniej: 

a) charakter danych osobowych, w tym w miarę możliwości kategorie i przybliżoną liczbę 

osób, których dane dotyczą, oraz kategorie i przybliżoną liczbę wpisów danych 

osobowych, których dotyczy naruszenie; 

b) możliwe konsekwencje naruszenia ochrony danych osobowych; 

c) środki zastosowane lub proponowane przez Administratora w celu zaradzenia 

naruszeniu ochrony danych osobowych, w tym w stosownych przypadkach środki 

w celu zminimalizowania jego ewentualnych negatywnych skutków. 

3) Jeżeli przekazanie wszystkich tych informacji równocześnie nie jest możliwe, pierwotne 

zgłoszenie zawiera informacje dostępne w danej chwili, a po uzyskaniu dostępu do dalszych 

informacji przekazuje się je bez zbędnej zwłoki. 

4) Przy wypełnianiu - zgodnie z art. 34 rozporządzenia (UE) 2016/679 - obowiązku 

zawiadomienia bez zbędnej zwłoki osoby, której dane dotyczą, o naruszeniu ochrony 

danych osobowych, jeżeli naruszenie to może powodować wysokie ryzyko naruszenia praw 

i wolności osób fizycznych. 

 

 

§ 13 Postanowienia końcowe 

 

1. Naruszenie zapisów umowy i jej rozwiązanie 

1) Bez uszczerbku dla przepisów rozporządzenia (UE) 2016/679 w przypadku, gdy Podmiot 

przetwarzający narusza swoje obowiązki wynikające z niniejszej klauzuli, Administrator może 

polecić mu, by zawiesił przetwarzanie danych osobowych do czasu, gdy Podmiot 

przetwarzający zapewni zgodność z niniejszymi klauzulami, lub umowa ulega rozwiązaniu. 

Podmiot przetwarzający niezwłocznie zawiadamia Administratora, jeżeli z jakiegokolwiek 

powodu nie jest w stanie zastosować się do niniejszych klauzul. 

2) Administrator jest uprawniony do rozwiązania umowy w zakresie, w jakim dotyczy ona 

przetwarzania danych osobowych zgodnie z niniejszymi klauzulami, jeżeli: 

a) Administrator zawiesił przetwarzanie danych osobowych przez Podmiot przetwarzający i 

jeżeli zgodność z niniejszymi klauzulami nie zostanie przywrócona w rozsądnym terminie, 

a w każdym razie w terminie jednego miesiąca od zawieszenia; 

b) Podmiot przetwarzający poważnie lub stale narusza niniejsze klauzule lub swoje obowiązki 

wynikające z rozporządzenia (UE) 2016/679; 

c) Podmiot przetwarzający nie stosuje się do wiążącej decyzji właściwego sądu  

lub właściwego(-ych) organu(-ów) nadzorczego(-ych) dotyczącej jego obowiązków 

wynikających z niniejszych klauzul lub z rozporządzenia (UE) 2016/679. 
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d) Podmiot przetwarzający ma prawo rozwiązać Umowę w zakresie, w jakim dotyczy ona 

przetwarzania danych osobowych zgodnie z niniejszymi klauzulami, jeżeli  

po zawiadomieniu Administratora o tym, że jego polecenie narusza obowiązujące wymogi 

prawne, Administrator nalega na wypełnienie polecenia. 

3) Po rozwiązaniu Umowy Podmiot przetwarzający, zależnie od decyzji Administratora, usuwa 

wszystkie dane osobowe przetwarzane w imieniu Administratora i poświadcza 

Administratorowi, że tego dokonał, lub zwraca Administratorowi wszystkie dane osobowe i 

usuwa istniejące kopie, chyba że prawo Unii Europejskiej lub prawo państwa członkowskiego 

nakazują przechowywanie danych osobowych. Podmiot przetwarzający zapewnia 

przestrzeganie niniejszych klauzul do czasu usunięcia lub zwrotu danych. 

  

  

  

  

………………………..                

 ...........……….……………………… 

 (Administrator)                                                                (Podmiot przetwarzający) 
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Załącznik nr 3 do Umowy  

PROTOKÓŁ ODBIORU  

 

zgodnie z umową nr ..…………………………….. z dnia ………………….. r. zawartą pomiędzy 

Skarbem Państwa - Mazowiecką Wojewódzką Komendą Ochotniczych Hufców Pracy w Warszawie z 

siedzibą w Warszawie 00-715 przy ulicy Czerniakowskiej 71, NIP 525-156-44-93, REGON 001036603, 

zwanym dalej w treści umowy „Zamawiającym”,  

reprezentowanym przez … – … 

a 

………………………………………………………………………………………………,  

zwanym dalej w treści umowy „Wykonawcą”, reprezentowanym przez  

……………………………………….……., potwierdza się należyte wykonanie, odbiór bez zastrzeżeń 

zamówienia ……………………………………………………………………… 

 

Zamówienie zrealizowano należycie. 

 

 

…………………………  

Miejscowość, data 

 

.………………………                                                      ……………………….. 

  Zamawiający         Wykonawca 
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Załącznik nr 4 do Umowy 

 

Klauzula Informacyjna 

dot. przetwarzania danych osobowych w związku z prowadzonym postępowaniem zakupowym 

 

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego Rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 

27 kwietnia 2016 r. (RODO) informuję, iż Administratorem danych osobowych  

jest Wojewódzki Komendant Mazowieckiej Wojewódzkiej Komendy Ochotniczych Hufców 

Pracy, z siedzibą przy ul. Czerniakowskiej 71, 00-715 Warszawa, tel. 22 827 21 54 adres e-mail: 

sekretariat@mazowiecka.ohp.pl. 

2. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: iodo@mazowiecka.ohp.pl 

3. Dane osobowe Wykonawcy i jego przedstawicieli będą przetwarzane w celu zawarcia umowy 

lub realizacji działań niezbędnych do zawarcia umowy przed jej zawarciem, 

a podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b) RODO. Dane 

osobowe mogą zostać również wykorzystane w celu potwierdzenia kwalifikacji 

i uprawnień wymaganych przepisami prawa, które powinni posiadać przedstawiciele 

Wykonawcy w ramach współpracy z Administratorem. Jest to podstawa prawna przetwarzania 

danych osobowych wynikająca z Art. 6 ust. 1, lit. c) RODO, tj. przetwarzanie jest niezbędne  

do wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze. 

4. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres wynikający z wymagań prawnych nakładanych 

na Administratora w zakresie prowadzenia postępowań zakupowych i związanych z nim 

czynności. Dane osobowe Wykonawcy i jego przedstawicieli mogą zostać udostępnione 

dostawcom systemów informatycznych i kancelariom prawnym, z którymi współpracuje 

Administrator. Dane osobowe Wykonawcy mogą zostać upublicznione zgodnie z wymaganiami 

prawnymi w obszarze zamówień publicznych. 

5. Wykonawca/Oferent lub jego przedstawiciele posiadają prawo dostępu do treści swoich danych 

oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo  

do przenoszenia danych. 

6. Wykonawca/Oferent lub jego przedstawiciele mają prawo wniesienia skargi do właściwego 

organu nadzorczego w zakresie ochrony danych osobowych,gdy uznają, iż przetwarzanie 

danych osobowych ich dotyczących narusza przepisy ogólnego Rozporządzenia o ochronie 

danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.  

7. Podanie przez Wykonawcę/Oferenta danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy 

i współpracy z Administratorem. 

8. Wykonawca/Oferent jest zobowiązany do przekazania niniejszej informacji swoim 

przedstawicielom, których dane zostaną przekazane Administratorowi w ramach realizacji 

umowy. 

 

        ...........…………………              ...........…………………… 

Zamawiający       Wykonawca  
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KLAUZULA INFORMACYJNA 

 

1. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogólnego Rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 

27 kwietnia 2016 r. (RODO) informuję, iż Administratorem danych osobowych jest 

Wojewódzki Komendant Mazowieckiej Wojewódzkiej Komendy Ochotniczych Hufców Pracy, 

z siedzibą przy ul. Czerniakowskiej 71, 00-715 Warszawa, tel. 22 827 21 54 adres e-mail: 

sekretariat@mazowiecka.ohp.pl. 

2. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych: iodo@mazowiecka.ohp.pl 

3. Dane osobowe Wykonawcy i jego przedstawicieli będą przetwarzane w celu weryfikacji osób 

w Rejestrze sprawców przestępstw na tle seksualnym, a podstawą prawną przetwarzania 

danych osobowych jest art. 6 ust. 1, lit. c) RODO, tj. przetwarzanie jest niezbędne do 

wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze. 

4. Dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celów przetwarzania z 

uwzględnieniem okresów przechowywania określonych w przepisach odrębnych, w tym przez 

okres niezbędny do archiwizacji. 

5. Dostęp do danych osobowych mają osoby działające z upoważnienia administratora i 

przetwarzające dane wyłącznie na jego polecenie. Dane osobowe nie będą udostępniane innym 

odbiorcom, za wyjątkiem organów uprawnionych na mocy przepisów prawa. 

6. Ma Pan/Pani prawo do: żądania dostępu do danych osobowych oraz ich sprostowania lub 

ograniczenia przetwarzania danych osobowych, wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych z siedzibą w Warszawie, 00-193 Warszawa, ul. Stawki 2.  

7. Państwa dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 

profilowaniu oraz nie będą one przekazywane do państwa trzeciego/organizacji 

międzynarodowej. 
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Załącznik nr 5 do Umowy 

 

OŚWIADCZENIE DO CELÓW WERYFIKACJI OSÓB W REJESTRZE 

SPRAWCÓW PRZESTĘPSTW NA TLE SEKSUALNYM 

 

Dane osobowe niezbędne do weryfikacji w Rejestrze Sprawców Przestępstw na Tle 

Seksualnym: 

Numer PESEL (o ile został 

nadany) 

  

Pierwsze imię   

Nazwisko   

Nazwisko rodowe   

Imię ojca   

Imię matki   

Data urodzenia   

 

Oświadczam, że podane dane są aktualne. 

 

……………………………………….. 

Data, podpis 
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Załącznik nr 6 do Umowy 

OŚWIADCZENIE O KRAJACH ZAMIESZKANIA I INFORMACJA Z REJESTRÓW 

KARNYCH 

 

Ja, niżej podpisana/-y …………………………………………………  

na podstawie art. 21 ust. 5 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich oświadczam, że w ciągu ostatnich 20 

lat (zaznaczyć właściwe): 

nie zamieszkiwałam/-em na terenie innych państw niż Rzeczpospolita Polska i państwo mojego 

obywatelstwa zamieszkiwałam/-em na terenie innych państw niż Rzeczpospolita Polska i 

państwo mojego obywatelstwa i były to następujące państwa: 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................... 

Jednocześnie przedkładam informację z rejestrów karnych tych państw uzyskiwaną  

do celów działalności zawodowej lub wolontariackiej związanej z kontaktami  

z dziećmi. 

 

Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

 

 

………………………………

………. 

Data, podpis 
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Załącznik nr 7 do Umowy 

 

 

OŚWIADCZENIE O BRAKU REJESTRU KARNEGO LUB MOŻLIWOŚCI 

UZYSKANIA INFORMACJI 

Ja, niżej podpisana/-y 

………………………………………………………………………………………….,  

 

na podstawie art. 21 ust. 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom 

przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich oświadczam, że (zaznaczyć 

właściwe): 

• prawo mojego państwa obywatelstwa (innego niż Rzeczpospolita Polska)  

• nie przewiduje sporządzenia informacji uzyskiwanej do celów działalności zawodowej lub 

wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi, 

• prawo państwa mojego zamieszkiwania w ciągu ostatnich 20 lat nie przewiduje 

sporządzenia informacji uzyskiwanej do celów działalności zawodowej  

lub wolontariackiej związanej z kontaktami z dziećmi, 

• w państwie mojego obywatelstwa (innego niż Rzeczpospolita Polska) nie prowadzi się 

rejestru karnego, 

•  w państwie mojego zamieszkiwania w ciągu ostatnich 20 lat nie prowadziło się rejestru 

karnego, 

W związku z czym oświadczam, że: nie byłam/em prawomocnie skazana/y w tym państwie za 

czyny zabronione odpowiadające przestępstwom określonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu 

karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie  

z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego 

orzeczenia, którym stwierdzono, iż dopuściłam/em się takich czynów zabronionych, oraz że nie 

ma obowiązku wynikającego z orzeczenia sądu, innego uprawnionego organu lub ustawy 

stosowania się do zakazu zajmowania wszelkich  

lub określonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub określonych zawodów  

albo działalności, związanych z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, leczeniem, 

świadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu  

lub realizacją innych zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi. 

Jestem świadomy odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia. 

…………………………… 

Data, podpis 


