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Zatacznik nr 1 doumowy nr /2026

Szczegotowy opis przedmiotu zaméwienia
Zamawiajgcy:
t édzka Wojewodzka Komenda Ochotniczych Hufcow Pracy w todzi
ul. Zeligowskiego 8/10, 90-753 £.6dz
reprezentowany przez:

Ryszarda Targowskiego — Komendanta Wojewddzkiego t.édzkiej Wojewddzkiej
Komendy OHP

Przedmiot zaméwienia

1. Przedmiotem zamdéwienia jest kompleksowa organizacja 3-dniowych campow
diagnostyczno-motywujgcych dla maksymalnie 151 uczestnikow projektu

~,Kompetentni na start” z terenu wojewddztwa tédzkiego (RUNDA I11).

2. Zamowienie dotyczy realizacji projektu nr FELD.07.02-1P.01-0001/23-00
wspoffinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla t6dzkiego 2021-2027.

3. Uczestnikami campow bedzie miodziez zagrozona wykluczeniem spotecznym

w wieku 15-25 lat, uczestnicy todzkiej Wojewddzkiej Komendy Ochotniczych Hufcow
Pracy w todzi, ktéra z powodu uwarunkowan rodzinnych lub srodowiskowych
znajduje sie w trudnej sytuacji spotecznej i bierze udziat w projekcie ,Kompetentni na
start” w jednostkach OHP w todzi, Piotrkowie Trybunalskim, Betchatowie,
Tomaszowie Mazowieckim, Zdunskiej Woli, Sieradzu, Wieruszowie, Wieluniu,

towiczu, Skierniewicach, Rawie Mazowieckiej i Kutnie.

4. Realizacja projektu bedzie sie odbywac zgodnie z zasadami horyzontalnymi Unii
Europejskiej, w tym w szczegolnosci zasadg DNSH (Do No Significant Harm), czyli
,nie czyh powaznych szkéd”. Projekt bedzie miat minimum neutralny, a wszedzie
gdzie jest to mozliwe - pozytywny wptyw na realizacje zasady zrownowazonego

rozwoju. Zasada ta bedzie realizowana miedzy innymi poprzez dziatania: materiaty
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administracyjne i szkoleniowe bedg drukowane dwustronnie, jesli bedzie to mozliwe

materiaty szkoleniowe bedg umieszczane na stronach internetowych (rezygnujac

Z nagrywania na przenosne urzgdzenia pamieci).

5. Zamdwienie objete niniejszym postepowaniem jest |l rundg Zadania
przewidzianego do realizacji w latach 2024 r. — 2027 r. Postepowanie nie zostato

podzielone na czesci.

6. Uczestnicy zostali podzieleni na 15 10-osobowych grup ( 1 grupa 11 osobowa) z

ponizszych lokalizaciji:

Nr Nazwa Hufca Adres Hufca Liczba
grupy 0soOb
KNS_31 | 5-1 Hufiec Pracy w todzi 93 — 101 tédz, 10
ul. Brzozowa 3 (1 grupa)
KNS_32 | 5-2 Hufiec Pracy w Piotrkowie | 97-300 Piotrkdw 10
Trybunalskim Trybunalski (1 grupa)
ul. Przemystowa 25
KNS_33 | 5-2 Hufiec Pracy w Piotrkowie | 97-300 Piotrkdw 10
Trybunalskim Trybunalski (1 grupa)

ul. Przemystowa 25
REALIZACJA : OPOCZNO

KNS_34 | 5-5 Hufiec Pracy w todzi 90 — 542 t6dz, 10
ul. Zeromskiego 115

(1 grupa)

KNS_35 | 5-6 Hufiec Pracy w todzi 90 — 562 t6dz, 10
ul. tgkowa 4 (1 grupa)

KNS_36 | 5-11 Hufiec Pracy w Hufiec 97-400 Betchatéw 11
Pracy w Betchatowie ul. Fabryczna 1/3H, (1 grupa)

KNS_37 | 5-13 Hufiec Pracy 97 — 200 Tomaszow 10
w Tomaszowie Mazowieckim | Mazowieckim, (1 grupa)

ul. Tkacka 11
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KNS_38 | 5-15 Hufiec Pracy 98 — 220 Zdunska Wola, 10
w Zdunskiej Woli ul. Szadkowska 6C (1 grupa)
KNS_39 | 5-16 Hufiec Pracy 98 — 200 Sieradz 10
w Sieradzu, ul. Jana Pawia Il 3 (1 grupa)
KNS_40 | 5-20 Hufiec Pracy w 98 — 400 Wieruszow, 10
Wieruszowie ul. Warynskiego 14 (1 grupa)
KNS_41 | 5-21 Hufiec Pracy w Wieluniu | 98-300 Wielun 10
ul. Krakowskie (1 grupa)
Przedmiescie 50
KNS_42 | 5-22 Hufiec Pracy w towiczu | 99 — 400 towicz, 10
ul. Podrzeczna 30 (1 grupa)
KNS 43 | 5-23 Hufiec Pracy 96-100 Skierniewice 10
w Skierniewicach ul. Batorego 53 (1 grupa)
KNS 44 | 5-24 Hufiec Pracy w Rawie 96-200 Rawa Mazowiecka | 10
Mazowieckiej, ul. Zwolinskiego 46 (1 grupa)
KNS _45 | 5-25 Hufiec Pracy w Kutnie 99-300 Kutno 10
Kutno Azory (1 grupa)

7. Okreslona tgczna liczba 151 os6b we wszystkich miejscowosciach jest liczbg

maksymalng. Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ zmniejszenia liczby uczestnikow w

stosunku do liczby maksymalnej o nie wiecej niz 20% liczby maksymalnej (nie wiecej,

niz o 30 os6b) w oparciu o jego rzeczywiste potrzeby bez mozliwosci zgtaszania

roszczen przez Wykonawce z tego tytutu. W takim przypadku catkowita cena

ofertowa realizacji umowy zostanie proporcjonalnie zmniejszona w oparciu o

wskazany przez Wykonawce w ofercie koszt wykonania diagnozy w formie

eksternistycznej dla jednego uczestnika.

8. Campy beda odbywaty sie w cyklu weekendowym. Dzien rozpoczecia campu

(przyjazdu do miejsca noclegowego) to pigtek. Dzien wyjazdu to niedziela.
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9. Wykonawca moze podczas wyjazdu w trakcie 1 weekendu potgczy¢ maksymalnie
3 grupy 10- osobowe (w sumie 30 0s6b), w obrebie ktérych bedzie realizowat
zadanie. Istnieje mozliwos¢ realizacji campow dla wiecej niz 30 oséb w trakcie
jednego weekendu, pod warunkiem, ze Wykonawca zapewni dla kolejnych 30 oso6b

odrebng obstuge wychowawczg i dydaktyczno-szkoleniowa.

10. Zamawiajgcy wymaga, aby ustuga byta realizowana przez Wykonawce, ktory
posiada wpis do Bazy Ustug Rozwojowych (BUR) i spetnia warunki, o ktérych mowa
w art. 6 ust. 1 i ust. 1a ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci ( Dz. U. z 2024 r. poz. 419), kt6re zostaty
szczegotowo okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej z
dnia 28 lipca 2023 r. w sprawie rejestru podmiotdéw swiadczgcych ustugi rozwojowe
(Dz. U. z 2023r. poz. 1686).

Szczegdtowy opis przedmiotu zamowienia

1. MIEJSCE | TERMIN

Zamawiajgcy wymaga realizacji ustugi w obiekcie znajdujgcym sie na terenie
wojewodztwa todzkiego w odlegtosci nie wiekszej niz 2 godziny jazdy
autokarem/busem od miejsca zbidrki, ktére zostato wskazane w tabeli zawierajgce;j
lokalizacje poszczegdlnych hufcéw, bedgce jednoczesnie miejscem zbidrki mtodziezy

uczestniczgcej w campach.

Termin realizacji ustugi: od daty podpisania umowy do dnia 25.10.2026 roku

zgodnie z harmonogramem przyjetym w jednostce realizujgcej projekt.

2. ZAKWATEROWANIE
a) Wykonawca w celu realizacji przedmiotu zamowienia zapewni obiekt
zakwaterowania w cyklu weekendowym.
b) Hotel o standardzie minimum ** (2 gwiazdki) zgodnie z obowigzujgca
klasyfikacjg obiektéw hotelarskich.
c) Hotel, w ktérym zakwaterowana bedzie mtodziez jest przystosowany do

potrzeb os6b z niepetnosprawnosciami i zapewnia dostepnosc¢ bez barier
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d)

f)

9)

h)

)

k)

architektonicznych. Obiekt posiada udogodnienia umozliwiajgce bezpieczne i
komfortowe poruszanie sie osobom z ograniczong sprawnoscig ruchowa.
Zamawiajacy nie wyklucza realizacji przedmiotu zamowienia w réznych
osrodkach zakwaterowania, pod warunkiem, ze Wykonawca zagwarantuje, ze
10 — osobowe grupy wskazane w powyzszej tabeli nie ulegng podziatowi iich
uczestnicy zostang zakwaterowani w poszczegolnych osrodkach grupami

w catosci.

Zakwaterowanie nastgpi przed obiadem w pigtek i zakonczy sie po obiedzie
w niedziele.

Obiekt hotelowy oferujgcy zakwaterowanie i wyzywienie, zlokalizowany jest na
terenie wojewoddztwa todzkiego. Powinien by¢ potozony w bezpiecznym

miejscu, z dala od zaktadéw przemystowych i miasta, jednakze na tyle blisko

aby zapewni¢ mozliwos¢ skorzystania z atrakcji znajdujacych sie na terenie

duzego miasta ( np. todzi).

Obiekt oraz teren, w ktérym ma by¢ zorganizowany camp, muszg spetniac
wymogi okreslone w Ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r.
Rozdziat 9, art. 92c¢ pkt 2 i 3 dotyczgce miedzy innymi bezpieczehstwa

i ochrony przeciwpozarowe;j.

Hotel musi by¢ obiektem funkcjonujgcym, nie bedgcym w upadtosci ani
likwidacji (dotyczy to réwniez wiasciciela hotelu).

Uczestnicy bedg kwaterowani w pokojach wyposazonych w 2 — 4 t6zka
jednoosobowe z samodzielng tazienkg wyposazong w toalete, umywalke,
prysznic lub wanne (catodobowy dostep do cieptej i zimnej wody, mydta

i papieru toaletowego).

Wykonawca zapewni zakwaterowanie i wyzywienie dla opiekunéw
(minimum 1 osoba na max. 20 uczestnikow) w pokojach 1 osobowych.
Wykonawca zapewni zakwaterowanie w pokoju 1 osobowym i wyzywienie
dla 1 osoby koordynujacej reprezentujagcej Zamawiajacego, przypadajacej
na kazdy z poszczegdélnych campéw odbywajacych sie w danej
z lokalizacji.

Zakwaterowanie i wykwaterowanie realizowane bedzie w godzinach

wskazanych przez Zamawiajgcego.
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m) Uczestnicy bedg zakwaterowani w pokojach zapewniajgcych cisze i spokdj w

n)

0)

p)

godzinach od 22:00 do 7:00.

Uczestnicy bedg mieli dostep Internetu za posrednictwem sieci WiFi

W obrebie osrodka, w ktéorym nastgpi zakwaterowanie, Wykonawca zapewni
min. 1 sale szkoleniowg na wytgcznosc¢ grupy stanowigcej camp, na czas
trwania ustugi dydaktycznej, wyposazonej w : stoty i krzesta dostosowane do
ilosci uczestnikéw, flipchart, sprzet audio-video, rzutnik multimedialny, ekran.
Sala musi spetnia¢ wymogi bezpieczenstwa i higieny pracy , posiada¢
odpowiednie oswietlenie, ogrzewanie, wentylacje i klimatyzacje oraz warunki
sanitarne.

Zamawiajgcy, po podpisaniu umowy przekaze Wykonawcy dane uczestnikéw
przynalezgcych do poszczegdlnych grup, niezbedne do wiasciwego

zakwaterowania w hotelu.

3. WYZYWIENIE

Pobyt uczestnikdw campu w osrodku rozpoczyna sie obiadem w pigtek i konczy

obiadem w niedziele. Wykonawca zapewnia petne wyzywienie zarébwno uczestnikom,

jak i wychowawcom oraz koordynatorom. W trakcie pobytu, na kazdg osobe

przypadaja:

a)

b)

2 $niadania ( w sobote i niedziele) w formie bufetu szwedzkiego zawierajgce
CO najmniej: pieczywo ciemne i jasne, 2 dania ciepte (np. parowki, jajecznica,
nalesniki), wedliny rozne, sery rozne, masto, dzemy, ptatki Sniadaniowe, mleko
ciepte i zimne, Swieze warzywa i owoce oraz bez ograniczen: soki, woda
mineralna, herbata, cukier, mleko, (filizanki/szklanki/kubki jednorazowe);
3 dwudaniowe obiady z deserem ( w pigtek, sobote i niedziele) zawierajgce co
najmniej: zupe, miesa rozne, ryby rézne, ziemniaki/ryz/makaron/kasze,
gotowane jarzyny, surOwki oraz bez ograniczen: soki, woda mineralna,
herbata, cukier, mleko, (filizanki/szklanki/kubki jednorazowe);
2 kolacje ( w pigtek i sobote) (zawierajgce co najmniej: pieczywo ciemne
i jasne, przystawki rozne — co najmniej 4 rodzaje, dania ciepte, wedliny rozne,
sery rozne, Swieze warzywa i owoce oraz bez ograniczen: soki, woda
mineralna, herbata, cukier, mleko, (filizanki/szklanki/kubki jednorazowe), w
str. 6
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4.

tym alternatywnie: 1 kolacja w formie ogniska/grilla ( w sobote), podczas
ktorego zostang podane np. kietbaski, kaszanka, miesa, szasztyki, surowki,
pieczywo ciemne i jasne, warzywa, sosy: keczup, musztarda i inne, herbata,
soki.

d) jesli jako jeden z elementdéw integracyjnych zostanie zaplanowane ognisko,
Wykonawca zapewni stosowne do tej okolicznosci wyzywienie (kietbaski,
chleb, ketchup, musztarda, herbata).

e) Wykonawca zapewni napoje (wode/kawe/herbate) uczestnikom zajeé
dydaktycznych. Napoje bedg dostepne w sali szkoleniowe;.

f) Wykonawca zapewni wyzywienie w zakresie (gramaturze) zwykle stosowane]
w swojej biezgcej dziatalnosci ustugowej w miejscu realizacji ustugi.

g) Smak i sposob podania wyzywienia bedg charakteryzowaty sie wysokag
jakoscia.

h) Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do modyfikacji zamowienia zgodnie ze
specyficznymi wymaganiami co do diety poszczegolnych uczestnikdw.

i) Wykonawca w ramach ustugi zapewni odpowiednig obstuge.

J) Miejsce przeznaczone do spozywania positkow — stotéwka wydzielona od

pozostatych pomieszczen i znajdujgca sie na terenie osrodka/hotelu.

TRANSPORT

a) Transport obejmuje przewoéz uczestnikdw projektu wraz z bagazem.

b) Wykonawca zapewnia transport klimatyzowanym autokarem wraz z opiekg
wychowawcéw w czasie przejazdu do miejscowosci zakwaterowania i z
powrotem.

c) Jesli zajdzie taka potrzeba ( o czym Wykonawca zostanie poinformowany
przez Zamawiajgcego), Wykonawca zapewni transport uczestnikdw campow
autokarem przystosowanym do przewozu 0s6b z niepetnosprawnosciami.
Pojazd bedzie zapewniat bezpieczny i komfortowy dostep dla oséb o
ograniczonej sprawnosci ruchowej, w tym mozliwosé przewozu oséb
poruszajgcych sie na wozkach inwalidzkich. Autokar wyposazony bedzie

w odpowiednie udogodnienia utatwiajgce wsiadanie, wysiadanie oraz
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d)

f)

bezpieczne przemieszczanie sie podczas podrdzy, z zachowaniem
wymaganych standardéw bezpieczenstwa.

Wykonawca odpowiada za stan techniczny autokaru oraz dopetnienie
wszystkich wymogow ustalonych przy przewozach oséb.

Wyjazd uczestnikdw nastgpi pierwszego dnia wypoczynku z miejsca zbiorki, tj.
parking przy placowce, ktorej adres zostat podany w tabeli lokalizacji hufcow o
godzinie ustalonej z Zamawiajgcym. Wyjazd z o$rodka nastgpi ostatniego dnia
pobytu w godzinach popotudniowych.

W przypadku awarii pojazdu lub innej nieprzewidzianej sytuacji, prowadzacej
do niepodstawienia wtasciwego srodka transportu, Wykonawca ma obowigzek
zapewnic przewdz autokarowy zastepczy bez dodatkowej optaty.

Wykonawca zapewnia srodek transportu podczas wycieczki turystyczno-

krajoznawczej zaplanowanej na drugi dzieh pobytu uczestnikow

5. KADRA DYDAKTYCZNO- WYCHOWAWCZA

a)

b)

Zamawiajgcy wymaga zapewnienia przez Wykonawce opieki wychowawcze;j
dla uczestnikow zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 26 lipca 2018 roku zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie warunkow i
sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki
krajoznawstwa i turystyki przy zatozeniu, ze na kazdych maksimum 20
uczestnikow bedzie przypadat 1 wychowawca, ktéry zapewni opieke
uczestnikom przez caty pobyt na campie.

Osoby petnigce funkcje wychowawcy i prowadzgce zajecia diagnostyczno-
motywacyjne muszg posiada¢ odpowiednie uprawnienia potwierdzone
dokumentami oraz staz pracy w wykonywaniu zadan wymaganych przez
Zamawiajgcego trwajgcy minimum 2 lata.

W trakcie realizacji przedmiotu zamowienia, na kazde wezwanie
Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, nie krétszym niz
trzy (3) dni robocze, Wykonawca przedtozy Zamawiajgcemu dowdd, w celu
potwierdzenia spetnienia wymogu uprawnien oraz stazu pracy oséb

skierowanych do realizacji przedmiotu zamowienia .
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d) Zamawiajgcy wymaga ztozenia wraz z ofertg Oswiadczenia o weryfikacji
kadry bedacego zatgcznikiem nr 10 do SWZ.
e) Zamawiajgcy zastrzega mozliwos¢ sprawdzenia dokumentéw
potwierdzajgcych kwalifikacje oraz doswiadczenie kadry dydaktyczno-

wychowawcze).

6. BADANIE KOMPETENCJI SPOLECZNYCH

a) Zamawiajgcy wymaga przeprowadzenie testu psychometrycznego wszystkim
uczestnikom wyjazdéw motywujgco — diagnostycznych, z zastrzezeniem ze
jezeli uczestnik grupy projektowej bedzie nie bedzie mogt wzig¢ udziatu
w campie, zostanie on zdiagnozowany eksternistycznie, trybie indywidualnym
w terminie uzgodnionym z opiekunem grupy/koordynatorem, pozwalajgcym na
ujecie jego wyniku w raporcie dla wszystkich uczestnikow projektu.
Wykonawca przesle testy w formie elektronicznej bgdz papierowej do hufca, z
ktorego zostat zrekrutowany uczestnik. Uczestnik wypetni test, w obecnosci
Wychowawcy. Wypetniony test zostanie odestany do Wykonawcy, ktory
dokona jego analizy i wyda pisemng opinie referencyjna.

b) Zamawiajgcy zastrzega, ze badanie jest wstepng oceng kompetencji
spotecznych uczestnikdw projektu przeprowadzong za pomocg testu.

c) Przeprowadzenie testu psychometrycznego umiejetnosci i kompetencji
spotecznych oraz komunikacyjnych odbedzie sie zgodnie z Europejskg
klasyfikacjg umiejetnosci’kompetenciji , kwalifikacji i zawodoéw (ESCO),
zamieszczong na wyszczegolnionej stronie internetowe;j:
(https://esco.ec.europa.eu/pl/classification/skills?uri=http://data.europa.eu/esc
o/skill/552c4f35-a2d1-49c2-8fda-afe26695c44a).

d) Test zakonczy sie wydaniem pisemnej opinii referencyjnej, zawierajgce;j
wstepng ocene umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz komunikacyjnych
uczestnikow projektu przeprowadzong za pomocg testu psychometrycznego,
wraz z opracowaniem jego wynikow. W opinii referencyjnej nalezy wskazac
umiejetnosci i kompetencje spoteczne oraz komunikacyjne zdiagnozowane

jako: bardzo wysokie, wysokie lub $rednie, oraz rekomendacje, ktére obszary
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u danego uczestnika wymagajg wzmocnienia — odnoszgc sie do pieciu
gtéwnych umiejetnosci/kompetencji skodyfikowanych na podane;j stronie
internetowej jako T4.1 (,komunikowac sie”), T4.2 (,wspiera¢ innych”), T4.3
(,wspotpracowac w zespotach i sieciach”), T4.4 (,przewodzi¢ innym osobom”),
T4.5 (,kierowac sie kodeksem etycznego postepowania”) — zawierajgcych sie
w umiejetnosciach i kompetencjach o charakterze ogoinym T4 (,umiejetnosci i
kompetencje spoteczne i komunikacyjne”). Raport zostanie sporzadzony przez
psychologa i przekazany koordynatorowi projektu w ciggu 5 dni roboczych po

przeprowadzonym badaniu.

e) Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ specjaliste — psychologa z
odpowiednimi kwalifikacjami i doswiadczeniem (ukonczenie studiéw
psychologicznych w polskiej szkole wyzszej, zakonczone uzyskaniem
dyplomu z tytutem magistra psychologii lub wyksztatcenie uzyskane za
granicg uznane w Polsce za rownorzedne, zakonczone uzyskaniem dyplomu z
tytutem magistra psychologii i posiadanie przynajmniej dwuletniego
doswiadczenia zawodowego w pracy psychologa). Psycholog, w razie
potrzeby, wyjasnia uczestnikom niezrozumiate fragmenty testu.

f) Diagnozy bedg przeprowadzane na urzgdzeniach mobilnych zapewnionych
przez Wykonawce lub w wersji papierowej w matych grupach, tj. nie wiekszych
niz w 10 osobowych, przy czym kazdy uczestnik wypetnia test

psychometryczny indywidualnie.

g) Test psychometryczny umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz
komunikacyjnych — test jednokrotnego wyboru zawierajgcy 60 pytan zostanie

udostepniony Zamawiajgcemu przez Wykonawce niezwtocznie po podpisaniu

umowy.

h) Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia wszelkich materiatéw i pomocy

wymaganych podczas swiadczenia ustugi.

i) Wykonawca oswiadcza, ze przedmiot zamodwienia wykona z zachowaniem
najwyzszej starannosci i poufnosci, zgodnie z kwalifikacjami i posiadang

wiedzg, a takze z zachowaniem zasad etyki, poufnosci i neutralno$ci.
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)

Wykonawca zapewnia, ze uzyskane w trakcie badania informacje i dane
zostang zgromadzone zgodnie z przepisami RODO i bedg uzytkowane z
zachowaniem najwyzszej poufnosci oraz odpowiedzialnosci etycznej i

zawodowej 0sOb zaangazowanych w realizacje ustugi.

k) Wykonawca zobowigzany jest, przed przystgpieniem do realizacji badania,

do zawarcia Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych.

Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia prawidtowego oznaczenia
materiatow wykorzystywanych do przeprowadzenia badan w ramach projektu
,Kompetentni na start”’, zgodnie z zasadami przekazanymi przez

Zamawiajgcego.

7. BADANIE KOMPETENCJI CYFROWYCH

a) Zamawiajgcy wymaga przeprowadzenia testu kompetencji cyfrowych

b)

wszystkim uczestnikom wyjazdow motywujgco — diagnostycznych, z
zastrzezeniem ze jezeli uczestnik grupy projektowej nie bedzie mogt wzigc
udziatu w campie, zostanie on zdiagnozowany eksternistycznie, w trybie
indywidualnym, w terminie uzgodnionym z opiekunem grupy/koordynatorem
pozwalajgcym na ujecie jego wyniku w raporcie dla wszystkich uczestnikéw
projektu. Wykonawca przesle testy w formie elektronicznej bgdz papierowej do
hufca, z ktérego zostat zrekrutowany uczestnik. Uczestnik wypemni test, w
obecnosci Wychowawcy. Wypetniony test zostanie odestany do Wykonawcy,
ktory dokona jego analizy i wyda pisemng opinie referencyjng.
Przeprowadzenie testu kompetencji cyfrowych odbedzie sie zgodnie ze
wskazéwkami do jego przeprowadzenia ujetymi w ,Programie rozwoju
kompetenciji cyfrowych” — uchwata nr 24 Rady Ministrow z dnia 21 lutego
2023 r. w sprawie ustanowienia programu rzgdowego pod nazwg ,Program
Rozwoju Kompetencji Cyfrowych” oraz zakonczy sie wydaniem pisemnej
opinii referencyjnej zawierajgcej ocene kompetenciji cyfrowych uczestnikow
projektu za pomoca testu wraz z opracowaniem wynikow i wystawieniem
opinii referencyjnej. W opinii referencyjnej nalezy wskazac obszary

zdiagnozowane jako bardzo wysokie, wysokie i Srednie oraz rekomendacje,
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d)

ktdre obszary u danego uczestnika wymagajg wzmocnienia. Raport zostanie
sporzgdzony przez doradce zawodowego i przekazany koordynatorowi
projektu w ciggu 5 dni roboczych po przeprowadzonym badaniu.

Ocena kompetencji cyfrowych powinna zostaé przeprowadzona

z wykorzystaniem ,Europejskiego narzedzia do oceny poziomu kompetencji

cyfrowych” (https://europa.eu/europass/digitalskills/screen/home).

Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ co najmniej jedng osobe — z
dwuletnim doswiadczeniem w pracy jako doradca zawodowy posiadajgca
wyksztatcenie wyzsze/wyzsze zawodowe trenerskie w zakresie: komunikacja
spoteczna, psychologia, socjoterapia, pedagogika bgdz pokrewne lub
wyksztatcenie wyzsze/wyzsze zawodowe i certyfikaty/zaswiadczenia/inne
umozliwiajgce prowadzenie warsztatow/szkolen/zaje¢ grupowych w zakresie
umiejetnosci i kompetencji spotecznych potrzebnych do wykonywania
danego zawodu, a takze doswiadczenie umozliwiajgce przeprowadzenie
testow kompetenciji cyfrowych, tj. w okresie 3 lat liczonych od dnia ztozenia
oferty, ktora to osoba skutecznie przeprowadzita co najmniej 2 badania
kompetenciji cyfrowych dla grupy liczacej co najmniej 10 oséb w wieku od 15
do 25 r.z.
Doradca wskazany do realizacji zamowienia bedzie zobowigzany do uzycia
metod niezbednych do prowadzenia zaje¢ z mtodziezg zagrozong
wykluczeniem spotecznym.
1. Diagnozy bedg przeprowadzane on line na urzgdzeniach mobilnych

zapewnionych przez Wykonawce, telefonach lub w wersji papierowej

w matych grupach, tj. nie wiekszych niz w 10 osobowych, przy czym

kazdy uczestnik wypetnia test psychometryczny indywidualnie.

2. Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia wszelkich materiatow i

pomocy wymaganych podczas swiadczenia ustugi.

3. Wykonawca oswiadcza, ze przedmiot zamowienia wykona z
zachowaniem najwyzszej starannosci i poufnosci, zgodnie z
kwalifikacjami i posiadang wiedzg, a takze z zachowaniem zasad etyki,

poufnosci i neutralnosci.
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4. Wykonawca zapewnia, ze uzyskane w trakcie badania informacje i

dane zostang zgromadzone zgodnie z przepisami RODO i bedag
uzytkowane z zachowaniem najwyzszej poufnosci oraz
odpowiedzialnosci etycznej i zawodowej oséb zaangazowanych w

realizacje ustugi.

. Wykonawca zobowigzany jest, przed przystgpieniem do realizacji

badania, do zawarcia Umowy powierzenia przetwarzania danych

osobowych.

. Wykonawca zobowigzany bedzie do zapewnienia prawidtowego

oznaczenia materiatow wykorzystywanych do przeprowadzenia badan
w ramach projektu ,Kompetentni na start”, zgodnie z zasadami

przekazanymi przez Zamawiajgcego.

8. INTEGRACJA

a) Zamawiajgcy wymaga, aby podczas kazdego z campdw zostat zrealizowany

b)

dla uczestnikow projektu element integracyjny na terenie osrodka, typu:
ognisko, dyskoteka, wieczorek kinowy lub inne, ktéry odbedzie sie
pierwszego popotudnia/wieczora pobytu (pigtek). Miejsce i rodzaj integracji,
Wykonawca umieszcza w harmonogramie campu do zatwierdzenia przez
Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy wymaga, aby obowigzkowym komponentem kazdego campu
byta wycieczka, trwajgca minimum dwie godziny. Zamawiajgcy sugeruje, aby
wycieczka odbyta sie do duzego miasta (np. Lodzi) i obejmowata takie atrakcje
jak np.: lasery, aquapark, trampoliny. Wykonawca musi zapewni¢ transport dla

uczestnikow wycieczki.

9. POZOSTALE OBOWIAZKI WYKONAWCY

a) Wykonawca przekaze niezwtocznie, jednak nie pozniej niz 5 dni od dnia

podpisania umowy, osobie koordynujgcej projekt wskazanej przez

Zamawiajgcego, dokumenty do akceptacji:
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e informacje o miejscowosci oraz nazwie osrodka gdzie bedzie

zorganizowany wyjazd diagnostyczno-motywacyjny wraz z danymi
kontaktowymi do tego osrodka

e harmonogram przebiegu catego pobytu wraz z:
- planem zaje¢ diagnostyczno-motywacyjnych dla uczestnikéw
- planem zaje¢ w ramach wycieczki

e wykaz kadry skierowanej do opieki i realizacji zaje¢ dydaktycznych dla
poszczegolnych grup

einformacje o warunkach zakwaterowania

einformacje zawierajgce date i godzine wyjazdu z miejsca zbiorki
wskazanego w tabeli lokalizacji oraz planowang godzine powrotu.

b) Wykonawca zobowigzany bedzie do prowadzenia i przekazania
Zamawiajgcemu w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia pobytu, nastepujgcych
dokumentow:

- dziennej listy obecnosci uczestnikow zajec,

- oryginatow dziennikOw zaje¢ zawierajgcych m.in. wymiar godzin i tematy
diagnoz i zajec¢, z podpisami osob prowadzgcych,

- raportow sporzgdzonych przez psychologa i doradce zawodowego z
przeprowadzonych badan,

- imienny wykaz osob, ktore ukonczyty diagnostyke

- minimum 5 zdjec¢ z catego cyklu szkoleniowego / grupe
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