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Wymogi  

w zakresie stosowania skanera RTG w Sądzie Rejonowym w Płońsku 

na podstawie § 1 pkt 1, § 2 pkt 1-2, § 3 ust. 1 pkt 2 i 4 oraz § 5-7 Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 

30 listopada 2020 roku w sprawie ochrony przed promieniowaniem jonizującym pracowników 

zewnętrznych narażonych podczas pracy na terenie kontrolowanym lub nadzorowanym, dalej jako 

„Rozporządzenie”, kierownictwo agencji ochrony, zatrudniającej pracowników obsługujących skaner 

RTG do kontroli przesyłek i bagażu, przed skierowaniem pracownika do obsługi tego skanera, dostarczy 

Zamawiającemu na swój koszt: 

− oryginały lub potwierdzone za zgodność z oryginałem kopie aktualnych orzeczeń lekarskich 

o zdolności do pracy, w tym stwierdzające brak przeciwwskazań do pracy w warunkach 

narażenia na promieniowanie jonizujące, wydane przez uprawnionego lekarza, o którym mowa 

w art. 10 ustawy z dnia 29 listopada 2000 r. - Prawo atomowe, dalej jako „Prawo atomowe” (do 

wglądu); 

− dokumentację potwierdzającą odbycie szkolenia z zakresu ochrony radiologicznej, o którym 

mowa w art. 11 ust. 3 pkt 1, 3b i 4–6 Prawa atomowego, zawierającą zgodnie z art. 11 ust. 7 

Prawa atomowego dane:  

1) datę i miejsce szkolenia,  

2) osoby biorące udział w szkoleniu, z podaniem ich imion i nazwisk oraz 

numerów PESEL, jeżeli je posiadają,  

3) osoby prowadzące szkolenie, z podaniem ich imion i nazwisk,  

4) tematykę i zakres szkolenia,  

5) formę szkolenia; 

− na podstawie § 3 ust. 1 pkt 4 w związku z § 5 ust. 1 Rozporządzenia, uzupełnione paszporty 

dozymetryczne pracowników,  

− kopię dokumentu pracodawcy zewnętrznego (agencji ochrony) dotyczącą zaliczenia 

pracowników ochrony do kategorii narażenia B.  

Wykonawca zapewni przestrzeganie zasad ochrony radiologicznej oraz ograniczeń dawek 

promieniowania jonizującego zgodnie z art. 8, art. 9, art. 13, art. 14, art. 19 i przepisami wydanymi na 

podstawie art. 25 pkt 1 Prawa atomowego. 

Ponadto Wykonawca ma obowiązek: 

− zgłoszenia Zamawiającemu co najmniej 4 pracowników skierowanych do obsługi skanera RTG 

do kontroli przesyłek i bagażu; 

− zapewnienia pracownikom szkolenia z obsługi skanera RTG oraz z zakresu prowadzenia kontroli 

bezpieczeństwa przy użyciu tego skanera oraz bramowego i ręcznego wykrywacza metalu, a 

także szkoleń przypominających nie rzadziej niż co 6 (sześć) miesięcy w okresie obowiązywania 

umowy. 

W przypadku zmiany pracownika skierowanego do pracy ze skanerem RTG w trakcie obowiązywania 

umowy Wykonawca ma obowiązek na swój koszt spełnić wymienione powyżej wymogi wobec nowego 

pracownika. 

Warunki dodatkowe: Wykonawca pokryje koszty uszkodzenia bądź zagubienia przez pracowników 

wykonawcy wydanych im przez zamawiającego dozymetrów indywidualnych, określone w wysokości 

400 zł (czterysta złotych) netto za jeden dozymetr. 


