Ptonsk, dnia 25 sierpnia 2026 r.

WYJASNIENIE TRESCI SWZ

Dotyczy: postepowania publicznego prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji pn:
»Ochrona obiektu, 0s6b i mienia Sadu Rejonowego w Plonisku”
— sygn. sprawy Adm.261.6.2026

Na podstawie art. 284 ust. 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamoéwien publicznych
(Dz. U. z 2026 r. poz. 793, z p6ézn. zm.), Zamawiajacy Sad Rejonowy w Plonsku, zawiadamia,
ze w przedmiotowym postepowaniu wplynely wnioski o wyjasnienie treSci Specyfikacji Warunkow
Zamowienia. Zgodnie z art. 284 ust. 2 ustawy Prawo Zamowien Publicznych, Zamawiajacy informuje,
iz udzielil nastepujacych wyjasnien:

WNIOSEK NR 1

Prosze o informacje - wyjasnienie odno$nie zatrudnienia grupy interwencyjnej. Zamawiajacy wyraza zgode
na zatrudnienie grupy interwencyjnej w razie potrzeby przyjazdu do obiektu Sadu Rejonowego. Czy w
ztozonej ofercie mozna zapisa¢, ze na tym etapie sktadania oferty podwykonawca na zakres przyjazdu grupy
interwencyjnej nie jest znany? traktuje o tym art. 462 Ustawy Prawo Zamoéwien publicznych.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy informuje, iz zgodnie z treécig art. 462 ust. 2 ustawy Pzp, Wykonawca podaje w ofercie nazwy
ewentualnych podwykonawcow, jezeli sa juz znane. W zwigzku z powyzszym Wykonawca nie ma
obowigzku wskazywaé nazw Podwykonawcow.

WNIOSEK NR 2

1. Zgodnie z trescig Rozporzadzenie Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii z dnia 18 grudnia 2020 r. w
sprawie protokotdw postepowania oraz dokumentacji postgpowania o udzielenie zaméwienia
publicznego uprzejmie prosze o sporzadzenie kopii protokolu (dotyczacego wartosci szacunkowej
zamoOwienia). Powyzszg informacj¢ udziela si¢ na wniosek Wykonawcy.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy informuje, ze zadanie nie miesci si¢ w definicji wniosku o wyjasnienie tresci SWZ. Pozostawia
zadanie bez odpowiedzi w trybie Pzp.

Zamawiajacy informuje, ze zgdanie moze by¢ przedmiotem wniosku o udzielenie informacji w trybie dostgpu
do informacji publicznej. W razie ztozenia wniosku, zostanie ono rozpatrzone w trybie dostepu do informacji
publiczne;j.

2. Wnosz¢ o udostgpnienie informacji publicznej, na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o dostepie informacji
publicznej, o udostgpnienie analizy potrzeb i wymagan, o ktérej mowa w art. 83 ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r. poz. 1129 z p6zn.
zm.).

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy informuje, ze zadanie nie miesci si¢ w definicji wniosku o wyjasnienie tresci SWZ. Pozostawia
zadanie bez odpowiedzi w trybie Pzp.



Zamawiajacy informuje, ze zadanie zostanie rozpatrzone w trybie dostepu do informacji publiczne;j.

3. Ustawa z dnia 6.09.2001 r o dostgpie do informacji publicznej (Dz. U. z 2001 r., Nr 112, poz.1198 ze
zmianami) umozliwia wykonawcy zwrdcenie si¢ do Zamawiajgcego z  wnioskiem
0 przedstawienie umowy Ww sprawie zamoOwienia publicznego z poprzedniego postepowania
dotyczacego ww. przetargu. W zwiagzku ze wskazang powyzej podstawa prawna wystepujemy
w trybie przewidzianym ustawg o przekazanie nam przedmiotowej umowy wraz z aneksami.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy informuje, ze zadanie nie miesci si¢ w definicji wniosku o wyjasnienie tresci SWZ. Pozostawia
zadanie bez odpowiedzi w trybie Pzp.

Zamawiajacy informuje, ze zadanie zostanie rozpatrzone w trybie dost¢pu do informacji publiczne;j.

4. Wnosze o udostepnienie informacji publicznej, na podstawie art. 2 ust. 1 ustawy o dostgpie
do informacji publicznej z dnia 6 wrzesnia 2001 r. (tj. Dz.U.2020.0.2176) w =zakresie:
a) Udostepnienia wartosci faktur netto za ostanie 12 miesigcy; b) Udostepnienia wartosci kar
umownych za ostatnie 12 miesigcy.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy informuje, ze zadanie nie miesci si¢ w definicji wniosku o wyjasnienie tresci SWZ. Pozostawia
zadanie bez odpowiedzi w trybie Pzp.

Zamawiajacy informuje, Zze zadanie zostanie rozpatrzone w trybie dostgpu do informacji publiczne;.

5. Zwracam si¢ z prosba, na podstawie art. 2 ust.1 ustawy o dostgpie do informacji publicznej
z dnia 6 wrzesnia 2001 r. (t.j. Dz.U.2020.0.2176), o przestanie skanow ofert wszystkich firm, ktore
braty udzial w poprzednim postgpowaniu ww. temacie.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy informuje, ze zadanie nie miesci si¢ w definicji wniosku o wyjasnienie treSci SWZ. Pozostawia
zadanie bez odpowiedzi w trybie Pzp.

Zamawiajacy informuje, ze zadanie zostanie rozpatrzone w trybie dostgpu do informacji publiczne;.

WNIOSEK NR 3

1. Zgodnie z treScig SWZ ustuga bedzie realizowana w okresie od 1 grudnia 2026 r. do 30 listopada 2027
r. Dzien sktadania ofert zostal wyznaczony na 28 sierpnia 2026 r. W dniu 9 czerwca 2026 r. Rada
Ministrow przyjeta propozycje wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg na rok 2027 w
wysokosci 4950,00 zt brutto.

Zgodnie z treScig Ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
ostatecznie przyjeta wysoko$¢ wynagrodzenia minimalnego za prac¢ na rok kolejny nie moze by¢
nizsza niz wysoko$¢ zaproponowana przez Rad¢ Ministrow w terminie do 15 czerwca. Tym samym
wykonawca kalkulujac cene oferty w przedmiotowym postepowaniu dysponuje wiedzg n/t wysokosci
minimalnego wynagrodzenia w 2027 roku.

Czy Zamawiajacy wymaga aby wykonawca kalkulujac ceng¢ oferty uwzglednil minimalne
wynagrodzenie w 2027 r. zgodnie z propozycja przedstawiong dnia 9 czerwca 2026 r. tj.
w wysokosci nie nizszej niz 4950,00 zt brutto? A ewentualna waloryzacja w tym przypadku mogtaby
dotyczy¢ dopiero podwyzki minimalnego wynagrodzenia w kwocie stanowiacej r6znice pomigdzy
kwotg 4950 zt brutto a kwota wynagrodzenia minimalnego ostatecznie uchwalong?

ODPOWIEDZ:




Tak.

2. Czy Wykonawca udzielajgc wyjasnien na podstawie art. 224 ustawy PZP winien uwzgledni¢

minimalne wynagrodzenie jakie obowigzywac bedzie w 2027 r. zgodnie z propozycja Rady
Ministréw z dnia 9 czerwca 2026 r. (tj. w wysokosci nie nizszej niz 4950 zi brutto)?

ODPOWIEDZ:

Tak.

3. W ostatnim czasie na rynku ustug ochrony czestym zjawiskiem jest sytuacja polegajaca

na zanizaniu kosztéw wynagrodzenia urlopowego pracownikow. Firmy udzielajac wyjasnien
odnosnie sposobu kalkulacji ceny oferty twierdza, iz pracownicy wykorzystuja urlop ,,z gory” lub
wykorzystaja go po zakonczeniu kontraktu pomimo, iz jest to nieudowodnione oraz sprzeczne
z logika. Majac powyzsze na uwadze prosimy o udzielenie precyzyjnej odp na nizej zadane pytanie:

Czy Wykonawca kalkulujac cene oferty (za okres 12 miesigcy) winien uwzgledni¢ w kosztach oferty
caty koszt urlopu nabytego przez pracownika w tym okresie (za 12 miesigcy pracy?)

ODPOWIEDZ:

Tak.

4. W ostatnim czasie czgsta praktyka jest sytuacja, w ktorej Wykonawcy powoluja sig

na mozliwos¢ obnizenia kosztow realizacji zamowienia z uwagi na mozliwo$¢ pozyskania
dofinansowania z Powiatowego Urzgdu Pracy do wynagrodzen pracownikow bezrobotnych bez
odpowiedniego udokumentowania (bez przedktadania uméw z PUP dotyczacych przedmiotowego
zamoOwienia. Majac powyzsze na uwadze wnosimy o udzielenie odp na ponizej zadane pytanie.
Wykonawca sugeruje udzielenie odpowiedzi negatywne;.

Czy Zamawiajacy na etapie badania i oceny ofert pod wzglgdem razaco niskiej ceny uzna
za poprawne powotlywanie si¢ na dofinansowanie z Urzedu Pracy bez przedtozenia konkretnie
zawartych umoéw dotyczacych Zamawiajacego?

ODPOWIEDZ:

Nie. Zamawiajacy bedzie zadal nalezycie umotywowanych wyjasnien oraz dowod6éw na ich poparcie.

WNIOSEK NR 4

1. Czy mozna prosi¢ o sprawdzenie ilo$ci roboczogodzin w SWZ zal. 2 oraz w SWZ

12 miesigcy od 01.12.2026 do 01.12.2027r. ,

okres czasu od 1 grudnia 2026 do 1 grudnia 2027 obejmuje:

366 dni

2 osoby x 24Hx 366 dni= 17568 RBH. nie 17520 RBH.

Zat. 2 SWZ:

ochronie obiektu Sadu Rejonowego w Plonsku (dalej jako ,,Sad”) i znajdujacego si¢ w nim mienia,
a takze ochronie pracownikoéw Sadu i zapewnieniu bezpieczenstwa osob znajdujacych si¢ w budynku. Sad ma
by¢ ochraniany w dni robocze przez 2 (dwdch) pracownikoéw ochrony przez catg dobg zardwno w dni robocze,
jak i w dni wolne od pracy. Laczny czas pracy w okresie trwania umowy to 17.520 roboczogodzin

ODPOWIEDZ:




Zamawiajacy potwierdza liczbe roboczogodzin wynoszaca 17.520 roboczogodzin.

Liczba ta odpowiada okresowi czasu od 01 grudnia 2026 r. do 30 listopada 2027 r.

WNIOSEK NR 5

1. Czy zamawiajacy ze wzgledu powage Sadu nie dopuszcza do realizacji ustugi ochrony osob
1 mienia 0s6b posiadajacych orzeczenia o niepetnosprawnosci ?

ODPOWIEDZ:

Nie.
Zamawiajacy stawia ten warunek z uwagi na wytyczne Ministerstwa Sprawiedliwosci.

2. Czy zamawiajacy wymaga aby kazda godzina swiadczenia ushugi ochrony fizycznej wykonana zostata
na podstawie zatrudnienia w ramach umowy o prace?

ODPOWIEDZ:

Tak.

3. Czy wykonawca ustugi w cen¢ oferty ma wliczy¢ calkowity koszt urlopu nabywanego przez
pracownikow ochrony w trakcie realizacji zamdwienia?

ODPOWIEDZ.:

Tak.

WNIOSEK NR 6

1. Czy zapewniacie Panstwo bezpieczne i higieniczne warunki pracy? Czy za pomiary licznikowe (koszty)
w pomieszczeniach socjalnych odpowiada Zamawiajacy?

ODPOWIEDZ:

Tak.

2. Czy w przypadku nieobecnosci pracownika w zwigzku z przebywaniem na zwolnieniu chorobowym lub
urlopie Zamawiajacy dopuszcza zatrudnienie w zastgpstwie 0sOb na umowy cywilnoprawne
w czasie krotkotrwalym ? Czy Zamawiajacy dopuszcza, aby absencje chorobowe i urlopowe byty
realizowane w oparciu o umowy cywilno-prawne w czasie krétkotrwatym, w wypadkach nagtych,
losowych?

ODPOWIEDZ:

Nie.

3. W ramach w zal. 2 depozytu broni czy Zamawiajacy dysponuje odpowiednim miejscem zgodnie
Z przepisami?

ODPOWIEDZ:

Tak.

4. Czy obowiazkiem wykonawcy jest podiaczenie systemu alarmowego sygnalizacji wlamania
i napadu (SSWiN) do stacji monitorowania alarméw wykonawcy? Jakiego producenta jest system?



ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie stawia wymagan w opisanym zakresie.

5. Czy obowiazkiem wykonawcy jest podlaczenie systemow alarmowych ppoz. do stacji monitorowania
alarmow  wykonawcy? Je§li tak czy sygnal alarmowy ppoz. przekazywany ma by¢
do jednostki Panstwowej Strazy Pozarnej? Jakiego producenta jest system?

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie ma wymagan w opisanym zakresie.

6. Czy wykonawca ma zapewni¢ system kontroli obchodow ? Ile punktow kontrolnych odbié¢
ma zainstalowac?

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie ma wymagan w opisanym zakresie. Obchody nalezy realizowaé zgodnie zapisami SWZ
(Zatacznik nr 2 do SWZ - Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia).

7. Czy wymagane jest dostarczenie pilotow antynapadowych, ile sztuk?

ODPOWIEDZ:

2 szt. (po 1 szt. dla kazdego pracownika ochrony na zmianie) — podtgczenie do stacji monitorowania alarméw
wykonawcy.

8. Czy kwalifikowany pracownik ochrony na obiekcie ma by¢ wyposazony w bron palng? Ten czynnik ma
wplyw na ceng.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie opisuje wymagan w opisanym zakresie. Wykonawca, jako profesjonalista
w dziedzinie bgdacej przedmiotem zamowienia oraz w oparciu o przedstawiony opis przedmiotu zamowienia,
zapewnia $rodki przymusu bezposredniego dla realizacji ustugi, w ramach $rodkow dozwolonych
obowigzujagcym prawem.

9. Ile os6b ma mie¢ tego typu dokument, czy 4 osoby?: kopi¢ dokumentu pracodawcy zewnetrznego (agencji
ochrony) dotyczacg zaliczenia pracownikow ochrony do kategorii narazenia B.

ODPOWIEDZ:

Moze to by¢ jeden dokument dotyczacy wszystkich pracownikow.

10. Czy okazanie oryginatu pelnomocnictwa do podpisania umowy moze nastgpi¢ w formie pelnomocnictwa
podpisanego elektronicznie z kwalifikowanym podpisem elektronicznym?

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy informuje, iz pelnomocnictwa do podpisania umowy moze nastgpi¢ w formie pelnomocnictwa
podpisanego elektronicznie z kwalifikowanym podpisem elektronicznym.

10.c.d. Czy umowa moze by¢ zawarta w formie elektronicznej?

ODPOWIEDZ:

Tak.

11. Czy Zamawiajacy stosuje podstawy wykluczenia art. 109 ust. 1 ustawy Pzp, czy tylko art. 108 ust. 1 pkt
1, 215 ustawy Pzp jak w zat. 3?



ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy informuje, iz w przedmiotowym postepowaniu nie beda brane pod uwage przestanki
wykluczenia wykonawcy, ktore sg okreslone w artykule 109 ust. 1 ustawy Prawo zamoéwien publicznych. Beda
brane pod uwage przestanki wykluczenia z art. 108 ust. 1 ustawy Prawo zamoéwien publicznych.

W formularzu ,,O$wiadczenia wykonawcy/wykonawcy wspdlnie ubiegajacego si¢ o udzielenie zamowienia
sktadane na podstawie art. 125 ust. 1 ustawy Pzp” bedacego zatacznikiem nr 3 do SWZ okolicznosci z art. 108
ust. 1 pkt 1, 215 ustawy wskazane sa w kontekscie procedury samooczyszczenia, co znajduje podstawe prawng
w art. 110 ust. 2 ustawy Prawo zamowien publicznych.

[UWAGA: zastosowaé, gdy zachodza przestanki wykluczenia z art. 108 ust. 1 pkt 1, 2 1 5 ustawy Pzp,
a wykonawca korzysta z procedury samooczyszczenia, o ktorej mowa w art. 110 ust. 2 ustawy Pzp]

Oswiadczam, ze zachodzg w stosunku do mnie podstawy wykluczenia z postgpowania na podstawie art.
............. ustawy Pzp (poda¢ majgcq zastosowanie podstawe wykluczenia sposrod wymienionych

wart. 108 ust. 1 pkt 1, 2i 5 ustawy Pzp).

12. W OPZ zal. 2b pkt. 6 Zamawiajacy pisze:

Wykonawca powinien przedstawi¢ kalkulacje ustugi w szczegdlnosci koszty wynagrodzen pracownikow,
ktore nie moga by¢ nizsze niz minimalne wynagrodzenie lub oraz uwzglednia¢ koszty administracyjne i
koszty nadzorul.

ministracyjne i koszty nadzoru .

Czy mozna przedstawi¢ ww kalkulacje na wezwanie? Czy ta kalkulacja ma by¢ zlozona z ofertg
w postaci dokumentu przygotowanego wg Wykonawcy? Czy Zamawiajacy ma na mysli zat. 1 Oferte jako
kalkulacje?

ODPOWIEDZ:
Zamawiajacy informuje, iz kalkulujac cene w ofercie Wykonawca powinien przyja¢ odpowiednia wysokos¢
minimalnego wynagrodzenia okreslong ustawa z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu

za prac¢ oraz zgodnie z wzorem w formularzu ofertowym i zapisami zawartymi w tym wzorze (zatacznik nr
1 do SWZ).

13. Czy kazdy pracownik ma mie¢ paszport dozymetryczny czy 1 pracownik na zmianie?

ODPOWIEDZ:
Kazdy pracownik pracujacy w warunkach narazenia (przy skanerze RTG) ma mie¢ paszport dozymetryczny.

16. Czy zapis w umowie jest prawidlowy § 10:

Catkowite wynagrodzenie Wykonawcy przy przyjeciu, iz w dwunastomiesi¢cznym okresie $wiadczenia ustug
tj. od dnia 01.12.2026 r. do dnia 30.11.2027 do godz. 24.00 ustuga obejmowata bedzie 17.520 roboczogodzin
pracownikow ochrony, nie moze przekroczy¢ kwoty , czy czas 12 miesigcy nie trwa do 01.12.2027r.?

ODPOWIEDZ:
Umowa ma trwa¢ od 01.12.2026 r. do dnia 30.11.2027 do godz. 24.00. Bedzie to 12 miesiecy kalendarzowych.

15. Czy obiekt jest obiektem podlegajacym obowiazkowej ochronie?

ODPOWIEDZ:
Tak. (por. art. 54 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych).

16. Jakiej mocy ma by¢ paralizator i czy kazdy pracownik ma mie¢ paralizator?

ODPOWIEDZ:




Zamawiajacy nie opisuje wymagan w opisanym zakresie. Wykonawca, jako profesjonalista
w dziedzinie bgdacej przedmiotem zamowienia oraz w oparciu o przedstawiony opis przedmiotu zamowienia,
zapewnia $rodki przymusu bezposredniego dla realizacji ustugi, w ramach $rodkéow dozwolonych
obowigzujacym prawem.

WNIOSEK NR 7

1. Zamawiajacy wymaga:
»zapewnienia pracownikom szkolenia z obstugi skanera RTG oraz z zakresu prowadzenia kontroli
bezpieczenstwa przy uzyciu tego skanera oraz bramowego i r¢cznego wykrywacza metalu, a takze szkolen
przypominajacych nie rzadziej niz co 6 (sze$¢) miesiecy w okresie obowiazywania umowy.”

a) Czy pierwsze szkolenie z obslugi skanera RTG przeprowadzi Zamawiajacy bez kosztow dla
Wykonawcy?

ODPOWIEDZ:

Nie. Szkolenie zapewnia Wykonawca (zgodnie z zatagcznikiem 2a do SWZ).

b) Jezeli Zamawiajacy nie przeprowadzi pierwszego szkolenia z obstugi skanera RTG to prosba o
podanie  marki, producenta oraz danych adresowych, e-mail oraz telefonu
do producentéw i serwisantow skanera RTG w celu umowieni szkolen i zaplanowania kosztow

ODPOWIEDZ:

Przeswietlarka RTG typu XIS 5335S — 1 szt., Producent: ASTROPHYSICS
Serwis:

Firma: Alfa-System Spotka z 0.0., 54-510 Wroctaw ul. Zernicka 178-180
e-mail: aratajczak(@astro-system.pl

tel. T: +48 (71) 358-00-00, M: +48 881 500 014

¢) Czy Zamawiajacy udostepni przed rozpoczeciem realizacji zamdwienia skaner RTG w celu
przeprowadzenia szkolenia?

ODPOWIEDZ:

Tak.

2. Czy Zamawiajagcy wymaga zapewnienia dla pracownikdw  rejestracji obchodu tras w czasie
rzeczywistym? Jezeli tak to prosz¢ o informacje ile kompletéw urzadzenia do rejestracji czasu pracy
bedzie wymaganych ogolnie dla wszystkich adresow? (komplet oznacza rejestrator + punkty odbic)

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie stawia warunku w tym zakresie.

3. Czy w zwiazku z ochrong stala, bezposrednig, catodobowa czy Zamawiajacy wymaga zdalnego
monitorowania jego systemow przez stacj¢ monitorowania Wykonawcy ?

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie stawia warunku w tym zakresie.

4. Jezeli Zamawiajacy wymaga zdalnego monitorowania jego systemoOw, przez stacj¢ monitorowania
Wykonawcy, prosz¢ o zestawienie ilosciowe autonomicznych central alarmowych w celu zaplanowania
podiaczenia nadajnikow.

ODPOWIEDZ:



mailto:aratajczak@astro-system.pl

Zamawiajacy nie stawia warunku w tym zakresie.

5. Prosze¢ o potwierdzenie, ze Zamawiajacy posiada juz umowe i warunki wspolpracy z PSP
i przekazywanie sygnatow sygnalizacji pozaru bezposrednio do PSP nie begdzie w obowigzkach
Wykonawcy.

ODPOWIEDZ:

Nie. Zamawiajacy nie stawia warunku w tym zakresie.

6. Czy Zamawiajacy dopuszcza do realizacji osoby z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci ?

ODPOWIEDZ:

Nie.
7. Czy Zamawiajacy dopuszcza zmianowos¢ na posterunku catlodobowym co 24 h?

ODPOWIEDZ:

Tak.
8. Czy wymagane paralizatory majg mie¢ moc do 10 mA?

ODPOWIEDZ:

Zamawiajagcy nie opisuje wymagan w opisanym zakresie. Wykonawca, jako profesjonalista
w dziedzinie bedacej przedmiotem zamowienia oraz w oparciu o przedstawiony opis przedmiotu zamowienia,
zapewnia S$rodki przymusu bezposredniego dla realizacji ustugi, w ramach $rodkéw dozwolonych
obowigzujgcym prawem.

9. Czy wymagane paralizatory s3 w rozumieniu jako bron i trzeba posiada¢ pozwolenie na bron ?

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie opisuje wymagan w opisanym zakresie. Wykonawca, jako profesjonalista
w dziedzinie be¢dacej przedmiotem zamowienia oraz w oparciu o przedstawiony opis przedmiotu zamowienia,
zapewnia srodki przymusu bezposredniego dla realizacji ushugi,
w ramach $rodkéw dozwolonych obowigzujacym prawem.

10. Wnosz¢ o obnizenie kar umownych w par.12 Umowy, co najmniej o 50% ze wzgledu na razaco
wygorowang wysokos¢. Niezaleznie od przyshugujacej zamawiajacemu uprzywilejowanej pozycji
zamawiajacy powinien tak uksztaltowac tres¢ umowy, aby realizacja zamowienia byta mozliwa (np.
wyrok o sygn. akt KIO 283/14). Celem zamawiajacego powinno by¢ réwniez dazenie do osiggnigcia
korzystnych rynkowo cen. Zamawiajacy nie powinien konstruowa¢ umowy w sposob, ktory negatywnie
wplynie na ilo§¢ ztozonych w przetargu ofert. Nie moze takze przerzucié calosci ryzyka gospodarczego
na wykonawce (wyrok Sadu Okregowego Warszawa-Praga o sygn. akt IV Ca 508/05). Okreslajac
wysokos¢ kar umownych, zamawiajgcy powinien jednak kierowaé si¢ zdrowym rozsadkiem. Zbyt
restrykcyjne 1 zbyt wysokie kary umowne z jakimi mamy doczynienia w tym przypadku, w potaczeniu z
wynikajacg z ustawy o finansach publicznych koniecznoscia ich dochodzenia przez zamawiajacego moze
prowadzi¢ nie tylko do negatywnych konsekwencji dla wykonawcy, ale by¢ powodem niemozno$ci
zrealizowania zamowienia. Podkreslenia wymaga fakt, iz kara umowna powinna sktania¢ wykonawce do
realnego, zgodnego z trescig zawartej umowy, wykonania cigzgcych na nim na mocy tej umowy
obowiazkoéw a nie stanowi¢ podstawe
do zachwiania ptynnosci finansowej wykonawcy w trakcie realizacji zamowienia.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie zmienia postanowien projektu umowy (Zatgcznik nr 5 do SWZ).



11. Wnosze o wprowadzenie do par.12 Umowy, zapisu: ,, W przypadku nienalezytego lub sprzecznego z
niniejsza umowg lub wskazaniami Zamawiajgcego wykonania cze¢$ci przedmiotu umowy,
Zamawiajagcemu przyshuguje prawo wezwania Wykonawcy do prawidlowego wykonania zadania,
z wyznaczeniem dodatkowego 24 - godzinnego terminu. Jesli dochowanie tego terminu nie jest mozliwe
z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, strony niniejszej umowy uzgadniajg inny termin dodatkowy,
ktorego Wykonawca zobowigzany jest dotrzymac. W takim przypadku Wykonawcy nie przystuguje zadne
dodatkowe wynagrodzenie.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie zmienia postanowien projektu umowy (Zatgcznik nr 5 do SWZ).

12. Ile razy w ciagu obecnie realizowanej umowy, Zamawiajacy wzywat grup¢ interwencyjng na alarm?

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy informuje, ze zadanie moze by¢ przedmiotem wniosku o udzielenie informacji w trybie dostepu
do informacji publicznej. W razie ztozenia wniosku, zostanie ono rozpatrzone w trybie dostepu do informacji
publiczne;j.

13. Wnosze o wprowadzenie do par.14 Umowy, zapisu: ,, Zmiana wynagrodzenia o ktorej mowa w ust.1
bedzie obowigzywata od dnia wejscia w zycie zmian przepiséw bedacych podstawa do zmiany wysokosci
wynagrodzenia. Pragne podkresli¢, iz orzecznictwo Krajowej Izby Odwotawczej zajeto jednoznaczne
stanowisko w tym zakresie, powotujac si¢ na cel przepisu ustawodawcy, ktory mozna wywiez¢ z wyroku
wydanego 9 marca 2015 r., o sygn.akt. KIO 346/15. Izba kierujac si¢ celem, ktory przyswiecat
wprowadzeniu nowych przepiséw (wowczas art.142 ust.5 ustawy pzp) o klauzulach waloryzacyjnych,
uznata iz  waloryzacja  powinna  nastgpowa¢  dokladnie @ w  momencie  wejscia
w zycie nowych regulacji.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie zmienia postanowien projektu umowy (Zatgcznik nr 5 do SWZ).

Umowa ma by¢ realizowana w grudniu 2026 . 1 od stycznia do listopada 2027 r. (wiacznie). Przy dokonywaniu
kalkulacji Wykonawca powinien wzig¢ pod uwage wysoko§¢ minimalnego wynagrodzenia za pracg, jakie
obowigzuje w 2026 r. (dla potrzeb cen ofertowych dotyczacych ustug $wiadczonych
w grudniu 2026 r.) i projektowana wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za pracg na 2027 r. (dla potrzeb
cen ofertowych dotyczacych ustug $wiadczonych od stycznia do listopada 2027 r.). Wedle projektu
rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w 2027 r. (RD325) minimalne wynagrodzenie za prace
od 1 stycznia 2027 r. ma wynie$¢ 4950 zt.

Ewentualna waloryzacja wynagrodzenia moze nastapi¢ tylko w razie kolejnych zmian przepiséw
o minimalnym wynagrodzeniu za prace poza wskazanymi wyzej.

14. Wnosze¢ o modyfikacje par.12 ust.2 ,4Umowy, w zakresie:,(...)_wyliczonej proporcjonalnie do
niezrealizowanej czgsci przedmiotu Umowy’’.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie zmienia postanowien projektu umowy (Zatacznik nr 5 do SWZ).

15. Prosze o potwierdzenie, iz koszty pracy w ofercie nalezy przyja¢ wg obowigzujacych przepisdw prawa na
dzien sktadania ofert tj. (minimalne wynagrodzenia 4806 zt brutto). Prosz¢ o udzielenie jednoznacznej
odpowiedzi TAK/NIE.

ODPOWIEDZ:




Nie.

Umowa ma by¢ realizowana w grudniu 2026 r. i od stycznia do listopada 2027 r. (wlacznie). Przy dokonywaniu
kalkulacji Wykonawca powinien wzig¢ pod uwage wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, jakie
obowigzuje w 2026 r. (dla potrzeb cen ofertowych dotyczacych uslug $wiadczonych
w grudniu 2026 r.) i projektowang wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace na 2027 r. (dla potrzeb
cen ofertowych dotyczacych ushlug $wiadczonych od stycznia do listopada 2027 r.). Wedle projektu
rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w 2027 r. (RD325) minimalne wynagrodzenie za prace
od 1 stycznia 2027 r. ma wynie$¢ 4950 zt.

16. Prosz¢ o potwierdzenie, iz wykonawcy bedzie przystugiwala zmiana wynagrodzenia wynikajaca
ze zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracg lub minimalnej stawki godzinowej od 1.01.2027 roku.

ODPOWIEDZ:

Nie.

Umowa ma by¢ realizowana w grudniu 2026 r. 1 od stycznia do listopada 2027 r. (wlgcznie). Przy dokonywaniu
kalkulacji Wykonawca powinien wzigé¢ pod uwage wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, jakie
obowigzuje w 2026 r. (dla potrzeb cen ofertowych dotyczacych ushig $wiadczonych
w grudniu 2026 r.) i projektowang wysokosci minimalnego wynagrodzenia za pracg na 2027 r. (dla potrzeb
cen ofertowych dotyczacych ushug $wiadczonych od stycznia do listopada 2027 r.). Wedle projektu
rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prac¢ oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w 2027 r. (RD325) minimalne wynagrodzenie za prace od 1 stycznia 2027 r.
ma wynie$¢ 4950 zt.

Ewentualna waloryzacja wynagrodzenia moze nastagpi¢ tylko w razie kolejnych zmian przepisow
o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ poza wskazanymi wyzej.

17. Wnosz¢ o wprowadzenie do par.12 Umowy, =zapisu: ,, Wykonawca jest uprawniony
do wnioskowania o miarkowanie naliczonych kar umownych. Zamawiajacy po stwierdzeniu zaistnienia
szczegOlnych, uzasadnionych okoliczno$ci oraz majac na wzgledzie wysokos$¢ poniesionej przez niego
szkody, bedzie uprawniony do ograniczenia naliczonych kar umownych.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie zmienia postanowien projektu umowy (Zatacznik nr 5 do SWZ).

Zadanie miarkowania kary umownej przez wykonawce jest mozliwe na podstawie art. 484 § 2 Kodeksu
cywilnego.

18. Wnosze o wprowadzenie do par.12 Umowy, zapisu: ,, W przypadku nienalezytego lub sprzecznego z
niniejszg umowg lub wskazaniami Zamawiajgcego wykonania czgSci  przedmiotu umowy,
Zamawiajagcemu przyshuguje prawo wezwania Wykonawcy do prawidlowego wykonania zadania,
z wyznaczeniem dodatkowego 24 - godzinnego terminu. Je§li dochowanie tego terminu nie jest mozliwe
z przyczyn niezaleznych od Wykonawcy, strony niniejszej umowy uzgadniajg inny termin dodatkowy,
ktorego Wykonawca zobowigzany jest dotrzymaé. W takim przypadku Wykonawcy nie przystuguje zadne
dodatkowe wynagrodzenie.

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie zmienia postanowien projektu umowy (Zatgcznik nr 5 do SWZ).
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19. Czy Zamawiajacy zezwoli na zawarcie umowy w formie elektronicznej i podpisanie dokumentow
podpisem kwalifikowanym?

ODPOWIEDZ:

Tak.

20. Czy Zamawiajacy zezwoli, w przypadku braku mozliwo$ci podpisania umowy elektronicznie,
na sporzadzenie jej w wersji papierowej w wigkszej liczbie egzemplarzy dla wykonawcoéw wystepujacych
w konsorcjum?

ODPOWIEDZ:

Tak.

21. Czy Zamawiajacy zezwoli w przypadku urlopu, choroby czy innych nieprzewidzianych sytuacji
na zatrudnienie 0sob na zastgpstwo na umowe zlecenie?

ODPOWIEDZ:

Pytanie nie jest precyzyjne. Jesli dotyczy pracownikéw ochrony to Zamawiajacy wyjasnia, ze wymaga
zatrudnienia tych pracownikow na podstawie umow o prace. Zastepca pracownika ochrony nie moze by¢
zleceniobiorca.

22. Czy Zamawiajacy dopuszcza podwykonawstwo na etapie realizacji umowy w sytuacji, gdy wykonawca
na etapie sktadania oferty nie wskazat iz bedzie zlecat ustugi podwykonawcom.

ODPOWIEDZ:

Nie.

Podwykonawstwo moze dotyczy¢ tylko grupy interwencyjnej. Wykonawca na etapie sktadania ofert
ma przewidzie¢ korzystanie z podwykonawstwa. Wykonawca podaje w ofercie nazwy podwykonawcow,
jezeli sa juz znani.

23. Czy Zamawiajacy wyraza zgode¢ na zawarcie umowy dot. wzajemnego powierzenia przetwarzania danych
osobowych. Umowa chroni interesy zaréwno Zamawiajacego jaki i Wykonawcy, w zwiazku z
obowigzujacymi przepisami RODO.

ODPOWIEDZ:

Tak.

24. Wnosz¢ o obnizenie kar umownych w par.11 ust.2 pkt4-16 do wysokosci 100 zi. Niezaleznie
od przystugujacej zamawiajacemu uprzywilejowanej pozycji zamawiajacy powinien tak uksztattowaé
tres¢ umowy, aby realizacja zamoOwienia byla mozliwa (np. wyrok o sygn. akt KIO 283/14). Celem
zamawiajacego powinno by¢ rowniez dazenie do osiagni¢cia korzystnych rynkowo cen. Zamawiajacy nie
powinien konstruowaé umowy w sposob, ktory negatywnie wplynie na ilo§¢ ztozonych w przetargu ofert.
Nie moze takze przerzucié catosci ryzyka gospodarczego
na wykonawce (wyrok Sadu Okrggowego Warszawa-Praga o sygn. akt IV Ca 508/05).

ODPOWIEDZ:

Zamawiajacy nie zmienia postanowien projektu umowy (Zatacznik nr 5 do SWZ).

25. Prosze o potwierdzenie iz wykonawca wypetniajagc formularz ofertowy-zalacznik 1 do swz - w tabeli z
ryczaltowym wynagrodzeniem moze tak naprawdg przyja¢ te same wyliczenia dla poszczegdlnych
miesigcy , a za rok 2027 wykonawca bedzie moght wystapi¢ do Zamawiajacego z wnioskiem
o waloryzacje tego wynagrodzenia?
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ODPOWIEDZ:

Nie.

Umowa ma by¢ realizowana w grudniu 2026 r. i od stycznia do listopada 2027 r. (wlacznie). Przy dokonywaniu
kalkulacji Wykonawca powinien wzigé pod uwage wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, jakie
obowigzuje w 2026 1. (dla potrzeb cen ofertowych dotyczacych uslug $wiadczonych
w grudniu 2026 r.) i projektowang wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace na 2027 r. (dla potrzeb
cen ofertowych dotyczacych ushug $wiadczonych od stycznia do listopada 2027 r.). Wedle projektu
rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci
minimalnej stawki godzinowej w 2027 r. (RD325) minimalne wynagrodzeniec =za pracg
od 1 stycznia 2027 r. ma wynie$¢ 4950 zt.

Ewentualna waloryzacja wynagrodzenia moze nastapi¢ tylko w razie kolejnych zmian przepiséw
o minimalnym wynagrodzeniu za pracg poza wskazanymi wyzej.
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