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znak sprawy: PR-PU.271.R-A.1.2026 					Załącznik 3 
(wzór umowy)

UMOWA Nr …....
część ….
zawarta w dniu 	 roku w Proszowicach pomiędzy 
Powiatem Proszowickim - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Proszowicach, ul. 3 Maja 72, 32-100 Proszowice 
reprezentowanym przez: 
…………………………………………………………………..

zwanym dalej „Zamawiającym"
a
……………………………………………………………………………………………………


zwanym dalej „Wykonawcą"
po przeprowadzeniu postępowania w trybie podstawowym bez przeprowadzenia negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy, w wyniku którego Zamawiający dokonał wyboru oferty Wykonawcy i została zawarta umowa o treści następującej:


§1
Przedmiot umowy
1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje i zobowiązuje się do wykonanie usług społecznych, edukacyjnych i zdrowotnych w celu aktywizacji społecznej osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym oraz ich otoczenia. Projekt  „Rehabilitacja- Aktywizacja” realizowany w ramach w ramach programu Fundusze Europejskie dla Małopolski 2021-2027 dla Priorytetu 6 Fundusze europejskie dla rynku pracy, edukacji i włączenia społecznego Działanie 6.26 Integracja społeczna osób w szczególnie trudnej sytuacji życiowej Typ projektu: A Działania mające na celu integrację osób w szczególnej sytuacji realizowanego przez gminy i powiaty, część ….. . Szczegółowy opis przedmiotu umowy, o którym mowa w ust. 1 zawarty jest w Załączniku 1.
2. Wykonawca wykonując usługę zobowiązuje się do weryfikacji specjalistów prowadzących zajęcia z niepełnoletnimi Uczestnikami Projektu (dalej UP), zgodnie  z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 110), oraz przechowywania wydruków z rejestru w dokumentacji dotyczącej realizowanego zadania. Wykonawca  składa oświadczenie że specjaliści prowadzący zajęcia zostali zweryfikowanie ww. rejestrze. W przypadku zmiany prowadzących zajęcia, Wykonawca dokona weryfikacji nowych prowadzących przed rozpoczęciem zajęć.
3. Wykonawca lub podwykonawca zatrudni, na podstawie stosunku pracy, osoby wykonujące we wskazanej części w trakcie realizacji przedmiotu umowy, czynności związane bezpośrednio z realizacją zamówienia tj. czynności polegające na obsłudze  administracyjnej tj. osoby wykonujące czynności polegające na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (tj. Dz.U. z 2025 r. poz. 277 z późn. zm.). UWAGA: wymóg nie dotyczy Wykonawców, będących osobami fizycznymi i prowadzącymi jednoosobową działalność gospodarczą, którzy przedmiot umowy będą wykonywać osobiście jako Wykonawca lub Podwykonawca.
4. Oświadczenie o zatrudnieniu osób, o których mowa w ust. 3, przez okres realizacji zamówienia stanowi Załącznik nr 2 do umowy. Oświadczenie, o którym mowa w zdaniu pierwszym, Wykonawca złoży w terminie 7 dni od dnia zawarcia umowy.
5. W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, Zamawiający może żądać w szczególności:
1)	oświadczenia zatrudnionego pracownika,
2)	oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę,
3)	poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika,
4)	innych dokumentów,
− zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika.
6. Zamawiający, w zakresie kontroli spełniania przez Wykonawcę ww. wymagań oprócz wskazanych w ust. 5, zastrzega sobie uprawnienia do weryfikacji, wszystkimi zgodnymi z przepisami prawa sposobami, zatrudnienia ww. osób na podstawie umowy o pracę. W szczególności Zamawiający może żądać od Wykonawcy zaświadczenia właściwej terenowej jednostki organizacyjnej Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego albo innego dokumentu potwierdzającego opłacanie składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę, oraz może wystąpić do właściwego okręgowego inspektora pracy o przeprowadzenie stosownej kontroli u Wykonawcy lub podwykonawcy.
7. W przypadku nieprzestrzegania postanowień, o których mowa w ust. 3, Zamawiający może od umowy odstąpić w terminie 30 dni od dnia powzięcia przez Zamawiającego wiedzy.  W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego Wykonawca zapłaci karę w wysokości 10% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 1.

§ 2
Termin wykonania 
Przedmiot umowy będzie wykonywany przez okres 8 miesięcy od dnia zawarcia umowy.

§ 3
Obowiązki 
1. Wykonawca, w przypadku zajęć poza miejscem zamieszkania Uczestnika, zapewni pomieszczenia przystosowane do wykonania usługi z miejscem siedzącym dla każdego Uczestnika Projektu przystosowane dla potrzeb osób niepełnosprawnych (podjazd lub winda).
2. Wykonawca systematycznie będzie przekazywał Zamawiającemu powstałą
dokumentację z wykonywanej usługi.
3. W przypadku niewykonania jednej z czynności zawartej w Załączniku 1,
Zamawiający może uznać usługę za nienależycie wykonywaną lub nienależycie wykonaną.
4. W przypadku, o którym mowa w ust. 3, Zamawiający będzie miał prawo do
zmniejszenia wynagrodzenia o 10%, o którym mowa w § 7 ust. 1.
5. W przypadku dwukrotnego niewykonania którejkolwiek czynności zawartej w
Załączniku 1, Zamawiający może odstąpić od umowy. Odstąpienie może nastąpić
w terminie 30 dni od dnia powzięcia informacji o okoliczności opisanej w zdaniu pierwszym.
6. W przypadku odstąpienia od umowy, o którym mowa w ust. 5 Zamawiający może
naliczyć karę w wysokości, o której mowa w § 9 ust. 2 pkt 2 lit. b.
7. Usługi będą realizowane na terenie Powiatu Proszowickiego.

§ 4
1. Wykonawca oświadcza, iż osoby, wykonujące usługę posiadają odpowiednie
kwalifikacje, umiejętności i doświadczenie niezbędne do prawidłowego
przeprowadzenia usługi oraz zostały zweryfikowane w oparciu o art. 21 ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich.
2. W przypadku zmiany osoby wykonującej usługę, Wykonawca bezzwłocznie
zawiadomi Zamawiającego i złoży oświadczenie, że osoby spełniają wymagania, o których mowa w ust. 1.
3. W przypadku niewyrażenia zgody przez Zamawiającego na przedstawioną osobę,
o której mowa w ust. 2, Wykonawca będzie obowiązany do zamiany na inną osobę, przedstawienia dokumentów potwierdzających wymagania zawarte w ust. 1 oraz uzyskania akceptacji Zamawiającego.

§ 5
1. Wykonawca zobowiązany jest do sprawowania nadzoru nad frekwencją uczestników zajęć przez prowadzenie imiennych list obecności, a także bieżącego informowania Zamawiającego (koordynatora projektu,) o każdej nieobecności osoby, która planowo powinna uczestniczyć w spotkaniach.
2. Wykonawca zobowiązany jest prowadzić na bieżąco dokumentację zawierającą daty
i godziny prowadzonych spotkań, tematykę, zgodnie z zaakceptowanym
harmonogramem spotkań, oraz dostarczyć wskazane dokumenty Zamawiającemu. 
       
§ 6
1. Zamawiający przekaże Wykonawcy listę Uczestników Projektu.
2. Wykonawca zobowiązany jest do ścisłej współpracy z Zamawiającym w zakresie realizacji przedmiotu umowy.
3. W przypadku braku współpracy Wykonawcy z Zamawiającym, Zamawiający wezwie pisemnie Wykonawcę do współpracy.
4. W przypadku dwukrotnego wezwania Wykonawcy do współpracy, Zamawiający będzie miał prawo do odstąpienia od umowy i naliczenia Wykonawcy kary, o której mowa w § 9 ust. 2 pkt 2 lit. b umowy.
§ 7
Wynagrodzenie
1. Strony za wykonanie całości przedmiotu zamówienia ustalają wynagrodzenie
ryczałtowe brutto w wysokości: …… zł (słownie: … zł) w tym podatek VAT …..	zł (słownie zł: …..), netto …. zł.
2. Wynagrodzenie, o którym mowa będzie rozliczane na podstawie ceny jednostkowej brutto 1 godz.  w wysokości …….. zł oraz liczby godzin. 
3. Wynagrodzenie ustalone w ust. 1 niniejszego paragrafu może ulec zmianie
w przypadku zmiany terminu wykonywania umowy, zmiany ilości godzin,
wprowadzenia urzędowej zmiany stawki podatku VAT, lub wystąpienia okoliczności niezależnych od Stron. Zmiana wynagrodzenia może ulec zmianie o 50%.
4. Zamawiający może zmniejszyć wysokość wynagrodzenia w przypadku nienależytego wykonywania umowy.
5. Zamawiający może zmniejszyć liczbę godzin wykonywania usługi w przypadku wystąpienia okoliczności, których Strony nie mogły przewidzieć lub wystąpienia Siły wyższej uniemożliwiającej wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z jej postanowieniami, w tym związanej z ogłoszeniem siły wyższej np.  pandemii koronawirusa.
6. W przypadkach, o których mowa w ust. 3-5, termin wykonania przedmiotu umowy może zostać przedłużony za zgodą Zamawiającego. 
7. Wykonawca jest uprawniony do przesyłania Zamawiającemu ustrukturyzowanych faktur elektronicznych za pośrednictwem platformy elektronicznego fakturowania. Strony wyrażają zgodę na wysyłanie i odbieranie innych ustrukturyzowanych dokumentów elektronicznych oraz not korygujących za pośrednictwem platformy.
8. Faktury będą wystawiane w formie ustrukturyzowanej i przekazywane za pośrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF).
Nabywca:
Powiat Proszowicki
ul. 3 Maja 72, 32-100 Proszowice
NIP 6821436782
Odbiorca faktury:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
ul. 3 Maja 72, 32-100 Proszowice
NIP 6821452717
9. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 obejmuje  wszelkie koszty związane z realizacją przedmiotu umowy oraz zawiera ryzyko Wykonawcy z tytułu oszacowania wszelkich  kosztów związanych z realizacją umowy, a także oddziaływania innych czynników mających lub mogących mieć wpływ na koszty. Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu umowy nie może być podstawą do żądania zmiany wynagrodzenia.
10.  Strony postanawiają dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o którym mowa w ust. 1, w formie aneksu, każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności:
1) zmiany stawki podatku od towarów i usług,
2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,
3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne 
4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2026 r. poz. 192),
· na zasadach i w sposób określony w poniższych ustępach, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę,
11. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 10 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.
12. W przypadku zmiany, o której mowa w ust.10 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.
13. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 10 pkt 2 lub 3, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.
14. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 10 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem wysokości wynagrodzeń pracowników świadczących usługi do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.
15. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 10 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługi. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.
16. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 10 pkt 4, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy.
17. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 10, każda ze Stron może wystąpić do drugiej Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 
18. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 10 pkt 2 lub pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca,  jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności:
1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 10 pkt 2, lub
2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników świadczących usługi, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 10 pkt 3.
19. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 10 pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 7 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 18 pkt 2 umowy.
20. W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 17, Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.
21. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 16. W takim przypadku przepisy ust. 18-20 stosuje się odpowiednio.
22. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
23. Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.
24. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją zamówienia.
25. Strony mają prawo wystąpić o zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zmiany kosztów związanych z realizacją umowy.
26. Zmiana wynagrodzenia należnego Wykonawcy obliczana będzie w oparciu o zmiany wskaźnika cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszanego w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego (dalej: „GUS”).
27. Przez zmianę wynagrodzenia rozumie się zarówno jego podwyższenie, jak i obniżenie, w zależności od wzrostu lub obniżenia cen, o których mowa w ust. 26, względem ceny przyjętej w celu ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w Ofercie.
28. Strony będą uprawnione do żądania zmiany wynagrodzenia, gdy poziom zmiany cen towarów i usług konsumpcyjnych według wskaźnika, o którym mowa w ust. 26 powyżej, będzie wynosił nie mniej niż 5 punktów procentowych, z zastrzeżeniem ust. 29.
29. Wniosek o podwyższenie lub obniżenie wynagrodzenia Wykonawcy może dotyczyć realizacji Przedmiotu Umowy i zostać złożony w okresie obowiązywania Umowy. Pierwszy wniosek może zostać złożony nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od zawarcia Umowy na „przyszłość”. W celu uniknięcia wątpliwości, występowanie o zmianę wynagrodzenia nie jest możliwe jeśli nie upłynął okres wskazany w zdaniu poprzedzającym.
30. Wynagrodzenie Wykonawcy będzie podlegało zmianie według wskaźnika, o którym mowa w ust. 26 powyżej publikowanego przez GUS w zestawieniu pn. „Wybrane miesięczne wskaźniki makroekonomiczne”, dostępnym na stronie https://stat.gov.pl/wskazniki-makroekonomiczne/. Za referencyjne Zamawiający uznaje wskaźniki cen towarów i usług konsumpcyjnych, prezentującej dane w odniesieniu do okresu poprzedniego.
Kwota, o którą należy zmienić wynagrodzenie Wykonawcy obliczana będzie wedle następującego wzoru:
Kwota netto = (W1 – W2) x 50% x wynagrodzenie netto (całkowite wynagrodzenie wskazane odpowiednio w ust. 1 umowy za okres od miesiąca w jakim złożono wniosek o zmianę wynagrodzenia do zakończenia obowiązywania Umowy)
W1 – wskaźnik z miesiąca, w którym składany jest wniosek o zmianę wynagrodzenia, lub z powodu braku aktualnych wskaźników (publikacja wskaźników GUS odbywa się z opóźnieniem) wskaźnik z miesiąca poprzedzającego złożenie wniosku.
W2 – wskaźnik z miesiąca, w którym zawarta była Umowa,
31. Zamawiający dopuszcza maksymalne podwyższenie wynagrodzenia Wykonawcy jak i obniżenie wynikającej ze zmian cen na poziomie 3 % całkowitego wynagrodzenia netto wskazanego w ust. 1 umowy w efekcie zastosowania postanowień niniejszego paragrafu.
32. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z niniejszym paragrafem, zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen towarów i usług konsumpcyjnych według wskaźnika, określonego w ust. 26, dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli przedmiotem Umowy są usługi oraz okres obowiązywania Umowy przekracza 6 miesięcy.
33. Występując o zmianę wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu, Strona zobowiązana jest do złożenia pisemnego pod rygorem nieważności wniosku. We wniosku należy wykazać, że zaistniały wskazane w niniejszym paragrafie przesłanki do dokonania zmiany wynagrodzenia w szczególności, że doszło do zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy uprawniającej do dokonania zmiany wynagrodzenia oraz należy wykazać w jakim zakresie zmiana ceny materiałów lub kosztów, o której mowa powyżej, ma wpływ na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawcę. Strony zastrzegają sobie prawo do żądania dokumentów lub wyjaśnień w celu rozpatrzenia wniosku wymienionego w zdaniu poprzedzającym.
34. Zmiana wynagrodzenia zgodnie z postanowieniami niniejszego paragrafu wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności

§ 8
1. Strony postanawiają, że rozliczenie za przedmiot umowy będzie odbywać się fakturami częściowymi.
2. Płatności z tytułu faktur Zamawiający będzie realizował w terminie ….. dni od dnia przyjęcia faktury przez Zamawiającego.
3. Wykonawca nie może dokonać cesji wierzytelności z tytułu należnego wynagrodzenia na rzecz osoby trzeciej bez pisemnej zgody Zamawiającego.

§ 9
Kary
1. Strony postanawiają że wiążącą ich formą odszkodowania będą kary umowne.
2. Ustala się kary umowne w następujących wypadkach i wysokościach:
1) Zamawiający jest zobowiązany do zapłaty Wykonawcy kar umownych:
a) za zwłokę w dostarczeniu listy Uczestników Projektu w wysokości 0,5%
wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 7 ust. 1, za każdy dzień zwłoki,
b) za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które Zamawiający ponosi
odpowiedzialność, w wysokości 10% wynagrodzenia umownego brutto
określonego w § 7 ust. 1,
2) Wykonawca zobowiązany jest do zapłaty Zamawiającemu kar umownych:
a) za zwłokę w przekazaniu Zamawiającemu któregokolwiek z dokumentów, o których mowa w § 5 ust 2 w wysokości 0,5 % wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 7 ust 1, za każdy dzień zwłoki,
b) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które
odpowiedzialność ponosi Wykonawca, w wysokości 10% wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 7 ust. 1.
3. Strony zastrzegają sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego do
wysokości rzeczywiście poniesionej szkody.
4. Zamawiający może potrącić naliczone kary z wynagrodzenia Wykonawcy na co Wykonawca wyraża zgodę.
5. Łączna wysokość kar nie może przekroczyć 50 % wynagrodzenia, o którym mowa w § 7 ust. 1 umowy.

§ 10
Podwykonawcy
1. Wykonawca wykona usługę osobiście / przy pomocy podwykonawców w zakresie: ….
2. W przypadku, gdy przedmiot niniejszej umowy będzie realizowany przy udziale podwykonawców, Wykonawca zobowiązuje się poinformować o tym Zamawiającego, ze stosownym wyprzedzeniem, celem uzyskania jego akceptacji dla zakresu usług jak i osób podwykonawcy zgodnie z wymaganiami zawartymi w § 4 umowy.
3. Po uzyskaniu akceptacji, o której mowa w ust. 1, w terminie 7 dni poprzedzających planowany termin zawarcia umowy z podwykonawcą, Wykonawca dostarczy Zamawiającemu do zaakceptowania projekt umowy z podwykonawcą, zawierający istotne elementy przyszłej umowy, w tym w szczególności: zakres usługi, informacje dotyczące osób wykonujących usługę, terminy wykonania oraz wynagrodzenie wraz z częścią dokumentacji, dotyczącą wykonania przedmiotu umowy, określoną w projekcie umowy z podwykonawcą.
4. Wykonawca do wystawianych przez siebie dla Zamawiającego faktur VAT dostarczy wraz                  z fakturą oświadczenia swoich podwykonawców, zgłoszonych i zaakceptowanych przez Zamawiającego, o uiszczeniu przez Wykonawcę wynagrodzenia przysługującego podwykonawcom, powstałych w związku z realizacją niniejszej Umowy.
5. W razie odmowy zapłaty wynagrodzenia na rzecz podwykonawcy, Wykonawca powinien podać Zamawiającemu przyczyny odmowy oraz szczegółowo umotywować Zamawiającemu, iż nie narusza to prawa ani też warunków Umowy. Zamawiającemu przysługuje w takiej sytuacji prawo szczegółowego zbadania wywiązywania się Wykonawcy z warunków umowy                                    z podwykonawcą, a także domagania się od podwykonawcy złożenia stosownych oświadczeń oraz udostępnienia dokumentów umownych.
6. W przypadku niedopełnienia obowiązku określonego w ust. 3 i 4 niniejszego paragrafu Zamawiający ma prawo obniżyć kwotę wynagrodzenia na rzecz Wykonawcy o kwotę należną podwykonawcy, zatrzymując ją jako zabezpieczenie na wypadek roszczeń podwykonawcy, które mogą być skierowane wobec Zamawiającego.
7. Zmiana Podwykonawcy w trakcie realizacji Umowy może nastąpić wyłącznie za zgodą Zamawiającego.
8. Wykonawca wraz z podwykonawcą ponoszą solidarną odpowiedzialność za zapłatę wynagrodzenia dalszemu podwykonawcy.
9. Przy zawarciu przez podwykonawcę umowy z dalszym podwykonawcą przepisy ust. 1-6 stosuje się odpowiednio.
10. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za realizację umowy, którą wykonuje przy pomocy podwykonawców. Zlecenie wykonania części umowy podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec Zamawiającego w tej części. 

§ 11
Przetwarzanie danych
1. Wykonawca może przetwarzać dane osobowe uczestników spotkań przekazane przez Zamawiającego, wyłącznie w celu realizacji postanowień niniejszej umowy zgodnie z obowiązującymi przepisami.
2. Wykonawca zapewni środki zabezpieczające zbiory danych osobowych pozyskane
w związku z realizacją przedmiotu umowy, zgodnie z przepisami ustawy o ochronie danych osobowych oraz przepisów wykonawczych wydanych na jej podstawie.

§ 12
Zmiana umowy
1. Dopuszcza się wprowadzanie zmian postanowień umowy za zgodą Zamawiającego, które dotyczą:
1) osób prowadzących spotkania z uczestnikami,
2) zmiana może nastąpić w przypadku rezygnacji z pracy u Wykonawcy, choroby, śmierci, lub innych zdarzeń losowych osoby wykonującej usługę,
3) w przypadku zmiany osoby prowadzącej spotkania, nowa osoba musi spełniać
wymagania określone dla tej osoby w postępowaniu o udzielenie zamówienia,
w wyniku którego zawarto niniejszą umowę,
4) terminu wykonania usługi, w przypadku udzielenia zamówień podobnych,
5) wysokości wynagrodzenia w przypadku udzielenia zamówień podobnych,
6) zmiany terminu wykonania, w przypadku zaistnienia sytuacji niezależnej od Stron oraz wystąpienia Siły wyższej uniemożliwiającej wykonanie przedmiotu umowy zgodnie z jej postanowieniami, w tym związanej wystąpieniem siły wyższej np.  pandemia koronawirusa, 
7) termin wykonania przedmiotu umowy może zostać zmieniony za zgodą Zamawiającego w przypadku okoliczności, za które nie odpowiada żadna ze Stron.

§ 13
Wszelkie zmiany niniejszej umowy pod rygorem nieważności wymagają formy pisemnej.
§ 14
Odstąpienie od umowy
1. Oprócz wypadków wymienionych w treści tytułu XV księgi trzeciej kodeksu
cywilnego stronom przysługuje prawo odstąpienia od umowy w szczególności gdy:
1) w razie wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć
w chwili zawarcia umowy; odstąpienie od umowy w tym wypadku może nastąpić w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych okolicznościach; w takim
wypadku Wykonawca może żądać wynagrodzenia tylko za wykonaną część
umowy.
2) zostanie złożony wniosek o upadłość lub likwidację firmy Wykonawcy,
3) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy,
4) Wykonawca nie rozpoczął wykonywania usługi bez uzasadnionych przyczyn oraz nie kontynuuje jej przez okres 10 dni, pomimo wezwania Zamawiającego
złożonego na piśmie,
5) Wykonawca przerwał realizację usługi, a przerwa trwa dłużej niż 10 dni,
6) Wykonawca w sposób rażący lub wielokrotny nie wywiązuje się z postanowień
niniejszej umowy,
7) W przypadku nienależytego wykonywania umowy.
2. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy jeżeli:
1) Zamawiający nie wywiązuje się z obowiązku zapłaty faktury mimo dodatkowego wezwania w terminie 30 dni od upływu terminu na zapłatę faktury określonego
w niniejszej umowie,
2) Zamawiający zawiadomi Wykonawcę, iż wobec zaistnienia uprzednio nie
przewidzianych okoliczności nie będzie mógł spełnić swoich zobowiązań
umownych wobec Wykonawcy.
3. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem
nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.

§ 15
1. W razie powstania sporu na tle wykonania niniejszej umowy o wykonanie usług
w sprawie zamówienia Wykonawca zobowiązany jest przede wszystkim do
wyczerpania drogi postępowania polubownego.
2. Reklamację wykonuje się poprzez skierowanie konkretnego roszczenia do
Zamawiającego.
3. Zamawiający ma obowiązek do pisemnego ustosunkowania się do zgłoszonego przez Wykonawcę roszczenia w terminie 21 dni od daty zgłoszenia roszczenia.
4. W razie odmowy przez Zamawiającego uznania roszczenia Wykonawcy, względnie nie udzielenia odpowiedzi na roszczenia w terminie, o którym mowa w ust. 3
Wykonawca uprawniony jest do wystąpienia na drogę sądową.
5. Właściwym do rozpatrzenia sporów wynikłych na tle realizacji niniejszej umowy jest Sąd miejscowo właściwy dla Zamawiającego.

§ 16
Oświadczenia
1. Wykonawca oświadcza, że wypełnił obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO1) wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskał w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego
w niniejszym postępowaniu.
2. Wykonawca oświadcza, że nie zachodzą w stosunku do niego  przesłanki wykluczenia                       z postępowania na podstawie art.  7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2025  poz. 514)2.
3. W przypadku zaistnienia sytuacji, o której mowa w ust. 1, Zamawiający odstąpi od umowy w trybie natychmiastowym, a Wykonawca zapłaci karę w wysokości 20% wynagrodzenia całkowitego, o którym mowa w § 4 ust. 1 umowy.

§ 17
Publikacja informacji o umowie w Centralnym Rejestrze Umów
1. [bookmark: _GoBack]Strony przyjmują do wiadomości, że Zamawiający, jako jednostka sektora finansów publicznych, może być zobowiązany do udostępnienia informacji o niniejszej umowie                       w Centralnym Rejestrze Umów, prowadzonym na podstawie przepisów ustawy 
o finansach publicznych oraz aktów wykonawczych.
2. Wykonawca wyraża zgodę na udostępnienie informacji o umowie w zakresie wymaganym obowiązującymi przepisami prawa.
3. Publikacja obejmować będzie wyłącznie dane, których udostępnienie wynika 
z obowiązujących przepisów, z uwzględnieniem ograniczeń dotyczących informacji niejawnych, tajemnic prawnie chronionych oraz danych podlegających wyłączeniu 
z jawności.
4. Jeżeli dla prawidłowej realizacji obowiązków związanych z publikacją informacji 
o umowie niezbędne będzie pozyskanie od Wykonawcy dodatkowych danych lub wyjaśnień, Wykonawca zobowiązuje się przekazać je Zamawiającemu niezwłocznie, nie później niż w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania wezwania.
5. Wykonawca oświadcza, że jest świadomy, iż obowiązek publikacji informacji 
o umowie wynika z przepisów prawa i nie stanowi naruszenia postanowień niniejszej umowy dotyczących poufności, w zakresie danych podlegających obowiązkowemu ujawnieniu.

§ 18
1. Umowę spisano w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron umowy.
2. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową będą miały zastosowanie przepisy kodeksu cywilnego


ZAMAWIAJĄCY	                                                                                      WYKONAWCA






Załączniki:
Załącznik 1 – Opis przedmiotu umowy
Załącznik 2 – Oświadczenie o zatrudnieniu osób na umowę o pracę wraz z
oświadczeniem że specjaliści prowadzący zajęcia zostali zweryfikowani zgodnie z art. 21 ustawy o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich



__________________________________________________________________________
1) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1). 
2)Zgodnie z treścią art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie 
   przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego,  zwanej 
   dalej „ustawą”, z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub konkursu prowadzonego na 
   podstawie ustawy Pzp wyklucza się:
   1)  wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006   
       i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę 
       rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
   2) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 
       1 marca 2018 r. o przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2025 r. poz. 
      644) jest osoba wymieniona w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 
       i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 
       24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę 
        rozstrzygającej o zastosowaniu  środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
   3) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 
       ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2026 r. poz. 522 z późn. zm.), jest podmiot 
       wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany 
       na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na listę na 
       podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 
       pkt 3 ustawy.	                                                                              	
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Szczegółowy opis przedmiotu umowy, o którym mowa w ust. 1 zawarty 


jest w Załączniku 1
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Wykonawca wykonując usługę zobowiązuje się do weryfikacji specjalistów 


prowadzący


ch zajęcia z niepełnoletnimi U


czestnikami 


P


rojektu (dalej UP)


, zgodnie  z 


art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016


 


r. 


o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością 


na tle seksualnym i ochronie małoletnich


 


(t.j. Dz. U. z 202


6


 


r. poz. 


110


), oraz 


przechowywania wy


druków z rejestru w dokumentacji dotyczącej realizowanego 


zadania. Wykonawca  składa oświadczenie że specjaliści prowadzący zajęcia zostali 
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