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 Załącznik nr 5 do SWZ -  Wzór umowy  

  

Egzemplarz nr ....  

   

  UMOWA NR .................    

  

Zawarta w Przerośli w dniu ............... 2026 roku pomiędzy:  

  

Gminą Przerośl, z siedzibą w Przerośli (16-427 Przerośl) przy ul. Rynek 2, NIP 

………………………….., Regon: …………………. reprezentowaną przez Iwonę Barbarę Galińską – 

Dyrektora szkoły reprezentującą Szkołę Podstawową w Przerośli, ul. Dworna 5, 16-427  

Przerośl na podstawie pełnomocnictwa wydanego przez Wójta Gminy Przerośl, zwaną dalej 

Zamawiającym, a   

................................................................  reprezentowanym 

przez:   

....................................................................   

zwanym dalej Wykonawcą,  

  

a łącznie zwanymi Stronami,  

  

na podstawie dokonanego przez Zamawiającego wyboru oferty Wykonawcy w postępowaniu 

o udzielenie zamówienia publicznego o wartości poniżej 750 000 euro dla usług w trybie art. 

275 pkt 2 w zw. z art. 359 pkt 2 ustawy z dnia 19 września 2019 roku – Prawo zamówień 

publicznych (Dz.U. z 2026 r. poz. 793), zwaną w dalszej części Umowy ‘Pzp’.   

  

§ 1 Przedmiot umowy  

1. Przedmiotem umowy jest usługa przygotowania i dostarczania posiłków dla uczniów Szkoły 

Podstawowej w Przerośli na wykonanie zadani „Przygotowanie i dostawa posiłków dla 

uczniów Szkoły Podstawowej w Przerośli  w roku szkolnym 2026/2027”  ; znak sprawy: 

ZSO.332.2.2026.  

2. Szczegółowy opis przedmiotu umowy zawiera załącznik nr 6 do Specyfikacji Warunków 

Zamówienia (SWZ).  

3. Posiłki będą dostarczane 1 (jeden) raz dziennie od poniedziałku do piątku w godzinach od 

09:30 do 10:00.  

§ 2 Termin wykonania przedmiotu umowy  

Strony ustalają, że realizacja przedmiotu umowy odbywać się będzie w okresie od 7 września 

2026 roku do 18 czerwca 2027 roku we wszystkie dni robocze (od poniedziałku do piątku)          

z wyłączeniem przerw świątecznych, dni ustawowo wolnych lub dodatkowo wolnych od zajęć.  
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§ 3 Obowiązki Wykonawcy  

1. Wykonawca przedstawi Zamawiającemu do akceptacji projekt 10 - dniowego jadłospisu       

z przynajmniej 7-dniowym wyprzedzeniem. Zamawiający w terminie 3 dni roboczych 

dokona akceptacji jadłospisu lub zgłosi uwagi, które Wykonawca ma obowiązek 

uwzględnić. Zamawiający nie dopuszcza, żeby w jednym jadłospisie wystąpiła 

powtarzalność tego samego posiłku.  

2. Wykonawca będzie wykonywać przedmiot umowy zgodnie z opisem przedmiotu 

zamówienia zawartego w SWZ oraz z zatwierdzonym jadłospisem.   

3. W przypadku zgłoszenia przez Zamawiającego reklamacji dostarczonych posiłków pod 

względem jakościowym lub ilościowym Wykonawca obowiązany jest dostarczyć nowy 

posiłek w czasie  maksymalnie …………….. minut.  

4. Wykonawca oświadcza, że posiada niezbędną wiedzę i doświadczenie do wykonania 

określonej działalności lub czynności przedmiotu zamówienia oraz, że wykona go zgodnie     

z zasadami współczesnej wiedzy i obowiązującymi przepisami i normami.   

5. Wykonawca odpowiada prawnie za żywienie uczniów przed właściwym terenowo 

Inspektorem Sanitarnym.   

6. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność cywilną, administracyjną i karną za jakość 

dostarczanych posiłków oraz skutki wynikające z zaniedbań przy ich przygotowaniu                   

i transporcie, mogące mieć wpływ na zdrowie żywionych dzieci.   

7. Wykonawca przez cały okres realizacji przedmiotu umowy będzie obowiązany 

dysponować:   

1) pomieszczeniem spełniającym wymogi do świadczenia usług przygotowywania 

żywności, posiadającym aktualną decyzję Państwowego Powiatowego Inspektora 

Sanitarnego;   

2) pojazdem do przewozu żywności zatwierdzonym przez Państwowego Powiatowego 

Inspektora Sanitarnego;   

3) osobami posiadającymi zaświadczenia lekarskie wymagane przy przygotowywaniu 

żywności.  

8. Wykonawca lub Podwykonawca w czasie realizacji przedmiotu Umowy zatrudni na 

podstawie umowy o pracę zgodnie z ustawą z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks pracy 

(Dz.U. z 2025 r., poz. 277 z późn. zm.) wszystkich pracowników wykonujących pracę 

związaną z przygotowywaniem i dostawą posiłków.  

9. Wykonawca w terminie 14 dni od dnia zawarcia Umowy zobowiązany jest przedłożyć 

Zamawiającemu wykaz osób, które będą wykonywać czynności w zakresie realizacji 

przedmiotu w oparciu o umowę o pracę. Wykaz zawierać musi informacje jednoznacznie 

wskazujące stanowisko pracownika oraz zakres wykonywanych przez niego czynności.   

10. Wykonawca jest zobowiązany na każde wezwanie Zamawiającego (faksem, emailem) 

udowodnić zatrudnienie na umowę o pracę wskazanych w wykazie osób w terminie 3 dni 

od dnia wezwania, w szczególności przedstawiając spseudonimizowane umowy o pracę, 

zaświadczenia świadczące o istnieniu umów o pracę lub oświadczenia tych osób, że 



  

  

  

Znak sprawy: ZSO.332.2.2026  

  

  

  

  

pozostają w stosunku pracy. Pseudonimizacja nie dotyczy imienia i nazwiska pracownika, 

daty zawarcia umowy, rodzaju umowy o pracę, zakresu obowiązków pracownika, a także 

innych informacji niezbędnych do weryfikacji zatrudnienia.   

11. W przypadku nie wywiązania się z obowiązku, o którym mowa w ust. 9 i 10, 

Zamawiający będzie uprawniony do złożenia wniosku o przeprowadzenie kontroli przez 

Państwową Inspekcję Pracy.  

12. Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć Zamawiającemu na jego prośbę aktualne 

zaświadczenia:  

1) zaświadczenie/decyzja z Sanepidu dopuszczające samochód Wykonawcy przeznaczony 

do przewozu posiłków;  

2) zaświadczenie z Sanepidu o spełnianiu warunków przygotowywania posiłków;  

3) zaświadczenie o dopuszczeniu osób zatrudnionych u Wykonawcy do przygotowywania 

posiłków.  

§ 4  Podwykonawstwo  

1. Zamawiający nie zastrzegł w SWZ obowiązku osobistego wykonania przez Wykonawcę 

kluczowych części zamówienia.   

2. Wykonawca może powierzyć wykonanie części prac podwykonawcom pod warunkiem,  że 

posiadają oni kwalifikacje do ich wykonania.  

3. Przed przystąpieniem do wykonania zamówienia Wykonawca, o ile są już znane, podaje 

nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawców i osób do kontaktu 

z nimi zaangażowanych w usługi.   

4. Wykonawca jest zobowiązany zawiadomić Zamawiającego o wszelkich zmianach danych,    

o których mowa w ust. 2, w trakcie realizacji zamówienia, a także przekazać informacje na 

temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć 

realizację usług.  

5. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy Pzp, w celu 

wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany 

wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub wykonawca 

samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby 

wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia.   

6. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy             

z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia.  

  

§5 Wynagrodzenie   

1. Strony ustalają, że ceny jednostkowe za 1 posiłek wynoszą:  

1) ………………………… zł netto (słownie: …………………………….............................................),   

2) podatek od towarów i usług w wysokości …. %,  
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3) ……………………….. zł brutto (słownie: ……………………………..............................................), 

w tym:  

 „wsad do kotła”:  

4) ………………………… zł netto (słownie: …………………………….............................................),  

5) podatek od towarów i usług w wysokości …. %,  

6) ……………………….. zł brutto (słownie: ……………………………..............................................), 

pozostałe koszty:  

7) ………………………… zł netto (słownie: …………………………….............................................),  

8) podatek od towarów i usług w wysokości …. %,  

9) ……………………….. zł brutto (słownie: ……………………………..............................................),  

2. Zamawiający zobowiązuje się zapłacić Wykonawcy za przedmiot umowy określony w § 1 

wynagrodzenie miesięczne obliczone jako iloczyn sumy wszystkich zgłoszonych przez 

pracownika szkoły posiłków w danym miesiącu przez cenę brutto dziennego wyżywienia na 

1 dziecko.  

3. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie całości przedmiotu niniejszej umowy nie może 

przekroczyć:  

1) ………………………… zł netto (słownie: …………………………….............................................),   

2) w tym podatek od towarów i usług w wysokości …. %,   

3) ……………………….. zł brutto (słownie: ……………………………..............................................).  

4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, obejmuje wszystkie koszty 

związane z realizacją przedmiotu umowy, w tym ryzyko Wykonawcy z tytułu oszacowania 

wszelkich kosztów mających lub mogących mieć wpływ na koszty wykonania przedmiotu 

umowy.  

5. Niedoszacowanie, pominięcie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu umowy nie mogą 

być podstawą do żądania zmiany wynagrodzenia, określonego w ust. 1 niniejszego 

paragrafu.  

6. Wykonawca oświadcza, że jest/nie jest podatnikiem podatku VAT (niepotrzebne skreślić).  

7. Z uwagi na specyfikację przedmiotu zamówienia zmiana ilości zamawianych posiłków nie 

stanowi podstawy do jakichkolwiek roszczeń ze strony Wykonawcy, Zamawiający zapłaci 

wyłącznie za faktyczną ilość zamówionych i dostarczonych posiłków zgodnych z wymogami 

SWZ. Wykonawca nie będzie dochodził roszczeń w przypadku niewykorzystania całej kwoty 

określonej w § 5 ust. 3 pkt 3 umowy.   

8. Zamawiający zastrzega możliwość zawieszenia usługi w zakresie przygotowania i 

dostarczenia posiłków w razie wprowadzenia nauki w formie zdalnej bądź decyzji o 

zamknięciu szkoły. Wykonawca nie ma prawa do żądania roszczeń w takim przypadku.  

  

§6 Zasady płatności  

1. Podstawę do zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy stanowi faktura wystawiona przez 

Wykonawcę zgodnie z poniższymi danymi:  
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1) Status nabywcy (Podmiot2):   

Jednostka samorządu terytorialnego   

NIP 8442142221 

Gmina Przerośl 

ul. Rynek 2, 16-427 Przerośl  

Należy zaznaczyć, że faktura dotyczy jednostki samorządu terytorialnego  

2) Odbiorca (Podmiot3)   

Rola 8: „JST – odbiorca”  

NIP 8441110532 

 Szkoła Podstawowa w Przerośli ul. Dworna 5, 16-427 Przerośl.  

2. Wierzytelność z tytułu wynagrodzenia Wykonawcy zostanie zapłacona przelewem  na 

rachunek bankowy Wykonawcy podany na fakturze.  

3. Zamawiający będzie dokonywać zapłaty wynagrodzenia z zastosowaniem mechanizmu 

podzielonej płatności w rozumieniu ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o podatku od 

towarów i usług.  

4. Zamawiający ma obowiązek zapłaty faktury w terminie do 30 dni licząc od daty 

dostarczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury. Datą zapłaty jest dzień 

wydania polecenia przelewu bankowego.  

5. W przypadku wystawienia przez Wykonawcę faktury niezgodnej z postanowieniami 

niniejszej umowy lub zawierającej nieprawidłowe kwoty do obciążenia rachunku 

Zamawiającego, Wykonawca zobowiązany jest do wystawienia faktury korygującej,                 

a termin do zapłaty wynagrodzenia rozpoczyna bieg od daty doręczenia Zamawiającemu 

faktury korygującej.  

6. Wykonawca nie może bez zgody Zamawiającego dokonać przelewu wierzytelności na rzecz 

osoby trzeciej.  

7. Wartość podatku Vat zostanie naliczona według stawki obowiązującej w dniu wystawienia 

przez Wykonawcę faktury VAT.  

  

§ 7 Kary umowne  

1. Strony ustalają zabezpieczenie w formie kar umownych.  

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną:  

1) za rozwiązanie umowy przez którąkolwiek ze stron z przyczyn niezależnych od 

Zamawiającego – w wysokości 20% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 3 

pkt 3 Umowy,  

2) za zwłokę w dostarczeniu posiłków o 15 minut w stosunku do terminu określonego w  § 

1 ust. 3 umowy w wysokości 1000,00 zł za każdy przypadek zwłoki,  
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3) za niedostarczenie posiłku przez Wykonawcę w terminie określonym w § 1 ust. 3 umowy 

w wysokości 3000,00 zł,  

4) za dostarczenie posiłku niezgodnego z obowiązującym jadłospisem, opisem przedmiotu 

zamówienia lub dietą eliminacyjną, dostarczenie niekompletnego posiłku, dostarczenie 

posiłku o zaniżonej gramaturze lub o niewłaściwej temperaturze, wykonanego z 

nieświeżych produktów, a także niezgodnego z zachowaniem warunków higieniczno –  

sanitarnych, co spowodowało zwrot posiłku – w wysokości 300,00 zł za każdy wadliwy 

posiłek,  

5) za brak odbioru resztek po posiłkach – w wysokości 300,00 zł za każdy przypadek,  

6) za niedostarczenie jadłospisów w terminie o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy  

określonym Umową – w wysokości 300,00 zł za każdy dzień zwłoki,  

7) za zwłokę w dostarczeniu nowego posiłku w czasie określonym w § 3 ust. 3 umowy –    

w wysokości 700,00 zł za każde 5 minut zwłoki,   

8) za niespełnienie wymagań w zakresie zatrudnienia osób wykonujących czynności 

wskazanych w § 3 ust. 8 Umowy – w wysokości 1% wynagrodzenia brutto, o którym 

mowa w § 5 ust. 3 pkt 3 Umowy za każdą osobę,  

9) za zwłokę w przedstawieniu wykazu osób, o którym mowa w § 3 ust. 9 Umowy –                 

w wysokości 100,00 zł za każdy dzień zwłoki,  

10) za zwłokę w przedstawieniu dowodów wskazanych w § 3 ust. 10 Umowy – w wysokości 

100,00 zł za każdy dzień zwłoki,  

11) z tytułu braku zapłaty lub nieterminowej zapłaty wynagrodzenia należnego 

podwykonawcom z tytułu zmiany wysokości wynagrodzenia, o której mowa w § 11 ust. 

5 umowy - w wysokości 0,01% wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 5 ust. 3 pkt 3 

Umowy, za każdy dzień zwłoki.  

3. Łączna wysokość kar umownych, których Zamawiający może dochodzić od Wykonawcy 

nie może przekroczyć 30% wynagrodzenia umownego brutto określonego w § 5 ust. 3 pkt 

3 niniejszej umowy.  

4. Kara umowna staje się wymagalna po upływie 3 dni od daty odbioru przez Wykonawcę 

noty obciążeniowej wystawionej przez Zamawiającego.  

5. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie przez Zamawiającego naliczonych zgodnie z ust. 

1 kar umownych z wynagrodzenia umownego.  

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego 

przewyższającego wysokość zastrzeżonych kar umownych.  

7. Kary umowne zastrzeżone w umowie nie są naliczane, jeżeli dotyczą zachowania 

Wykonawcy niezwiązanego bezpośrednio lub pośrednio z przedmiotem umowy lub jej 

prawidłowym wykonaniem.   

8. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności wobec Zamawiającego, także w zakresie kar 

umownych, za okoliczności, za które wyłączną odpowiedzialność ponosi Zamawiający.   

9. Na gruncie umowy strony za zwłokę w wykonaniu zobowiązania Wykonawcy strony 

uznają takie opóźnienie w jego wykonaniu, które nastąpiło z przyczyn leżących po stronie 
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Wykonawcy, jego podwykonawców lub osób, którymi oni się posługują przy 

wykonywaniu umowy i Wykonawca został wezwany przez Zamawiającego do 

terminowego wykonania zobowiązania. Stan zwłoki występuje od dnia następnego po 

dacie wskazanej przez Zamawiającego w wezwaniu do terminowego wykonania umowy.   

10. Zapłacenie lub potrącenie kary umownej za nienależyte wykonanie umowy przez 

Wykonawcę, w tym za niedotrzymanie terminów, nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku 

wykonania przedmiotu umowy oraz naprawienia szkody.  

11. Wykonawca jest zobowiązany do naprawienia szkód wynikłych z niewykonania lub 

nienależytego wykonania swoich zobowiązań umownych.  

  

§ 8  

Umowne i ustawowe prawo odstąpienia od umowy  

1. Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy, gdy:  

1) Wykonawca z przyczyn leżących po jego stronie, przerwał realizację przedmiotu umowy, 

a przerwa ta trwa dłużej niż 3 dni roboczych – w terminie 14 dni od dnia powzięcia przez 

Zamawiającego informacji o przerwie w realizacji przedmiotu umowy;  

2) Wykonawca odmówił wydania zaświadczeń, o których mowa w § 3 ust. 12 umowy;  

3) Wykonawca realizuje przedmiot umowy w sposób niezgodny z jej postanowieniami            

i pomimo pisemnego wskazania danego uchybienia przez Zamawiającego nie usuwa go 

w terminie wskazanym przez Zamawiającego – w terminie 21 dni od dnia stwierdzenia 

przez Zamawiającego zaistnienia powyższej okoliczności;  

4) Wykonawca w ciągu jednego miesiąca kalendarzowego uchybił obowiązkom 

wskazanym w umowie, co skutkowało nałożeniem kar umownych, o których mowa w § 

7 ust. 2 pkt 2 – 7 umowy;  

5) Wykonawca złożył wniosek o ogłoszenie upadłości swojej firmy;  

6) Wykonawca przystąpił do likwidacji swojej firmy, z wyjątkiem likwidacji 

przeprowadzanej w celu jej przekształcenia.  

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub 

dalsze wykonywanie umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa 

lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy  w terminie 30 

dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.   

W przypadku, o którym mowa w zdaniu poprzednim Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.  

3. Odstąpienie od umowy, o którym mowa w ust. 1 i 2, powinno nastąpić w formie pisemnej 

pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.  

4. Zamawiający zastrzega sobie możliwość rozwiązania ze skutkiem natychmiastowym 

Umowy w przypadku stwierdzenia, że Wykonawca omija warunki bezpieczeństwa                      

i ochrony danych osobowych.  
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§ 9 Przedstawiciele stron umowy odpowiedzialni za jej realizację  

1. Zamawiającego w realizacji przedmiotu niniejszej umowy będą reprezentowali: 

…………………………………..………………………………..  

2. Wykonawcę  w  realizacji  przedmiotu  niniejszej  umowy 

 będzie  reprezentował: …………….…………………….…………………………………  

  

§ 10 Zmiana umowy  

1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy,          

w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy                       

w zakresie:  

1) zmiany podmiotu, o którym mowa w art. 118 ustawy PZP, na inny pod warunkiem 

udowodnienia Zamawiającemu, że nowy podmiot spełnia warunki udziału określone     

w niniejszym w postępowaniu,  

2) zmiany wartości Umowy w przypadku zwiększenia bądź zmniejszenia stawek podatku 

od towarów i usług, dotyczących przedmiotu zamówienia w wyniku zmian ustawy z dnia 

11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług, które wejdą w życie po dniu zawarcia 

umowy, a przed wykonaniem przez Wykonawcę obowiązku, po wykonaniu którego 

Wykonawca jest uprawniony do uzyskania wynagrodzenia. Wynagrodzenie Wykonawcy 

może ulec odpowiedniemu zwiększeniu bądź zmniejszeniu, jeżeli w wyniku 

zastosowania zmienionych stawek ww. podatku ulega zmianie kwota podatku oraz 

wynagrodzenie Wykonawcy uwzględniające podatek od towarów i usług, przy czym 

Wykonawca jest uprawniony do uzyskania zwiększonego wynagrodzenia wyłącznie         

w sytuacji, gdy dotrzymał terminu realizacji Umowy, oraz przekazał Zamawiającemu 

prawidłowo wystawioną fakturę VAT,  

3) w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na 

podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę, jeżeli zmiana ta ma wpływ na koszt wykonania zamówienia 

przez Wykonawcę – w terminie 30 dni od wejścia w życie przepisów dokonujących tych 

zmian, Wykonawca może na pisemny i umotywowany wniosek zwrócić się do 

Zamawiającego o przeprowadzenie negocjacji w sprawie odpowiedniej zmiany 

wynagrodzenia. Wniosek Wykonawcy powinien zawierać w szczególności szczegółową 

kalkulację kosztów wykonania zamówienia z uwzględnieniem zmiany wysokości 

minimalnego wynagrodzenia za pracę. Zmiana postanowień Umowy w zakresie                     

i w trybie wskazanym w zdaniu poprzedzającym nie może spowodować wzrostu 

wynagrodzenia należnego Wykonawcy ponad kwotę jaką Zamawiający przeznaczył na 

sfinansowanie zamówienia, a która została podana przed otwarciem ofert                               

w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego,  

4) w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 
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jeżeli zmiana te będą miały wpływ na koszt wykonania zamówienia przez Wykonawcę - 

w terminie 30 dni od wejścia w życie przepisów dokonujących tych zmian, Wykonawca 

może na pisemny i umotywowany wniosek zwrócić się do Zamawiającego                                 

o przeprowadzenie negocjacji w sprawie odpowiedniej zmiany wynagrodzenia. Wniosek 

Wykonawcy powinien zawierać w szczególności szczegółową kalkulację kosztów 

wykonania zamówienia z uwzględnieniem zmiany wysokości minimalnego 

wynagrodzenia za pracę. Zmiana postanowień umowy w zakresie i w trybie wskazanym 

w zdaniu poprzedzającym nie może spowodować wzrostu wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy ponad kwotę, jaką Zamawiający przeznaczył na sfinansowanie zamówienia, 

a która została podana przed otwarciem ofert w postępowaniu o udzielenie zamówienia 

publicznego,  

5) zmiany wymagań w stosunku do posiłków w przypadku wejścia w życie nowych 

przepisów prawa, które opisują warunki jakim mają odpowiadać posiłki w placówkach 

oświatowych,  

6) zmiany w zakresie realizacji Umowy przy udziale Podwykonawców - zmiany w tym 

zakresie nastąpić mogą z uwagi na zapewnienie prawidłowej realizacji Umowy. 

Wykonawca, w trakcie realizacji Umowy w sprawie zamówienia publicznego,                          

z wyjątkiem przypadków, w których Zamawiający nałożył obowiązek osobistego 

wykonania przez Wykonawcę kluczowych części zamówienia na usługi może:  

a) powierzyć realizację części zamówienia Podwykonawcom, mimo niewskazania            

w postępowaniu o udzielenie zamówienia takiej części do powierzenia  

Podwykonawcom;  

b) wskazać inny zakres Podwykonawstwa niż przedstawiony w postępowaniu                       

o udzielenie zamówienia lub w umowie w sprawie zamówienia publicznego;  

c) wskazać innych Podwykonawców niż przedstawieni w postępowaniu o udzielenie 

zamówienia lub w umowie w sprawie zamówienia publicznego;  

d) zrezygnować z podwykonawstwa.  

7) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych,                   

o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach 

kapitałowych, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia 

przez Wykonawcę. Zmiany mogą zostać dokonane ze skutkiem nie wcześniej niż na 

dzień wejścia w życie przepisów, z których wynikają w/w zmiany. Wykonawca 

obowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu na piśmie szczegółową analizę 

porównawczą kosztów (przed i po nowelizacji) stanowiącą wykaz poniesionych 

wydatków w związku ze zmianą ww. przepisów z powołaniem się na stosowne 

przepisy, z których wynikają w/w zmiany, a także przedłożyć konieczne dokumenty     

(w tym oświadczenia dla celów podatkowych i ZUS) Wykonawcy.  

8) gdy nastąpi wpływ na należyte wykonanie umowy okoliczności związanych                            

z wystąpieniem epidemii lub związanych z działaniami wojennymi prowadzonymi na 

terytorium Ukrainy lub innego państwa. Strony po stwierdzeniu, że okoliczności 
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związane z wystąpieniem COVID-19 lub związane z działaniami wojennymi 

prowadzonymi na terytorium Ukrainy lub innego państwa, mogą wpłynąć lub wpływają 

na należyte wykonanie łączącej je umowy w sprawie niniejszego zamówienia 

publicznego lub jego części, uzgodnią odpowiednią zmianę tej umowy, w szczególności 

mogą zmienić termin wykonania umowy lub jej części, czasowo zawiesić wykonywanie 

umowy lub jej części, zmienić sposób wykonywania umowy lub zmienić zakres 

wzajemnych świadczeń.  

2. Zmiany postanowień umowy w zakresie określonym w ust. 1 wymagają pod rygorem 

nieważności formy pisemnej w postaci aneksu do umowy, którego zawarcie poprzedza 

wniosek Wykonawcy wraz z uzasadnieniem.  

  

§ 11  Klauzule waloryzacyjne  

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia należnego 

Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją 

zamówienia, z tym zastrzeżeniem, że:  

1) minimalny poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów, uprawniający strony umowy 

do żądania zmiany wynagrodzenia wynosi 15 % w stosunku do cen lub kosztów                      

z miesiąca, w którym złożono ofertę Wykonawcy,  

2) poziom zmiany wynagrodzenia zostanie ustalony na podstawie wskaźnika zmiany cen 

materiałów lub kosztów ogłoszonego w komunikacie prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego, ustalonego w stosunku do miesiąca, w którym została złożona oferta 

Wykonawcy; poziom zmiany będzie stanowił różnicę ceny materiałów lub kosztów 

ogłoszonych w komunikacie prezesa Głównego Urzędu Statystycznego z miesiąca, za 

który wnioskowana jest zmiana a poziomem cen materiałów/ kosztów wynikających         

z komunikatu Prezesa GUS za miesiąc, w którym została złożona oferta Wykonawcy,  

3) zmiana wynagrodzenia nastąpi na podstawie wniosku strony wnioskującej o zmianę           

i dokumentów dołączonych do tego wniosku potwierdzających m.in. rzeczywiste 

zastosowanie poszczególnych materiałów/poniesienie poszczególnych kosztów                 

w ramach realizacji przedmiotu umowy, a także na podstawie komunikatów Prezesa 

GUS, o których mowa w pkt 2 powyżej.   

2. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić na podstawie pisemnego aneksu podpisanego przez 

obie Strony Umowy.  

3. Maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza zamawiający, to łącznie 10 % 

w stosunku do wartości całkowitego wynagrodzenia brutto określonego w § 5 ust. 3 pkt 3 

umowy.  

4. Zmiana wynagrodzenia może nastąpić co miesiąc, począwszy najwcześniej od 7-go 

miesiąca obowiązywania niniejszej Umowy.  

5. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z ust. 1-4, zobowiązany 

jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, 
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w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 

zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki:  

1) przedmiotem umowy są dostawy lub usługi;  

2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy.  

  

§ 12  

Klauzula salwatoryjna  

Jeżeli jedno z postanowień niniejszej Umowy jest lub stałoby się nieważne, bezskuteczne lub 

niemożliwe do zrealizowania, lub brak byłoby niezbędnej regulacji, nie narusza to ważności      

i skuteczności pozostałych postanowień. Umowa będzie w takim przypadku interpretowana 

w taki sposób, aby pozostała część Umowy była ważna i skuteczna oraz aby uzgodnienia stron, 

co do Umowy obowiązywały w jak najszerszym zakresie oraz zapewniały realizacje 

ekonomicznych i prawnych celów stron wynikających z Umowy.  

  

§ 13  

Postanowienia końcowe  

1. Wszelkie spory mogące wyniknąć z tytułu niniejszej umowy, będą rozstrzygane przez sąd 

właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.  

2. Wszelkie istotne zmiany Umowy wymagają aneksu sporządzonego z zachowaniem formy 

pisemnej pod rygorem nieważności.  

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową stosuje się powszechnie obowiązujące 

przepisy prawa, w szczególności: Kodeksu cywilnego i ustawy Prawo zamówień 

publicznych.  

4. Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach – po jednym dla każdej ze stron.  

5. Umowa niniejsza zawiera …. ponumerowanych i parafowanych stron.  

  

 Zamawiający:              Wykonawca:  
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