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Załącznik nr 1.5 do SWZ
OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
Szkolenie: Szkolenie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, prowadzone na podstawie  programu zatwierdzonego przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej.
Przedmiotem zamówienia jest usługa zorganizowania i przeprowadzenia szkolenia dla grupy 12 osób – kandydatów na opiekunów zastępczych wg programu zgodnego z Rozporządzeniem Ministra Rodziny i Polityki Społecznej z dnia 06.11.2023 r. w sprawie szkoleń dla kandydatów do sprawowania pieczy zastępczej na terenie miasta Biała Podlaska lub w odległości nie większej niż 10 km od granic miasta. Szkolenie ma się odbyć w terminie do 31 stycznia 2027 r.
Wymogi zamawiającego dotyczące realizacji przedmiotu zamówienia 
1. Szkolenie musi być przeprowadzone zgodnie z ustawą z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz na podstawie programu  aktualnie zatwierdzonego przez Ministra Rodziny i Polityki Społecznej, w wymiarze godzinowym i merytorycznym zgodnym z Rozporządzeniem Ministra Rodziny i Polityki Społecznej. 
1. Szkolenie ma odbyć się w sali szkoleniowo-konferencyjnej zapewniającej warunki odpowiadające charakterowi szkolenia osób dorosłych. Sala powinna być przeznaczona do organizacji szkoleń lub konferencji, estetyczna, odpowiednio oświetlona, ogrzewana lub klimatyzowana (w zależności od pory roku), wentylowana oraz wyposażona w sprzęt multimedialny niezbędny do prowadzenia zajęć, w szczególności projektor, ekran projekcyjny i flipchart. Układ sali oraz rozmieszczenie miejsc siedzących powinny zapewniać komfort uczestników oraz umożliwiać swobodne prowadzenie szkolenia. Nie dopuszcza się realizacji szkoleń w klasach szkolnych ani innych pomieszczeniach niespełniających standardu sali szkoleniowo-konferencyjnej. Sala musi spełniać wymagania w zakresie dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, w tym zapewniać dostępność architektoniczną oraz możliwość swobodnego korzystania z pomieszczenia przez osoby z niepełnosprawnościami.
1. Szkolenie musi być przeprowadzone przez minimum dwóch trenerów posiadających związane z realizowanym programem certyfikaty trenerskie uprawniające do szkolenia kandydatów. Trenerzy muszą posiadać wykształcenie wyższe (psychologiczne, pedagogiczne lub pokrewne) oraz minimum 5-letnie doświadczenie w pracy z dziećmi lub w obszarze pieczy zastępczej, a także przeprowadzili w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert co najmniej 2 szkolenia dla kandydatów na opiekunów zastępczych. Niespełnienie któregokolwiek z powyższych warunków skutkuje odrzuceniem oferty jako niezgodnej z warunkami zamówienia.
1. Szkolenie dla kandydatów na rodziny zastępcze obejmuje część teoretyczno-warsztatową oraz część praktyczną w wymiarze minimum 10 godzin zegarowych. Wykonawca jest zobowiązany do współpracy z Zamawiającym w celu sprawnego skierowania uczestników na praktyki (na terenie Powiatu Bialskiego) oraz uwzględnienia faktu ich zaliczenia w dokumentacji końcowej.
1. Opracowanie i przedłożenie przy składaniu ofert szczegółowego programu szkolenia zawierającego m.in. takie zagadnienia jak: 
· Nazwa programu wg którego będzie realizowane szkolenie;
· Aktualna decyzja Ministra RPiS zatwierdzająca program;
· Tematykę poszczególnych spotkań / zajęć;
· Metodyka oraz formy realizowanych zajęć.
1. Ostateczny harmonogram szkolenia zostanie ustalony po wyłonieniu Wykonawcy zadania.
1. Liczba osób skierowanych na szkolenie może zostać przez zamawiającego zwiększona lub zmniejszona maksymalnie o dwóch uczestników. 
1. Dostosowanie treści szkolenia i sposobu jego prowadzenia zgodnie z zasadami równości szans i niedyskryminacji.
1. Na zakończenie szkolenia Wykonawca jest zobowiązany do wydania każdemu uczestnikowi, który uzyskał pozytywną ocenę organizatorów szkolenia, Świadectwa ukończenia szkolenia dla kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej, zgodnie z wzorem i wymogami ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, zawierającego następujące elementy: 
· Pełna nazwa jednostki prowadzącej szkolenie (organizatora), 
· Dane uczestnika: imię i nazwisko, numer PESEL lub inny identyfikator w dokumentacji projektu, 
· Tytuł szkolenia / tematykę, zgodną z OPZ i programem szkolenia, 
· Liczbę godzin dydaktycznych zrealizowanego szkolenia, 
· Miejsce i datę realizacji szkolenia, 
· Imię, nazwisko i podpisy trenerów, 
· Pieczęć jednostki prowadzącej szkolenie, 
· Oznakowanie zgodne z wytycznymi promocji Fundusze Europejskie dla Lubelskiego na lata 2021-2027.
1. Uczestnicy dostaną materiały w postaci: teczki, długopisu, notatnika, programu szkolenia,  materiałów dydaktycznych, skryptów. 
1. Podczas szkolenia będzie zapewniony serwis kawowy, woda, soki.
1. Prowadzenie listy obecności uczestników oraz sporządzenie listy potwierdzającej odbiór materiałów.
1. Uczestnicy szkolenia mają wypełnić ankietę podsumowującą szkolenie w zakresie merytorycznym i organizacyjnym otrzymanego wsparcia. Ankietę przygotowuje zleceniobiorca. 
1. Umożliwienie kontroli realizacji zadania przez pracowników zamawiającego.
1. Zadanie jest współfinansowane przez Unię Europejską w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego na lata 2021 – 2027, Europejski Fundusz Społeczny, w związku z tym Zamawiający przedstawi do stosowania - oznakowania i wytyczne dotyczące oznaczeń realizowanego projektu. 
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