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Krakéw, 4 wrzesnia 2026 r.
DO WSZYSTKICH, KTORYCH DOTYCZY

Swiadczenie ustug w zakresie kompleksowego utrzymania czystosci i dezynfekgji
powierzchni w pomieszczeniach budynku S3du Rejonowego w Gorlicach oraz sprzatania
terenéw przylegtych do budynku

Sprawa nr: Dyr.261.1.2026
WYJASNIENIA DO TRESCI SPECYFIKACJI WARUNKOW ZAMOWIENIA

I.  Dziatajgc na podstawie art. 284 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo
zamoéwien publicznych (t. j. Dz. U. z 2026 r. poz. 793 z pdzn. zm.), zwanej dalej ,,PZP”,
Zamawiajgcy przekazuje ponizej tres¢ zapytan, ktére wptynety do Zamawiajgcego wraz
z wyjasnieniami.

Pytanie 1

Prosze o potwierdzenie, ze czas pracy serwisu dziennego to 12-15:307

Wyjasnienie: Zgodnie z pkt Ill.6 OPZ ustuga serwisu dziennego i dezynfekcji realizowana
bedzie w kazdy dzien roboczy, z wyjatkiem dni wolnych od pracy, w godzinach od 12:00 do
15:30, z mozliwoscig zmiany tych godzin w przypadku zaistnienia takiej potrzeby.

Pytanie 2

Czy do mycia okien potrzeba jest zwyzka czy mozna zrobié¢ to z poziomu pomieszczenia?
Wyjasnienie: Okna mozna umyc¢ z poziomu pomieszczenia jedynie szyby platformy dla
niepetnosprawnych wymagajg oczyszczenia z zewnatrz przy uzyciu zwyzki.

Pytanie 3

Prosze o podanie ilosci 0séb pracujgcych w sgdzie oraz ilosci petentéw?

Wyjasnienie: Zamawiajacy informuje, ze w Sadzie Rejonowym w Gorlicach pracuje 70
0sAéb. Zamawiajacy nie dysponuje danymi dotyczacymi liczby petentéw korzystajgcych z
obiektu.

Pytanie 4

Prosze o podanie ilosci szczotek do WC do wymiany?

Wyjasnienie: Zamawiajacy informuje, ze nie jest w stanie okresli¢ z gory liczby szczotek do
WC podlegajacych wymianie w trakcie realizacji zamowienia. Wymiana szczotek do WC
powinna nastepowac na biezgco, stosownie do stopnia ich zuzycia oraz potrzeby
zapewnienia nalezytego standardu czystosci. Jednoczesnie Zamawiajacy wskazuje, ze w
budynku znajduje sie 9 toalet.
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Pytanie 5

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze dokumentacja postepowania nie naktada na wykonawce
obowigzku przejecia pracownikéw dotychczasowego wykonawcy, w tym w trybie art. 231
Kodeksu pracy, a ewentualne zatrudnienie takich oséb przez nowego wykonawce bedzie
dobrowolne i bedzie wymagato odrebnego uzgodnienia z kazdg zainteresowang osobg?
Prosimy rowniez o potwierdzenie, ze brak zgody lub brak mozliwosci zatrudnienia
ktérejkolwiek z tych oséb nie bedzie sam w sobie uznany za niewykonanie warunkéw udziatu
ani za nienalezyte przygotowanie oferty.

Wyjasnienie: Zamawiajacy wskazuje, ze tres¢ dokumentow zamoéwienia w sposdb
jednoznaczny okres$la wymagania dotyczace realizacji zaméwienia. Dokumenty
zamowienia nie przewidujg obowigzku przejecia przez wykonawce pracownikéw
dotychczasowego wykonawcy, w tym w trybie art. 23" Kodeksu pracy, ani nie uzalezniajg
udziatu w postepowaniu lub prawidtowosci ztozenia oferty od zatrudnienia takich oséb.
Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zamoéwienia zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w SWZ, OPZ oraz projektowanych postanowieniach umowy.

Pytanie 6

Czy po wyborze wykonawcy Zamawiajgcy moze — wytgcznie za zgodg zainteresowanych
0s6b i z zachowaniem przepiséw o ochronie danych osobowych — przekaza¢ tym osobom
dane kontaktowe wybranego wykonawcy albo przekaza¢ wybranemu wykonawcy
informacje, ze okreslone osoby chcg skontaktowac sie w sprawie ewentualnego
zatrudnienia? Czy takie dobrowolne dziatania mogg zostaé podjete dopiero po wyborze
wykonawecy, bez naktadania na wykonawce obowigzku pozyskiwania danych obecnego
personelu przed ztozeniem oferty?

Wyjasnienie: Zamawiajacy wskazuje, ze dokumenty zamoéwienia nie przewiduja dziatan
opisanych w pytaniu. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zamdéwienia zgodnie z
wymaganiami okreslonymi w SWZ, OPZ oraz projektowanych postanowieniach umowy.

Pytanie 7

Czy Zamawiajgcy potwierdza, ze dla udziatu w postepowaniu ani dla uzyskania punktéw w
kryterium spotecznym nie jest wymagane posiadanie przez wykonawce statusu zaktadu
pracy chronionej ani korzystanie z ulg, dofinansowan lub innych szczegdélnych uprawnien
zwigzanych z PFRON, a wystarczajgce jest spetnienie wymagan dotyczacych faktycznego
zatrudnienia oséb okreslonych w SWZ?

Wyjasnienie: Zamawiajacy wskazuje, ze tres¢ dokumentow zamoéwienia w sposdb
jednoznaczny okresla wymagania dotyczace udziatu w postepowaniu oraz kryteria oceny
ofert. Dokumenty zamdwienia nie przewidujg innych wymagan niz okreslone w SWZ.
Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zamoéwienia zgodnie z wymaganiami
okreslonymi w SWZ, OPZ oraz projektowanych postanowieniach umowy.
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Pytanie 8

Czy Zamawiajgcy potwierdza, ze zatrudnienie 0séb z niepetnosprawnosciami stanowi
wytacznie kryterium oceny ofert, a nie warunek udziatu w postepowaniu, wobec czego
wykonawca moze ztozy¢ oferte z deklaracjg 0 0séb z niepetnosprawnosciami, uzyskujgc w
tym kryterium O punktéw, bez odrzucenia oferty lub wykluczenia z postepowania wytgcznie z
tego powodu? Prosimy o potwierdzenie, ze deklaracja liczby takich oséb jest decyzjg
wykonawcy dotyczacg punktacji, a nie obowigzkiem kazdego oferenta.

Wyjasnienie: Zamawiajacy wskazuje, ze tres¢ dokumentow zamoéwienia w sposéb
jednoznaczny okresla wymagania dotyczgce udziatu w postepowaniu oraz kryteria oceny
ofert. Dokumenty zaméwienia nie przewidujg innych wymagan niz okreslone w SWZ.
Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zamoéwienia zgodnie z wymaganiami
okre$lonymi w SWZ, OPZ oraz projektowanych postanowieniach umowy.

Pytanie 9

W jakim najpdzniejszym terminie osoby zadeklarowane w kryterium spotecznym musza
zostac zatrudnione: czy dopiero po wyborze oferty, przed podpisaniem umowy, przed
rozpoczeciem $Swiadczenia ustug, czy juz na dzien sktadania oferty? Czy Zamawiajgcy
potwierdza, ze na dzien sktadania oferty nie jest wymagane wskazanie konkretnych oséb ani
posiadanie z nimi zawartych umoéw o prace, a liczba oséb wskazana w formularzu ofertowym
ma by¢ nastepnie zrealizowana w terminie wynikajgcym z odpowiedzi Zamawiajacego i
umowy?

Wyjasnienie: Zamawiajgcy wskazuje, ze wymagania dotyczace kryterium spotecznego
zostaty okreslone w SWZ. Osoby uwzglednione przez wykonawce w ramach kryterium
spotecznego powinny by¢ zaangazowane do realizacji zamoéwienia od dnia rozpoczecia
sSwiadczenia ustug i przez okres wynikajacy z dokumentéw zamdéwienia. Dokumenty
zamowienia nie przewiduja obowigzku wskazywania konkretnych oséb ani wykazywania
zatrudnienia takich oséb na dzien skfadania ofert.

Pytanie 10

Czy osoba zadeklarowana w kryterium spotecznym moze wykonywaé dowolne rzeczywiste
czynnosci objete przedmiotem zamodwienia, w tym czynnosci utrzymania czystosci w
budynku Sadu, sprzatania terendw przylegtych albo mycia okien w Osrodku Kuratorskim, pod
warunkiem zatrudnienia jej na umowe o prace co najmniej w wymiarze pofowy etatu i
zaangazowania przy realizacji zaméwienia przez caty wymagany okres? Czy taka osoba moze
jednoczesnie petnié funkcje pracownika nadzorujacego lub koordynatora, jezeli faktycznie
wykonuje réwniez czynnosci objete zamowieniem?

Wyjasnienie: Tak. Osoba uwzgledniona przez wykonawce w ramach kryterium spotecznego
moze wykonywac czynnosci zwigzane z realizacjg przedmiotu zamdwienia, w tym
czynnosci zwigzane z utrzymaniem czystosci w budynku Sadu, sprzataniem terenéw
przylegtych oraz myciem okien, pod warunkiem spetnienia wymagan okreslonych w SWz
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dotyczacych kryterium spotecznego. Jednoczesnie Zamawiajacy wskazuje, ze osoba taka
nie moze petnié jednoczesnie funkcji pracownika nadzorujacego lub koordynatora.

Pytanie 11

Czy za osobe spetniajgca kryterium spoteczne moze zosta¢ uznany pracownik juz zatrudniony
przez wykonawce, ktdry zostanie oddelegowany do realizacji niniejszego zamdwienia, a
takze osoba zatrudniona dopiero po wyborze oferty? Prosimy rowniez o wskazanie, jakie
doktadnie dokumenty i w jakim terminie bedg wymagane do potwierdzenia zatrudnienia, w
szczegolnosci w zakresie umowy o prace, wymiaru etatu i statusu niepetnosprawnosci, oraz
w jaki sposdb nalezy zanonimizowa¢ dane osobowe i dane dotyczace niepetnosprawnosci,
aby mozliwa byta kontrola bez ujawniania danych wrazliwych.

Wyjasnienie: Zamawiajacy wskazuje, ze kwestie poruszone w pytaniu zostaty uregulowane
w dokumentach zamdéwienia. Wymagania dotyczace kryterium spotecznego oraz zasady
potwierdzania i kontroli spetniania obowigzkéw wykonawcy zostaty okreslone w SWZ i
projektowanych postanowieniach umowy. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji
zamowienia zgodnie z tymi dokumentami.

Pytanie 12

W przypadku rozwigzania umowy o prace z osobg zadeklarowang w kryterium spotecznym
albo czasowej niemoznosci wykonywania przez nig pracy, czy Zamawiajgcy dopuszcza
uzupetnienie lub zastgpienie tej osoby inng osobg spetniajagcg wymagania, i jaki termin
bedzie wéwczas obowigzywat? Prosimy o jednoznaczne wskazanie, od kiedy naliczane bytyby
ewentualne sankcje oraz czy prawidtowe i niezwtoczne zastgpienie osoby eliminuje ryzyko
sankcji za dalszy brak wymaganej liczby oséb.

Wyjasnienie: Zamawiajgcy wskazuje, ze zasady realizacji kryterium spotecznego, w tym
konsekwencje niewywigzywania sie z obowigzkéw wykonawcy oraz uprawnienia
Zamawiajgcego w zakresie kontroli realizacji zamoéwienia, zostaty okreslone w
dokumentach zamoéwienia, w szczegdlnosci w projektowanych postanowieniach umowy.
Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zamoéwienia zgodnie z tymi dokumentami.

Pytanie 13

Czy Zamawiajgcy posiada, a jezeli tak, czy moze udostepnié wytgcznie w formie zbiorczej, bez
danych osobowych i bez informacji o rodzaju lub stopniu niepetnosprawnosci, informacje,
czy wsrdd osdb obecnie wykonujgcych ustuge znajdujg sie osoby potencjalnie
zainteresowane kontynuowaniem pracy u nowego wykonawcy i spetniajgce warunki
kryterium spotecznego? Jezeli udostepnienie takiej informacji nie jest mozliwe, prosimy o
potwierdzenie, ze brak tej informacji nie ogranicza mozliwosci ztozenia oferty ani
prawidtowej realizacji zamdwienia.

Wyjasnienie: Zamawiajacy wskazuje, ze dokumenty zamoéwienia nie przewidujg dziatan
opisanych w pytaniu. Wykonawca zobowigzany jest do realizacji zamoéwienia zgodnie z
wymaganiami okreslonymi w SWZ, OPZ oraz projektowanych postanowieniach umowy.
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Pytanie 14
Czy Zamawiajgcy wymaga polimeryzacji powierzchni?
Wyjasnienie: Zamawiajacy nie wymaga polimeryzacji powierzchni.

Pytanie 15

Czy w budynkach sg okna trudnodostepne, ktédrych umycie wymaga zastosowania technik
alpinistycznych?

Wyjasnienie: W budynkach nie ma okien trudnodostepnych, ktérych umycie wymaga
zastosowania technik alpinistycznych jedynie szyby platformy dla niepetnosprawnych
wymagajq oczyszczenia z zewnatrz przy uzyciu zwyzki.

Pytanie 16

Ile 0séb obecnie swiadczy ustuge sprzatania?

Wyjasnienie: Zamawiajacy informuje, ze obecnie do realizacji ustugi skierowane s3 4 osoby
sprzatajace oraz koordynator.

Dawid Studencki
Petnomocnik Zamawiajgcego
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