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Załącznik nr 4 do SWZ 

UMOWA NR……………………… 

dla zamówienia nr ………………………..  pn.: „Pełnienie funkcji pracownika merytorycznego 

 ds. szkoleń i wsparcia merytorycznego w ramach projektu pn. „Przyszłość zaczyna się w szkole – 

Lubuskie dla edukacji””, 

dla  

Części…………………..1 

zawarta w Zielonej Górze w dniu .............. 2026 roku pomiędzy: 

Związkiem Powiatów Lubuskich, z siedzibą przy ul. Podgórnej 5- 65-057 Zielona Góra,  

NIP: 927-193-58-88 realizującym w województwie lubuskim „Przyszłość zaczyna się w szkole – lubuskie 

dla edukacji”. Projekt realizowany jest w ramach programu: „Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 

2021-2027”, Priorytet 6. Fundusze Europejskie na wsparcie obywateli, działanie 6.4 Edukacja 

podstawowa i ponadpodstawowa 

reprezentowanym przez: 

1. ………………………………………………………………………………………… 

2. ………………………………………………………………………………………… 

Przy kontrasygnacie Głównej Księgowej Związku Powiatów Lubuskich- Małgorzaty Włudarczyk 

zwanego w dalszej części umowy „Zamawiającym”/ „Zleceniodawcą”, 

a 

……………………………………. z siedzibą w …………….., ul. ……………., NIP/PESEL ………………….., REGON 

……………, reprezentowana przez: ………………………., uprawnionego do jednoosobowej reprezentacji, 

zwaną w dalszej części umowy „Wykonawcą”/ „Zleceniobiorcą”, 

o następującej treści: 

 

 

§1 Przedmiot umowy 

1. Zamawiający/Zleceniodawca zleca, a Wykonawca/Zleceniobiorca zobowiązuje się do 
pełnienia funkcji Pracownika merytorycznego ds. szkoleń i wsparcia merytorycznego w 
ramach projektu pn. „Przyszłość zaczyna się w szkole – Lubuskie dla edukacji”, 
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach programu: „Fundusze 
Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027”, Priorytet 6. Fundusze Europejskie na wsparcie 
obywateli, działanie 6.4 Edukacja podstawowa i ponadpodstawowa 
 

 

1 Wzór umowy jest tożsamy dla każdej części zamówienia.  
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2. Czynności określone w §1 ust. 1 niniejszej umowy Wykonawca/Zleceniobiorca będzie 
realizował w wymiarze ……….. godzin w miesiącu.  

3. Szczegółowy zakres zadań pracownika merytorycznego ds. szkoleń i wsparcia 
merytorycznego wymieniony został w Załączniku nr 5 do SWZ- Opis przedmiotu 
zamówienia. 

4. Zamawiający/Zleceniodawca zapewni miejsce (sale) do wykonywania przedmiotu umowy 
dla Wykonawcy/Zleceniobiorcy znajdujące się w placówce/placówkach, której/ych dotyczy 
realizacja niniejszej umowy. 

5. Usługi w ramach ww. Projektu realizowane będą na terenie powiatu ………………………., w 
szkole/szkołach…………………………………. . 

 

§ 2 Obowiązki Wykonawcy/Zleceniobiorcy 

1. Wykonawca/Zleceniobiorca zobowiązuje się do stosowania się przy wykonywaniu 
przedmiotu    umowy do wszelkich zaleceń Zamawiającego. 

2. Wykonawca/Zleceniobiorca zobowiązuje się do przechowywania kopii wszelkich 
dokumentów związanych z realizacją umowy, w sposób umożliwiający dokonanie przez 
Wykonawcę kontroli   w zakresie prawidłowości wykonania umowy oraz przechowywania ich 
aż do zakończenia realizacji umowy, w sposób zapewniający dostępność, poufność i 
bezpieczeństwo oraz do poinformowania Zamawiającego o miejscu archiwizacji 
dokumentów związanych z realizowaną umową. 

3. Wykonawca/Zleceniobiorca będzie świadczyć usługi opisane w §1 z należytą starannością,  
zgodnie z najlepszymi praktykami przyjętymi przy świadczeniu usług tego rodzaju. 

4. Wykonawca/Zleceniobiorca oświadcza iż, dysponuje potencjałem technicznym oraz 
znajduje się w sytuacji finansowej i ekonomicznej zapewniającej wykonanie zamówienia 
oraz posiada niezbędną wiedzę i doświadczenie umożliwiające wykonanie zamówienia. 

5. Wykonawca/Zleceniobiorca oświadcza, iż osoby, które kieruje do realizacji zamówienia nie 
są prawomocnie skazane za przestępstwa przeciwko wolności seksualnej wymienione w 
rozdziale XXV ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny, zgodnie z ustawą z dnia 13 
maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie 
małoletnich. 

§ 3 Obowiązki Zamawiającego/Zleceniodawcy 
 

Zamawiający zobowiązuje się do nieodpłatnego udostępnienia sali (sal) w placówce, w 

której realizowane jest zamówienie w celu realizacji niniejszej umowy przez 

Wykonawcę/Zleceniobiorcę. 

 
§ 4 Podwykonawcy 

 
1. Wykonawca oświadcza, że przedmiot umowy zostanie wykonany z udziałem / bez udziału 

Podwykonawców. 
2. Jeżeli Wykonawca przewiduje udział podwykonawców to: 

a. zakres prac, który będzie wykonywał podwykonawca określony jest w ofercie Wykonawcy 
stanowiącej załącznik do umowy, 

b. Wykonawca ponosi wobec Zamawiającego pełną odpowiedzialność za jakość usług, które 
zrealizuje przy pomocy podwykonawców, 

c. do zawarcia umowy z podwykonawcą wymagana jest uprzednia zgoda Zamawiającego 
wyrażona na piśmie pod rygorem nieważności. 
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§ 5 Termin realizacji  

1. Wykonawca/Zleceniobiorca zobowiązuje się  wykonywać  usługę,  o której mowa  w  §1 w 
terminie 12 miesięcy od dnia zawarcia umowy z zastrzeżeniem, że termin ten nie może 
przekroczyć terminu zakończenia projektu. 

2. Zamawiający/Zleceniodawca zastrzega możliwość zmiany terminu, o którym mowa w 
punkcie poprzedzającym, o czym Wykonawca/Zleceniobiorca zostanie niezwłocznie 
poinformowany. 

3. Zmiana terminu realizacji zamówienia wymaga aneksu w formie pisemnej pod rygorem 
nieważności. 

 

§ 6 Wynagrodzenie i warunki płatności 

1. Cena jednostkowa za 1 godzinę pełnienia funkcji Pracownik merytorycznego ds. szkoleń i 

wsparcia merytorycznego wynosi ……………….. zł brutto (słownie: 

………………………………………..) zgodnie z Ofertą Wykonawcy/Zleceniobiorcy. 

2. Płatność wynagrodzenia będzie dokonywana po zakończeniu każdego miesiąca 

kalendarzowego, w którym zrealizowano etap pracy zlecony przez Zamawiającego, po 

otrzymaniu przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego rachunku/faktury oraz 

ewidencji godzin pracy potwierdzających realizację usługi w zakończonym miesiącu. 

Ewidencja powinna być prowadzona miesięcznie i przekazywana Zleceniodawcy w terminie 

do 5 dni kalendarzowych od ostatniego dnia poprzedniego miesiąca. 

3. Kwota do zapłaty na fakturze/rachunku będzie stanowić iloczyn kwoty brutto za 1 godzinę 

usługi wskazanej w ofercie Wykonawcy i liczby faktycznie przepracowanych godzin. 

4. Łączne wynagrodzenie za realizację całości przedmiotu umowy nie przekroczy 

kwoty:…………………….. zł brutto (słownie:………………………………………………………………). 

5. W przypadku, gdy Wykonawcą/Zleceniobiorcą jest osoba fizyczna nieprowadząca 

działalności gospodarczej, od faktur/rachunków, określonych w § 6 ust. 2, zostaną 

potrącone wszelkie należności publicznoprawne, zgodnie z obowiązującymi przepisami 

prawa 

6. Płatność wynagrodzenia będzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy 
Wykonawcy/Zleceniobiorcy wskazany na fakturze lub rachunku w terminie 14 dni, licząc od 
dnia otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionego rachunku lub faktury. 

7. Za datę zapłaty należności wynikającej z faktur uznaje się dzień obciążenia rachunku 

Zamawiającego. 

8. Zamawiający/Zleceniodawca zastrzega, iż wystawienie faktury/rachunku będzie możliwe po 

uprzednim zaakceptowaniu dokumentów merytorycznych (tj. ewidencji czasu pracy) 

przedstawionych przez Wykonawcę po zakończeniu każdego miesiąca kalendarzowego, w  

którym zrealizowano etap pracy zlecony przez Zamawiającego. 

9. Zamawiający/Zleceniodawca zastrzega, a Wykonawca/Zleceniobiorca wyraża zgodę, że 

termin  zapłaty wynagrodzenia, uzależniony jest od otrzymania środków finansowych przez 

Zamawiającego od Instytucji Zarządzającej w ramach realizowanego Projektu. W związku z  

powyższym wynagrodzenie zostanie uiszczone w terminie 5 dni od otrzymania środków 

finansowych przez Zamawiającego/Zleceniodawcę od Instytucji Zarządzającej. 

Zamawiający/Zleceniodawca będzie informował Wykonawcę o przewidywanym nowym 

terminie zapłaty. 
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§ 7 Waloryzacja 

1. Na podstawie art. 439 ustawy z dnia 11 września 2019 r. – Prawo zamówień 

publicznych Strony przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia 

Wykonawcy w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z 

realizacją przedmiotu Umowy. 
2. Waloryzacja wynagrodzenia może nastąpić nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy 

od dnia zawarcia Umowy, jeżeli zmiana wskaźnika cen towarów i usług 

konsumpcyjnych (CPI), ogłaszanego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego, 

w stosunku do analogicznego miesiąca roku poprzedniego, przekroczy 20%. 

3. W przypadku spełnienia warunku, o którym mowa w ust. 2, każda ze Stron może 

wystąpić z pisemnym wnioskiem o zmianę stawki wynagrodzenia za 1 godzinę 

świadczenia usługi, określonej w § 6 ust. 1 Umowy. 

4. Wniosek o zmianę wynagrodzenia powinien zawierać uzasadnienie oraz dokumenty 

potwierdzające wpływ zmiany cen lub kosztów na koszty realizacji przedmiotu 

Umowy. Wykonawca zobowiązany jest w szczególności wykazać, że zmiana poziomu 

cen lub kosztów ma rzeczywisty wpływ na koszty ponoszone przez niego w związku z 
realizacją Umowy. 

5. Wysokość zmiany stawki godzinowej zostanie ustalona z uwzględnieniem 

rzeczywistego wpływu zmiany cen lub kosztów na koszty realizacji Umowy, z 

zastrzeżeniem, że łączna maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia Wykonawcy w 

całym okresie obowiązywania Umowy nie może przekroczyć 3% maksymalnego 

wynagrodzenia brutto określonego w § 6 ust. 4 Umowy. 

6. W przypadku obniżenia cen lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu Umowy 

Zamawiający może wystąpić do Wykonawcy z wnioskiem o odpowiednie obniżenie 

stawki wynagrodzenia za 1 godzinę świadczenia usługi, na zasadach określonych w 

niniejszym paragrafie. 
7. Wniosek o zmianę wynagrodzenia może zostać złożony nie wcześniej niż po upływie 

6 miesięcy od dnia zawarcia Umowy. Kolejna zmiana wynagrodzenia może nastąpić 

nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia dokonania poprzedniej zmiany 

wynagrodzenia. 

8. Zamawiający w terminie 14 dni od dnia otrzymania kompletnego wniosku wraz z 

dokumentacją, o której mowa w ust. 4, może zwrócić się do Wykonawcy o jego 

dodatkowe uzasadnienie lub uzupełnienie dokumentacji niezbędnej do oceny 

zasadności wniosku. 

9. Zmiana wysokości wynagrodzenia wymaga zawarcia aneksu do Umowy w formie 

pisemnej pod rygorem nieważności. 

10. W przypadku dokonania waloryzacji wynagrodzenia Wykonawca zobowiązany jest do 
odpowiedniej zmiany wynagrodzenia należnego Podwykonawcy, jeżeli spełnione są 

warunki określone w art. 439 ustawy Prawo zamówień publicznych i jeżeli zakres 

świadczenia Podwykonawcy jest związany z kosztami, których dotyczy waloryzacja. 

§ 8 Zatrudnienie na podstawie stosunku pracy 
 

1. Zamawiający wymaga w ramach realizacji umowy zatrudnienia na podstawie stosunku pracy 
przez Wykonawcę lub Podwykonawcę osób wykonujących bezpośrednio czynności związane 
z realizacją przedmiotu zamówienia, o ile sposób wykonywania tych czynności odpowiada 
przesłankom określonym w art. 95 ustawy Prawo zamówień publicznych.  

2. Wykonawca/Zleceniobiorca jest zobowiązany do złożenia oświadczenia o zatrudnieniu osób, 
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o których mowa w ust. 1 najpóźniej w dniu podpisania niniejszej umowy. 
3. Wykonawca/Zleceniobiorca w trakcie realizacji zamówienia, na każde wezwanie 

Zamawiającego/Zleceniodawcy, w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, jest 
zobowiązany do przedłożenia Zamawiającemu/Zleceniodawcy oświadczenia 
Wykonawcy/Zleceniobiorcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie stosunku pracy 
osób wykonujących czynności wyszczególnione w ust. 1, których dotyczy wezwanie 
Zamawiającego/Zleceniodawcy. 

4. Treść oświadczeń Wykonawcy/Zleceniobiorcy, o których mowa w ust. 2 i 3, musi zawierać w 
szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia 
oświadczenia, wskazanie, że objęte oświadczeniem czynności wykonują osoby zatrudnione 
na podstawie stosunku pracy wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk, rodzaju 
umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w 
imieniu Wykonawcy/Zleceniobiorcy lub Podwykonawcy. 

5. Wykonawca/Zleceniobiorca odpowiedzialny jest za zapewnienie zgody na udostępnienie 
Zamawiającemu/Zleceniodawcy danych osobowych, o których mowa w ust. 3 w związku z 
realizacją zawartej umowy, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych. 

6. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 
Wykonawcę/Zleceniobiorcę lub Podwykonawcę, Zamawiający/Zleceniodawca może zwrócić 
się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.  

7. Powyższych zapisów nie stosuje się w przypadku osób fizycznych samodzielnie realizujących 
przedmiot zamówienia. 
 

§ 9 Osoby realizujące przedmiot umowy 

1. W celu realizacji przedmiotu umowy Wykonawca/Zleceniobiorca wyznacza następujące 
osoby:……………………………………………………………  

2. Wykonawca/Zleceniobiorca ma prawo do zmiany osób, o których mowa w ust 1 powyżej, po 
poinformowaniu Zamawiającego/Zleceniodawcy o zamiarze zmiany. 

3. Zmiana osób o których mowa w ust. 1 nie wymaga aneksu. 
 

§ 10 Zmiany Umowy 
1. Zgodnie z art. 455 ustawy Pzp, Zamawiający/Zleceniodawca przewiduje możliwość dokonania 

zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, na podstawie której 
dokonano wyboru oferty Wykonawcy/Zleceniobiorcy, w następujących okolicznościach: 

a. zmiany Wykonawcy/Zleceniobiorcy, któremu Zamawiający/Zleceniodawca udzielił 
zamówienia, w wyniku sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki Wykonawcy, w 
następstwie przejęcia, połączenia, podziału, przekształcenia, upadłości, 
restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia dotychczasowego  Wykonawcy lub jego 
przedsiębiorstwa, o ile nowy Wykonawca/Zleceniobiorca spełnia warunki udziału w 
postępowaniu, nie zachodzą wobec niego podstawy wykluczenia oraz nie pociąga to 
za sobą innych istotnych zmian umowy, a także nie ma na celu uniknięcia stosowania 
przepisów ustawy; 

b. zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ 
na  realizację przedmiotu umowy; 

c. w przypadku, gdy nastąpi zmiana obowiązującej stawki podatku VAT, o ile zmiana ta 
będzie miała wpływ na koszt wykonania zamówienia przez Wykonawcę; 

d. zmiany Podwykonawcy lub części wykonywanego przez niego zakresu usługi, bądź 
wprowadzenie nowego Podwykonawcy; 

e. zmian w przypadku wystąpienia siły wyższej, uniemożliwiającej wykonanie 
przedmiotu umowy. Żadna ze stron umowy nie będzie ponosić odpowiedzialności 
wobec drugiej strony za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy 
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spowodowane tzw. siłą wyższą, przy czym w niniejszej umowie wyrażenie „siła 
wyższa” oznacza zdarzenie bądź połączenie zdarzeń, pozostające poza racjonalną 
kontrolą strony, które w sposób istotny i niekorzystny oddziałują na wykonywanie 
przez tę stronę zobowiązań wynikających z niniejszej umowy, oraz na jej 
zobowiązania ukształtowane na podstawie umowy, których strona dotknięta takim 
zdarzeniem nie mogła przewidzieć i którym nie mogła zapobiec, przezwyciężyć ich ani 
ograniczyć (w całości lub w części) poprzez działanie z należytą starannością. 

2. Zamawiający/Zleceniodawca przewiduje możliwość zmiany postanowień niniejszej umowy 
również w:  

a. zakresie zmiany terminów wynikających z umowy, pod warunkiem że: 
i. zaszła konieczność wykonania dodatkowych prac wykraczających poza 

Przedmiot Umowy określony w SWZ wraz z załącznikami w brzmieniu z chwili 
otwarcia ofert, których wykonanie w sposób obiektywny uniemożliwia 
terminowe zrealizowanie Przedmiotu Umowy; 

ii. nastąpiła zmiana przepisów powodujących konieczność wprowadzenia 
innych rozwiązań, niż zakładano w SWZ wraz z załącznikami w brzmieniu z 
chwili otwarcia ofert; 

iii. nastąpiła zmiana przepisów powodujących konieczność uzyskania 
dokumentów, które te przepisy narzucają; 

iv. zaszła konieczność uzyskania niemożliwych do przewidzenia na etapie 
przygotowania i realizacji Projektu danych lub informacji niezbędnych do 
prawidłowej realizacji Przedmiotu Umowy; 

v. nastąpiły zmiany terminów realizacji zadania we wniosku o dofinansowanie; 
vi. z powodu okoliczności siły wyższej, np. wystąpienia zdarzenia losowego 

wywołanego przez czynniki zewnętrzne, którego nie można było przewidzieć 
z pewnością (powódź, trzęsienie ziemi, pożar, epidemia, pandemia itp.), w 
szczególności zagrażającego bezpośrednio życiu lub zdrowiu ludzi lub 
grążącego powstaniem szkody w znacznych rozmiarach; 

b. przypadku zmiany powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie 
mającym wpływ na realizację Przedmiotu Umowy. 

3. W przypadku wystąpienia z wnioskiem o zmianę postanowień zawartej umowy, Strona 
zobowiązana jest do udokumentowania zaistnienia którejkolwiek z ww. przesłanek. 

4. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić również w zakresie zmiany podmiotu, 
na którego potencjale opierał się Wykonawca składający ofertę. Zmiana jest możliwa, pod 
warunkiem, że Wykonawca/Zleceniobiorca udokumentuje pisemnie 
Zamawiającemu/Zleceniodawcy spełnienie warunków udziału w postępowaniu w takim 
samym lub większym stopniu i zakresie co podmiot wskazany w ofercie.  

5. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić w formie aneksu za zgodą obu stron 
wyrażoną na piśmie, pod rygorem nieważności. 
 

§ 11 Odstąpienie od umowy i kary umowne 

1. Zamawiający/Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy ze skutkiem  
natychmiastowym w przypadku:  

a) przerwania, zawieszenia lub prowadzenia usługi niezgodnie  ustaleniami stron umowy, 
po wcześniejszym wezwaniu Wykonawcy z wyznaczonym dodatkowym 7 – dniowym 
terminem na podjęcie prowadzenia usługi; 

b) naruszenia przez Wykonawcę przepisów, o których mowa w art. 7 ust. 1 ustawy o 
szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę 
oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego. 

2. Zamawiający na podstawie art. 456 ust. 1 ustawy pzp może odstąpić od umowy: 
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a) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany 
okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego 
nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy 
może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu 
publicznemu; 

b) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 
i. dokonano zmiany umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 pzp, 
ii. wykonawca w chwili zawarcia umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 

108 pzp, 
iii. Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury 

przewidzianej w art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że 
Rzeczpospolita Polska uchybiła zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy 
Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 2014/25/UE i dyrektywy 
2009/81/WE, z uwagi na to, że zamawiający udzielił zamówienia z 
naruszeniem prawa Unii Europejskiej. 

3. Zamawiający/Zleceniodawca zastrzega sobie prawo do kontroli Wykonawcy/Zleceniobiorcy 
w zakresie prawidłowości wykonywania ustaleń niniejszej umowy, w szczególności w 
zakresie prawidłowego wykonywania postanowień, o których mowa w §1. 

4. Wykonawca/Zleceniobiorca zapłaci Zamawiającemu/Zleceniodawcy kary umowne za 
niewykonanie   zobowiązań,   o   których   mowa   w   niniejszej   umowie   w   następujących   
przypadkach i wysokościach: 
a) za nieterminową realizację przedmiotu umowy, w tym poszczególnych jej etapów 

wynikającą z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w wysokości 0,5% wartości 
umowy    za każdy dzień zwłoki; 

b) za odstąpienie od umowy lub rozwiązanie umowy przez którąkolwiek ze stron z 
przyczyn leżących po stronie Wykonawcy/Zleceniobiorcy w wysokości 10% wartości 
umowy. 

5. Zamawiający/Zleceniodawca zapłaci karę umowną w wysokości 5% wartości umowy z tytułu 
odstąpienia przez Wykonawcę/Zleceniobiorcę od umowy z przyczyn zawinionych przez 
Zamawiającego/Zleceniodawcę. 

6. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie może przekroczyć wartości 25% 
wynagrodzenia o którym mowa w § 6 ust. 4 umowy. 

 

§12 Poufność informacji 

1. Wykonawca/Zleceniobiorca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy i wykorzystania 
wyłącznie w celu wykonania niniejszej umowy, wszelkich informacji uzyskanych w związku z 
zawarciem i wykonywaniem niniejszej umowy, w szczególności dotyczących organizacji 
zarządzania oraz innych niepodanych do wiadomości publicznej informacji handlowych i 
organizacyjnych, a także innych informacji, w których posiadanie wszedł podczas realizacji  
umowy, a w szczególności, których ujawnienie lub wykorzystanie w innym celu mogłoby 
narazić na szkodę interesy Zamawiającego/Zleceniodawcy lub Klientów 
Zamawiającego/Zleceniodawcy. 

2. Wykonawca/Zleceniobiorca nie jest upoważniony do publikowania informacji, o których 
mowa  w ust. 1   niniejszego   paragrafu   w   jakiejkolwiek   formie   bez   zgody   
Zamawiającego/Zleceniodawcy, w tym publikowania informacji o zakresie współpracy z 
Zamawiającym/Zleceniodawcą. 

3. Wykonawca/Zleceniobiorca zobowiązany jest zabezpieczyć w sposób należyty uzyskane 
informacje, w tym materiały, nośniki, informacje oraz dane przed nieuprawnionym 
dostępem  osób trzecich, a także zachowywać zasady najściślejszej poufności,  
w szczególności   zakaz publikacji i udostępniania informacji osobom trzecim. 

4. Wykonawca/Zleceniobiorca zobowiązuje się do utrzymania w tajemnicy i nie ujawniania 
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osobom trzecim niezwiązanym z wykonywaną usługą, informacji, w tym wszelkich danych 
o przedsiębiorstwie i klientach Zamawiającego, zarówno w okresie obowiązywania niniejszej  
umowy jak i po jej realizacji, rozwiązaniu lub wygaśnięciu, bez uprzedniej zgody 
Zamawiającego/Zleceniodawcy wyrażonej w formie pisemnej, chyba, że stan tajemnicy 
ustał. 

5. Obowiązek zachowania poufności obejmuje zobowiązanie do zwrotu i/lub zniszczenia 
wszelkich materiałów i nośników informacji wraz z informacjami uzyskanych w związku  
z realizacją niniejszej umowy, najpóźniej w ciągu 30 dni od dnia jej wygaśnięcia lub 
rozwiązania. 

6. Obowiązki, o których mowa w ust. 1-4 niniejszego paragrafu zachowują aktualność w 
okresie obowiązywania niniejszej umowy oraz w okresie 5 lat od zakończenia jej 
obowiązywania. 

7. Naruszenie przez Wykonawcę/Zleceniobiorcę zobowiązań i zakazów określonych w ustępie 
1-6 niniejszego paragrafu uprawnia Zamawiającego/Zleceniodawcy do żądania zapłaty kary 
umownej w wysokości 5.000,- zł (słownie: pięć tysięcy złotych) za każdy przypadek 
naruszenia. Jeżeli natomiast, w konsekwencji naruszenia przez Wykonawcę zobowiązań lub 
zakazów określonych w niniejszym paragrafie, Zamawiający/Zleceniodawca doznał szkody i 
wartość szkody przekracza wysokość zastrzeżonej kary umownej, 
Zamawiający/Zleceniodawca jest uprawniony do dochodzenia odszkodowania 
uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

 
§ 13 Prawa autorskie 

1. Wykonawca/Zleceniobiorca oświadcza, że dzieła powstałe w trakcie realizacji Umowy 
stanowiące przejawy działalności twórczej o indywidualnym charakterze (dalej zwane 
„Utworami”), takie jak ankiety, raporty z realizacji, itp. stanowić będą wynik jego własnej 
twórczości nie obciążony jakimikolwiek prawami osób trzecich, jak również, że ich 
wykorzystanie przez Zamawiającego nie będzie naruszało prawa, w szczególności praw z 
zakresu własności intelektualnej, ani jakichkolwiek interesów i dóbr prawem chronionych 
osób trzecich. 

2. Z dniem przekazania Zamawiającemu/Zleceniodawcy Utworów powstałych w trakcie 
realizacji niniejszej umowy, autorskie majątkowe prawa do Utworów na wszystkich znanych 
prawu autorskiemu polach eksploatacji przechodzą na Zamawiającego/Zleceniodawcę. 
Przeniesienie autorskich praw majątkowych do Utworów dotyczyć będzie w szczególności 
następujących pól eksploatacji: ekspozycji w sieci Internet, wytwarzanie określoną techniką 
egzemplarzy utworu, w tym techniką drukarską, reprograficzną, zapisu magnetycznego oraz 
techniką cyfrową, wprowadzanie do obrotu, użyczenie lub najem oryginału albo 
egzemplarzy, publiczne wykonanie, wystawienie, wyświetlenie, odtworzenie oraz 
nadawanie i reemitowanie, a także publiczne udostępnianie utworu w taki sposób, aby 
każdy mógł mieć do niego dostęp w miejscu i w czasie przez siebie wybranym w tym w sieci 
Internet. Zamawiający/Zleceniodawca uzyska również wyłączne prawo zezwalania na 
wykonywanie zależnego prawa autorskiego do Utworów. 

3. Całość wynagrodzenia za przeniesienie autorskich praw majątkowych do Utworów na 
wszystkich wskazanych w pkt. 1 i 2 polach eksploatacji zawarta jest w kwocie wynagrodzenia 
wskazanej w § 6 umowy. 

 

§14 RODO 
 

1. Wykonawca/Zleceniobiorca oświadcza, iż wdrożył odpowiednie środki techniczne  
i organizacyjne dla zapewnienia bezpieczeństwa danych osobowych oraz realizacji praw 
jednostki zgodnie z RODO, w tym politykę bezpieczeństwa oraz instrukcję zarządzania 
systemem informatycznym służącym do przetwarzania danych osobowych.  
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2. Przewodniczący Zarządu Związku Powiatów Lubuskich jako administrator danych 
osobowych zgromadzonych w dokumentacji projektowej powierza Wykonawcy ich 
przetwarzanie wyłącznie w celu wykonania niniejszej umowy.  

3. Powierzenie przetwarzania danych osobowych nastąpi w drodze odrębnej umowy 
sporządzonej w trybie art. 28 RODO przez Dyrektora placówki i podpisanej z Wykonawcą. 
Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych będzie określała przedmiot i czas 
trwania przetwarzania, charakter i cel przetwarzania, rodzaj danych osobowych oraz 
kategorie osób, których dane dotyczą, obowiązki i prawa administratora, a także będzie 
nakładała na podmiot przetwarzający (Wykonawcę) co najmniej następujące obowiązki:  
a) obowiązek przetwarzania danych osobowych wyłącznie na udokumentowane polecenie 

administratora – co dotyczy też przekazywania danych osobowych do państwa trzeciego 
lub organizacji międzynarodowej – chyba że obowiązek taki nakłada na niego przepis 
prawa, któremu podlega podmiot przetwarzający; w takim przypadku przed 
rozpoczęciem przetwarzania podmiot przetwarzający informuje administratora o tym 
obowiązku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na 
ważny interes publiczny; 

b) obowiązek zapewnienia, by osoby upoważnione do przetwarzania danych osobowych 
zobowiązały się do zachowania tajemnicy lub by podlegały odpowiedniemu 
ustawowemu obowiązkowi zachowania tajemnic, 

c) obowiązek podejmowania wszelkich środków wymaganych na mocy art. 32 RODO 
(wdrożenie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych) ; 

d) obowiązek przestrzegania warunków korzystania z usług innego podmiotu 
przetwarzającego, o których mowa w RODO, 

e) biorąc pod uwagę charakter przetwarzania, w miarę możliwości, pomoc 
administratorowi poprzez odpowiednie środki techniczne i organizacyjne w wywiązaniu 
się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą, w zakresie 
wykonywania jej praw określonych w rozdziale III RODO; 

f) uwzględniając charakter przetwarzania oraz dostępne mu informacje, pomoc 
administratorowi w wywiązaniu się z obowiązków określonych w art. 32–36 RODO; 

g) po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem zależnie od decyzji 
administratora, obowiązek usunięcia wszelkich danych osobowych oraz usunięcia 
wszelkich ich istniejących kopii, chyba że przepisy prawa nakazują przechowywanie 
danych osobowych; 

h) obowiązek udostępniania administratorowi wszelkich informacji niezbędnych do 
wykazania spełnienia obowiązków określonych w art. 28 RODO oraz umożliwienia 
administratorowi lub audytorowi upoważnionemu przez administratora 
przeprowadzanie audytów, w tym inspekcji, i przyczyniania się do nich 

4. Wykonawca/Zleceniobiorca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów RODO i ustawy z 
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 
1000 z późn.zm).  

5. Przed przystąpieniem do realizacji Umowy (najpóźniej w dniu zawarcia umowy) 
Wykonawca/Zleceniobiorca przedłoży Zamawiającemu/Zleceniodawcy wykaz osób, które w 
ramach wykonania nin. umowy będą przetwarzały dane osobowe. Przetwarzanie danych 
osobowych może następować wyłącznie przez te osoby.  

6. W przypadku powierzenia przetwarzania danych osobowych Podwykonawcy w ramach 
powierzonej temu podwykonawcy części zamówienia do wykonania, 
Wykonawca/Zleceniobiorca zobowiązany jest zapewnić, by Podwykonawca spełniał wymogi 
określone w niniejszej umowie. Wykonawca/Zleceniobiorca uzyska dla podwykonawcy 
odrębne powierzenie przetwarzania danych osobowych. 

 

§15 Postanowienia końcowe 
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1. Wszelkie zmiany  niniejszej  umowy,  jak  również oświadczenia stron wynikające z ustaleń 
niniejszej umowy, wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

2. Prawem właściwym dla oceny wzajemnych praw i obowiązków wynikających z niniejszej 
umowy, jest prawo polskie. 

3. Sądem właściwym do rozstrzygania sporów wynikłych na tle stosowania niniejszej umowy 
jest   sąd powszechny właściwy dla siedziby Zamawiającego/Zleceniodawcy. 

4. W okresie trwania niniejszej umowy strony są zobowiązane informować się nawzajem 
na  piśmie o każdej zmianie adresu swojego zamieszkania lub siedziby. W razie zaniedbania 
tego obowiązku korespondencję wysłaną na uprzednio wskazany adres listem 
poleconym za potwierdzeniem odbioru i nieodebraną, uważa się za doręczoną. 

5. Integralną część niniejszej umowy stanowi: 
1) SWZ wraz z załącznikami oraz zmianami, 
2) Oferta Wykonawcy. 

§16 

W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają odpowiednie przepisy Kodeksu 

Cywilnego oraz Ustawy Prawo Zamówień Publicznych. 

§17 

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron. 
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