
Załącznik nr 8 do SWZ

UMOWA

W dniu ……........................................ 2026r. w Szczecinku pomiędzy Gminą Szczecinek 
ul. Pilska 3, 78 - 400 Szczecinek, NIP 673-177-25-36 zwaną w dalszej części umowy ZAMAWIAJĄCYM w imieniu której działa:

1. Ryszard Jasionas
- Wójt Gminy

przy kontrasygnacie Skarbnik Gminy p. Mirosławy Perskiej

a ………………………………………………………………………………………………………………. zwanym w dalszej części umowy WYKONAWCĄ, reprezentowanym przez:

………………………………………………………………….
§ 1
Przedmiot umowy

1. W wyniku zamówienia publicznego prowadzonego w trybie podstawowym, na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019r. Prawo zamówień publicznych (Dz.U. z 2023r., poz. 1605 z późn. zm.) Zamawiający powierza, a Wykonawca zobowiązuje się zrealizować zadanie pn. „Dowóz i odwóz uczniów z terenu Gminy Szczecinek do placówek oświatowych w roku szkolnym 2026/2027 w okresie 01.09.2026r. – 31.12.2026r. w formie biletów miesięcznych”

2. Przedmiotem zamówienia jest dowóz uczniów z terenu Gminy Szczecinek w roku szkolnym 2026/2027 (w terminie od dnia 01.09.2026r. do dnia 31.12.2026r.). Dowóz uczniów do placówek odbywał się będzie od poniedziałku do piątku każdego tygodnia, w dni nauki szkolnej, w oparciu o dokument „Wykaz ilości dni nauki w roku szkolnym 2026/2027” stanowiący Załącznik nr 1 do SWZ sporządzony na podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 roku w sprawie organizacji roku szkolnego oraz Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie organizacji roku szkolnego
3. Dowóz i odwóz uczniów wykonywany będzie do następujących placówek oświatowych: 
1) Szkoła Podstawowa w Gwdzie Wielkiej, ul. Polna 21, 78 – 422 Gwda Wielka;

2) Szkoła Podstawowa im. Tadeusza Kościuszki w Turowie, Turowo 78, 78 – 400 Szczecinek;

3) Szkoła Podstawowa w Wierzchowie, Wierzchowo 40, 78 – 411 Wierzchowo;

4) Szkoła Podstawowa w Parsęcku, Parsęcko 69, 78 – 400 Szczecinek;

5) Szkoła Podstawowa w Żółtnicy, ul. Szkolna 13, 78 – 400 Żółtnica;

6) Specjalny Ośrodek Szkolno – Wychowawczy, ul. S. Staszica 18, 78 – 400 Szczecinek,

7) Zespół Szkół im. Jana III Sobieskiego w Szczecinku, ul. Wiatraczna 5, 78 – 400 Szczecinek,

8) Ośrodek Rewalidacyjno Edukacyjno Wychowawczy ul. Klasztorna 1, 78 – 400 Szczecinek
4. Wykonawcy znane są warunki realizacji przedmiotu umowy, w szczególności zapoznał się ze Specyfikacją Warunków Zamówienia wraz z załącznikami, założeniami i oczekiwaniami Zamawiającego co do standardu oraz jakości wykonania usługi.

§ 2
1. Uprawnionymi do reprezentowania stron i odpowiedzialnymi za przebieg oraz realizację umowy są: 

1) z ramienia Zamawiającego: Małgorzata Jermak
2) z ramienia Wykonawcy: ………………………………….
2. Potrzeby, uzgodnienia i informacje związane z wykonaniem usługi przekazywane będą pisemnie lub faksem i parafowane przez ustanowioną w ust. 1 osobę.
§ 3
Warunki przewozu

1. Przewóz uczniów będzie realizowany na podstawie biletów miesięcznych.

2. Zamawiający do dnia 25 każdego miesiąca poprzedzającego miesiąc, w którym usługa będzie świadczona przekaże imienne listy uczniów uprawnionych do przewozu na poszczególnych trasach, zatwierdzoną przez poszczególnych Dyrektorów Placówek.

3. Listy uczniów będą podstawą do ustalenia wynagrodzenia Wykonawcy w danym miesiącu.

4. Ilość kupowanych biletów miesięcznych w okresie roku szkolnego 2026/2027 może ulec zmianie. W przypadku zwiększenia ilości dowożonych uczniów, Wykonawca musi zapewnić im dowóz na warunkach określonych w ofercie. Z tytułu zmniejszenia ilości dowożonych uczniów Zamawiający nie przewiduje ponoszenia dodatkowych opłat.

5. Przewóz uczniów będzie realizowany w oparciu o rozkład jazdy opracowany wspólnie z Wykonawcą. Każdorazowa zmiana rozkładu jazdy wymaga uprzedniego pisemnego uzgodnienia przez strony umowy.

6. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia uczniom korzystającym z usług objętych niniejszą umową opiekę opiekunów podczas dowozów i odwozów, odpowiednie warunki bezpieczeństwa, wygodę – w szczególności miejsca siedzące oraz należną obsługę.

7. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za bezpieczeństwo i zdrowie przewożonych uczniów.

8. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za jakość i terminowość świadczonych usług.

9. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania odpowiedniego taboru środka transportu, dopuszczonego do ruchu według obowiązujących przepisów w przewozach pasażerskich i właściwie do charakteru przewozu oznakowanego, z aktualnym ubezpieczeniem OC i NW oraz aktualnymi badaniami technicznymi. Wykonawca realizując przedmiot umowy wykorzysta tabor wskazany w ofercie – zgodnie z załącznikiem nr 5 do SWZ. W przypadku awarii pojazdu wskazanego w załączniku nr 5 do oferty Zamawiający dopuszcza (na czas naprawy pojazdu podstawowego) podstawienie pojazdu zastępczego spełniającego wymagania określone w SWZ oraz parametry taboru wskazanego przez oferenta w załączniku nr 5 do oferty.

10. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług zatrudnić na podstawie umowy o pracę: kierowców z pełnymi kwalifikacjami oraz opiekunów.

11. Wykonawca zobowiązuje się do utrzymania taboru autobusowego w wielkości umożliwiającej prawidłowe wykonanie umowy.

12. Wykonawca nie ponosi odpowiedzialności za niewykonanie lub opóźnienie w połączeniach wskutek działania siły wyższej takiej jak gołoledź, zaspy śnieżne i inne okoliczności niezależne od Wykonawcy.

13. W przypadku niewykonania kursu dowozu lub odwozu z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, zapewni on zastępczy środek transportu spełniający wymogi do transportu osób w celu prawidłowego wykonania umowy.

§ 4
Obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę

1. Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę wszystkich osób wykonujących następujące czynności w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia, tj.: kierowców pojazdów oraz osób zajmujących się opieką nad dziećmi podczas ich przewozu.

2. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i dokonywania ich oceny,

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów,

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu umowy.

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde pisemne wezwanie zamawiającego w terminie 7 dni (od dnia otrzymania wezwania) wykonawca przedłoży zamawiającemu w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę osób wykonujących wskazane w ust. 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia. W celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia Zamawiający może zażądać wskazane poniżej dowody: 

a) oświadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

b) poświadczoną za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporządzenia Parlamentu europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;

c) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;

d) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporządzenia Parlamentu europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. 

4. W przypadku nieprzedstawienia w terminie dokumentów, o których mowa w ust. 2 Wykonawca będzie każdorazowo płacił Zamawiającemu karę w wysokości 2 000,00 zł. W przypadku dwukrotnego niewywiązania się z powyższego obowiązku lub zmiany sposobu zatrudnienia osób wskazanych w ofercie, Zamawiający ma prawo od umowy odstąpić i naliczyć karę umowną jak za odstąpienie od umowy z przyczyn niezależnych od Zamawiającego w wysokości 5% łącznego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 6 ust. 1 umowy.

5. W przypadku niezatrudnienia przy realizacji zamówienia liczby osób wymaganej przez Zamawiającego, Wykonawca będzie zobowiązany do zapłacenia kary umownej Zamawiającemu, w wysokości 5% łącznego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 6 ust. 1 umowy, za każdą niezatrudnioną osobę poniżej liczby wymaganej przez Zamawiającego.

6. W uzasadnionych przypadkach, z przyczyn nie leżących po stronie Wykonawcy, możliwe jest zastąpienie w/w osoby lub osób innymi osobami pod warunkiem, że spełnione zostaną wszystkie powyższe wymagania co do sposobu zatrudnienia na okres realizacji zamówienia określone przez wykonawcę w ofercie.

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

§ 5
Termin realizacji Umowy

1. Wykonawca wykona przedmiot umowy w terminie od 01.09.2026r. do 31.12.2026r.
2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza się możliwość przeniesienia realizacji przewozów na dni wolne od nauki szkolnej za porozumieniem stron niniejszej umowy.

§ 6
Wynagrodzenie i sposób rozliczeń

1. Za wykonanie przedmiotu umowy, Strony ustalają wynagrodzenie w kwocie …………………. netto plus należny podatek VAT w wysokości 8%. Łącznie wynagrodzenie brutto wynosi ……………………………. (słownie: ………………………………………..) zgodnie z poniższą kalkulacją:

	 Lp.
	Miesiąc
	Liczba dni nauki w miesiącu
	Szacunkowa liczba uczniów z terenu Gminy Szczecinek dowożonych do placówek oświatowych
	Ujednolicona cena jednego biletu miesięcznego (netto w PLN)
	Wynagrodzenie miesięczne 

(netto w PLN)

liczba uczniów (4) x cena jednego biletu (5) = wynagrodzenie miesięczne (6)

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)

	1
	wrzesień
	22
	379
	
	

	2
	październik
	22
	379
	
	

	3
	listopad
	20
	379
	
	

	4
	grudzień
	16
	379
	
	

	
	Razem netto
	

	
	Podatek VAT
	

	
	Razem brutto
	


2. Wysokość wynagrodzenia może ulec zmianie w zależności od ilości sprzedanych w danym miesiącu biletów miesięcznych.

3. Wykonawca za realizację przedmiotu umowy będzie otrzymywał wynagrodzenie miesięczne obliczone na podstawie list uczniów, o których mowa w § 3 ust. 2 niniejszej umowy w oparciu o ujednoliconą cenę jednego biletu miesięcznego wymienioną w ust. 1 w zależności od miesiąca.

4. Zaoferowane ceny jednostkowe biletów przez okres trwania umowy nie podlegają zmianie. 

5. Faktury będą wystawiane z dołu za realizowane w danym miesiącu usługi, a zapłata zostanie dokonana przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w ciągu …….. dni od daty ich doręczenia Zamawiającemu. Do każdej faktury Wykonawca dołączy kserokopię listy uczniów przekazanych przez Zamawiającego.
6. W przypadku wystawienia faktury ustrukturyzowanej za pośrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), za dzień doręczenia faktury uznaje się dzień jej udostępnienia w KSeF.
7. W przypadku konieczności wystawienia faktury poza KSeF (tryb offline lub awaria systemu), faktury będą przekazywane Zamawiającemu w formie elektronicznej (PDF) na wskazany adres e-mail: sekretariat@gopsszczecinek.pl lub w formie papierowej, zgodnie z obowiązującymi przepisami.
8. Za prawidłowo wystawioną fakturę VAT, rozumie się fakturę zawierającą następujące dane Nabywcy i Płatnika/Odbiorcy:
Nabywca: Gmina Szczecinek, ul. Pilska 3, 78-400 Szczecinek, NIP 673-177-25-36
Płatnik/Odbiorca: Gmina Szczecinek, ul. Pilska 3, 78-400 Szczecinek, NIP 673-177-25-36
9. Wynagrodzenie uwzględnia wszystkie wymagania SWZ oraz obejmuje wszystkie koszty, jakie poniesie Wykonawca z tytułu należytej i zgodnej z obowiązującymi przepisami realizacji przedmiotu zamówienia.

§ 7

Kary umowne

1. Strony postanawiają, że obowiązującą je formą odszkodowania są niżej wymienione kary umowne. 

2. Kary te będą naliczane w następujących wypadkach i wysokościach:

1) za trzykrotne opóźnienie w dowozie uczniów do szkół z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5% od sumy stanowiącej miesięczne wynagrodzenie brutto. 
2) za odstąpienie od umowy przez Zamawiającego lub Wykonawcę z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5% łącznego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 6 ust. 1 umowy,

3) za wykonywanie przedmiotu umowy przy pomocy innego taboru, niż przedstawiony w ofercie (za wyjątkiem wystąpienia awarii pojazdu do czasu jej usunięcia) Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości w wysokości 2.000,00 zł za każde udokumentowane zdarzenie.
4) za odstąpienie od umowy przez Wykonawcę lub Zamawiającego z przyczyn zawinionych leżących po stronie Zamawiającego, Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości 5% łącznego wynagrodzenia brutto, o którym mowa w § 6 ust. 1 umowy.
3. Jeżeli wysokość zastrzeżonych kar umownych nie pokrywa poniesionej szkody, strony mogą dochodzić odszkodowania uzupełniającego. 
4. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie naliczonych kar umownych z przysługującego mu wynagrodzenia;

§ 8

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy w szczególności:

1) wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, iż wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy - odstąpienie od umowy może nastąpić w tym wypadku w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach,
2) gdy Wykonawca nie przystąpił do realizacji umowy lub zaniechał realizacji obowiązków wynikających z umowy, po pisemnym wezwaniu Wykonawcy do realizacji zobowiązań umownych ze wskazaniem terminu przystąpienia do ich realizacji; prawo odstąpienia od umowy przysługuje Zamawiającemu, jeżeli pomimo upływu terminu zawartego w wezwaniu Wykonawca nie przystąpił do realizacji obowiązków umownych,

3) niewykonania lub nienależytego wykonywania przez Wykonawcę obowiązków określonych w umowie lub naruszenia przez Wykonawcę warunków niniejszej umowy, a w szczególności w wypadku wystąpienia przerw w realizacji zamówienia, niepunktualnego kursowania pojazdów, bądź nieprzestrzegania przez Wykonawcę obowiązków wynikających z niniejszej umowy, po pisemnym zawiadomieniu Wykonawcy o dostrzeżonym naruszeniu wraz z wezwaniem do jego usunięcia; prawo odstąpienia od umowy w tym przypadku przysługuje Zamawiającemu, jeżeli pomimo upływu terminu zawartego w wezwaniu Wykonawca nadal dopuszcza się ww. naruszenia obowiązków umownych

2. Wykonawca nie ma prawa przekazywać ani zlecać innym podmiotom prowadzenia w części lub w całości usług będących przedmiotem niniejszej umowy bez zgody Zamawiającego.

3. Wykonawcy należy się jedynie wynagrodzenie za przejazdy zrealizowane do czasu odstąpienia od umowy, z którego Zamawiający może potrącić kary umowne. 
4. W przypadkach określonych w ust. 1 pkt 2) - 3), Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w trybie natychmiastowym.
5. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia i powinno zawierać uzasadnienie.

§ 9
1. Zamawiający określa następujące warunki, w jakich przewiduje możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy:

1) terminu realizacji zamówienia – jeżeli zmiana terminu realizacji zamówienia będzie korzystna dla Zamawiającego lub konieczność zmiany terminu wynika ze zdarzeń niezależnych od Wykonawcy, których nie dało się przewidzieć przy zawieraniu umowy,

2) zmiany zaistniałe z przyczyn organizacyjnych np.: zmiana danych teleadresowych lub innych danych podmiotowych
3) zmiany tras, godzin przejazdów oraz liczby przewożonych osób w przypadkach:

a) działania siły wyższej,

b) przyjęcia nowych uczniów do placówek oświatowych, skutkujące koniecznością uruchomienia dodatkowego pojazdu na danej trasie przewozu,

c) skreślenia dziecka z listy uczniów danej placówki oświatowej,

d) zmiany w szkolnym planie nauczania.

4) Zmiany środka transportu – Zamawiający dopuszcza możliwość przewozu dzieci innym pojazdem niż wskazany przez Wykonawcę w ofercie w przypadku awarii, gdy będzie to pojazd zastępczy. Jednakże pojazd ten musi odpowiadać standardowi pojazdów wskazanych w opisie przedmiotu zamówienia w SWZ.

§ 10

Zamawiający realizując obowiązek informacyjny określony w art. 13 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwane dalej RODO) informuję, iż:

Administrator danych osobowych

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wójt Gminy Szczecinek (dalej zwany jako Administrator).  

Z administratorem można się skontaktować:

1)
listownie na adres: ul. Pilska 3, 78 - 400 Szczecinek;

2)
telefonicznie 94 37 432 94;

3)
fax - 94 37 420 08;

4)
przez email: sekretariat@gminaszczecinek.pl
2.
Inspektor ochrony danych 

Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym może się Pani/Pan kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw związanychz przetwarzaniem danych. Z inspektorem można się kontaktować przez email: iod@gminaszczecinek.pl

3.
Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania 

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia publicznego na projekt: Dowóz i odwóz uczniów z terenu Gminy Szczecinek do placówek oświatowych w roku szkolnym 2026/2027 w formie biletów miesięcznych w związku z Ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (zwaną dalej Ustawą) oraz art. 5-6 ustawy z 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach – na podstawie tych przepisów mamy obowiązek zarchiwizowania sprawy.

4.
Okres przechowywania danych osobowych 

Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 ust. 1 ustawy, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy. Okres wskazane powyżej mogą zostać przedłużone do czasu, upływu okresu przedawnienia ewentualnych roszczeń, jeśli przetwarzanie danych osobowych będzie niezbędne do dochodzenia lub obrony przed takimi roszczeniami lub jeżeli przetwarzanie jest niezbędne na podstawie innych przepisów prawa

5.
Odbiorcy danych 

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o jawność postępowania między innymi art. 18, art. 252 art. 260 Ustawy 

6.
Przekazywanie danych do państwa trzeciego

Administrator nie przewiduje przekazywać danych osobowych do państw trzecich. 

7.
Prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych i podejmowaniem zautomatyzowanych decyzji 

Przysługują Pani/Panu następujące prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych:

1)
prawo dostępu do Pani/Pana danych osobowych;

2)
prawo żądania sprostowania Pani/Pana danych osobowych zgodnie z art. 16 RODO, jednak skorzystacie z tego prawa nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień umowy w sprawie zamówienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawą.

3)
prawo żądania usunięcia Pani/Pana danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie następuje w celu wywiązania się z obowiązku wynikającego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania władzy publicznej;

4)
prawo żądania ograniczenia przetwarzania Pani/Pana danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO. Zgłoszenie żądania ograniczenia przetwarzania, o którym mowa w art. 18 ust. 1 RODO, nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do czasu zakończenia tego postępowania

Aby skorzystać z powyższych praw, należy skontaktować się z Administratorem lub z naszym inspektorem ochrony danych.

8.
Prawo wniesienia skargi do organu

Przysługuje Pani/Panu także prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmującego się ochroną danych osobowych, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

9.
Wymóg podania danych 

Obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach ustawy, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych wynikają z ustawy.

§ 11
Postanowienia końcowe

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych.
2. Wszelka korespondencja między Stronami (w tym wszelkie oświadczenia i zawiadomienia) będzie dokonywana w formie pisemnej, na adresy umieszczone na pierwszej stronie niniejszej umowy (w komparycji) i będzie doręczana przez Stronę osobiście za potwierdzeniem odbioru lub przesyłana przez Stronę pocztą poleconą lub przez kuriera.  
3. W wypadku zmiany adresu, każda ze stron jest zobowiązana do powiadomienia na piśmie o tym fakcie drugą stronę.
4. Negatywne konsekwencje wynikające z braku informacji, o której mowa w ust. 2 obciążają stronę, która nie dopełniła obowiązku poinformowania o zmianie adresu. Mianowicie w przypadku niedoręczenia Stronie korespondencji przez pocztę lub kuriera wskutek niepowiadomienia o zmianie adresu bądź wskutek odmowy jej przyjęcia - korespondencję tę uznaje się za doręczoną w momencie (dacie)  umieszczenia na korespondencji przez pocztę lub kuriera stosownej adnotacji o tym fakcie. W przypadku niedoręczenia stronie korespondencji przez pocztę lub kuriera na skutek niepodjęcia awizowanej korespondencji – korespondencję tę uznaje się za doręczoną w terminie 7 dni od daty ostatniego awizowania. Jeżeli jakieś postanowienie niniejszej umowy jest lub stanie się nieskuteczne, to nie narusza to ważności pozostałych postanowień. Strony umowy w takim przypadku zobowiązane są do dokonania uregulowania zastępczego, które jest możliwie najbliższe celowi gospodarczemu postanowienia nieskutecznego.
5. Gdziekolwiek w umowie zawarte jest postanowienie, że informacja ma być „pisemna” lub „na piśmie” lub „z zachowaniem formy pisemnej”, oznacza to wszelkie informacje pisane i drukowane komputerowo wysłane listem poleconym.
6. Wszelkie ewentualne spory wynikające z treści i wykonywania niniejszej umowy lub z nią związane, strony zobowiązują się rozwiązywać polubownie, działając w dobrej wierze i w poszanowaniu słusznego interesu drugiej strony. Jeżeli wypracowanie rozwiązania polubownego w terminie 15 dni od poinformowania o zaistnieniu sporu nie będzie możliwe, strony poddadzą spór pod rozstrzygnięcie właściwemu miejscowo dla siedziby Zamawiającego, sądowi powszechnemu.
7. Integralną częścią umowy jest specyfikacja warunków zamówienia o udzielenie zamówienia publicznego oraz Oferta Wykonawcy.

8. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden egzemplarz dla Wykonawcy i dwa egzemplarze dla Zamawiającego.
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