INSTYTUCIA WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

oo U racy N\ MALOPOLSKA

Zatacznik B do SWZ
WZOR
UMOWA nr 19/PZP/2026

na realizacje ustugi hotelarskiej na potrzeby przeprowadzenia szkolenia dla

pracownikéw Wojewoédzkiego Urzedu Pracy w Krakowie
Zawarta W dniu ....cecceceeveeneenee w Krakowie pomiedzy:

Wojewddztwem Matopolskim, ul. Basztowa 22, 31-156 Krakéw, NIP: 676-21-78-
337, REGON: 351554287 dziatajgcym przez Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie,
Plac na Stawach 1, 30-107 Krakdw,

reprezentowWanym PrZezZ ... coeeerereeresessennes , Zwanym dalej ,Zamawiajacym”

reprezentowanym PrZeZ .....c.ccceererreresrereereerenenne )
zwanym dalej ,,Wykonawca”;
zwani w dalszej czeSci umowy tacznie: ,,Stronami”.

Umowa zostata zawarta w wyniku rozstrzygniecia postepowania prowadzonego
w trybie podstawowym bez mozliwosci prowadzenia negocjacji ztozonych ofert,
zgodnie z art. 275 pkt. 1 Prawo zamdéwien publicznych (tj. Dz. U. z 2026 r., poz.

793, z p6zn. zm ) zwanej dalej Ustawa.

§1

Przedmiot umowy

1. Zamawiajgcy powierza, a Wykonawca przyjmuje do realizacji ustuge
hotelarskg w celu przeprowadzenia szkolenia dla maksymalnie 330 os6b

bedgcych pracownikami Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie, ktora

Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakodw, tel. 12 428 78 70, faks 12 422 97 85
e-Doreczenia: AE:PL-95885-32061-RCTIU-25, kancelaria@wup-krakow.pl, wup-krakow.pl
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obejmowac bedzie w szczegdlnosci zapewnienie ustugi noclegowej wraz ze
Sniadaniem w pokojach jednoosobowych, dwuosobowych, trzyosobowych
oraz czteroosobowych, sal szkoleniowych oraz ustugi gastronomicznej, zwang
dalej: ,Zadaniem”

2. Zadanie bedzie realizowane w obiekcie’

3. Wykonawca oswiadcza, ze obiekt wskazany w ust. 2 spetnia ,Standardy
Dostepnosci” zgodnie z Ustawg o zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami z dnia 19.07.2019r. (t.j. Dz. U. 2 2024 r. poz. 1411 z
pozn.zm.) oraz ,Wytycznymi w zakresie realizacji zasad rownosciowych w
ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027" zgodnie z pkt. 4.7 zatgcznika nr
1 do umowy - Opis przedmiotu zamdwienia.

4. W ramach realizacji Zadania Wykonawca wykona wszystkie zobowigzania
wynikajgce z przedmiotowej umowy, Oferty Wykonawcy (zwanej dalej:
,Oferty”) oraz szczegdtowego opisu przedmiotu zamdwienia (zwanego dalej:
,OPZ") stanowigcego zatgcznik nr 1 do umowy.

5. Zadanie realizowane bedzie maksymalnie dla 330 wskazanych przez

Zamawiajgcego 0sbb z zastrzezeniem 82 ust. 4-6.

§2

Zasady wspétpracy i realizacji umowy

1. Niniejsza umowa zawarta jest na czas okreslony tj. do 3 miesiecy od dnia jej
podpisania z zastrzezeniem, ze ostatnim dniem obowigzywania umowy jest
ostatni dzien realizacji Zadania.

2. Przewidywany termin realizacji zadania: 03.12.2026 r. - 04.12.2026 r.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany terminu realizacji ustugi nie
pozniej niz na 20 dni kalendarzowych przed planowanym terminem

wskazanym w ust. 2. W tej sytuacji Wykonawca w terminie do 2 dni roboczych

! Nalezy wskaza¢ po wyborze wykonawcy
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zaproponuje dwa alternatywne terminy, z ktérych Zamawiajgcy w terminie do
2 dni roboczych wybierze jeden. Zadanie musi zostac zrealizowane w
terminie wskazanym w ust. 1 w ciggu dwoch nastepujgcych po sobie dni - od
poniedziatku do pigtku (godziny Swiadczenia ustug pozostajg bez zmian) z
wyjatkiem dni od 14.12.2026 r - 31.12.2026 r.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo zmniejszenia liczby uczestnikéw zgodnie
z pkt. 2 zatgcznika nr 1 do umowy - Opis przedmiotu zamdwienia
maksymalnie o maksymalnie 60 0séb (tgcznie minimalnie 270 oséb), a w
konsekwencji obliczenia i wyptacenia Wykonawcy ostatecznego
wynagrodzenia w oparciu o koszty udziatu rzeczywistej liczby uczestnikdw
(nie mniejszych niz wskazanych powyzej) oraz koszty state (sale szkoleniowe),
niezaleznie od zmienionej liczby uczestnikéw, przy czym Zamawiajgcy
zobowigzuje sie do zrealizowania przedmiotu umowy o wartosci co najmnie;j
70% maksymalnego wynagrodzenia wskazanego w 87 ust 1 niniejszej umowy.
Ostateczng liczbe uczestnikow Zamawiajgcy okresli nie pézniej niz na 10 dni
kalendarzowych przed dniem rozpoczecia Zadania i przekaze Wykonawcy,
pocztg elektroniczng na adres

Zmiana liczby osdéb, o ktérej mowa w ust. 3 nie wymaga podpisania
dodatkowej umowy lub sporzgdzenia aneksu.

Zamawiajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody wyrzgdzone
Wykonawcy lub innym podmiotom przez uczestnikéw. Ewentualne koszty
dodatkowe oraz odpowiedzialnos¢ za szkody ponoszg uczestnicy.
Zamawiajacy nie bedzie ponosit zadnych dodatkowych kosztéw
wygenerowanych przez uczestnikow w trakcie pobytu m.in. koszty minibarku
w pokojach, korzystania z dodatkowych ustug hotelarskich i
gastronomicznych, kosztéw rozméw telefonicznych, TV, stref wellness,

zabiegdw, o czym Wykonawca jest obowigzany poinformowac uczestnikow.
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9. Zamawiajgcy uzgodni menu z Wykonawcg na podstawie przestanej propozyc;ji

najpozniej na 3 dni robocze przed realizacjg Zadania zgodnie z pkt. 7.6

zatgcznika 1 do umowy - Opisu przedmiotu zamdwienia.

§3

Obowigzki i odpowiedzialnos¢ Wykonawcy

1.

Wykonawca jest zobowigzany wykonywac Zadanie z nalezytg starannoscia,
wymagang przy profesjonalnym charakterze prowadzonej dziatalnosci, w

sSposOb zapewniajacy uczestnikom peten komfort pobytu i nauki.

. Wykonawca jest zobowigzany do statej wspétpracy z Zamawiajgcym, w

szczegolnosci do informowania Zamawiajgcego o wszelkich przeszkodach czy
utrudnieniach w prawidtowej realizacji Zadania i wypracowywania
alternatywnego i zgodnego z oczekiwaniami Zamawiajgcego sposobu realizacji

Zadania.

. Wykonaweca ponosi petng odpowiedzialnos¢ za ogdlng i techniczng kontrole

nad realizacjg Zadania, w tym w szczegdlnosci za zapewnienie sprawne;j
obstugi technicznej sali szkoleniowej oraz sprzetu multimedialnego na pot

godziny przed, w trakcie oraz pét godziny po zakonczeniu zajec.

. Wykonawca ponosi catkowitg odpowiedzialnos¢ za nadzér nad zatrudnionym

personelem oraz zobowigzany jest do wypetnienia wszystkich prawnych
zobowigzan zwigzanych z zatrudnieniem, w tym zapewnienia obstugi

kelnerskiej w liczbie gwarantujgcej sprawng organizacje positkow.

. Zamawiajacy nie odpowiada za szkody spowodowane dziataniem Wykonawcy

oraz 0sob, ktorymi Wykonawca sie postuguje przy realizacji umowy.

. Wykonawca zobowigzany jest zapewnic, aby wszystkie pomieszczenia (w tym

pokoje, sala szkoleniowa, restauracja) oraz ich wyposazenie byly czyste i

pozbawione znamion zniszczen wykraczajgcych poza normalne uzytkowanie.
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7. Wykonawca oswiadcza, ze w terminie realizacji Zadania obiekt nie bedzie w
trakcie przebudowy lub remontu, a ewentualne biezgce prace porzagdkowe nie

bedg zaktdcac zajec ani komfortu pobytu uczestnikéw.

§4

Sposéb realizacji Zadania
1. Zamawiajgcy najpdzniej do 2 dni roboczych przed dniem rozpoczecia Zadania

przekaze Wykonawcy drogg elektroniczng ostateczny harmonogram
realizacji, w ktérym wskazane zostang godziny poszczegdlnych elementow
Zadania oraz listy kwaterunkowe.

2. Wykonawca wykona Zadanie zgodnie z harmonogramem. Kazda zmiana w
harmonogramie wymaga zgody Zamawiajgcego. Wykonawca wykona Zadanie
zgodnie z przekazanym harmonogramem.

3. Kazda zmiana w harmonogramie lezgca po stronie Wykonawcy wymaga
uprzedniej zgody Zamawiajgcego.

4. Wykonawca jest zobowigzany do niezwtocznego poinformowania
Zamawiajgcego o zaistnieniu okolicznosci moggcych wptyng¢ na terminowos¢

lub przebieg realizacji poszczegdélnych elementow Zadania.

§5

Odbidr Zadania
1. W terminie do 2 dni roboczych po wykonaniu przedmiotu umowy, strony

sporzgdzg protokot odbioru z wykonania umowy, zwany dalej ,,Protokotem”,
ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 3 do umowy.

2. W protokole nalezy wskaza¢ w szczegdlnosci date i miejsce jego sporzgdzenia
oraz wszelkie uwagi dotyczgce realizacji umowy.

3. Zamawiajacy zgtosi w Protokole zastrzezenia, jezeli stwierdzi, ze umowe
wykonano w sposéb niezgodny z OPZ, postanowieniami niniejszej umowy lub
Ofertg Wykonawcy.

4. Do podpisania Protokotu upowaznieni s3:
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-ze strony Zamawiajgcego: ......... e-Mailccereriiiiene tel e

-ze strony Wykonawcy: ............ e-Mail..cccccenenenenene. tel. e

§6

Nadzér nad realizacjag umowy

1. Nadzér nad wykonywaniem umowy petni¢ bedzie:

- ze strony ZamawiajgCego: ..uuevververerereeveneneeneenns e-mail......... tel. .......
- ze strony Wykonawcy : ......... e-mail............... tel o

2. Osoby wymienione w ust. 1 czuwajg nad nalezytym wykonaniem postanowien
umownych przez Strony umowy.

3. Wszystkich uzgodnien, o ktérych mowa w niniejszej umowie nalezy dokonywac
na adresy poczty elektronicznej wskazane w ust. 1, za wyjatkiem tych, ktére

wymagaja formy pisemne;.

§7

Wynagrodzenie i warunki ptatnosci
1. Za wykonanie Zadania Wykonawcy przystuguje maksymalne wynagrodzenie

w kwocie nieprzekraczajacej: .....ccoceeevervennne. zt brutto (stownie:
.................................. ztotych), szczegdtowe zestawienie poszczegdlnych cen
jednostkowych jest zawarte w Formularzu cenowym stanowigcym zatgcznik
nr 2 do niniejszej umowy.

2. Kwota, o ktérej mowa w ust. 1 zawiera podatek VAT we wiasciwej stawce

3. Wynagrodzenie Wykonawcy za faktyczng realizacje Zadania bedzie

obejmowac:
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- naleznosc za ustuge wynajmu sal szkoleniowych z wyposazeniem, ktoére
stanowig koszt staty wskazany w Formularzu cenowym stanowigcym

zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy;

-naleznos¢ za ustuge noclegu ze Sniadaniem i ustuge gastronomiczng, ktéra
zostanie wyliczona w oparciu o ceny jednostkowe wskazane w Formularzu
cenowym stanowigcym zatgcznik nr 2 do niniejszej umowy z uwzglednieniem
81 ust. 1 oraz § 2 ust. 4, oraz na podstawie Protokotu odbioru. Tak obliczone
wynagrodzenie zawiera wszystkie koszty wynikajgce z realizacji niniejszej
umowy i wyczerpuje wszelkie roszczenia po stronie Wykonawcy do

Zamawiajgcego z tytutu realizacji niniejszej umowy.

Wynagrodzenie zostanie wyptacone Wykonawcy w formie przelewu na
rachunek bankowy Wykonawcy: ........ccceceevevevencencveniennene. w terminie do 30 dni
od daty ztozenia prawidtowo wystawionej faktury.

Podstawg do zaptaty wynagrodzenia za przedmiot umowy bedzie faktura
wystawiona przez wykonawce na podstawie protokotu, o ktéorym mowa w § 5
ust. 1.

Wykonawca oswiadcza, ze w toku realizacji umowy do dnia ............ nie bedzie
korzystat z Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF). Faktury bedzie przekazywat w
postaci papierowej/elektronicznej (nie potrzebne skreslic). Fakture o ktorej
mowa powyzej nalezy wystawi¢ na Nabywce: Wojewddztwo Matopolskie, ul.
Basztowa 22, 31-156 Krakdw, NIP: 676-21-78-337 i Odbiorce faktury:
Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakéw. W
przypadku wyboru faktury papierowej Wykonawca zobowigzuje sie do
dostarczenia faktury do siedziby Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie. W
przypadku zaistnienia obowigzku korzystania przez Wykonawce z KSeF
zobowigzuje sie on do niezwtocznego poinformowania o tym Zamawiajgcego.
Zmiana terminu obowigzku do korzystania przez Wykonawce z KSeF nie

wymaga aneksowania umowy. W przypadku nie wystawiania faktur
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ustrukturyzowanych w KSeF Wykonawca zobowigzany jest do odpowiedniego
nie dotyczy).

7. Wykonawca oswiadcza, ze w toku realizacji Umowy, bedzie korzystat z
Krajowego Systemu e-Faktur, przy uzyciu ktérego wystawiat bedzie faktury
ustrukturyzowane. Zamawiajgcy w transakcjach przedstawionych w ramach
rozliczenia umowy dokonywat bedzie ptatnosci na podstawie otrzymanych
faktur ustrukturyzowanych wystawionych przy pomocy Krajowego Systemu
e-Faktur, zwanego dalej KSeF, zgodnie z art. 106gb ust. 1 i 5 ustawy z dnia 11
marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 775 z

8. W przypadku wystawienia faktur ustrukturyzowanych w Krajowym Systemie
e-Faktur Wykonawca zobowigzany jest do stosowania zasad okreslonych w
ust. 9-28 niniejszego paragrafu.

9. Faktura ustrukturyzowana ma zosta¢ wystawiona na:

Nabywca:

Wojewddztwo Matopolskie
ul. Basztowa 22 31-156
Krakéw NIP:

6762178337

Odbiorca faktury:

Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie
Plac Na Stawach 1,

30-107 Krakdw

|dentyfikator Wewnetrzny (IDwew): 6762178337-10045

Dane dot. Nabywcy w KSeF wystepujg w pozycji Podmiot 2, natomiast dane
dot. Odbiorcy w pozycji Podmiot 3.

10. W przypadku faktur wystawionych poza KSeF :

a) w przypadku faktury wystawionej w okresie awarii KSeF (art. 106ne ust.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

1 ustawy o VAT),

b) w przypadku faktury wystawionej w okresie catkowitej awarii KSeF (art.
106ne ust. 3 ustawy o VAT). Wykonawca jest zobowigzany do
przekazania Zamawiajgcemu faktury w postaci elektronicznej/postaci
papierowej. (niepotrzebne skresli¢ po ustaleniu z Wykonawcg)

Wykonawca zobowigzuje sie do poinformowania Zamawiajgcego mailowo, na
adres e-mail ....coeveeienenn , 0 nadanym numerze faktury w KSeF.
Zamawiajacy zastrzega, ze w przypadku nieoznaczenia Odbiorcy w polu
Podmiot3, faktura bedzie uznawana za wystawiong w sposob nieprawidtowy i
termin ptatnosci zacznie biec dopiero od momentu wystawienia i otrzymania
przez Odbiorce faktury wystawionej w sposéb prawidtowy.

W przypadku faktur, co do ktérych nie istnieje obowigzek wystawienia ich
przy pomocy KSeF faktura powinna zawiera¢ dane Odbiorcy wskazane
powyzej. W przypadku nieoznaczenia Odbiorcy na takiej fakturze, faktura
bedzie uznawana za wystawiong w sposob nieprawidtowy i termin ptatnosci
zacznie biec dopiero od momentu wystawienia i otrzymania przez Odbiorce
faktury wystawionej w sposob prawidtowy okreslony Umowa.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci na otrzymanej fakturze,
Wykonawcy zostanie przekazane, na adres e-mail ................. , zadanie korekty
faktury.

Zamawiajgcy w transakcjach przedstawionych w ramach rozliczenia Umowy
akceptuje wystawianie i przesytanie przez Wykonawce faktur w postaci
elektronicznej, na podstawie przepiséw ustawy o VAT.

Wykonawca w transakcjach przedstawionych w ramach rozliczenia Umowy
zobowigzuje sie do przesytania faktur elektronicznych, innych niz faktur
ustrukturyzowanych (tj. niewystawione przy uzyciu KSeF) w nastepujacy
sposob:

a) mailowo na adres e-mail: kancelaria@wup-krakow.pl lub
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

b) za posrednictwem e-doreczen na adres: AE:PL-95885-32061-RCTIU-25
lub

C) za posrednictwem skrzynki na Platformie Elektronicznego
Fakturowania (zwana dalej w skrocie PEF) o numerze: 6762129505.

W przypadku wyboru adresu skrzynki na PEF Wykonawca zobowigzuje sie
rownoczesnie do umieszczania w ustrukturyzowanej fakturze elektronicznej,
oproécz elementéw wymaganych przepisami ustawy o VAT, nastepujgcych
informacji:

a) numeru umowy w sprawie zamoéwienia publicznego,
b) danych dotyczgcych odbiorcy ptatnosci.
Wykonawca oswiadcza, ze adresem wiasciwym, z ktérego bedg przesytane

faktury w postaci elektronicznej jest adres e-mail:
Zamawiajgcy oswiadcza, ze adresem wiasciwym na ktoéry bedg przesytane

faktury inne niz faktury ustrukturyzowane jest adres e-mail: kancelaria@wup-

krakow.pl

W przypadku gdy przeszkody techniczne lub formalne uniemozliwiajg
przesytanie faktur w postaci elektronicznej mozliwe jest przestanie faktury w
innej postaci, w tym w postaci papierowej, pod warunkiem poinformowania o
tym Zamawiajgcego w sposob ustalony do komunikacji miedzy Stronami w
Umowie.

Wycofanie akceptacji przysytania faktur w postaci elektronicznej moze
nastgpi¢ w drodze pisemnej lub elektronicznej i dla swej skutecznosci nie
wymaga zmiany umowy w formie aneksu. W przypadku wyboru drogi
elektronicznej nie jest wymagane opatrzenie oswiadczenia podpisem
elektronicznym.

Faktura w postaci elektronicznej powinna zosta¢ wystawiona i przestana w

nieedytowalnym formacie elektronicznym np. PDF.
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23. Faktura w postaci elektronicznej wystawiona poza KSeF powinna zawierac te
same elementy co faktura w formie ustrukturyzowane;.

24. Wynagrodzenie zostanie wyptacone Wykonawcy w formie przelewu w ciggu
30 dni liczone od dnia otrzymania prawidtowo wystawionej faktury z
zastrzezeniem ze:

a) w przypadku faktury wystawionej w trybie offline24 (art. 106nda ustawy
o VAT) - za termin otrzymania faktury przyjmuje sie date przydzielenia
numeru identyfikujgcego te fakture w KSeF,

b) w przypadku faktury wystawionej w okresie niedostepnosci KSeF (art.
106nh ustawy o VAT ) - za termin otrzymania faktury przyjmuje sie date
przydzielenia numeru identyfikujgcego te fakture w KSeF,

c) w przypadku faktury wystawionej w okresie awarii KSeF
(art. 106nf ust. 1 ustawy o VAT) - za termin otrzymania faktury uznaje
sie date jej faktycznego otrzymania przez Zamawiajgcego. W przypadku,
gdy data otrzymania faktury, o ktérej mowa powyzej jest pdzniejsza niz
data przydzielenia numeru identyfikujgcego te fakture w Krajowym
Systemie e-Faktur, za date otrzymania tej faktury przez Zamawiajgcego
uznaje sie date przydzielenia tego numeru w KSeF,

d) w przypadku faktury wystawionej w okresie catkowitej awarii KSeF (art.
106ng ustawy o VAT) - za termin otrzymania faktury przyjmuje sie date
faktycznego otrzymania faktury przez Zamawiajgcego w sposob z nim
uzgodniony.

25. W przypadku rozbieznosci w zakresie numeru rachunku Wykonawcy i/lub
terminu ptatnosci pomiedzy fakturg, a Umowg ptatnosc zostanie
zrealizowana zgodnie z zapisami Umowy.

26. Wykonawca zobowigzany jest do ujawnienia na fakturze numeru Umowy,
ktorej dotyczy przedmiotowa faktura z dopiskiem: ,,dotyczy Wojewodzkiego
Urzedu Pracy w Krakowie (WUP Krakow)”.

27. Za dzien zaptaty przyjmuje sie date obcigzenia rachunku bankowego

Zamawiajgcego.
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28. Wszystkie ptatnosci wynikajgce z niniejszej umowy bedg dokonywane
zgodnie z obowigzujgcg Ustawg o podatku od towardw i ustug (t.j. Dz. U. z

2025 r. poz. 775 z p6zn. zm.).

§8

Kontrola, kary umowne i odstgpienie od umowy
1. Zamawiajgcy uprawniony jest do biezgcej kontroli realizacji Zadania poprzez

wizytacje miejsca realizacji Zadania przed i w trakcie jego trwania. Osobami
odpowiedzialnymi za biezgcg kontrole sg osoby wskazane w § 6 ust. 1.

2. W przypadku zgtoszenia przez Zamawiajgcego i/lub uczestnikow ustugi, skarg
dotyczgcych sposobu i/lub jakosci realizacji Zadania, w szczegélnosci:

- ucigzliwych hataséw uniemozliwionych przeprowadzenie szkolenia;

- nagannych warunkow higienicznych w pomieszczeniach uzytkowanych

podczas pobytu;
- niezgodnego z OPZ wyposazenia sal szkoleniowych;
- niezgodnego z OPZ wyposazenia pokoi;
- niezgodnego z OPZ i ustalonym menu zakresu positkow i przerw kawowych

Wykonawca wraz z Zamawiajgcym spisze notatke z nieprawidtowosci, ktore
zostaty stwierdzone podczas realizacji umowy. Wykonawca niezwtocznie po
spisaniu notatki usunie nieprawidtowosci. Zamawiajacy niezwtocznie sprawdzi
i stwierdzi czy zostaty usuniete niezgodnosci i czy ustuga bedzie wykonywana
zgodnie z OPZ. Jednak gdyby nadal Zamawiajgcy uznat, ze nie zostaty nalezycie
usuniete niezgodnosci i wykonywanie Zadania przez Wykonawce nadal nie
spetniata warunkow zgodnie z OPZ, bedg miaty zastosowanie wobec

Wykonawcy odpowiednie zapisy § 8 ust. 3 lit. b.

3. Zamawiajgcemu przystuguje prawo do naliczenia kar umownych w

nastepujacych przypadkach:
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a) w wysokosci 0,05% maksymalnego wynagrodzenia wskazanego w 8 7 ust. 1
za kazdg godzine zwtoki w realizacji ustugi wskazanej w OPZ w stosunku do
ktoregokolwiek z terminéw okreslonych w harmonogramie Zadania o
ktorym mowa w 8 4 ust. 1;

b) w wysokosci 1% maksymalnego wynagrodzenia wskazanego w 8 7 ust. 1 za
kazdy przypadek nieusuniecia nieprawidtowosci wskazanej § 8 ust. 2,
zgodnie z procedurg opisang w tym ustepie;

c) w wysokosci 1% maksymalnego wynagrodzenia wskazanego w 8 7 ust. 1 w
przypadku niespetnienia wymogu w zakresie dostepnosci obiektu dla os6b
niepetnosprawnych okreslonego w 81 ust. 3;

d) w wysokosci 2% maksymalnego wynagrodzenia wskazanegow 8 7 ust. 1w
przypadku w przypadku niespetnienia przez Wykonawce wymagania
zwigzanego z zatrudnieniem oséb opisanym w 8§ 11 niniejszej umowy.
Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego
terminie zgdanych przez Zamawiajgcego dowodow opisanych w § 11 ust. 5
niniejszej umowy traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce
wymogu zatrudnienia osoby zgodnie z tymi wymaganiami.

4. Przez nieprawidtowosci rozumie sie odmowe usuniecia zgtaszanego
problemu zgodnie z zapisem, uchybienia wskazane w ust. 2 niniejszego
paragrafu oraz odmowe usuniecia zgtaszanych problemow potwierdzonych
w formie pisemne;j.

5. Zamawiajgcy naliczy Wykonawcy kare umowna:

a) za odstgpienie od Umowy przez Wykonawce z przyczyn niezaleznych od
Zamawiajgcego - w wysokosci 10% wynagrodzenia, okreslonego w 8 7 ust.

1,

b) za odstgpienie od Umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezgcych po
stronie Wykonawcy - w wysokosci 10% wynagrodzenia, okreslonego w 8 7

ust. 1.
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10.

11.

12.

Kary umowne okreslone w umowie obowigzujg niezaleznie od siebie.
Maksymalna tgczna wysokos¢ kar umownych jakich moze zgda¢ Zamawiajgcy
od Wykonawcy to 20 % kwoty wynagrodzenia brutto okreslonego w 8 7 ust. 1
uMmowy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do potrgcenia niewymagalnych kar
umownych okreslonych w nocie obcigzeniowej z wynagrodzenia Wykonawcy,
w tym wynagrodzenia niewymagalnego, na podstawie noty obcigzeniowej,
bez koniecznos$ci dodatkowego wezwania Wykonawcy do zaptaty kar
umownych, a Wykonawca wyraza na to zgode.

Zamawiajgcy uprawniony jest do zgdania od Wykonawcy odszkodowania
przewyzszajgcego wysokosc¢ zastrzezonych w umowie kar umownych, do
wysokosci poniesionej szkody, na zasadach ogdlnych.

Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od umowy w terminie 30 dni od dnia powziecia
wiadomosci o zaistnieniu istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze
wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie umowy moze
zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub
bezpieczenstwu publicznemu. W takim przypadku Wykonawca moze zgdad
wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesSci umowy.
Strony postanawiajg, ze Zamawiajgcemu bedzie przystugiwac prawo
odstgpienia od umowy w catosci lub jej niewykonanej czesci w przypadku
niewykonania catosci przedmiotu umowy, zleconej czesci umowy lub tez
nienalezytego wykonania przedmiotu umowy.

Prawo do odstgpienia od umowy przystuguje w terminie 15 dni roboczych od
dnia wystgpienia podstaw, o ktérych mowa w ust. 12. Dla zachowania
terminu za wystarczajgce uznac nalezy nadanie stosownego pisemnego

oswiadczenia listem poleconym.

str. 14



13. Odstgpienie, o ktorym mowa w ust. 12, nie wywotuje mocy wstecznej i nie
powoduje obowigzku zwrotu tego co strony wzajemnie Swiadczyty w ramach

nalezytego wykonania przedmiotu umowy.

§9

Cesja praw

1. Wykonawcy nie przystuguje prawo przeniesienia praw i obowigzkow
wynikajgcych z niniejszej Umowy na podmiot trzeci.

2. W przypadku powierzenia przez Wykonawce czesci prac podwykonawcy
odpowiada on za jego dziatania i zaniechania wobec Zamawiajgcego jak za

wtasne dziatania i zaniechania.

§10

Ochrona danych osobowych
1. W ramach umowy Zamawiajgcy jako Administrator Danych Osobowych,

zgodnie z art. 28 ust. 3 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L
2016, Nr 119, s. 1) zwanym dalej ,RODO", powierza Wykonawcy czynnosci
zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych.

2. Zamawiajgcy powierza czynnosci przetwarzania danych osobowych
pracownikéw Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Krakowie, w celu niezbednym
do realizacji niniejszej umowy wskazanym w 81 ust. 1, na okres
obowigzywania niniejszej umowy wskazany w 82 ust. 1.

3. Zakres powierzonych danych obejmuje: imie, nazwisko.

4. Wykonawca jest zobowigzany do wydawania i odwotywania upowaznien do
przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy.
Wykonawca ograniczy dostep do danych osobowych wytgcznie do oséb

posiadajgcych upowaznienia do przetwarzania danych osobowych.
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5. Wykonawca zapewnia, by osoby upowaznione do przetwarzania danych
osobowych zobowigzaty sie do zachowania ich tajemnicy lub by podlegaty
odpowiedniemu ustawowemu obowigzkowi zachowania tajemnicy, zgodnie z
art. 28 ust. 3 lit. b RODO.

6. Wykonawca zobowigze osoby upowaznione do przetwarzania danych
osobowych do przestrzegania nastepujgcych zasad postepowania z
dokumentami:

a) pracowania jedynie z dokumentami niezbednymi do wykonania
obowigzkdw wynikajgcych z niniejszej umowy,

b) przechowywania dokumentow w czasie nie dtuzszym niz czas niezbedny
do zrealizowania zadan, do ktorych wykonania dokumenty sg
przeznaczone,

c) nietworzenia kopii dokumentéw innych, niz niezbedne do realizacji
umowy,

d) zachowania w poufnosci danych osobowych oraz informacji o
stosowanych sposobach ich zabezpieczenia, takze po ustaniu stosunku
prawnego tgczgcego osobe upowazniong do przetwarzania danych
osobowych z Wykonawcg,

e) zabezpieczenia dokumentéw przed dostepem osdb nieupowaznionych do
przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych,
przetwarzaniem z naruszeniem RODO, nieautoryzowang zmiang, utrata,
uszkodzeniem lub zniszczeniem.

7.  Wykonawca oswiadcza, ze wdrozyt Srodki zabezpieczajgce, wymagane na
mocy art. 32 RODO, zgodnie z art. 28 ust. 3 lit. c RODO, w szczegdlnosci:

a) polityke bezpieczenstwa danych osobowych,

b) polityke bezpieczenstwa teleinformatycznego,

C) procedury zarzgdzania uprawnieniami do przetwarzania danych

osobowych,
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8.

0.

10.

11.

d) procedury zarzgdzania dostepem do budynkdéw, pomieszczen i systemow,
e) ewidencje oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych.
Wykonawca zobowigzuje sie do:

a) zachowania w poufnosci wszystkich danych osobowych powierzonych
mu w trakcie obowigzywania niniejszej umowy lub dokumentéw
uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem czynnosci objetych niniejszg
umowag, a takze zachowania w poufnosci informacji o stosowanych
sposobach zabezpieczenia danych osobowych, réwniez po rozwigzaniu
niniejszej umowy,

b) zabezpieczenia dokumentéw przed dostepem os6b nieupowaznionych
do przetwarzania powierzonych do przetwarzania danych osobowych,
a w szczegolnosci przed kradziezg, uszkodzeniem i zaginieciem,

c) niewykorzystywania zebranych na podstawie niniejszej umowy danych
osobowych dla celéw innych niz okreslone w niniejszej umowie.
Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ kontroli sposobu wypetnienia przez
Wykonawce wymagan wymienionych w ust. 4-8 zgodnie z art. 28 ust. 3 lit. h

RODO.

Zgodnie z art. 28 ust. 3 lit. f RODO, Wykonawca uczestniczy w realizacji
obowigzkéw Zamawiajgcego, okreslonych w art. 32-36 RODO, w
nastepujacym zakresie: zgtaszania naruszen ochrony danych osobowych
organowi nadzorczemu, zawiadomienie osoby, ktérej dane dotyczg, o
naruszeniu ochrony danych osobowych.

Wykonawca jest zobowigzany powiadomié¢ Zamawiajgcego niezwtocznie,
jednak nie pdzniej niz w ciggu 24 h od powziecia informacji o naruszeniu
ochrony danych osobowych, na adres e-mail: ochronadanych@wup-
krakow.pl. Zgtoszenie powinno, oprécz elementdéw okreslonych w art. 33 ust.

3 RODO, zawierac¢ informacje umozliwiajgce Zamawiajgcemu okreslenie czy
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naruszenie skutkuje wysokim ryzykiem naruszenia praw lub wolnosci oséb
fizycznych.

12. Zamawiajgcy zastrzega sobie wyrazenie zgody w kazdym przypadku dalszego
powierzenia przetwarzania, a Wykonawca przestrzega warunkdéw korzystania
z ustug innego podmiotu przetwarzajgcego, o ktérych mowa w art. 28 ust. 2 i
4 RODO.

13. Wykonawca po zakonczeniu Swiadczenia ustugi stanowigcej przedmiot
niniejszej umowy niezwtocznie trwale usuwa powierzone dane osobowe i
wszelkie ich istniejgce kopie, chyba ze prawo Unii Europejskiej lub prawo
panstwa cztonkowskiego nakazujg przechowywanie tych danych osobowych.
Informacje w tym zakresie Wykonawca przekazuje Zamawiajgcemu nie
pozniej niz do kornca 14. dnia od dnia zakonczenia realizacji niniejszej umowy.

14. Wykonawca i Zamawiajgcy zobowigzani sg do wypetniania obowigzkéw
wynikajgcych z powszechnie obowigzujgcych przepisdow prawa w zakresie
ochrony danych osobowych, w szczeg6lnosci RODO.

15. Wykonawca jest zobowigzany do wypetnienia w imieniu Zamawiajgcego jako
administratora danych osobowych obowigzku informacyjnego wynikajgcego
z art. 13114 RODO wobec 0s6b fizycznych, ktérych dane osobowe przekazat
lub przekaze Zamawiajgcemu w zwigzku z zawarciem i realizacjg
przedmiotowej umowy (w szczegdlnosci swoim reprezentantom,
petnomocnikom, wspotpracownikom i pracownikom). Obowigzek ten winien
byc¢ spetniony poprzez przekazanie przez Wynajmujgcego wskazanym
osobom tresci Klauzuli informacyjnej stanowigcej Zatgcznik nr 5 do niniejszej

umowy.

8§11

Personel Wykonawcy
1. Wykonawca zobowigzuje sie, ze osoba(y) wykonujgca(ce) czynnosci zwigzane

z realizacjg zamodwienia w zakresie obstugi klienta (obstuga rezerwacji) bedzie
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(dg) zatrudniona(e) przez Wykonawce/ Podwykonawce na podstawie umowy
O prace w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks
pracy (t. j. Dz.U. 2022 r. poz. 1510 ze zm.), co najmniej przez okres realizacji
niniejszej umowy.

2. W odniesieniu do oséb, o ktérych mowa w ust. 1, wykonujgcych czynnosci
polegajgce na wykonywaniu pracy w rozumieniu art. 22 8 1 Kodeksu pracy(
Dz. U z 2020 r. poz. 1320 z p6zn. zm.), Zamawiajgcy wymaga
udokumentowania faktu ich zatrudnienia poprzez przedstawienie przez
Wykonawce w terminie 5 dni od dnia zawarcia umowy oswiadczen i
dokumentdw w zakresie potwierdzenia spetnienia ww. wymogu wskazanych
w ust. 5.

3. Wymog zatrudnienia na podstawie stosunku pracy ma zastosowanie takze do
Podwykonawcow oraz dalszych Podwykonawcéw. Wykonawca ma obowigzek
zawrze¢ w umowie z Podwykonawcg wymaog zatrudnienia przez
Podwykonawce i dalszych Podwykonawcdéw oséb, o ktérych mowa w ust. 1,
na podstawie stosunku pracy .

4. W trakcie realizacji zamdwienia Zamawiajgcy uprawniony jest do
wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania
przez Wykonawce lub Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
stosunku pracy oséb wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci.
Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

a) zadania oSwiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania
ww. wymogow i dokonywania ich oceny,
b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia
spetniania ww. wymogow,
c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania Swiadczenia.
5. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie Zamawiajgcego, w

wyznaczonym w tym wezwaniu terminie, Wykonawca przedtozy
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Zamawiajgcemu dowdd w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub
podwykonawce oséb wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci w trakcie
realizacji zamdéwienia, tj. w szczegdlnosci:
1) oswiadczenia zatrudnionego pracownika,
2) oswiadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika
na podstawie umowy o prace,
3) poswiadczong za zgodnos$c¢ z oryginatem kopie umowy o prace
zatrudnionego pracownika,
4) inne dokumenty
- zawierajgcych informacje, w tym dane osobowe, niezbedne do weryfikacji
zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegdlnosci imie i nazwisko
zatrudnionego pracownika, date zawarcia umowy o prace, rodzaj umowy o

prace i zakres obowigzkdéw pracownika.

6. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego
terminie zgdanego przez Zamawiajgcego dowodu w celu potwierdzenia
spetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie stosunku pracy traktowane bedzie jako niespetnienie przez
Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
stosunku pracy oséb wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci.

7. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy
przez Wykonawce lub Podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwroci€ sie o
przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

8. Wykonawca gwarantuje, ze wszystkie osoby zaangazowane w realizacje
Umowy w imieniu Wykonawcy posiadajg umiejetnosci i doSwiadczenie
odpowiednie do zakresu czynnosci powierzonych tym osobom.

9. Wykonawca samodzielnie dostosuje ilos¢ personelu niezbednego do

wykonania niniejszej umowy. Zmiana lub zwiekszenie liczby personelu
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Wykonawcy nie ma wptywu na wysokos$¢ wynagrodzenia naleznego

Wykonawcy.

§12

Zmiany Umowy
1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ zmian postanowien umowy, w

szczegolnosci w nastepujgcych przypadkach:

1)

2)

zmian w obowigzujgcych przepisach prawa, powodujgcych koniecznosc

dokonania zmian w umowie, w tym takze zmian stawki podatku VAT;

zaistnienia sity wyzszej rozumianej jako zdarzenia pozostajgce poza

kontrolg kazdej ze Stron, ktorych Strony nie mogty przewidzie¢ ani im

zapobiec i ktore zaktdcajg lub uniemozliwiajg realizacje umowy;

z uzasadnionych przyczyn technicznych lub funkcjonalnych powodujgcych

koniecznos¢ zmiany sposobu, lub zakresu wykonania umowy;

gdy ze wzgledu na stan niebezpieczenstwa spowodowany np. przez

rozprzestrzeniania sie choroby zakaznej u ludzi zostang wprowadzone

zostang czasowe lub trwate obostrzenia prawne wptywajgce na nalezyte

wykonanie umowy, w szczegdlnosci w zakresie:

a) zmiany terminu wykonania umowy lub jej czesci lub czasowego
zawieszenia wykonywania umowy lub jej czesci,

b) zmiany sposobu wykonywania przedmiotu umowy,

c) zmiany zakresu Swiadczenia Wykonawcy
i odpowiadajgce im zmiany wynagrodzenia lub sposobu rozliczenia
wynagrodzenia Wykonawcy. W sytuacji zmiany wynagrodzenia
polegajgcej na jego zwiekszeniu, Wykonawca zobowigzany jest do
wykazania, ze zmiany te majg bezposredni wptyw na koszty wykonania
zamowienia (przedmiotu umowy) przez Wykonawce oraz do
przedstawienia Zamawiajgcemu pisemnego uzasadnienia zawierajgcego

szczegotowe wyliczenie catkowitej kwoty, o jakg wynagrodzenie
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Wykonawcy powinno ulec zmianie. Ewentualna zmiana wysokosci
wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zaistnienia ww. przestanek
moze obejmowacd wytgcznie czes¢ wynagrodzenia naleznego
Wykonawcy, w odniesieniu do ktdrej nastgpita zmiana wysokosci

kosztéw wykonania umowy przez Wykonawce.

§13

Przepisy koncowe

1.

Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg zastosowanie majg przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz ustawy Prawo zamdwien publicznych.

Wszelkie spory, jakie moga wynikng¢ z niniejszej umowy lub z nig zwigzane,
Strony zobowigzujg sie rozwigzywac polubownie dziatajgc w dobrej wierze i w
poszanowaniu stusznego interesu drugiej Strony. W przypadku niemoznosci
rozwigzania sporu w sposob polubowny, Strony ustalajg rozstrzygniecie
sporéw przez sgd powszechny wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci z zastrzezeniem ust. 5 oraz § 2 ust. 6.

Zmiana osob, o ktérych mowa w 85 ust. 41 8 6 ust. 1 nie wymaga aneksu i
odbywa sie za pisemng informacjg jednej ze Stron, ktérej zmiana dotyczy.
Zmiana os6b do kontaktu nie powoduje zmiany oséb uprawnionych do
protokolarnego odbioru przedmiotu umowy ustalonych w jej tresci i nie

wymaga sporzadzenia aneksu.

Integralng cze$¢ umowy stanowi:

1. Zatgcznik nr 1 - Szczegotowy opis przedmiotu zamdwienia

2. Zatgcznik nr 2 - Formularz cenowy - wzor
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3. Zatgcznik nr 3 - Protokoét odbioru - wzér
4. Zatgcznik nr 4 - Projekt Harmonogramu realizacji umowy

5. Zatgcznik nr 5 - Klauzula informacyjna

Wykonawca
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INSTYTUCIA WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO

7 Welowoaks Uz Pracy N\ MALOPOLSKA

Zatacznik nr 1 do umowy/Zatagcznik nr A do SWZ - Szczegétowy opis
przedmiotu zaméwienia
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Zatacznik nr 2 do umowy - Formularz cenowy

WZOR - Formularz cenowy

A. Zapewnienie sali szkoleniowej wraz z wyposazeniem

Lp. Element ustugi Liczba sal Liczba dni Koszt za 1 Wartos¢
dzien brutto (zt)
(brutto zt) (kol. 3 x4 x
5)
Kol. | Kol. 2 Kol. 3 Kol. 4 Kol. 5 Kol. 6
Zapewnienie sali 1 2
szkoleniowej dla 330
0s6b wraz z
wyposazeniem
2 Zapewnienie sali 1 2
szkoleniowej dla 50
0sOb wraz z
wyposazeniem
B. Ustuga gastronomiczna (dotyczy dwéch dni pobytu)
Lp. Element ustugi Liczba Koszt na Wartos¢
uczestnikéw jednego brutto (zt)
uczestnika
(brutto zt) | (kol. 3x4)
Kol. | Kol. 2 Kol. 3 Kol. 4 Kol. 5
Zapewnienie ustugi | 330
gastronomicznej
dla maksymalnie
330 0s6b
C. Ustuga noclegu ze Sniadaniem
Lp. Rodzaj pokoju | Liczba dni taczna Koszt Wartos¢
noclegow liczba pokoi | pokoju ze brutto (zt)
sniadaniem | (3x4x5)
(brutto zt)
Kol. |Kol.2 Kol. 3 Kol. 4 Kol. 5 Kol. 6
1
1 Jednoosobowy | 1
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(co najmniej 40
pokoi)

Dwuosobowy

Trzyosobowy

Czteroosobowy
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D. Peine wynagrodzenie Wykonawcy

Lp. | Rodzaj ustugi

Wynagrodzenie brutto
za wykonanie ustugi
(wartosci z tabel A, B, C)

A. Wynajem sali szkoleniowej

B. Ustuga gastronomiczna

C. Ustuga noclegu ze Sniadaniem

AW N =

Wynagrodzenie brutto Wykonawcy (suma
wierszy nr 1, 2, 3)

podpis osoby/6b uprawnionej/ych do reprezentowania Wykonawcy
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oo U racy N\ MALOPOLSKA

Zatacznik nr 3 do umowy - Wz6r protokotu odbioru

Krakéw, dnia

Protokoét odbioru realizacji ustugi

Protokdét odbioru ustugi hotelarskiej realizowanej przez Wykonawce w dniach

r. w ramach umowy z dnia r., zawartej pomiedzy:

Wojewddztwem Matopolskim, ul. Basztowa 22, 31-156 Krakéw, NIP: 676-21-78-
337, REGON: 351554287 dziatajgcym przez Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie,

Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakéw reprezentowanym przez: -

~Zamawiajgcym”,

a , reprezentowanym przez- ,Wykonawcg"

sporzadzony w dniu r.w

na mocy niniejszego protokotu odbioru ustugi wskazuje sie, ze:

I. Ustuga obejmowata:

1) Zapewnienie sal szkolenioych z wyposazeniem zgodnie z Opisem
Przedmiotu Zamowienia - TAK/NIE*
2) Zapewnienie ustugi gastronomicznej zgodnie z Opisem Przedmiotu
Zamowienia - TAK/NIE*
3) Zapewnienie ustugi noclegowej ze Sniadaniem zgodnie z Opisem
Przedmiotu Zamodwienia - TAK/NIE*
Il. Ustuga zostata zrealizowana nalezycie/nienalezycie* zgodnie z

postanowieniami umowy i jej zatgcznikow.
Protokot sporzgdzono w dwoch egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.
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podpis osoby umocowane;j podpis osoby umocowanej
do potwierdzenia realizacji do potwierdzenia realizacji
zadania ze strony Zamawiajgcego zadania ze strony Wykonawcy
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Wojewodzki Urzad Pracy

w Krakowie

N\ MALOPOLSKA

Zatacznik nr 4 do umowy - Projekt Harmonogramu realizacji umowy

Dzien | data 03.12.2026 r.

Godziny Nazwa zajed
10:00 Rozpoczecie ciggtej przerwy kawowej
10:30-17:30 | Szkolenie
17:30 Zakonczenie ciggtej przerwy kawowej
19:00-02:00 | Kolacja

Dzien Il data 04.12.2026 r.
Godziny Nazwa zajed
7:00-9:00 Sniadanie
9:00 Rozpoczecie ciggtej przerwy kawowej
9:00-11:00 Szkolenie
11:00-11:30 | Przerwa
11:30-13:00 | Szkolenie
13:00 Zakonczenie ciggtej przerwy kawowej
13:00-14:00 Obiad
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INSTYTUCIA WOJEWODZTWA MALOPOLSKIEGO
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Zatacznik nr 5 do umowy - Klauzula Informacyjna
Klauzula Informacyjna
(obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i 14 Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27.04.2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE, dalej RODO)

Administratorem danych osobowych jest Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie
(WUP) z siedzibg w Krakowie, Plac Na Stawach 1, 30-107 Krakow, z ktérym mozna
kontaktowac sie poprzez adres poczty elektronicznej kancelaria@wup-krakow.pl,
telefonicznie pod nr 12 42 87 870 lub przekazujgc korespondencje na adres

siedziby Administratora.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna
kontaktowac sie poprzez adres poczty elektronicznej ochronadanych@wup-

krakow.pl lub przekazujgc korespondencje na adres siedziby Administratora.

Cel i podstawa prawna przetwarzania: dane osobowe bedg przetwarzane na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. b), ¢) RODO dla realizacji celéw zwigzanych z zawarciem
i wykonaniem umowy oraz wypetnieniem obowigzkéw prawnych cigzgcych na

Administratorze.

Zakres przetwarzanych danych: imie, nazwisko, stanowisko, adres e-mail,

numer telefonu.

Odbiorcy danych osobowych: inni administratorzy danych osobowych, czyli
podmioty uprawnione do przetwarzania danych osobowych na podstawie
przepisOw prawa oraz podmioty przetwarzajgce, czyli podmioty, ktérym WUP
powierzyt lub powierzy przetwarzanie danych osobowych zgodnie z zawartg

umowg w zwigzku ze Swiadczeniem ustug na rzecz WUP.

W przypadku oséb fizycznych bedgcych strong umowy, dane osobowe
dodatkowo bedg udostepnione w celu wypetnienia obowigzku udostepniania
informacji o zawartych umowach, stronach umoéw i ich przedstawicielach
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Ministrowi Finanséw prowadzgcemu Centralny Rejestr Umdw JSFP (CRU), ktory

jest rejestrem jawnym i publicznie dostepnym,

Okres przechowywania danych: dane osobowe bedg przetwarzane przez czas
potrzebny do zawarcia umowy oraz okres jej realizacji i rozliczenia, a nastepnie
zostang zarchiwizowane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. Dane osobowe udostepnione w
CRU bedg przechowywane w CRU przez okres 5 lat, liczgc od konca roku, w
ktorym umowa przestata obowigzywad, a po uptywie tego okresu dane bedg

usuwane z CRU.

Prawa oséb, ktérych dane dotycza: Prawo zgdania dostepu do swoich danych,
prawo zgdania sprostowania (poprawiania) swoich danych oraz ograniczenia
przetwarzania - na zasadach i w przypadkach przewidzianych w przepisach
RODO oraz prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO w sytuacji uznania, ze

przetwarzanie danych odbywa sie z naruszeniem przepisow.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do zawarcia i
wykonania umowy, odmowa ich podania uniemozliwi zawarcie i realizacje
umowy.

Dane osobowe nie bedg przedmiotem zautomatyzowanego podejmowania

decyzji oraz nie bedg poddawane profilowaniu.
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