Wielospecjalistyczny
Szpital Wojewddzki
w Gorzowie Wlkp. Sp. z o.o.

Gorzéw Wlkp.,2026-08-04

Wykonawcy uczestniczacy w postepowaniu

Dotyczy: postepowania prowadzonego w trybie podstawowym o warto$ci nieprzekraczajgcej progéw
unijnych, o ktérych mowa w art. 3 ustawy PZP pn.. Ochrona obiektéw Szpitala wraz z Oddzialem
o Wzmocnionym Zabezpieczeniu oraz konwaj gotowki.

Nr sprawy: DZPU.2632.36.2026

WYJASNIENIE TRESCI SWZ

Na podstawie art. 284 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019r. Prawo zaméwien publicznych (dalej zwana: ustawa
Pzp), Zamawiajacy udziela odpowiedzi na pytania wniesione do tresci SIWZ:

1.

CERTYFIKAT 2019/20 KRS 0000476259 Kapitat zatozycielski 64 102 000,00 180 45001

Dotyczy §7 ust. 1 wzoru umowy.

Pytanie dotyczy zapisu w §7 ust. 1 wzoru umowy ,Wykonawca zobowigzany jest posiadac polise
ubezpieczeniowa od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu prowadzonej dziatalnoSci gospodarczej na
kwote minimum 10 000 000,00 ztotych (stownie: dziesie¢ milionéw ztotych) na jedno i wszystkie
zdarzenia, nieprzerwanie przez caty okres obowigzywania umowy”. Czy Zamawiajacy uzna powyzszy
obowigzek umowny za spetniony w przypadku, gdy Wykonawcy wystepujgcy wspdlnie (Konsorcjum)
wykaza posiadanie polisy ubezpieczeniowej OC na wymagang kwote minimum 10 000 000,00 PLN
lacznie - to jest poprzez przediozenie polisy wystawionej na Lidera Konsorcjum, lub innego czlonka
konsorcjum, albo polis poszczegdlnych konsorcjantéow, ktérych sumy gwarancyjne daja tacznie kwote
minimum 10 000 000,00 PLN?

Odpowiedz:

Zamawiajgcy wyjasnia, ze w przypadku wykonawcéw wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie
zamoOwienia obowigzek okre$lony w § 7 ust. 1 wzoru umowy moze zosta¢ spetniony tgcznie przez
cztonkéw konsorcjum.

Polisa wystawiona wytacznie na Lidera Konsorcjum albo innego cztonka konsorcjum zostanie uznana za
wystarczajacy, jezeli z jej tresci lub z dodatkowego potwierdzenia ubezpieczyciela bedzie jednoznacznie
wynikato, Ze ochrong ubezpieczeniowa objeci sg wszyscy cztonkowie konsorcjum oraz peiny zakres
dziatalno$ci wykonywanej przez nich w zwigzku z realizacjg zaméwienia.

Zamawiajacy dopuszcza réwniez przedtozenie kilku polis poszczegélnych cztonkéw konsorcjum, pod
warunkiem ze dokumenty te zapewniaja tacznie nieprzerwang ochrone ubezpieczeniowa catego
konsorcjum w wymaganym zakresie i na kwote co najmniej 10 000 000,00 zt na jedno i wszystkie
zdarzenia.

Samo arytmetyczne zsumowanie sum gwarancyjnych polis obejmujgcych wytacznie indywidualng
odpowiedzialno$¢  poszczegélnych  konsorcjantéw, bez  potwierdzenia objecia ochrong
odpowiedzialno$ci zwigzanej z realizacja catego przedmiotu umowy, nie bedzie wystarczajace.

Prosimy o podanie daty rozpoczecia realizacji ustugi oraz do kiedy obecnie $§wiadczacy wykonawca ma
podpisang umowe z Zamawiajacym.

Odpowiedz:

Planowany termin rozpoczecia realizacji ustugi to 1 wrzesnia 2026 r. Obecnie obowigzujgca umowa na
$wiadczenie ustug ochrony zostata zawarta do 31 sierpnia 2026 r. Zamoéwienie objete niniejszym
postepowaniem bedzie realizowane przez okres 12 miesiecy.

Czy zamawiajacy dopuszcza do realizacji pracownikéw ochrony legitymujgcych sie orzeczeniem
o niepetlnosprawnosci? Jesli tak, to czy Zamawiajacy okre$la max. stopien niepetnosprawnosci tych oséb
(np. max lekki stopien).?

Odpowiedz:

Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢ wykonywania ustugi przez osoby posiadajace orzeczenie
o niepetnosprawnosci i nie okresla maksymalnego dopuszczalnego stopnia niepetnosprawnosci.

Kazda osoba skierowana do realizacji zamoéwienia musi jednak posiadaé wymagane przepisami
uprawnienia i aktualne orzeczenie lekarskie potwierdzajace zdolno$¢ do wykonywania pracy na
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powierzonym stanowisku, a takze by¢ zdolna do wykonywania wszystkich czynnosci okreslonych
w dokumentach zamoéwienia. Niepelnosprawnosé pracownika nie moze powodowac ograniczenia
zakresu realizowanych zadan ani obnizenia wymaganej obsady posterunkéw.

Czy zastepstwa urlop/choroba moga by¢ Swiadczone na podstawie umowy cywilnoprawne;j?
Odpowiedz:

Nie. Osoby wykonujgce w ramach zastepstw czynnos$ci bezposredniej ochrony fizycznej oséb i mienia,
odpowiadajace czynno$ciom wykonywanym przez pracownikéw statej obsady, musza by¢ zatrudnione
na podstawie stosunku pracy.

Wymoég ten dotyczy rowniez zastepstw urlopowych i chorobowych. Umowy cywilnoprawne nie moga
by¢ stosowane w odniesieniu do czynnos$ci objetych obowigzkiem zatrudnienia na podstawie umowy
o0 prace.

Prosimy o potwierdzenie, iz zamawiajacy dopuszcza podwykonawstwo w zakresie Grupy
Interwencyjnej oraz ustug konwoju. W SWZ zamawiajacy okredlil, iz kluczowa czescig ustug jest
bezposrednia ochrona oséb i mienia.

Odpowiedz:

Zamawiajgcy dopuszcza powierzenie podwykonawcy realizacji zadan w zakresie zapewnienia Grupy
Interwencyjnej oraz wykonywania ustug konwoju gotéwki. Zastrzezenie osobistego wykonania
kluczowej czesci zamoéwienia dotyczy statej, bezposredniej ochrony fizycznej oséb i mienia realizowanej
na posterunkach wskazanych w dokumentach zamoéwienia.

Powierzenie cze$ci zamoéwienia podwykonawcy nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialno$ci za
prawidlowe wykonanie zamoéwienia. Wykonawca zobowigzany jest wskaza¢ w ofercie cze$¢
zamoOwienia, ktérej wykonanie zamierza powierzy¢ podwykonawcy, oraz poda¢ dane podwykonawcy,
jezeli sg juz znane.

Czy obowigzkiem wykonawcy jest podtgczenie systeméw alarmowych sygnalizacji wtamania i napadu
(SSWiN) do stacji monitorowania alarméw wykonawcy? Jesli tak, to z ilu odrebnych central sktadaja sie
te systemy w poszczeg6lnych obiektach zamawiajacego?

Odpowiedz:

Tak. Obowigzkiem Wykonawcy jest podiaczenie systemdédw alarmowych sygnalizacji wltamania i napadu
(SSWiN) do stacji monitorowania alarméw Wykonawcy.

Liczbe odrebnych central SSWiN w poszczegdlnych obiektach Zamawiajacego nalezy uzupetni¢ zgodnie
ze stanem faktycznym.

Obowigzki pracownikéw ochrony dotyczjce reagowania na sygnaly generowane przez systemy
funkcjonujace w obiektach Zamawiajacego zostaly okreslone w szczegétowym opisie przedmiotu
zamoOwienia.

Czy obowigzkiem wykonawcy jest podtaczenie systeméw alarmowych ppoz do stacji monitorowania
alarméw wykonawcy? Jesli tak, to czy sygnal alarmowy ppoz przekazywany ma by¢ do jednostki
Panstwowej Strazy Pozarnej? Z ilu odrebnych central sktadaja sie te systemy w obiektach
Zamawiajacego?

Odpowiedz:

Nie. Wykonawca nie ma obowigzku podiaczania systeméw sygnalizacji pozaru do wlasnej stacji
monitorowania alarmow.

Zamawiajacy korzysta w tym zakresie z ustugi Swiadczonej przez podmiot zewnetrzny , ktéry zapewnia
transmisje sygnatéw alarmowych z centrali przeciwpozarowych do Komendy Miejskiej Panstwowej
Strazy Pozarnej w Gorzowie Wielkopolskim.

0d pracownikéw ochrony skierowanych do realizacji zaméwienia wymagana jest natomiast umiejetno$¢
prawidtowej obstugi central systemu sygnalizacji pozaru typu AWEX oraz POLON, w zakresie
niezbednym do wtasciwego reagowania na komunikaty i alarmy oraz wykonywania obowigzkéw
okres$lonych w dokumentacji postepowania i procedurach obowigzujacych u Zamawiajacego.

Czy okreslony przez zamawiajgcego czas 1 konwoju jako do 3 godz. obejmuje tacznie trase z i do szpitala
(tj. w obie strony)?

Odpowiedz:

Tak. OkreSlony czas jednego konwoju, wynoszacy do 3 godzin, obejmuje cato$¢ czynnosci zwigzanych
z realizacjg danego konwoju, w tym przejazd z punktu kasowego Zamawiajacego do banku, czynnosci
wykonywane w banku oraz powr6t do punktu kasowego Zamawiajgcego.

Prosimy o podanie doktadnego adresu lokalizacji banku, do ktérego nalezy realizowac¢ konwboj.
Odpowiedz:

Konw6j bedzie realizowany do placéwki Banku Millennium S.A. przy ul. Bolestawa Chrobrego 37/38
w Gorzowie Wielkopolskim.
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10. Czy pomieszczenia kasowe z ktérych realizowany ma by¢ konwaj, zlokalizowane sg na ul. Dekerta 1?
Odpowiedz:
Nie. Punkt kasowy, z ktérego realizowany bedzie konwdj wartosci pienieznych, znajduje sie wylacznie
w obiekcie Zamawiajacego przy ul. Walczaka 42 w Gorzowie Wielkopolskim.
Konwdj nie bedzie realizowany z pomieszczen kasowych znajdujacych sie przy ul. Dekerta 1.

11. Prosimy o potwierdzenie, iZ wzrost wynagrodzenia wykonawcy zwigzany ze wzrostem minimalnego
wynagrodzenia za prace obowigzujacego od 01.01.2027r. obowigzywac bedzie od dnia wejscia w Zycie
przepiséw zmieniajacych wysokosé min. wynagrodzenia za prace.

Odpowiedz:

Nie. Samo wejscie w zycie przepiséw zmieniajacych wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace nie
bedzie powodowato automatycznej zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy.

Ewentualna zmiana wynagrodzenia bedzie mogta nastapi¢ wylacznie po przedstawieniu przez
Wykonawce rzetelnej, szczegétowej i udokumentowanej kalkulacji wykazujacej rzeczywisty wzrost
kosztow realizacji ustugi oraz jego wptyw na rentowno$¢ wykonywanego zaméwienia.

Po przeanalizowaniu przedstawionych dokumentéw i kalkulacji Strony podejma negocjacje dotyczace
zasadno$ci oraz ewentualnej wysoko$ci zmiany wynagrodzenia. Ztozenie wniosku przez Wykonawce nie
oznacza jego automatycznego zaakceptowania przez Zamawiajacego.

12. Dotyczy §16 ust. 1 pkt. b) umowy. Prosze o okre$lenie w jakim terminie od dnia otrzymania wniosku
waloryzacyjnego od wykonawcy dotyczacego wzrostu min. wynagrodzenia za prace obowigzujacego od
01.01.2027r., zamawiajacy poinformuje wykonawce o swojej decyzji
Odpowiedz:

Zamawiajgcy przeanalizuje kompletny i nalezycie udokumentowany wniosek Wykonawcy oraz
poinformuje Wykonawce o swoim stanowisku w terminie do 30 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
kompletnego wniosku.

Jezeli wniosek nie bedzie zawierat dokumentéw i szczegbétowych wyliczenn pozwalajacych na ustalenie
rzeczywistego wzrostu kosztéw realizacji ustugi oraz jego wplywu na rentowno$¢ zamoéwienia,
Zamawiajgcy wezwie Wykonawce do uzupetnienia wniosku. W takim przypadku termin na jego
rozpatrzenie bedzie liczony od dnia otrzymania kompletnego uzupetnienia.

Pozytywne stanowisko Zamawiajgcego w zakresie zasadnos$ci wniosku bedzie stanowito podstawe do
podjecia negocjacji. Zmiana wynagrodzenia bedzie wymagata uzgodnienia jej wysokosci i zakresu przez
Strony oraz zawarcia stosownego aneksu do umowy.

13. Zamawiajgcy w zapisach SWZ wskazat:
Zamawiajqgcy dokonuje zastrzezenia, o ktérym mowa w art. 60 i art. 121 ustawy PZP, tj. obowigzku
osobistego wykonania przez Wykonawce kluczowych zadan dotyczqcych ustugi w zakresie: ochrony
fizycznej 0s6b i mienia Szpitala
Prosimy zatem o potwierdzenie, iZ powyzsze zastrzezenie nie dotyczy podjazdéw grup interwencyjnych
oraz konwojowania gotéwki. W przypadku negatywnej odpowiedzi prosimy o wskazanie jaka czes¢
przedmiotowego zamdéwienia moze by¢ powierzona podwykonawcy.
Odpowiedz:
Odpowiedz jak w pytaniu nr 5.

14. Czy Zamawiajacy dopuszcza zatrudnienie pracownikéw na umowe zlecenia wyltgcznie w przypadku
nagtych i niespodziewanych nieobecnosci, pracownika zatrudnionego na umowe o prace, wynikajacych
z przyczyn losowych (m.in. zwolnienia lekarskie, urlopu na zadanie)

Uzasadnienie:

Konieczno$¢ zachowania wymogu zatrudnienia wytgcznie na umowe o prace w sytuacjach losowych,
zdarzeniach niemozliwych do przewidzenia jest nierealne. Wykonawca nie jest w stanie przewidzie¢, ile
0s6b bedzie w danym okresie czasu np. na zwolnieniu lekarskim. Zatrudnienie na umowe o prace
poprzedzane jest spetnieniem szeregu wymagan m. in. wykonaniem i dostarczenia badan lekarskich z
zakresu medycyny pracy czy szkolen BHP, co w sytuacjach nagtych jest nierealne i wymaga dodatkowego
czasu. W zwigzku z powyzszym wnosimy jak na wstepie.

Odpowiedz:

Odpowiedz jak w pytaniu nr 4.

15. Czy Zamawiajacy dopusci rozwigzanie, aby konwoj wartosci pienieznych odbywatl sie bez osoby
transportujacej/przewozacej, a to pracownicy wykonawcy dokonywali odbioru i przekazania z banku
do szpitala.

Odpowiedz:
Nie. Zamawiajacy nie dopuszcza realizacji konwoju bez udziatu osoby upowaznionej przez
Zamawiajacego do transportowania warto$ci pienieznych.
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16.

17.

18.

19.

Zadaniem pracownikéw Wykonawcy jest zapewnienie konwoju i ochrony warto$ci pienieznych podczas
ich transportu pomiedzy punktem kasowym Zamawiajacego a wskazang placéwka bankowa.
Pracownicy Wykonawcy nie przejmuja obowigzkéw zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
pienieznymi, ich odbiorem lub przekazywaniem w imieniu Zamawiajacego.

Czy Zamawiajacy dopuszcza udzial os6éb niepetnosprawnych przy realizacji przedmiotowego
zamoOwienia?

Odpowiedz:

Odpowiedz jak w pytaniu nr 3.

Zamawiajacy zgodnie z §11 projektu umowy zastrzegl mozliwo$§¢ natychmiastowego rozwigzania
umowy w przypadkach okreslonych w niniejszym punkcie.

Z uwagi na nieograniczony i catkowicie dowolny katalog naruszen prosimy o potwierdzenie, iz chodzi
0 razace i zawinione przez wykonawce uchybienia postanowienn umowy, a wypowiedzenie bedzie
poprzedzone pismem wzywajacym wykonawce do zmiany sposobu realizacji ustugi wraz
z wyznaczeniem terminu na realizacje wytycznych Zamawiajacego.

Wykonawca rozumie sytuacje rozwigzania umowy w przypadku utraty uprawnien czy braku realizacji
umowy lub kilkukrotnych wykroczen tego samego rodzaju, natomiast cze$¢ z nich ma charakter zupetnie
jednorazowy np. braku pracownika na posterunku co prowadzi do swobody Zamawiajacego
w rozwiazaniu stosunku umowy.

Odpowiedz:

Nie. Zamawiajacy podtrzymuje postanowienia § 11 projektu umowy.

Przestanki rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym zostaty okreslone w sposéb konkretny
i dotycza przypadkéw mogacych mie¢ istotny wptyw na bezpieczenstwo oséb i mienia, ciggtos¢ ochrony
obiektéw Szpitala albo prawidtowa realizacje zamdéwienia. Ze wzgledu na charakter chronionych
obiektdw, w szczegélnosci funkcjonowanie Szpitala oraz Oddzialéw Psychiatrii Sadowej
o Wzmocnionym Zabezpieczeniu, nie kazde naruszenie moze zosta¢ poprzedzone wyznaczeniem
dodatkowego terminu na jego usuniecie.

Wezwanie do usuniecia naruszenia bedzie stosowane w przypadkach, w ktérych obowigzek jego
wystosowania wynika z projektu umowy albo gdy charakter naruszenia pozwala na jego usuniecie bez
zagrozenia dla bezpieczenistwa i ciggtosci ochrony. Nie dotyczy to w szczegélnos$ci utraty wymaganych
uprawnien, wykonywania obowigzkéw pod wptywem alkoholu lub $rodkéw odurzajgcych, dziatania na
szkode Zamawiajgcego, naruszenia poufno$ci ani niezapewnienia ciggtosci ochrony lub wymaganej
obsady posterunkdow.

Rozwigzanie umowy wymaga formy pisemnej i podania uzasadnienia.

Zamawiajgcy w zapisach projektu umowy §11 ust. 3 wskazat:

W przypadku zmian organizacyjnych (np. prowadzenia remontdéw, modernizacji), powodujqcych, iz
realizacja umowy bytaby niecelowa, Zamawiajqcy ma prawo rozwiqza¢ lub zawiesi¢ wykonywanie catej
lub czesci umowy, z zachowaniem 1 miesiecznego okresu wypowiedzenia.

Z uwagi na 12 miesieczny okres realizacji kontraktu, gdzie Zamawiajacy dysponuje wiedza na temat
najblizszego stanu funkcjonowania obiektu prosimy o wskazanie - czy w czasie trwania kontraktu
planuje remonty z wiaczeniami lub wylaczeniami powierzchni do sprzatania lub planuje wiaczy¢ do
uzytkowania nowe pomieszczenia lub prowadzi¢ inne zmiany organizacyjne mogace spowodowac
sytuacje, iz realizacja umowy bytaby niecelowa?

Odpowiedz:

Na obecnym etapie Zamawiajacy nie wskazuje konkretnych remontéw ani zmian organizacyjnych, ktére
powodowatyby niecelowo$¢ realizacji catosci lub cze$ci umowy.

Zamawiajacy nie moze jednak wykluczy¢ wystapienia w okresie 12 miesiecy nieprzewidzianych zmian
organizacyjnych, remontéw, modernizacji, awarii lub zmian sposobu uzytkowania pomieszczen. Z tego
wzgledu Zamawiajacy podtrzymuje postanowienie § 11 ust. 3 projektu umowy. Ewentualne rozwigzanie
lub zawieszenie wykonywania cato$ci albo czesSci umowy z tej przyczyny nastgpi z zachowaniem
jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia.

Uzyte w pytaniu sformutowanie dotyczace ,powierzchni do sprzatania” nie odnosi sie do przedmiotu
niniejszego postepowania. OdpowiedZ dotyczy wytacznie powierzchni i obiektéw objetych ustuga
ochrony.

Zamawiajgcy w zapisach projektu umowy zawart przestanki waloryzacji wynagrodzenia z art. 436 ust.
4b ustawy PZP. Prosimy zatem o potwierdzenie, iz wykonawca przy kalkulacji oferty nie musi
uwzglednia¢ zmiany wysokos$ci minimalnego wynagrodzenia o prace w styczniu 2027 r., a Zamawiajacy
zwaloryzuje wynagrodzenie wykonawcy w zwigzku ze zmiang przepiséw.

Odpowiedz:

Wszystkie wskazania dotyczace waloryzacji wynagrodzenia zostaty okreslone w §16 Projekt umowy.
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20. Zamawiajacy w zapisach projektu umowy zawart wymég posiadania ubezpieczenia przez caly okres
realizacji umowy. Czy Zamawiajacy zaakceptuje przedtozenie standardowej Polisy OC, a w przypadku
gdy okres waznos$ci konczy sie w trakcie realizacji umowy przedtozenia Zamawiajgcemu nowego
dokumentu ubezpieczenia na przedtuzony okres do kornca trwania kontraktu.

W przeciwnym razie prosimy o wskazanie, iz Polisa OC wykonawcy musi by¢ wystawiona wytacznie pod
Panstwa kontrakt z okresem obowigzywania 01.09.2025 r. - 31.08.2026 .

Odpowiedz:

Tak. Zamawiajacy zaakceptuje standardowg polise odpowiedzialnosci cywilnej Wykonawcy, pod
warunkiem ze speilnia ona wymagania dotyczace zakresu ubezpieczenia i wymaganej sumy
gwarancyjnej okre$lone w projekcie umowy.

Jezeli okres obowigzywania polisy zakonczy sie przed uptywem okresu realizacji umowy, Wykonawca
zobowigzany bedzie przedtozy¢ Zamawiajacemu nowg lub przedtuzong polise wraz z potwierdzeniem
jej optacenia, przed wygas$nieciem dotychczasowego ubezpieczenia. Ochrona ubezpieczeniowa musi
obowigzywac nieprzerwanie, bez jakiejkolwiek przerwy, przez caty okres realizacji umowy.
Zamawiajgcy nie wymaga, aby polisa byta wystawiona wytgcznie na potrzeby niniejszego kontraktu.
Wskazany w pytaniu okres od 1 wrze$nia 2025 r. do 31 sierpnia 2026 r. dotyczy poprzedniego
postepowania i nie odnosi sie do obecnie prowadzonego zamdwienia.

Udzielone przez Zamawiajacego wyjasnienia stajg sie czescig specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia
i sg wigzace dla wszystkich Wykonawcow.

POZOSTALE USTALENIA SWZ POZOSTAJA BEZ ZMIAN.

ZAMAWIAJACY
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