sygnatura postepowania:
DA-ZP.26.7.2026/EZ

ODPOWIEDZ NA PYTANIA WYKONAWCOW

dotyczy: postepowania pn.: ,,0CHRONA - ustugi ochrony $wiadczone w obiektach Akademii Sztuk Pieknych w
Warszawie” prowadzonego na podstawie art. 275 pkt 1 w zwiazku z art. 359 pkt 2 (ustugi spoteczne) ustawy z dnia 11
wrzesnia 2019 r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320. z pozn. zm. - dalej zwana ustawg PZP) w trybie
podstawowym, bez negocjacii, ponizej progow unijnych, o ktérych mowa w art. 3 ustawy PZP.dot.: postepowania

nr ogtoszenia 2026/BZP 00368170 z dnia 29 lipca 2026 r.

Akademia Sztuk Pigknych w Warszawie (dalej: ,Zamawiajacy”), dziatajac na podstawie art. 284 ustawy Prawo zamowien
publicznych w zwigzku z pytaniami Wykonawcow wyjasnia:

Pytanie 1

Pytania do czeéci II: Czy pracownicy musza mie¢ wpis KPO?

Odpowiedz:

Nie, wymag posiadania co najmniej 6 pracownikéw wpisanych na liste KPO dotyczy czese |.
Pytanie 2

Pytania do czgsci Il: Czy pracownicy moga posiadat orzeczenie o niepefnosprawnosci?
Odpowiedz:

Tak, Zamawiajacy dopusci tylko te oferty, ktore wsrod osob zatrudnionych na podstawie umowy o prace uwzgledniajg
przynajmniej 30% os6b niepetnosprawnych tzn. rzeczone osoby bedg posiadaé orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.
Przy czym Zamawiajacy przyjmuje, ze wymog ten odnosi sie wytacznie do 0séb skierowanych do realizacji przedmiotowego
zamowienia.

Pytanie 3

Pytania do czgéci Il: Czy firma musi mie¢ status zaktadu chronionego?
Odpowiedz:

Nie, Zamawiajacy nie stawia takiego warunku dla zadnej z cze$ci postepowania.
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Pytanie 4

Czy Zamawiajacy potwierdza, ze w ramach mechanizmu waloryzacji wynagrodzenia uwzgledniane bgda rowniez koszty
zwigzane z nieobecnosciami pracownikow, takimi jak zwolnienia lekarskie (L4) oraz urlopy wypoczynkowe? Jesli tak, prosimy
0 wskazanie sposobu ich uwzglednienia w kalkulacji waloryzacyjnej.

Odpowiedz:

Nie, Zamawiajacy przyjmuje, ze ww. koszty stanowig skladowa podanej ceny w ofercie. Zamawiajacy przyjmuje, Ze zmiana
wynagrodzenia moze wystapic w przypadku wzrostu kosztow realizacji umowy z zakresu nie wynikajacego z personaliow 1.
koszty sg zewnetrzne, a nie wewngtrzne. Zmiany wynagrodzenia zostaty szczegotowo opisane w dokumentach postepowania
i moga one nastapi¢ w przypadku: wzrostu wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace, albo wysokosci minimainej
stawki godzinowej (ustalonej na podstawie przepisow); zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom spolecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki skiadki na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne; zasad gromadzenia i
wysokoéci wplat do PPK oraz zasad rozliczer z PFRON. Do Wykonawcy nalezy wyliczenie, przed ziozeniem ofert, ile
faktycznie bedzie kosztowat go wykonanie umowy i zlozy¢ oferte, ktora zabezpieczy jego interesy rowniez w opisanych w
pytaniu przypadkach (L4 czy urlop wypoczynkowy).
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