ZALACZNIK NR 9
WZOR UMOWY
UMOWA Nr............

W sprawie zapewnienia transportu i opieki uczniom niepelnosprawnym z terenu Gminy
Moszczenica w celu realizacji obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego oraz
obowiazku szkolnego i obowiazku nauki w roku szkolnym 2026/2027

zawarta W dnil «eeeeveeeenecnnnes r. roku pomigdzy:

Gmina Moszczenica, ul. Kosowska 1, 97-310 Moszczenica, NIP 771-16-61-550, reprezentowana
przez Pana Dariusza Magacza— Wojta Gminy Moszczenica, przy kontrasygnacie Skarbnika
Gminy Moszczenica Pani Anny Bijoch, zwang dalej ,,Zamawiajacym”,

a

dzialajaca na podstawie wpisu do:

- Krajowego Rejestru  Sadowego pod NF oo ,
NIP oo, ,REGON ..., reprezentowana/-ym przez:

zwana/nym w dalszej cze$ci umowy ,,Wykonawcea”,
0 nastgpujacej tresci:

Niniejsza umowa zwana dalej ,,umowg” zawarta zostata w wyniku udzielenia zamdwienia W
trybie podstawowym na zasadzie art. 275 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r. - Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320 z pézn. zm.) zwana dalej ,,ustawa p.z.p.”.

§1.

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowiazuje si¢ do $wiadczenia ustugi w zakresie transportu
1 opieki nad uczniami niepetnosprawnymi z terenu Gminy Moszczenica do:

1) Centrum Edukacyjno - Rehabilitacyjne SZANSA, ul. Wysoka 21, 97-300 Piotrkéw
Trybunalskim (1 dziecko),

2) Specjalnego Osrodka Szkolno-Wychowawczego, Al. 3 Maja 28/34, 97-300 Piotrkéw
Trybunalski (8 dzieci),

w celu realizacji przez nich obowiazku szkolnego i obowigzku nauki w rozumieniu art. 39 ust. 4

ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. 22025 r. poz. 1043 ze zm.) w okresie

roku szkolnego 2026/2027 na podstawie ceny brutto za jeden kilometr dowozu w obie strony.

2. Transport uczniéw bedzie nastepowat ,,z” i ,,do” ich miejsca zamieszkania na dwoch trasach:

1) Trasa nr I Podolin <> Koséw < Karlin <» Michalow «> Piotrkow Tryb., ul. Wolborska <
Piotrkoéw Tryb., ul. 3 Maja (ok. 24,3 km w jedna strong), 4 dzieci w tym jedno na wozku
inwalidzkim;

2) Trasa nr II < Wola Moszczenicka, ul. Le$na «» Moszczenica, ul. Wolborska «<» Moszczenica,

ul. Spacerowa < Gajkowice < Piotrkdw Tryb., al. 3 Maja. (ok. 23,9 km w jedna strong), 4 dzieci,

3. Dowoz ucznidéw zaczynat si¢ bedzie od ok. godz. 7.00, a odwdz po uzgodnieniu z
dyrektorami poszczeg6lnych placowek wskazanych w ust. 1 pkt 1-4.

4. Nieobecnosci uczniow w czasie przewozu beda zglaszane przez rodzicow telefonicznie — pod
numerem telefonu: ................ , najpozniej w dniu, w ktorym odbywa si¢ przewodz
i min. 30 min. przed wyjazdem Wykonawcy.

5. Przewidywana roczna, w roku szkolnym 2026/2027, dtugo$¢ tras przewozow, o ktorych mowa w
ust. 2, wynosi ok. 19 000 km. Podana ilo$¢ kilometréw jest wartoscig szacunkowg i moze ulec
zmianie w trakcie realizacji umowy, przy czym Wykonawcy nie beda przystugiwac z tego tytutu
zadne roszczenia finansowe wobec Zamawiajgcego. W trakcie trwania umowy liczba faktycznie
wykonanych przez Wykonawce kilometrow moze ulec zmniejszeniu ze wzgledu na, np. absencje
niektorych uczniow, wycieczki szkolne, itp. Liczba kilometrow moze rowniez ulec zwigkszeniu



ze wzgledu na planowane remonty drég i konieczno$¢ objazddéw. Przewozy dzieci powinny
odbywac si¢ najkrotsza trasg.

6. Podana w ust. 1 liczba dzieci moze ulec zmianie. Jest to warto$¢ szacunkowa. Roznica
w ilo$ci przewozonych dzieci nie moze stanowic i1 nie bedzie stanowi¢ podstawy jakichkolwiek
roszczen Wykonawcy w stosunku do Zamawiajacego.

7. Zamawiajacy o$wiadcza, ze minimalna dlugos¢ tras przewozow, o ktérych mowa w ust.1 i w ust.
2 wyniesie: 10.000 km.

§2.

1. Dowozem objetych bedzie tacznie 8 ucznidw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego.

2. Imienny wykaz ucznidow wraz z telefonami kontaktowymi do ich rodzicow oraz adresami
zamieszkania stanowi Zalgcznik nr 1 do umowy.

§3.
1. Wykonawca os$wiadcza, ze posiada wszelkie uprawnienia oraz sprawne technicznie,
specjalistyczne samochody, warunkujace prawidlowa realizacje ustugi i dostosowany do

przewozu oséb niepetnosprawnych.
2. Wykonawca o$wiadcza, ze dysponuje samochodami marki:

| I 0 numerze rejestracyjnym  .............. numerze dowodu rejestracyjnego
................ , nr polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialnosci cywilnej (OC) ..........,
2) i 0 numerze rejestracyjnym ................. numerze dowodu rejestracyjnego

............ , nr polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialnosci cywilnej (OC) ............
Pojazdy przystosowane sa do przewozu oséb niepetnosprawnych, posiadajg aktualne badania
techniczne oraz odpowiednie oznakowanie w sposob wymagany dla pojazdéw przewozacych osoby
niepetnosprawne.

3. Wykonawca jest odpowiedzialny za zapewnienie prawidtowej sprawnosci technicznej pojazdu, a
takze odpowiednich kwalifikacji zawodowych kierowcy i opiekuna. Opiekunem nie moze by¢
kierowca.

4. Wykonawca oswiadcza, Ze opiekun posiada przeszkolenie w zakresie przepisow bhp oraz w
zaKkresie udzielania pierwszej pomocy.

5. Wykonawca oswiadcza, ze ustuge objeta przedmiotem zamowienia zamierza wykonaé

w cato$ci wlasnymi sitami/zatrudniajgc podwykonawcow*.

6. Wykonawca w terminie do dnia 31 sierpnia 2026 roku przedtozy Zamawiajacemu opracowane

standardy ochrony matoletnich opracowane zgodnie z ustawg o przeciwdzialaniu zagrozeniom

przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110 ze zm.);

§4.
1. Wykonawca ma obowiazek niezwlocznie zapewni¢ przewoz zastepczy w razie awarii pojazdu.
2. W przypadku niemoznosci wykonania przedmiotu umowy z powodu awarii pojazdu, uczestnictwa
w wypadku lub kolizji drogowej lub innej przyczyny Wykonawca, obowiazany jest niezwtocznie
powiadomi¢ rodzicow ucznidow, ktére dowozi oraz Zamawiajacego, a takze zapewnié transport
zastepczy, ktorego wprowadzenie nie wptynie na zmiang wysoko$ci wynagrodzenia Wykonawcy.
Transport zastepczy powinien by¢ podstawiony w czasie nie dtuzszym niz 30 minut.
3. W przypadku opoznienia w wykonaniu przewozu Wykonawca informuje o tym fakcie oraz
przewidywanym czasie opoznienia rodzicoéw uczniow, ktérych dowozi, osrodek, szkolte i
Zamawiajacego.
4. W trakcie realizacji umowy Zamawiajacy uprawniony bedzie do wykonywania czynnosci
kontrolnych odno$nie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce zaoferowanego
w formularzu ofertowym wieku taboru wykorzystywanego do wykonania przedmiotowej ustugi.

§5.
1. Wykonawca ponosi wszelkg odpowiedzialnos¢ cywilng za szkody wynikajgce z wypadkow lub
wszelkiego rodzaju zdarzen wyniklych w czasie wykonywania przewozu i opieki.
2. Wykonawca gwarantuje bezpieczenstwo osob i mienia podczas wykonywania ustug przewozu.
3. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialno$ci za wypadki i zdarzenia jakiegokolwiek typu,
w wyniku, ktorych nastapi szkoda materialna, uszkodzenie ciala czy $mier¢, spowodowana
dziatalno$cia Wykonawcy.

§ 6.



1. Opiekun, o ktorym mowa w § 3 ponosi odpowiedzialnos¢ za uczniow dowozonych od momentu
odebrania ucznia od rodzica do momentu przekazania ucznia szkole, osrodkowi oraz od momentu
odebrania ze szkoty, osrodka do momentu przekazania ucznia rodzicowi.

2. Do obowigzkow opiekuna nalezy:

1) sprawdzenie stanu liczebnego uczniow wewnatrz pojazdu wg imiennego wykazu ucznidéw;

2) zwracanie uwagi na wiasciwe zachowanie si¢ uczniow w czasie przejazdu,

3) dopilnowanie tadu i porzadku przy wsiadaniu, zajmowaniu miejsc oraz podczas jazdy
1 wysiadaniu;

4) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas wykonywania zamoéwienia;

5) doprowadzanie i odbior uczniéw ze szkoty, osrodka (wraz z pomocg podczas ubierania);

6) w razie wypadku udzielenie pierwszej pomocy i zawiadomienie odpowiednich stuzb A4
szczegoblnosci: pogotowia ratunkowego, policji a takze rodzicow uczniow.

§7.

1. Wynagrodzenie jednostkowe Wykonawcy za 1 km trasy za wykonanie prawidtowo ushugi
dowozu i odwozu dzieci wraz z opiekg nad nimi, okreslonej w § 1 niniejszej umowy, wynosi:

...................................... netto (stlownie: ..................................) T+ ........ podatek VAT
T brutto (stownie: ... )

2. Warto$¢ umowy nie moze przekroczy¢ kwoty netto ............ + .... VAT = brutto: ............. -
00014 1) L (N /100) /szacunkowa warto§¢ zamowienia/.

3. Rzeczywista wielko$¢ wynagrodzenia Wykonawcy w kazdym miesiacu wykonywania umowy
ustalana begdzie na podstawie ceny (stawki) za 1 km przewozu pomnozonej przez ilo$¢ rzeczywiscie
przejechanych kilometréw w danym miesigcu przez pojazdy Wykonawcy.
4. Podstawa do wystawienia przez Wykonawce faktury bedzie ilos¢ faktycznie przejechanych
kilometréow przez pojazdy Wykonawcy w danym miesigcu, okreslona w protokole zdawczo —
odbiorczym sporzadzanym przez Wykonawce w kazdym miesigcu $wiadczonej ustugi i
potwierdzonym przez przedstawiciela Zamawiajacego.
5. Fakture nalezy wystawi¢ za posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF) na nastepujace
dane:

Nabywca: Gmina Moszczenica

ul. Kosowska 1

97-310 Moszczenica

NIP 771-16-61-550

Odbiorca: JST-TAK (Podmiot 3)

Urzad Gminy w Moszczenicy

ul. Kosowska 1

97-310 Moszczenica

NIP: 771-26-57-585
6. Faktury ptatne beda w terminie 21 dni od daty otrzymania, tj. od daty przydzielenia im numeréw
KSeF.
7. W przypadku koniecznosci udostgpnienia faktury w sposdb uzgodniony (tryb OFFLINE
niedostepnos¢ KSeF oraz Tryb awaryjny) — faktury przekazane poza KSeF ptatne beda w terminie 21
dni od daty otrzymania wizualizacji faktury, oznaczonej dwoma kodami QR, tj. kodem QR z napisem
»OFFLINE” oraz kodem QR z napisem ,,CERTYFIKAT”. W takich przypadkach wizualizacje faktur
przekazywanych poza KSeF Wykonawca bedzie przesytat na adres e-mail: ug@maoszczenica.eu
8. W przypadku awarii catkowitej KSeF Wykonawca wystawi faktury elektroniczne w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o podatku od towarow i ushug za ustugi §wiadczone na
rzecz Zamawiajacego. Faktury elektroniczne beda wystawiane w formacie pdf oraz dorgczane
Zamawiajacemu na adres e-mail: ug@moszczenica.eu, pomimo wyrazenia przez Zamawiajgcego
zgody na otrzymanie faktur elektronicznych w przypadku awarii catkowitej KSeF, Wykonawca moze
wystawia¢ faktury w formie papierowej np. w razie pojawienia si¢ przejsciowych problemow
technicznych i doreczac je na adres Odbiorcy faktury.
9. Platno$¢ bedzie dokonana przelewem na rachunek bankowy bedacy wlasnosciag Wykonawcy Nr
....................................... w banku ........................ w terminie 21 dni od daty otrzymania
przez Zamawiajacego prawidlowo wystawionej i doreczonej faktury wraz z zatwierdzonym
protokotem odbioru koncowego danej czesci zadania (zamowienia). Wykonawca o§wiadcza, iz numer
rachunku rozliczeniowego wskazany w fakturze, ktéra bedzie wystawiana w jego imieniu, jest



rachunkiem, dla ktorego zgodnie z Rozdzialem 3a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku — Prawo
bankowe prowadzony jest rachunek VAT. Zamawiajacy ma prawo do odmowy zaptaty wynagrodzenia
wynikajacego z przedstawionej faktury, jesli rachunek bankowy nie bedzie spelnial warunku
okreslonego w zdaniu poprzednim. W tej sytuacji wstrzymanie ptatno$ci nastapi do dnia wskazania
przez Wykonawce prawidlowego rachunku bankowego. Wstrzymanie platnosci z tej przyczyny nie
powoduje obowigzku zaptaty odsetek ustawowych z tytutu opoznienia w platnosci

10. Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiajacego pod rygorem niewaznos$ci nie moze przenosic
wierzytelno$ci wynikajacych z niniejszej umowy na osoby/podmioty trzecie.

§ 8.

Umowe zawiera si¢ na czas okre$lony od dnia 01 wrzesnia 2026 r. do 25 czerwca 2027 r.

§9.

1. Zgodnie z art. 95 ustawy p.z.p., Zamawiajacy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce lub
Podwykonawce na podstawie umowy o prace kierowcéw oraz opiekunéw w zakresie realizacji
zamoéwienia, jezeli wykonanie tych czynnosci polega na wykonywaniu pracy w sposob okreslony
w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (Dz. U. z 2025 1. poz. 277 z p6zn.
zm.) w catym okresie realizacji zamowienia, kiedy takie czynno$ci beda wykonywane.

2. Stosownie do art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110 z pdzn. zm.)
Wykonawca:

a) sprawdzi osoby wykonujace czynnosci zwigzane z dowozem i odwozem uczniow (tj.
opiekuna i kierowce) w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym,

b) uzyska informacje, czy dane ww. oséb sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem
ograniczonym lub w Rejestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdzialania wykorzystaniu seksualnemu maloletnich ponizej lat 15 wydata
postanowienie o wpisie w Rejestrze oraz

¢) uzyska od ww. oséb zas§wiadczenia o niekaralnos$ci z Krajowego Rejestru Karnego w
zakresie przestepstw okreslonych w art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 13 maja 2016r. o
przeciwdzialaniu zagrozeniom na tle seksualnym i ochronie matoletnich oraz

d) uzyska od ww. 0s6b, ztozone pod rygorem odpowiedzialnosci karnej, oswiadczenie o
panstwie lub panstwach, w ktorych dana osoba zamieszkiwala w ciggu ostatnich 20 lat,
innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa wraz z informacjg z rejestrow
karnych tych panstw uzyskiwang do celéow dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej
zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi;

3. Wykonawca zobowiazuje si¢ do wykonania obowigzkdéw sprawdzenia w Rejestrze Sprawcow

Przestepstw na Tle Seksualnym oraz w Rejestrze z dostgpem ograniczonym lub w Rejestrze osob, w

stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu

matoletnich ponizej lat 15 wydala postanowienie o wpisie w Rejestrze, osob, ktorymi bedzie
dysponowat przy wykonywaniu przedmiotowego zamdwienia w czasie trwajacej juz umowy, a jezeli

z ktoregokolwiek rejestru wyniknie, iz osoba zostala do niego wpisana, Wykonawca nie moze

poshuzy¢ sie nig przy wykonywaniu zamowienia;

4. Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 1 - 3, dotyczy takze zmiany lub zastgpstwa os6b wykonujacych

wyzej wymienione czynnos$ci.

5.Zamawiajacy wymaga, aby w terminie do dnia 31.08.2026 r. Wykonawca przedlozyt

Zamawiajacemu wykaz osob zatrudnionych przy realizacji zamowienia na podstawie umowy o

prace wraz ze wskazaniem czynnosci jakie beda oni wykonywaé. Wykaz powinno by¢

aktualizowane kazdorazowo w przypadku zmian. O$wiadczenie Wykonawcy o zatrudnieniu na
podstawie umowy o prace 0sob wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie Zamawiajacego
powinno zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) doktadne okreslenie podmiotu sktadajacego oswiadczenie;

2) date ztozenia o§wiadczenia;

3) wskazanie, Ze objete wezwaniem czynnos$ci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy

o prac¢ wraz ze wskazaniem liczby tych osob, rodzaju umowy o pracg i wymiaru etatu;

4) podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu Wykonawcy.

6.Wraz z wykazem o0sdb, o ktory mowa w ust. 5, oraz na kazde zgdanie Zamawiajacego, Wykonawca

ztozy o$wiadczenie: z ktorego bedzie wynikato, iz opiekunowie i kierowcy wykonujacy czynnosci

zwigzane z dowozem i odwozem ucznidow zostali sprawdzeni w Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na



Tle Seksualnym i nie sg karani, ze dane ww. 0soOb nie sg zamieszczone w Rejestrze z dostgpem

ograniczonym lub w Rejestrze o0sob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw

przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie o

wpisie w Rejestrze oraz ze Wykonawca dysponuje zaswiadczeniami ww. 0s6b o niekaralnosci z

Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 13

maja 2016r. o przeciwdziataniu zagrozeniom na tle seksualnym i ochronie matoletnich oraz

oswiadczeniami i informacjami z rejestrow karnych, o ktorych mowa w ust. 2 ppkt d) powyzej;

7. Zamawiajacy wymaga, aby kazdorazowo, na zadanie Zamawiajacego, w terminie przez niego
wskazanym, nie krétszym niz 3 dni robocze, Wykonawca, w celu potwierdzenia spelnienia
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce osob wykonujacych
wskazane w ust. 1 czynnos$ci w trakcie realizacji zamowienia przeditozyt:

1) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem przez Wykonawce kopie umowy/uméw
o prace osob wykonujacych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci, ktérych dotyczy
oswiadczenie Wykonawcy, o ktérym mowa w ust. 3 (wraz z dokumentem regulujacym zakres
obowigzkow, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umow powinna zosta¢ zanonimizowana
W sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych)
(tj. w szczegolnosci bez imion, nazwisk, adresow, nr PESEL pracownikow). Informacje takie jak:
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do
zidentyfikowania;

2) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce
sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie umow o prace
za ostatni okres rozliczeniowy;

3) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginalem odpowiednio przez Wykonawce kopie dowodu
potwierdzajacego zgloszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang
W sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikdéw, zgodnie z ww. przepisami o
ochronie danych osobowych.

8. Za naruszenie obowigzku zatrudnienia osob wykonujacych czynnosci, o ktorych mowa powyzej
na podstawie umowy o prac¢ Wykonawca zaplaci Zamawiajagcemu kary umowne, okreslone w §
10 ust. 1.

9. W trakcie realizacji zamoéwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnos$ci
kontrolnych wobec Wykonawcy odnos$nie spetniania przez Wykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osOb wykonujacych czynnosci, o ktorych mowa
w ust. 1 oraz wypetnienia przez Wykonawce obowigzkow, o ktorych mowa w ust. 2 — 4.
Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

1) zadania o$wiadczen i dokumentow w zakresie potwierdzenia spelniania ww. wymogow i

dokonywania ich oceny,

2) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia speiniania ww.
Wymogow,

3) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

10.W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawce,
Zamawiajacy moze zwrdcic si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcje Pracy.

11.Wskazane w ust. 1-8 obowigzki Wykonawcy dotyczg odpowiednio takze Podwykonawcow.

12. Zamawiajacy zada, aby w umowie z Podwykonawca Wykonawca zawarl analogiczne
postanowienia dotyczace zobowigzania Podwykonawcy do zatrudnienia na umoweg o pracg oséb
wykonujacych czynnosci, o ktorych mowa § 2 ust. 1 oraz wykonania obowigzkéw, o ktorych
mowa w ust. 2- 4 i umozliwiajace Zamawiajacemu kontrole realizacji tych obowigzkow przez
Podwykonawcg.

§ 10.

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kary umowne:

1) za odstgpienie od umowy (natychmiastowe wypowiedzenie umowy) przez ktorgkolwiek ze
Stron z przyczyn lezacych po stronie Wykonawey w wysokosci 20 % lacznej kwoty
szacunkowego wynagrodzenia brutto wynikajacego z § 7 ust. 2 niniejszej umowy;

2) za zwloke w realizacji przewozow wynikajace z przyczyn zaleznych od Wykonawcey — kara
w wysokos$ci 100,00 zt (stownie: sto ztotych 00/100) za kazde rozpoczgte 10 minut zwtoki,



3) zakazdy przypadek niewykonania przewozu, w tym za niepodstawienie pojazdu zastepczego,
o ktorym mowa w § 4 — kara w wysokosci 2 000,00 zt (stownie: dwa tysigce ztotych 00/100)
za kazdy stwierdzony przypadek;

4) za niezapewnienie opickuna podczas przewozu uczniéw, zgodnie z wymogami
Zamawiajacego — kara w wysokosci 2 000,00 zt (stownie: dwa tysigce ztotych 00/100) za
kazdy stwierdzony przypadek;

5) zaniewlasciwy poziom $wiadczonych uslug, w tym w szczegdlnosci za:

a) odstepstwa od rozktadu jazdy,

b) niepunktualnos¢,

c¢) brak zapewnienia bezpieczenstwa osob przewozonych,

d) nieutrzymywanie czysto$ci pojazdow,

e) zwloke w podstawieniu innego pojazdu w przypadku awarii

- Wykonawca zaplaci Zamawiajacemu kare w wysokosci 1.000,00 zt (stownie: jeden
tysiac ztotych) za kazde naruszenie;

6) zanieprzedlozenie w terminie wykazu, o ktorym mowa w § 9 ust. 5 lub dokumentow, o ktorych
mowa § 9 ust. 7, ust. 10, Standardéw ochrony matoletnich, o ktérych mowa w §3 ust. 6 —w
wysokosci 0,2% szacunkowej kwoty, o ktorej mowa w § 7 ust. 2 za kazdy dzien zwloki;

7) za niewypelnienie obowigzku zatrudnienia na podstawie umdéw o prace pracownikoéw
skierowanych do realizacji zamowienia — w wysokosci potowy miesigcznego minimalnego
wynagrodzenia za prace za kazdy stwierdzony przypadek; przez ,,stwierdzony przypadek”
Zamawiajacy rozumie niewypetnienie obowigzku zatrudnienia na podstawie umowy o prace
jednej osoby w jednym miesigcu,

8) za niewypehienie obowigzkow wskazanych w § 9 ust. 2 1 3— w wysokosci 1000,00 zt za kazde
stwierdzone naruszenie.

2. Zastrzezenie kar umownych nie wylagcza zadania odszkodowania uzupetniajacego
na zasadach ogolnych Kodeksu cywilnego, w przypadku szkody przenoszacej wartos¢
zastrzezonych kar umownych.

3. Kary umowne podlegaja sumowaniu, a ich wymagalno$¢ nastgpuje z dniem zaistnienia
okolicznosci stanowigcych podstawe do ich naliczenia, a w przypadku kar umownych
za zwloke ich wymagalno$¢ nastepuje w pierwszym dniu zwloki oraz w kazdym nastepnym dniu
pozostawania w zwloce.

4. Podstawa do zaptaty kar umownych, o ktorych mowa powyzej jest nota ksiggowa wystawiona
przez Zamawiajacego. Termin ptatnosci noty wynosi 3 dni od dnia jej otrzymania. Wykonawca
wyraza zgode na dokonanie potracenia naliczonych kar umownych z naleznego mu
wynagrodzenia.

5. Laczna suma kar umownych, ktéra moze dochodzi¢ Zamawiajacy od Wykonawcy nie moze
przekroczy¢ 50 % tacznej kwoty szacunkowego wynagrodzenia brutto wynikajacego z § 7 ust. 2
niniejszej umowy.

6. Strony zastrzegaja sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupeliajacego na zasadach
og6lnych wynikajacych z Kodeksu Cywilnego.

§11.
Zgodnie z art. 455 ust. 1 pkt 1 ustawy p.z.p. Zamawiajacy przewiduje zmiany zawartej umowy w
przypadku m. in. zaistnienia nastg¢pujacych okolicznosci:

1) w zakresie zmiany wynagrodzenia brutto w przypadku w przypadku zmiany stawki podatku
VAT przez wladzg ustawodawcza w trakcie trwania umowy i wynikajacej z tego tytulu
zmiany kwoty podatku VAT wskazanej w umowie, co nie powoduje zmiany wysokosci
wynagrodzenia netto;

2) w zakresie zmiany tras dowozu i odwozu ucznidéw wskazanych w SWZ w przypadku w
szczegblnosci prowadzenia robot budowlanych drogowych na dotychczasowych trasach,
uniemozliwiajagcych wykonywanie dowozu lub odwozu na tych trasach, na okres
prowadzenia tych robot, zmiany liczby szkot;

3) zmiany czestotliwosci kursow, liczby przewozow, termindw wykonywania ustugi —
w przypadku, gdy jest to podyktowane obiektywnymi czynnikami niemozliwymi do
przewidzenia (np. rezygnacja dziecka z dowozu lub objecie umowa nowego dziecka);

4) zmiany terminu realizacji umowy w przypadku:



a) wystapienia okoliczno$ci niezaleznych od Stron umowy majacych wpltyw na termin
realizacji umowy (np. braku mozliwosci rozpoczecia $wiadczenia ustugi w pierwotnie
okreslonym terminie), jednakze o czas nie dluzszy niz wystgpowanie tejze okolicznosci;

b) przestoju rozumianego jako niemozliwos¢ swiadczenia ustug bgdgcych przedmiotem
niniejszej umowy z powodu okolicznosci wynikajacych z dziatania sity wyzej w
szczegblnosci wynikajacej z ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego, stanu
epidemii badz innych okoliczno$ci powodujacych wprowadzenie przepisami
powszechnie obowigzujacymi obowigzku nauki zdalne;.

Na wniosek Wykonawcy, Zamawiajacy jest zobowigzany do przedtuzenia terminu

realizacji niniejszej umowy przez czas tego przestoju. Przedtuzenie terminu realizacji

umowy nie powoduje zmiany wynagrodzenia naleznego Wykonawcy oraz wymaga

aneksu do umowy.

§12.
1. Na podstawie art. 439 ustawy p.z.p. Strony wprowadzaja ponizej zasady zmian wysoko$ci
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy w przypadku zmiany ceny materiatow lub kosztow
zwigzanych z realizacjg zamowienia.
2. Wynagrodzenie Wykonawcy podlega waloryzacji zgodnie z ponizszymi zasadami:
1) wyliczenie wysoko$ci zmiany wynagrodzenia odbywac si¢ bedzie w oparciu o miesigczny
wskaznik zmian cen towarow i ustug konsumpcyjnych, zwany dalej wskaznikiem GUS,
opublikowany w okresie pomiedzy 01 wrzesnia 2026 r. a 28 luty 2027 r., a jezeli umowa zostata
zawarta po uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert, poczatkowym terminem ustalenia
zmiany wynagrodzenia jest dzien otwarcia ofert;
2) w sytuacji, gdy opublikowana w okresie, o ktérym mowa w pkt 1) $rednia wskaznika GUS
przekroczy poziom 110 %, Wykonawcy przysluguje wynagrodzenie uwzglgdniajace t¢ zmiang
(wynagrodzenie zwigkszone), pozostate za okres od 1 marca 2027 r. do konca umowy;
3) zmiana, o ktorej mowa w pkt 2) zostanie okre§lona w sposob nastgpujacy:
Ax (B% -110 %) =C,

gdzie:
A — warto$¢ pozostalego wynagrodzenia Wykonawcy okreslona w umowie, z wylaczeniem
wynagrodzenia przystugujacego za standard [V utrzymania
B — $rednia opublikowanych wskaznikéw miesigcznych GUS w okresie pomiedzy 01 wrze$nia 2026
r. a 28 luty 2027 r., a jezeli umowa zostala zawarta po uptywie 180 dni od dnia uptywu terminu
sktadania ofert, poczatkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzien otwarcia ofert,
C — warto$¢ zmiany.
4) w sytuacji, gdy opublikowana w okresie, o ktorym mowa w pkt 1) srednia wskaznika GUS spadnie
ponizej poziomu 90 %, Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie uwzgledniajgce t¢ zmiang
(wynagrodzenie zmniejszone), pozostale za okres od 1 marca 2027 r. do konca umowy;
5) zmiana, o ktoérej mowa w pkt 4) zostanie okreslona w sposob nastepujacy:
Ax(90% -B%)=C,
gdzie:
A — warto$¢ pozostalego wynagrodzenia Wykonawcy okreslona w umowie, z wyltaczeniem
wynagrodzenia przystugujacego za standard IV utrzymania
B - $rednia opublikowanych wskaznikow miesiecznych GUS w  okresie pomiedzy
01 wrzesnia 2026 r. a 28 luty 2027 r., a jezeli umowa zostata zawarta po uptywie 180 dni od dnia
uplywu terminu sktadania ofert, poczatkowym terminem ustalenia zmiany wynagrodzenia jest dzien
otwarcia ofert,
C — warto$¢ zmiany.
6) waloryzacja wskazana w tresci niniejszego ustepu mozliwa jest jednokrotnie po uptywie 6 miesigcy
obowigzywania umowy;
7) sktadniki wynagrodzenia Wykonawcy okreslone w ofercie podlegajg zmianie w sposob
proporcjonalny;
8) Strona informujgca o wystapieniu okoliczno$ci uzasadniajagcych zmiang wynagrodzenia
Wykonawcy zobowigzana jest w szczegdlnosci przedstawic¢ dane i wyliczenia potwierdzajgce prawo
do zmiany wynagrodzenia i wielko$¢ zmiany;
9) laczna warto$¢ zmian wysokosci wynagrodzenia Wykonawcy, dokonanych na podstawie
postanowien niniejszego ustepu nie moze by¢ wyzsza niz 5 % wynagrodzenia wskazanego
w § 7 ust. 2.



2. W przypadku dokonania waloryzacji wynagrodzenia Wykonawcy, zobowigzany jest on w terminie
14 dni od dokonania tej waloryzacji, do odpowiedniej zmiany wynagrodzenia przyslugujacego
podwykonawcy, z ktorym zawarl umowe na dostawy lub uslugi, obowigzujacg przez okres
przekraczajacy 6 miesigcy, w zakresie odpowiadajagcym zmianom cen materialdow lub kosztow
dotyczacych zobowigzania podwykonawcy.
3. W przypadku braku zmiany umowy o podwykonawstwo zgodnie z ust. 2, Wykonawca zaplaci
Zamawiajacemu karg¢ umowng w wysokosci 1 000 zt za kazde naruszenie.
4. W przypadku braku zaptaty lub nieterminowej zaptaty wynagrodzenia naleznego podwykonawcom
z tytulu zmiany wysoko$Sci wynagrodzenia, o ktorej mowa w ust. 2, Wykonawca zaptaci
Zamawiajacemu kar¢ umowna w wysokos$ci 1 % kwoty brutto, ktorej Wykonawca nie zaptacit lub z
ktorej zaptata pozostaje w zwloce, za kazdy dzien zwloki wzgledem terminu, w ktérym zaptata
powinna zosta¢ dokonana.
§ 13.
1. Zamawiajacy — poza przypadkami okreslnymi w Kodeksie cywilnym - ma prawo odstapi¢ od
umowy z waznych powoddéw w szczegdlnosci w przypadku:
1) gdy w stosunku do Wykonawcy zostanie wydane prawomocne orzeczenie zakazujace
przedsiebiorcy wykonywania dziatalnos$ci gospodarcze;j;
2) gdy wobec Wykonawcy zostanie wszczete postepowanie upadiosciowe lub likwidacyjne;
3) zaprzestania przez Wykonawce realizacji zlecenia przez okres 3 kolejnych dni;
4) gdy Wykonawcy odebrane zostang uprawnienia potrzebne do wykonania umowy;
5) gdy Wykonawcy zostang naliczone 3 - krotnie ktérekolwiek z kar umownych wskazanych w §
10;
7) wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.
2. Odstgpienie od umowy nastepuje w formie pisemnej zastrzezonej pod rygorem niewazno$ci i
wymaga uzasadnienia.
§ 14.
1. Zamawiajagcemu przysluguje prawo do natychmiastowego wypowiedzenia umowy,
w przypadku:
1) stwierdzenia nierealizowania przedmiotu umowy bez uzasadnionych przyczyn;
2) stwierdzenia nieprawidtowego wykonania przedmiotu umowy;
3) nieposiadania przez Wykonawce aktualnych polis ubezpieczeniowych od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow (NNW) oraz od odpowiedzialnosci cywilnej (OC);
4) stwierdzenia naruszenia przez Wykonawce przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i ochrony
przetwarzanych danych;
5) Wykonawca nie rozpoczat realizacji przedmiotu umowy bez uzasadnionych przyczyn oraz nie
kontynuuje jej pomimo wezwania Zamawiajacego ztozonego na pismie,
6) pomimo wezwania, o ktorym mowa w § 9 ust. 7, ust. 9 oraz naliczenia kar umownych, o ktoérych
mowa w § 10 ust. 1 Wykonawca nie wykonuje obowiagzku zatrudnienia 0sob, o ktérych mowa w § 9
ust. 1 na podstawie umowy o prace;
7) postuzenia si¢ przy wykonywaniu zamowienia osoba/osobami, ktore nie zostaty sprawdzone w
rejestrach, o ktorych mowa w §9 ust. 2 Iub zostata/zostaty do nich wpisane w trakcie wykonywania
zamoOwienia,
8) odmowy zawarcia przez Wykonawce umowy o powierzeniu przetwarzania danych osobowych
uczniow lub jej wypowiedzenia przez Zamawiajgcego.
2. W przypadku odstgpienia/wypowiedzenia umowy przez Zamawiajacego, Wykonawca moze zgdaé
jedynie wynagrodzenia naleznego mu z tytulu wykonania zrealizowanej czesci umowy.

§ 15.
Strony postanawiaja, ze w sytuacji wystgpienia COVID-19 przepisy art. 15r. ust. 1-9 ustawy z dnia 2
marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i
zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych
(Dz. U. 22025 1., poz. 764 ze zm.) stosuje si¢ odpowiednio.

§ 16.
Strony zgodnie postanawiaja, ze nie sg odpowiedzialne za skutki wynikajace z dziatania sity wyzszej.
Klauzula ,sity wyzszej” dotyczy zdarzen niezaleznych od stron umowy, ktdrych nie mogly
przewidzie¢ i1 ktorym nie mogly zapobiec, ani ich przezwycigzy¢ i im przeciwdziata¢ poprzez



dzialanie z nalezytg starannoscig ogoélnie przewidziang dla stosunkow zobowigzaniowych w
szczegblnosci dotyczy to zdarzen takich jak: pozar, powddz, trzesienie ziemi, huragan, atak
terrorystyczny, kleski zywiotowe, pandemie, epidemie, itp. i zwalnia obie Strony z odpowiedzialnosci
za niewykonanie swojej czgsci umowy.
§17.
Klauzula informacyjna RODO
Zgodnie z art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwane
,»RODO”) uprzejmie informuje, iz:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Moszczenica.
2)  Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ skontaktowa¢ w
sprawie przetwarzania danych osobowych piszacna: ........................
3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu kontroli wykonania umowy, a takze w
celach archiwizacyjnych.
4)  Podstawg przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c i e RODO w
zwiazku z:
- Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajagcym wspoélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spo6jnosci, Funduszu na
rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby
Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewngtrznego i
Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej;
- Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca
2021 r. ustanawiajacym Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajace
rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013;
- ustawg z dnia 11 wrzes$nia 2019 r. Prawo zamowien publicznych;
- ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkow
europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027;
- ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.
5)  Przetwarzane dane to:
Imig¢ i nazwisko/nazwa instytucji, NIP, REGON, data zawarcia umowy, kwota na ktorg zawarto
umowe.
6)  Zrodto Pani/Pana:
Dane pozyskujemy bezposrednio od osob, ktorych one dotycza, albo od instytucji
i podmiotéw zaangazowanych w realizacj¢ Programu, w tym w szczego6lnosci od Beneficjenta i
Partnera.
7)  Odbiorcami/kategoriami odbiorcow Pani/Pana danych osobowych beda podmioty
dokonujace kontroli wykonania umowy;
8)  Dane beda przechowywane przez okres:
5 lat od dnia 31 grudnia roku, w ktérym IP dokonata ostatniej ptatnosci na rzecz Beneficjenta.
Okres, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym, zostaje wstrzymany w przypadku wszczecia
postepowania prawnego albo na wniosek Komisji Europejskiej. Dokumenty dotyczace pomocy
publicznej udzielanej w ramach projektu przechowywane beda przez 10 lat, liczac od dnia jej
przyznania, o ile projekt dotyczy pomocy publiczne;j.
9)  Posiada Pani/Pan prawo do:
- dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
- sprostowania (poprawiania) swoich danych, jesli sg btedne Iub nieaktualne;
- usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadku wystapienia
przestanek okreslonych w art. 171 18 RODO;
- wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadku wystapienia przestanek,
o ktorych mowa w art. 21 RODO;
- waniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych Adres: Urzad Ochrony
Danych Osobowych ul. Stawki 2 00-193 Warszawa.

§ 18.
Strony wraz z podpisaniem niniejszej umowy podpisuja takze umowe o przetwarzaniu danych



osobowych.

§ 19.

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego,
ustawy Prawo przewozowe oraz ustawy Prawo zamowien publicznych wraz z odpowiednimi
przepisami wykonawczymi do tej ustawy.

2. Ewentualne spory wynikle na tle realizacji niniejszej umowy bedzie sad powszechny miejscowo
wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

3. Strony wskazuja jako adresy korespondencyjne adresy wskazane powyzej w komparycji niniejszej
umowy 1 zobowiazujg si¢ powiadamiaé pisemnie o kazdorazowej ich zmianie. Korespondencje
wystang listem poleconym pod ostatnio wskazany adres korespondencyjny uznaje si¢ za doreczona
w terminie 14 dni od daty wysyiki.

4. Zataczniki do niniejszej umowy stanowig:

1) Imienny wykaz ucznidéw wraz z ich adresami zamieszkania i telefonami rodzicow;

2) Wzor protokotu rozliczenia przejechanych kilometrow

3) Potwierdzenie obecnoSci dzieci uczgszczajacych na zajecia w  Centrum Edukacyjno-
Rehabilitacyjnym ,,Szansa” w Piotrkowie Trybunalskim ul. Wolborska 86

4) Potwierdzenie obecnosci dzieci uczgszczajacych na zajecia w Specjalnym Osrodku Szkolno —
Wychowawczym Al. 3 Maja 28/34, 97-300 Piotrkow Tryb.

5) Umowa o powierzeniu przetwarzania danych osobowych

5. Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmiagcych egzemplarzach, kazdy na prawach oryginatu
z przeznaczeniem: dwa egzemplarze dla Zamawiajacego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

ZAMAWIAJACY: WYKONAWCA:

(podpis Wojta) (podpis)

(podpis Skarbnika)
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NNk =

Zatacznik Nr 1
do umowy ........

Wykaz uczniéw dowozonych do:

Centrum Edukacyjno-Rehabilitacyjnego ,,Szansa”
w Piotrkowie Trybunalskim ul. Wysoka 21

Specjalny O$rodek Szkolno — Wychowawczy
Al. 3 Maja 28, 97-300 Piotrkow Tryb.
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Zalacznik nr 2
doUmowynr............... zdnia ..................
Mi€JSCOWOSE, +vvveeiieieeieeee e,

PROTOKOL
rozliczenia przejechanych kilometréw
w okresie od .......cceunnennnn do ccevninninninnnnnen.
Razem w miesigcu ...............oo..ll 2026 roku przejechano ............... km na nizej

wymienionych trasach, dowozac ucznidw niepelnosprawnych z terenu Gminy Moszczenica do
placowek oswiatowych w Piotrkowie Tryb. zgodnie z umowag nr
zawartg Wdniu .........oociiiii e .

Trasa T ...

Trasall ...

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY
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Zalacznik nr 3

Piecze¢ placowki

Potwierdzam obecno$¢ dzieci zamieszkatych na terenie Gminy Moszczenica na zajeciach
w Centrum Edukacyjno-Rehabilitacyjnym ,,Szansa”
w Piotrkowie Trybunalskim ul. Wolborska 86

W MIESIACU . evvrieiierieieereieeneenn 20...... r.

(wyszczegolnione dni obecnosci)

(pieczg¢ imienna i podpis wystawiajacego)
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Zatacznik Nr 4

Pieczg¢ placowki

Potwierdzam obecno$¢ dzieci zamieszkatych na terenie Gminy Moszczenica na zaj¢ciach
w Specjalnym OSrodku Szkolno — Wychowawczym
Al. 3 Maja 28/34, 97-300 Piotrkow Tryb.

(pieczg¢ imienna i podpis wystawiajacego)
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Zakacznik Nr 5
do umowy ........

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH NR

zwanym w dalszej czg$ci niniejszej umowy ,,ADMINISTRATOREM?”,
reprezentowanym przez:

zwanym w dalszej czgsci niniejszej umowy ,, PODMIOTEM PRZETWARZAJACYM”,
reprezentowanym przez:

Majac na uwadze, Ze:

1) Strony W dniu zawarly umowe nr

zwang ,,Umowa Glowng”, w zwiazku z wykonywaniem ktorej Administrator powierzy
Podmiotowi przetwarzajacemu przetwarzanie danych osobowych w zakresie okre§lonym
Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych, dalej zwana ,,Umowga powierzenia”;

2) Celem Umowy powierzenia jest ustalenie warunkow, na jakich Podmiot przetwarzajacy
wykonuje operacje przetwarzania danych osobowych w imieniu Administratora;

3) Strony zawierajac Umowg powierzenia daza do takiego uregulowania zasad przetwarzania
danych osobowych, aby odpowiadaly one w pelni postanowieniom Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1) — dalej RODO.

Strony postanowily zawrze¢ Umowe o nastgpujacej tresci:

§1

DEFINICJE
1. Pojecia uzyte w Umowie maja nastgpujace znaczenie:
1) Administrator — osoba fizyczna lub prawna, organ publiczny, jednostka lub inny podmiot, ktéry
samodzielnie lub wspolnie z innymi ustala cele i sposoby przetwarzania danych osobowych,
2) Dane osobowe — informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej
("osobie, ktorej dane dotycza"); mozliwa do zidentyfikowania osoba fizyczna to osoba, ktérg mozna
bezposrednio lub posrednio zidentyfikowaé, w szczegolnosci na podstawie identyfikatora takiego jak
imie¢ i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden badz
kilka szczegdlnych czynnikow okreslajacych fizyczng, fizjologiczng, genetyczng, psychiczna,
ekonomiczng, kulturowg lub spoteczng tozsamos¢ osoby fizycznej,
3) Przetwarzanie - oznacza operacje lub zestaw operacji wykonywanych na danych osobowych lub
zestawach danych osobowych w sposob zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, taka jak
zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzadkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub
modyfikowanie, pobieranie, przegladanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie,
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rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostgpnianie, dopasowywanie lub lgczenie, ograniczanie,
usuwanie lub niszczenie,
4) Dni robocze — dni od poniedziatku do pigtku, poza dniami ustawowo wolnymi od pracy,
5) Naruszenie — naruszenie bezpieczenstwa prowadzace do przypadkowego lub niezgodnego z
prawem zniszczenia, utracenia, zmodyfikowania, nieuprawnionego ujawnienia lub nieuprawnionego
dostepu do danych osobowych przesytanych, przechowywanych lub w inny sposob przetwarzanych,
6) Organ nadzorczy — organ publiczny dziatajacy w celu ochrony podstawowych praw i wolnosci
0sOb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem oraz ulatwiania swobodnego przeptywu danych
osobowych,
7) RODO — Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie
o ochronie danych).

§2

POWIERZENIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

1. Administrator powierza Podmiotowi przetwarzajacemu w trybie art. 28 ust. 3 1 4 RODO,
czynnosci zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych.

2. Administrator o§wiadcza, ze jest Administratorem danych osobowych w rozumieniu RODO,
ktoére powierza.

3. Administrator powierza Podmiotowi przetwarzajagcemu przetwarzanie danych osobowych
w zakresie okre§lonym w § 3 Umowy.

§3
ZAKRES I CEL PRZETWARZANIA DANYCH

1. Podmiot przetwarzajacy bedzie przetwarzal, powierzone na podstawie niniejszej Umowy,
nastgpujace kategorie danych osobowych/zbiory danych osobowych/*:
1) imi¢/imiona i nazwisko,

2) adres zamieszkania/zameldowania/korespondencyjny,
3) numer telefonu,
4) imig¢ ojca, imi¢ matki,

2. Celem przetwarzania danych Jest ............ooeiiiiiiiiiiiiiii e

3. Zakres przetwarzania obejmuje: wprowadzanie, wglad, modyfikacje, drukowanie,
utrwalanie, modyfikowanie, przechowywanie, przegladanie, przesylanie, usuwanie,
archiwizacje, przesytanie danych osobowych*.

4. Powierzone przez Administratora dane osobowe beda przetwarzane przez Podmiot
przetwarzajacy wylacznie w celu wykonywania przez Podmiot przetwarzajacy na rzecz
Administratora ustug szczegotowo opisanych w Umowie Glownej i w sposéb zgodny z
niniejsza Umowa.

*niepotrzebne usunaé

5. Zmiana zakresu danych osobowych podlegajacych przetwarzaniu, zmiana celu, $rodkéw
1 sposobu przetwarzania danych osobowych moze zosta¢ dokonana jedynie w drodze zmiany
Umowy powierzenia dokonanej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§4
SPOSOB WYKONANIA UMOWY W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH

1. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢, przy przetwarzaniu powierzonych danych
osobowych, do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich srodkéw technicznych
1 organizacyjnych zapewniajacych adekwatny stopien bezpieczenstwa odpowiadajacy ryzyku
zwiazanym z przetwarzaniem danych osobowych, o ktérych mowa w art. 32 RODO.

2. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ dotozy¢ nalezytej staranno$ci przy przetwarzaniu
powierzonych danych osobowych.

3. Znajdujace si¢ w jego posiadaniu urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do
przetwarzania danych osobowych zapewniajg okre$lony w RODO poziom bezpieczenstwa.

4. Podmiot przetwarzajacy stosuje $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajace ochrong
przetwarzanych danych osobowych, a w szczegdlnos$ci zabezpieczenia danych osobowych
przed ich udostgpnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osob¢ nieuprawniona,
przetwarzaniem z naruszeniem ustawy, RODO, zmiang, utrata, uszkodzeniem lub
zniszczeniem, w zakresie, za ktory odpowiada Podmiot przetwarzajacy.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Do wykonania czynnosci objetych niniejsza Umowg Podmiot przetwarzajacy dopuszcza
jedynie osoby posiadajace imienne upowaznienia wraz z klauzula poufnosci i posiadajace
odpowiednig wiedz¢ z zakresu ochrony danych osobowych.

Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze pracownicy lub wspotpracownicy, z ktorymi bedzie
wspotpracowat przy wykonywaniu czynnos$ci, stanowigcych przedmiot niniejszej Umowy,
zostang przeszkoleni w zakresie przepisdw prawa i procedur dotyczacych postepowania przy
przetwarzaniu danych osobowych, przepiséw prawa i procedur dotyczacych postgpowania w
sytuacji naruszenia bezpieczenstwa danych osobowych.

Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, ze prowadzi ewidencje miejsc przetwarzania danych
osobowych i 0s6b zatrudnionych przy ich przetwarzaniu oraz dokumentacj¢ opisujaca sposob
przetwarzania danych, w tym rejestr kategorii czynnosci przetwarzania.

Podmiot przetwarzajacy o$wiadcza, ze wyznaczyt Inspektora ochrony danych (jezeli przepisy
prawa powszechnie obowigzujacego go do tego obliguja).

Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ przetwarza¢ powierzone mu dane osobowe zgodnie
z niniejsza Umowg, RODO oraz z innymi przepisami prawa powszechnie obowiazujacego,
ktore chronig prawa osob, ktorych dane dotycza.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ zapewni¢ zachowanie w tajemnicy, o ktérej mowa
w art. 28 ust 3 lit. b RODO, przetwarzanych danych przez osoby, ktére upowaznia do
przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zard6wno w trakcie
zatrudnienia ich u Podmiotu przetwarzajacego, jak i po jego ustaniu.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ niezwlocznie zawiadomi¢ Administratora o:

a) Kazdym prawnie umocowanym zadaniu udostepnienia danych osobowych
wlasciwemu organowi panstwa, chyba ze zakaz zawiadomienia wynika z przepisow
prawa, a w szczegolnosci przepisow postepowania karnego, gdy zakaz ma na celu
zapewnienia poufno$ci wszczetego dochodzenia;

b) Kazdym nieupowaznionym dostepie do danych osobowych;

¢) Kazdym zadaniu otrzymanym od osoby, ktorej dane przetwarza, powstrzymujac si¢
jednoczesnie od odpowiedzi na zadanie.

Podmiot przetwarzajacy zobowigzany jest po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych
osobowych zglosi¢ ten fakt Administratorowi w ciggu 24 godzin od stwierdzenia naruszenia.
Zgloszenie musi zawiera¢ co najmniej elementy opisane w art. 33 ust. 3 RODO.

Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze nie przekazuje danych osobowych do panstwa
trzeciego lub organizacji miedzynarodowej (czyli poza Europejski Obszar Gospodarczy —
»EOG”,

w szczegolnoscei, jezeli powierzone dane osobowe sg przetwarzane w formie elektroniczne;j
na serwerach 1 nosnikach danych Podmiotu przetwarzajacego Iub przez niego
wynajmowanych, serwery i nosniki te nie moga znajdowa¢ si¢ na terytorium panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowej, znajdujacych si¢ poza EOG.

Podmiot przetwarzajacy jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych wytacznie na
udokumentowane polecenie Administratora, przy czym za udokumentowane polecenia
uwaza si¢ polecenia  przekazywane droga elektroniczng na adres:
.......................................................... lub w formie pisemnej na adres
korespondencyjny siedziby Podmiotu przetwarzajacego, chyba ze obowiazek taki naktada na
niego prawo Unii lub prawo panstwa czlonkowskiego, ktéremu podlega Podmiot
przetwarzajacy. W takim przypadku przed rozpoczgciem przetwarzania, Podmiot
przetwarzajacy informuje Administratora o tym obowigzku prawnym, o ile prawo to nie
zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje sig¢:

1) uzyska¢ od osob upowaznionych do przetwarzania danych osobowych w wykonaniu
Umowy powierzenia udokumentowane zobowigzanie do zachowania w tajemnicy.
Zobowigzanie do zachowania w tajemnicy obejmuje wszelkie informacje i dokumenty,
ujawnione osobie upowaznionej przez Podmiot przetwarzajacy, Administratora badz
uzyskane w inny sposob w zwigzku z realizacja Umowy powierzenia. Obowigzek
zachowania w tajemnicy istnieje rowniez po realizacji Umowy powierzenia oraz ustaniu
zatrudnienia u Podmiotu przetwarzajacego. W tym celu Podmiot przetwarzajacy dopusci
do przetwarzania tylko osoby, ktore podpisaly zobowigzanie do zachowania
w tajemnicy danych osobowych oraz sposobow ich zabezpieczenia;
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2) zapewni¢ ochrong danych osobowych i podejmowa¢ wszelkie srodki wymagane na mocy
art. 32 RODO;

3) przestrzega¢ warunkoéw korzystania z ustug innego podmiotu przetwarzajacego;

4) biorgc pod uwage charakter przetwarzania, w miar¢ mozliwoSci pomagac
Administratorowi poprzez odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne wywigzac si¢
z obowigzku odpowiadania na zadania osoby, ktorej dane dotycza, w zakresie
wykonywania jej praw okreslonych w rozdziale III RODO;

5) uwzgledniajac charakter przetwarzania oraz dostgpne mu informacje, pomagac
Administratorowi wywiazac si¢ z obowigzkow okreslonych w art. 32—36 RODO;

6) po zakonczeniu $wiadczenia ustug zwigzanych z przetwarzaniem zaleznie od decyzji
Administratora usung¢ lub zwroci¢ mu wszelkie dane osobowe oraz usung¢ wszelkie ich
istniejace kopie;

7) udostepnia¢ Administratorowi wszelkie informacje niezbedne do wykazania spetnienia
obowigzkéw, okre§lonych w art. 28 RODO oraz umozliwi¢ Administratorowi lub
audytorowi upowaznionemu przez Administratora przeprowadzanie audytow, w tym
inspekc;ji;

8) prowadzi¢ rejestr kategorii czynno$ci przetwarzania, dokonywanych w imieniu
Administratora zgodnie z art. 30 ust. 2 RODO oraz udostgpnia¢ na zadanie
Administratora prowadzony rejestr kategorii czynnos$ci przetwarzania danych w formie
elektronicznej, z wylaczeniem informacji stanowiacych tajemnice przedsigbiorstwa
Podmiotu przetwarzajacego;

9) przygotowaé bez zbednej zwloki, nie pézniej niz w ciggu 24 godzin od wykrycia
zdarzenia, stanowigcego naruszenie ochrony danych osobowych informacje, wymagane
w zgloszeniu naruszenia ochrony danych do organu nadzorczego, o ktorym mowa w art.
33 ust. 3 RODO;

10) przygotowac bez zbednej zwloki, nie p6zniej niz w ciagu 24 godzin od wykrycia
zdarzenia stanowiacego naruszenie ochrony danych osobowych informacje, wymagane
w zgloszeniu naruszenia ochrony danych do organu nadzorczego, o ktorym mowa w art.
33 ust. 4 RODO;

11) stosowac si¢ do wszelkich wskazoéwek lub zalecen wydanych przez krajowy badz unijny
organ nadzorczy dotyczacych przetwarzania danych osobowych, w szczegolnosci w
zakresie stosowania RODO;

12) informowa¢ niezwlocznie, nie poOzniej niz w terminie 3 dni Administratora
o jakimkolwiek prowadzonym w stosunku do niego postgpowaniu, ktore miatoby wptyw
na wykonywanie Umowy, w szczegdlnosci administracyjnym lub sgdowym,
dotyczacym incydentdw bezpieczenstwa informacji lub przetwarzania przez Podmiot
przetwarzajacy danych, w tym danych osobowych powierzonych przez Administratora;
13) informowac niezwlocznie, nie po6zniej niz w terminie 3 dni Administratora o kazde;j
kontroli organu nadzorczego w obszarze ochrony danych osobowych, ktdra ma zwigzek
z Umowa powierzenia.

W takim przypadku, Administrator ma prawo do: uczestniczenia w kontroli organu
nadzorczego w zakresie dopuszczalnym przez przepisy prawa powszechnie
obowigzujacego, wnoszenia uwag do tresci sprawozdania pokontrolnego przed jego
zaakceptowaniem przez Podmiot przetwarzajacy, wnoszenia uwag do tresci odpowiedzi
na pismo organu nadzorczego dotyczacego chociazby posrednio przetwarzania
powierzonych danych osobowych;

16) wspotpracowaé z Administratorem i organem nadzorczym w zakresie wykonywanych
na podstawie Umowy powierzenia zadan;

17) zapewni¢ przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych Administratora,
wystarczajagcych  gwarancji  wdrozenia odpowiednich  $rodkow  technicznych
1 organizacyjnych, by przetwarzanie spetnialo wymogi RODO oraz przepisow prawa
krajowego, jak rowniez chronito prawa oséb, ktorych dane dotycza.

§5
PODPOWIERZENIE DANYCH OSOBOWYCH
Podmiot przetwarzajacy nie moze dalej powierzaé przetwarzania powierzonych mu danych
osobowych, o ktérych mowa w Umowie powierzenia innym podmiotom bez uzyskania
pisemnej zgody Administratora pod rygorem niewaznosci.
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Powierzajac przetwarzanie danych osobowych innym podmiotom, Podmiot przetwarzajacy
jest obowigzany zapewni¢ w dalszej umowie powierzenia spetienie przez inny podmiot
wymogow okreslonych w art. 28 RODO oraz wynikajagcych z Umowy powierzenia, a
uprawnienia do przetwarzania danych osobowych innego podmiotu nie mogg wychodzi¢
poza zakres uprawnien Podmiotu przetwarzajacego na podstawie Umowy powierzenia.
Podmiot przetwarzajacy ponosi petna odpowiedzialno$¢ za dziatania i zaniechania innego
podmiotu, ktéoremu za zgoda Administratora podpowierzono przetwarzanie danych
osobowych, jak za dziatania lub zaniechania wiasne.

Administrator moze uzalezni¢ udzielenie zgody na dalsze powierzenie przetwarzania danych
osobowych, o ktorych mowa w Umowie powierzenia od spetnienia innych warunkow
zwigzanych z przetwarzaniem lub ochrong powierzanych danych osobowych.

Przekazanie powierzonych danych do panstwa trzeciego moze nastgpi¢ jedynie na pisemne
polecenie Administratora, chyba, ze obowiazek taki naktadaja na Podmiot przetwarzajacy
przepisy ustawodawstwa unijnego lub krajowego. W takim przypadku przed rozpoczeciem
przetwarzania Podmiot przetwarzajacy informuje Administratora o tym obowiazku prawnym,
o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na wazny interes publiczny.

§6
WSPOLPRACA STRON
Strony ustalajag, ze podczas realizacji Umowy powierzenia bedg ze sobg Scisle
wspotpracowac, informujac si¢ wzajemnie o wszystkich okolicznosciach majacych Iub
mogacych mie¢ wptyw na wykonanie powierzenia, w szczegdInosci Podmiot przetwarzajacy
bedzie informowat Administratora o wszelkich przypadkach naruszenia zasad przetwarzania
1 ochrony danych osobowych lub o ich niewlasciwym uzyciu oraz o wszelkich czynnosciach
w sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych podejmowanych w zwigzku z
postgpowaniem przed organem nadzorczym oraz przed innymi organami i urzgdami.
Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Administratora
o jakimkolwiek postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub sadowym,
dotyczacym przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych osobowych na podstawie
Umowy, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania
tych danych, skierowanym do Podmiotu przetwarzajacego, a takze o wszelkich
planowanych, o ile s3 wiadome lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczacych
przetwarzania w Podmiocie przetwarzajacym tych danych osobowych, w szczegdlnosci
prowadzonych przez osoby wyznaczone przez organ nadzorczy.
Podmiot przetwarzajacy ma obowigzek przedstawi¢ na kazde zadanie Administratora,
informacje i dokumenty potwierdzajace zapewnienie przez Podmiot przetwarzajacy
wystarczajacych  gwarancji  wdrozenia odpowiednich  §rodkéw  technicznych i
organizacyjnych. Wszelka dokumentacje Administrator ma prawo zachowac celem
spetnienia wymogow rozliczalnosci.
§7
DANE KONTAKTOWE STRON
W sprawach zwigzanych z realizacjg niniejszej Umowy Strony reprezentuja Przedstawiciele
Stron wskazani w Umowie Gléwne;j.
Wszelka korespondencja w sprawach zwigzanych z Umowa kierowana jest na dane
kontaktowe Stron wskazane w Umowie glowne;j.
Dorgczenia i zawiadomienia, dla ktorych Umowa lub powszechnie obowigzujace przepisy
nie wymagaja formy pisemnej, dokonywane sg droga elektroniczng na adresy e-mail Stron:
1) Administrator:
2) Podmiot PrZetWarzZajaCy: . .ouuir e ititiit ettt ettt ettt e
Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna si¢ kontaktowaé
POPTZEZ adres €-MaAil: ......iti it
Kontakt z Podmiotem Przetwarzajacym w sprawach ochrony danych osobowych jest
MOZIIWY POPrzez adres €-Mail: .......ouiritit ittt

§8
UPRAWNIENIA KONTROLNE
Podmiot przetwarzajacy zobowigzany jest do biezacego dostosowywania sposobow
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przetwarzania danych osobowych oraz srodkdéw technicznych i organizacyjnych stuzgcych
ich zabezpieczeniu do zmieniajacych si¢ przepisow prawnych oraz ryzyka wystepujacych
zagrozen.

2. Administrator ma prawo do kontroli sposobu wykonywania Umowy powierzenia przez
Podmiot  przetwarzajacy =~ poprzez =~ przeprowadzenie = zapowiedzianych  lub
niezapowiedzianych, doraznych kontroli sposobu przetwarzania i ochrony danych
osobowych przez Podmiot przetwarzajacy w jego siedzibie oraz we wszelkich innych
miejscach stanowigcych obszar przetwarzania powierzonych danych osobowych.
Administrator ma prawo zada¢ od Podmiotu przetwarzajacego sktadania pisemnych
wyjasnien.

3. Administrator moze przeprowadza¢ kontrole osobiscie lub za posrednictwem
upowaznionych audytorow.

4. Przedmiotem kontroli bedzie weryfikacja przestrzegania przez Podmiot przetwarzajacy
przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych, w szczegdlnosci RODO, ustawy o
ochronie danych osobowych oraz postanowien Umowy powierzenia. Podczas kontroli
Administrator moze zada¢ udzielenia pisemnej lub ustnej informacji przez reprezentantow
Podmiotu przetwarzajacego lub osoby przez niego zatrudnione, jak réwniez dostepu do
pomieszczen i urzadzen przeznaczonych do przetwarzania danych osobowych.

5. Administratorowi przystuguje prawo wydawania Podmiotowi przetwarzajagcemu
rekomendacji
1 zalecen co do sposobu przetwarzania powierzonych danych osobowych oraz stosowanych
przez Podmiot przetwarzajacy srodkow technicznych i organizacyjnych zabezpieczajacych
powierzone dane osobowe.

6. Podmiot przetwarzajacy zobowiazuje si¢ do usuni¢cia uchybien stwierdzonych podczas
kontroli przez Administratora w terminie uzgodnionym przez Strony.

7. Na zakonczenie kontroli, przedstawiciel Administratora sporzadza protokot w dwoch
jednobrzmiacych egzemplarzach, ktory podpisuja przedstawiciele obu Stron. Podmiot
przetwarzajacy moze wnies¢ zastrzezenia do protokotu w ciggu 5 dni roboczych od daty jego
podpisania przez Strony.

§9
ODPOWIEDZIALNOSC WYKONAWCY

1. Podmiot przetwarzajacy jest odpowiedzialny za udost¢pnienie lub wykorzystanie danych
osobowych niezgodnie z niniejszg Umowa, a w szczegdlnosci za udostgpnienie, ujawnienie,
przekazanie osobom nieupowaznionym.

2. W przypadku naruszenia przepisow ustawy lub niniejszej Umowy z przyczyn lezacych po stronie
Podmiotu przetwarzajacego w nastepstwie, czego Administrator zostanie zobowigzany do
wyplaty odszkodowania lub zostanie ukarany karg grzywny, Podmiot przetwarzajacy
zobowiazuje si¢ pokry¢ Administratorowi udokumentowane poniesione z tego tytutu straty i
koszty do wysokosci poniesionego odszkodowania, grzywny lub kary administracyjne;j.
Zobowigzanie Podmiotu przetwarzajacego, o ktorym mowa powyzej, powstanie pod warunkiem
pisemnego niezwlocznego powiadomienia go o kazdym przypadku wystapienia z roszczeniem
wobec Administratora i jego podstawach prawnych i faktycznych w celu umozliwienia
Podmiotowi przetwarzajgcemu zajecia stanowiska, odniesienia si¢ do podstaw takiej
odpowiedzialno$ci i ewentualnego wstgpienia do sprawy na etapie postgpowania sadowego lub
administracyjnego.

3. W przypadku, o ktorym mowa w § 5 Podmiot przetwarzajacy ponosi petng odpowiedzialno$é
wobec Administratora za niewywigzanie si¢ ze spoczywajacych na podwykonawcy

obowiazkéw ochrony danych.
§10
CZAS OBOWIAZYWANIA UMOWY POWIERZENIA
1. Niniejsza Umowa powierzenia zostaje zawarta na czas okreslony:
od dnia ... dodnia ............oooil,
lub zamiennie:
1. Niniejsza Umowa powierzenia zostaje zawarta na czas obowigzywania Umowy Glownej oraz
wykonania wszystkich zobowigzan, wynikajgcych z Umowy powierzenia.

§11
WARUNKI WYPOWIEDZENIA I ROZWIAZANIA UMOWY
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Umowa powierzenia moze zosta¢ wypowiedziana ze skutkiem natychmiastowym bez
zachowania terminu wypowiedzenia w przypadku, gdy Umowa Gtowna zostanie rozwigzana
przez ktorgkolwiek ze Stron z przyczyn i w terminie okreslonych w Umowie Glowne;.
Administrator ma prawo rozwigza¢ niniejszg Umowe bez zachowania terminu
wypowiedzenia, gdy:
1) Podmiot przetwarzajacy wykorzystal dane osobowe w sposob niezgodny z niniejsza
Umowa;
2) Podmiot przetwarzajacy powierzyt przetwarzanie danych osobowych podwykonawcom
bez zgody Administratora;
3) Podmiot przetwarzajacy niezaprzestanie niewlasciwego przetwarzania danych osobowych,
pomimo zalecen pokontrolnych;
4) Podmiot przetwarzajgcy nie podjat odpowiednich srodkdéw zabezpieczajacych, o ktorych
mowa w art. 32 RODO lub w Umowie powierzenia i zostanie to wykazane przez kontrole
organu nadzorczego;
5) Zawiadomi o swojej niezdolnosci do dalszego wykonywania niniejszej Umowy;
6) Zostanie wszczete postegpowanie sadowe lub administracyjne przeciw Administratorowi
badz Podmiotowi przetwarzajacemu w zwiazku z naruszeniem ochrony danych osobowych,
ktorych przetwarzanie powierzono Umowa powierzenia.
Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢, na piSmie niniejsza umowe¢ z zachowaniem
........................... okresu wypowiedzenia.
Rozwigzanie niniejszej Umowy przez ktoras ze Stron jest rownoznaczne z wypowiedzeniem
Umowy Gtéwne;.
Po zakonczeniu obowigzywania Umowy powierzenia Podmiot przetwarzajacy jest
obowigzany, wedtug wyboru Administratora:
1) przekaza¢ w terminie 3 dni od zakonczenia przetwarzania danych osobowych
wszelkie przenos$ne nosniki danych osobowych: kopii papierowych, CD, pamigci
flash, przeno$nych kart pamiegci, pendrive itd.;
2) trwale usuna¢ dane osobowe bedace przedmiotem Umowy powierzenia;
3) w terminie 14 dni roboczych od zakonczenia przetwarzania danych osobowych
przekaza¢ Administratorowi protokot trwatego usunigcia powierzonych danych
osobowych;
chyba, Ze przepisy szczegdlne stanowig inaczej.

§12

POSTANOWIENIA KONCOWE
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego oraz RODO.
Spory wynikte z tytutu Umowy bedzie rozstrzygat Sad wlasciwy dla miejsca siedziby Gminy
Moszczenica.
Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
Stron.

ADMINISTRATOR PODMIOT PRZETWARZAJACY
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