
Załącznik nr 7 do SWZ 

 

PROJEKTOWANE POSTANOWIENIA UMOWY 

 

zawarta w dniu ………….…….. w Skale, pomiędzy: 

Gminą Skała, Rynek 29, 32 – 043 Skała, NIP: ………………………… 

w imieniu której działa: 

Administracja Szkół Gminy Skała, ul. Szkolna 4, 32-043 Skała 

reprezentowaną przez: 

…………………………………………………………. 

zwaną w dalszej treści umowy Zamawiającym, 

a 

................................................................................................ 

reprezentowanym przez: 

................................................................................................ 

zwaną w dalszej treści umowy Wykonawcą, 

 

wyłonionym w wyniku przeprowadzenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w 

trybie podstawowym bez negocjacji zgodnie z ustawą z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień 

publicznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 793 z późn. zm.) dalej zwaną ustawą PZP, pn.: „Dowóz i odwóz 

dzieci do placówek oświatowych na terenie Gminy Skała wraz z zapewnieniem opieki 

w czasie przejazdów w roku szkolnym 2026/2027”  

 

 
§ 1. 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania świadczenie usługi dowóz dzieci 

do przedszkoli, oddziałów przedszkolnych i szkół podstawowych na terenie Gminy Skała oraz 

ich odwóz po zajęciach do miejsc zamieszkania (wyznaczonych punktów) wraz z 

zapewnieniem opieki w czasie przejazdów, w roku szkolnym 2026/2027 w okresie realizacji 

umowy zgodnie z Opisem przedmiotu zamówienia (dalej OPZ), stanowiącym załącznik nr 1 

do Umowy. Przedmiot umowy stanowi zakres części nr….. 

2. Liczbę dzieci objętych dowozem określa OPZ (zał. nr 1 do umowy). 

3. Szczegółowy wykaz punktów odbioru każdego dziecka oraz niezbędne dane osobowe dziecka, 

zostanie przekazany Wykonawcy z zachowaniem zasad poufności przed dniem wskazanym w 

§2 jako pierwszy dzień realizacji usługi objętej przedmiotem umowy, oraz po zawarciu 

umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych. Wykaz ten będzie aktualizowany 

przez Zamawiającego w przypadku ewentualnych zmian w zakresie danych nim objętych 

(w szczególności liczby dzieci oraz punktów odbioru), co nie będzie wymagało zmiany 

umowy.  

4. Przed przystąpieniem do realizacji usługi Wykonawca ustali optymalny harmonogram 

dowozu dzieci z uwzględnieniem następujących warunków:  

1) każde dziecko winno być dowiezione do placówki w takim czasie, aby możliwe było 

rozpoczęcie przez nie zajęć lekcyjnych o czasie i zabieranie po ich zakończeniu, bez 

zbędnego oczekiwania przez dziecko na transport;  

2) czas przebywania dzieci w podróży winien być możliwie jak najkrótszy;  



3) Wykonawca uwzględni przy wykonaniu Umowy tygodniowy plan lekcji dowożonych 

dzieci oraz dni, w których prowadzone są zajęcia dydaktyczne (szczegółowe godziny 

odbioru poszczególnych dzieci ustali Wykonawca z rodzicami/opiekunami dzieci i 

dyrektorami placówek, do których uczęszczają dzieci); 

4) szczegółowy zakres i sposób realizacji zamówienia ujęty jest w zał. nr 1 do umowy (OPZ);  

5) szczegółowy harmonogram dowozu dzieci sporządzony wg wzoru stanowiącego 

załącznik nr 3 do Umowy, Wykonawca przekaże do Zamawiającego, w terminie do 

11.09.2026 r.  

6) zmiany w harmonogramie dowozu dzieci wymienionym w pkt. 5 należy przedstawić do 

Zamawiającego w terminie 5 dni od wprowadzenia zmian w planie zajęć dzieci / dziecka 

w danej placówce.  

5. Wykonawca w ramach usługi:  

1) zapewni transport uczniów pojazdami samochodowym przystosowanym do usług 

transportu zbiorowego dostosowanym do ilości dzieci przewożonych na danej trasie. 

2) zapewni opiekę przewożonym dzieciom. Do zadań opiekuna należy: pomoc przy 

wsiadaniu i wysiadaniu z pojazdu, dopilnowanie zajęcia miejsc siedzących przez uczniów 

w pojeździe, sprawdzenie przed rozpoczęciem jazdy zamknięcia drzwi w pojeździe, 

odpowiedzialność za bezpieczeństwo podróżujących uczniów w pojeździe w drodze z 

domu do szkoły i ze szkoły do domu, odprowadzenie dzieci do placówki, odbiór dzieci z 

placówki, sprawdzenie czy uczeń został odebrany przez rodzica/opiekuna i przez 

pracownika szkoły, przedszkola. 

6. W przypadku braku możliwości wykonania usługi przez Wykonawcę z powodu okoliczności 

niezawinionych przez Wykonawcę, np. awarii technicznej pojazdu, wypadku drogowego, 

Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia transportu zastępczego (na swoje ryzyko i na 

własny koszt), zapewniającego równorzędny poziom usług, w terminie i w sposób 

pozwalający na realizację usługi co do zasady w sposób niezakłócony i ciągły, w tym 

samochodu o roku produkcji nie niższym/starszym niż samochód podstawowy wyznaczony 

do realizacji przedmiotu Umowy, jednakże w czasie nie dłuższym niż 75 minut od wystąpienia 

przyczyny skutkującej brakiem możliwości wykonania usługi przez Wykonawcę. Zdanie 

poprzedzające nie dotyczy sytuacji, w których realizacja przewozu będzie niemożliwa na 

skutek działania siły wyższej – w takim wypadku i zakresie Wykonawca nie ponosi 

odpowiedzialności za niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy.  

7. Wykonawca poprzez odpowiednie przygotowanie swoich pracowników zapewni opiekę nad 

dziećmi podczas całego przejazdu oraz w zakresie, o którym mowa w zał. nr 1 do umowy 

(OPZ).  

8. Wykonawca zapewnia pracownikom sprawującym opiekę nad dziećmi wyposażenie w środek 

łączności (np. telefon komórkowy).  

9. W przypadku, o którym mowa w ust. 6, Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za 

rozliczenia Wykonawcy z organizatorem transportu zastępczego.  

10. Wykonawca zobowiązany jest do świadczenia usługi objętej Umową z zastosowaniem 

samochodów wskazanych w wykazie pojazdów, stanowiącym załącznik nr 4 do Umowy.  

11. Z zastrzeżeniem ust. 12, zmiana samochodu wskazanego w zał. nr 4 do Umowy jest możliwa 

jedynie za uprzednią pisemną zgodą Zamawiającego i nie wymaga zmiany Umowy, wg 

następujących zasad:  

1) Wykonawca przedłoży Zamawiającemu pisemny wniosek o dokonanie zmiany środka 

transportu;  



2) Zamawiający wyrazi zgodę na każde proponowaną zmianę środka transportu jedynie 

wtedy, kiedy proponowany środek transportu będzie spełniał wymogi wynikające z SWZ 

oraz z obowiązujących przepisów, w tym będzie posiadał aktualne, ważne badanie 

technicznie;  

3) Zamawiający zobowiązuje się do zajęcia stanowiska w przedmiocie wniosku Wykonawcy 

dotyczącego zmiany środka transportu, w terminie do 3 dni roboczych od otrzymania 

kompletnego wniosku Wykonawcy.  

12. Jeżeli z przyczyn obiektywnych (awaria, zdarzenia losowe) lub innych przyczyn niezależnych 

od Wykonawcy, nie będzie możliwe realizowanie umowy przy pomocy środka transportu 

wskazanego w zał. nr 4 do Umowy (lub środka transportu zaakceptowanego przez 

Zamawiającego zgodnie z ust. 11), Wykonawca ma obowiązek niezwłocznego zapewnienia 

innego środka transportu spełniającego wymogi wynikające z obowiązujących przepisów, 

przy użyciu którego będzie tymczasowo realizowany przedmiot umowy, do czasu ustania 

przyczyny powodującej brak możliwości używania środka transportu wskazanego w zał. nr 4 

do Umowy (jeżeli przyczyna ma charakter przejściowy) lub zastąpienia tego środka 

transportu zgodnie z procedurą opisaną w ust. 11, każdorazowo nie dłużej jednakże niż przez 

10 dni.  

13. Wykonawca zobowiązany jest do świadczenia usługi objętej Umową przy pomocy personelu 

wskazanego w wykazie osób, stanowiącym załącznik nr 5 do Umowy. 

14. Z zastrzeżeniem ust. 15, zmiana osoby wskazanej w zał. nr 5 do Umowy jest możliwa jedynie 

za uprzednią pisemną zgodą Zamawiającego i nie wymaga zmiany Umowy, wg następujących 

zasad:  

1) Wykonawca przedłoży Zamawiającemu pisemny wniosek o dokonanie zmiany osoby;  

2) Zamawiający wyrazi zgodę na każde proponowaną zmianę osoby jedynie wtedy, kiedy 

proponowana osoba będzie spełniała wymogi wynikające z SWZ oraz z obowiązujących 

przepisów;  

3) Zamawiający zobowiązuje się do zajęcia stanowiska w przedmiocie wniosku Wykonawcy 

dotyczącego zmiany osoby, w terminie do 3 dni roboczych od otrzymania kompletnego 

wniosku Wykonawcy.  

15. Jeżeli z przyczyn obiektywnych (choroba, zdarzenia losowe) lub innych przyczyn 

niezależnych od Wykonawcy, nie będzie możliwe realizowanie umowy przy pomocy 

personelu wskazanego w zał. nr 5 do Umowy (lub osoby zaakceptowanej przez 

Zamawiającego zgodnie z ust. 14), Wykonawca ma obowiązek niezwłocznego zastąpienia tej 

osoby innym personelem, spełniającym wymogi wynikające z obowiązujących przepisów, 

przy pomocy którego będzie tymczasowo realizowany przedmiot umowy, do czasu ustania 

przyczyny powodującej brak możliwości realizacji usługi przy pomocy osoby wskazanej w zał. 

nr 5 do umowy (jeżeli przyczyna ma charakter przejściowy) lub zastąpienia tej osoby zgodnie 

z procedurą opisaną w ust. 14, każdorazowo nie dłużej jednakże niż przez 10 dni.  

16. Ilekroć w niniejszej umowie mowa jest o dniach roboczych należy rozumieć przez to dni od 

poniedziałku do piątku z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy.  

17. Szacunkową ilość usług w okresie obowiązywania umowy określa zał. nr 1 do Umowy (OPZ). 

Stopień realizacji umowy uzależniony jest od potrzeb Zamawiającego w okresie realizacji 

umowy. Realizacja umowy w mniejszym zakresie nie może stanowić podstawy do roszczeń ze 

strony Wykonawcy wobec Zamawiającego, z zastrzeżeniem, że Zamawiający jest zobowiązany 

do nabycia od Wykonawcy usług o wartości brutto stanowiącej co najmniej 25% wartości 

brutto umowy wskazanej w §7 ust. 1 w okresie realizacji umowy.  



 
 

§ 2. 

Umowa będzie realizowana w okresie od 01.09.2025 r. do 26.02.2027 r./30.06.2027 r. 1 

 

§ 3. 

Wykonanie Umowy wiąże się z przetwarzaniem danych osobowych, co zostanie szczegółowo 

uregulowane w odrębnej umowie powierzenia przetwarzania danych osobowych.  

 

 

 

§ 4. 

1. Wykonawca zobowiązuje się realizować usługę transportową zgodnie z przepisami prawa, a 

w szczególności w zgodzie z ustawą z dnia 6 września 2001 r. o transporcie drogowym, 

ustawą z dnia 20 czerwca 1997 r. prawo o ruchu drogowym oraz ustawą z dnia 15 listopada 

1984 r. Prawo przewozowe.  

2. Wykonawca zapewnia najwyższy poziom świadczonych usług, sprawność techniczną 

pojazdu, a także odpowiednie kwalifikacje zawodowe kierowcy. Wykonawca oświadcza, że 

jego pracownicy posiadają przygotowanie do wykonywania podstawowych czynności 

pielęgnacyjno-opiekuńczych wobec dzieci w czasie ich przewozu na trasie miejsce 

zamieszkania (wyznaczonych przystanków) - placówka - miejsce zamieszkania 

(wyznaczonych przystanków) oraz do udzielania pierwszej pomocy.  

3. Wykonawca oświadcza, że usługi będą świadczone przy użyciu pojazdów samochodowych, 

posiadających w widocznym miejscu oznakowanie zawierające informacje o przewozie dzieci, 

posiadającymi aktualne badania techniczne, aktualną polisę ubezpieczeniową OC i NNW.  

4. Wykonawca zobowiązuje się zawrzeć na czas obowiązywania Umowy, nie później niż do dnia 

poprzedzającego dzień zawarcia Umowy, umowę lub umowy ubezpieczenia od 

odpowiedzialności cywilnej związanej z realizacją Umowy oraz do terminowego opłacania 

należnych składek ubezpieczeniowych, w zakresie ubezpieczenia od odpowiedzialności 

cywilnej (OC) Wykonawcy z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej, obejmującego 

swym zakresem co najmniej szkody poniesione przez osoby trzecie w wyniku śmierci, 

uszkodzenia ciała, rozstroju zdrowia (szkoda osobowa) lub w wyniku utraty, zniszczenia lub 

uszkodzenia mienia osób trzecich, powstałe w związku z wykonywaniem usługi objętej 

przedmiotem Umowy, na kwotę ubezpieczenia nie niższą niż 100.000,00 zł, na jedno i 

wszystkie zdarzenia.  

5. Kopie dokumentów potwierdzających posiadanie wymaganego ubezpieczenia, o którym 

mowa w ust. 3 i 4, oraz potwierdzenie opłacenia wymagalnych składek, Wykonawca 

przedłożył Zamawiającemu, przed podpisaniem Umowy.  

6. Wykonawca zobowiązany jest zaktualizować (przedłużyć) termin obowiązywania 

dokumentów, o których mowa ust. 5, nie później niż na 2 dni przed upływem terminu ich 

ważności, wraz z jednoczesnym przedstawieniem Zamawiającemu, w tym terminie, 

stosownych dokumentów potwierdzających spełnienie tego obowiązku oraz zapłatę przez 

Wykonawcę wymagalnych składek.  

7. W przypadku niedokonania aktualizacji (przedłużenia) ubezpieczenia lub nieprzedłożenia 

dokumentów potwierdzających dokonanie aktualizacji (przedłużenia) ubezpieczenia na 

 
1 W zależności od części przedmiotu zamówienia 



zasadach określonych w ust. 6, Zamawiający ma prawo do zawarcia stosownej umowy 

ubezpieczenia w zakresie określonym w ust. 4 w imieniu i na rzecz Wykonawcy oraz 

potrącenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy wszelkich poniesionych z tego tytułu 

kosztów.  

8. Wykonawca nie może dokonywać jakichkolwiek zmian w warunkach ubezpieczenia, o 

których mowa w ust. 4, bez uprzedniej zgody Zamawiającego wyrażonej w formie pisemnej 

pod rygorem nieważności.  

9. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody osobowe i rzeczowe wyrządzone 

Zamawiającemu, przewożonym dzieciom lub osobom trzecim przy wykonywaniu usługi 

objętej przedmiotem Umowy lub w związku z tymi usługami (np. wynikające z wypadków).  

10. Wykonawca zobowiązany jest posiadać przed rozpoczęciem realizacji umowy:  

1) opracowanych i wdrożonych przez Wykonawcę standardów ochrony małoletnich zgodnie 

z ustawą z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczości na tle 

seksualnym i ochronie małoletnich (Dz. U. z 2026 r. poz. 110). 

11. Wykonawca zapewnia, że personel skierowany do wykonywania usług objętych przedmiotem 

Umowy, posiadają ważne badania lekarskie oraz przeszkolenie w zakresie przepisów BHP i 

ppoż.  

12. Wykonawca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż treść niniejszej Umowy, a w szczególności 

dotyczące go dane identyfikujące, przedmiot Umowy i wysokość wynagrodzenia, stanowi 

informację publiczną w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie 

do informacji publicznej, która podlega udostępnieniu w trybie przedmiotowej ustawy.  

13. Wykonawca będzie realizował przedmiot umowy osobiście / z udziałem podwykonawców 2 

14. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za działanie podwykonawców dotyczące 

przedmiotu umowy.  

15. Zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy, na zasoby którego Wykonawca powoływał się, na 

zasadach określonych w art. 118 ust. 1 ustawy PZP, w celu wykazania spełniania warunków 

udziału w postępowaniu, o których mowa w art. 116 ustawy PZP, wymaga wykazania przez 

Wykonawcę, że proponowany inny podwykonawca lub też Wykonawca samodzielnie, spełnia 

je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał 

się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia publicznego.  

16. Jeżeli powierzenie podwykonawcy wykonania części przedmiotu Umowy następuje w trakcie 

realizacji Umowy, Wykonawca ma obowiązek poinformowania Zamawiającego w formie 

pisemnej o zamiarze ustanowienia podwykonawcy, który będzie uczestniczył w realizacji 

przedmiotu Umowy.  

17. Powierzenie podwykonawcy realizacji części Umowy bądź zmiana podwykonawcy wymaga 

uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego i nie stanowi zmiany Umowy.  

 

§ 5. 

1. Wykonawca zobowiązuje się do zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących bezpośrednio czynności:  

1) kierowcy;  

2) opieki nad dziećmi w trakcie przewozu.  

2. Osoby wykonujące czynności wskazane w ust. 1 winny być zatrudnione w wymiarze czasu 

pracy zgodnym z zakresem powierzonych im zadań.  

 
2 niepotrzebne skreślić 
 



3. Zamawiający wymaga by osoba sprawująca opiekę nad dziećmi oraz kierowca, została przez 

Wykonawcę zatrudniona na podstawie umowy o pracę, jeżeli wykonywanie tych czynności 

polegać będzie na wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony 

jest do wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnoście spełniania przez 

pracowników Wykonawcy zatrudnionych kierowców i opiekunów realizujących przedmiot 

zamówienia wymogów prawa do wykonywania ww. czynności: kierowania pojazdem i 

sprawowania opieki zgodnie z wymaganiami umowy na każdą część zamówienia.  

4. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić, że osoby, z pomocą których wykonywać będzie 

przedmiot zamówienia tj. kierowca i opiekun, nie podlegają wyłączeniu zgodnie z art. 21 

ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle 

seksualnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2026 roku poz. 110).  

5. Zamawiający ma prawo do przeprowadzenia kontroli spełnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogów wskazanych w ust. 1, na co Wykonawca wyraża zgodę. W tym celu 

Wykonawca ma obowiązek okazania Zamawiającemu, na jego każdorazowe wezwanie, w 

terminie 3 dni od daty otrzymania wezwania, dokumentów i oświadczeń potwierdzających 

fakt zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności wskazane w ust. 

1, jak też przedłożenia Zamawiającemu wyjaśnień w tym zakresie. Dokumentami i 

oświadczeniami, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, są:  

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, obejmujące w szczególności: dokładne 

określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, imiona i 

nazwiska osób wykonujących czynności określone w ust. 1, daty zawarcia umowy, rodzaju 

umowy, wymiaru zatrudnienia, zakresu obowiązków pracownika, oraz podpis osoby 

uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy;  

2) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o 

pracę, obejmujące w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 

oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, imiona i nazwiska osób wykonujących 

czynności określone w ust. 1, daty zawarcia umowy, rodzaju umowy, wymiaru 

zatrudnienia, zakresu obowiązków pracownika, oraz podpis osoby uprawnionej do 

złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy;  

3) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności określone w ust. 1 (wraz z dokumentem regulującym zakres 

obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać 

zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, 

zgodnie z przepisami ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych. 

Informacje takie jak: imię i nazwisko pracownika, data zawarcia umowy, rodzaj umowy o 
pracę, zakres obowiązków pracownika i wymiar zatrudnienia powinny być możliwe do 

zidentyfikowania;  

4) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 

podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy;  

5) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 

pracodawcę do ubezpieczeń.  

6. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 5 powyżej, będzie 

traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników świadczących pracę 

na podstawie umowy o pracę i skutkować będzie naliczaniem przez Zamawiającego kar 

umownych. 



7. Wykonawca (podwykonawca) zobowiązany jest do uzyskania od pracowników zgody na 

przetwarzanie danych osobowych w zakresie koniecznym do spełnienia wymogów 

wynikających z ust. 3. Dokumenty i informacje muszą być przekazywane Zamawiającemu 

zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.  

 

§ 6. 

1. Zamawiający wskazuje Pana/Panią, ……………., tel. …………… do nadzoru nad realizacją 

niniejszej Umowy.  

2. W imieniu Wykonawcy nadzór nad należytym wykonaniem przedmiotu Umowy będzie 

sprawował Pan/Panią …………………….., tel. ……………………...  

3. Zmiana osób wymienionych w ust. 1 i 2 nie stanowi zmiany wymagającej sporządzenia aneksu 
do Umowy. Strona dokonująca zmiany zobowiązana jest niezwłocznie powiadomić na piśmie 

o dokonanej zmianie.  

§ 7. 

1. Całkowite maksymalne wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy wynosi ……….. zł 

brutto 

2. Za wykonanie przedmiotu Umowy określonego w § 1 ust. 1 Zamawiający zapłaci Wykonawcy 

wynagrodzenie zgodnie z ofertą Wykonawcy stanowiącą załącznik nr 6 do Umowy. Stawki 

określone w zał. nr 6 do Umowy są stałe przez cały okres obowiązywania umowy.  

Wynagrodzenie będzie płatne miesięcznie na podstawie faktury, po zakończeniu miesiąca 

kalendarzowego i liczone wg zasady: zapłata = cena 1 biletu miesięcznego (dwustronnego) 

pomnożona przez liczbę wykupionych biletów w danym miesiącu.  

3. Podstawę do zapłaty stanowić będzie faktura wystawiona przez Wykonawcę, wraz z 

potwierdzeniem wykonania usługi przez dyrektorów placówek, do których uczęszczają 

przewożone dzieci. 

4. Należności z tytułu realizacji Umowy płatne będą przelewem na rachunek bankowy 

Wykonawcy wskazany w ww. fakturze w terminie 30 dni po doręczeniu Zamawiającemu 

prawidłowo wystawionej faktury, na wskazany przez Wykonawcę rachunek bankowy, 

prowadzony przez bank ……………….. o numerze …………………………………….  

5. Za datę zapłaty Strony uznają datę złożenia przez Zamawiającego polecenia przelewu 

bankowego.  

6. Wykonawca oświadcza, że jest/ nie jest czynnym podatnikiem podatku VAT.  

7. W związku ze zmianą przepisów w zakresie wystawiania faktur ustrukturyzowanych za 

pośrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), strony oświadczają, że:  

1) jedynym sposobem dostarczania faktur do odbiorców objętych ustawą o KSeF będzie ich 

skuteczne wprowadzenie do KSeF przez Wykonawcę.  

2) w przypadku awarii KSeF potwierdzonej przez Ministerstwo Finansów, Wykonawca 

wystawia fakturę zgodnie z procedurą obowiązującą w okresie niedostępności systemu, 

a po jego przywróceniu niezwłocznie wprowadza fakturę w KSeF.  

3) przypadku stwierdzenia błędów lub braków w treści faktury, Zamawiający wezwie 

Wykonawcę do niezwłocznego wystawienia faktury korygującej w KSeF. Termin 

płatności biegnie od dnia wystawienia/ dostarczenia prawidłowej faktury korygującej.  

4) Podczas wystawiania przez Wykonawcę faktur ustrukturyzowanych za pośrednictwem 

Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), jest on zobowiązany do wskazania w fakturze 

danych Odbiorcy/Płatnika wraz z identyfikatorem podatkowym NIP, a także do 

wypełnienia pola „Rola" jako „JST odbiorca" (rola 8).  

8. W fakturach wystawianych Zamawiającemu przez Wykonawcę należy podawać: 

 



Nabywca: (Podmiot 2):  
Gmina Skała 
Rynek 29 
32-043 Skała 
NIP: 677 10 24 094 
Odbiorca: (Podmiot 3) Rola 8 – JST odbiorca: 
Administracja Szkół Gminy Skała 
ul. Szkolna 4 
32-043 Skała 
NIP: 677 184 05 05 

9. Prawidłowo wystawiona faktura powinna zawierać numer Umowy, na podstawie której jest 

wystawiana. Wykonawca oświadcza, że rachunek bankowy określony w fakturze jest 

rachunkiem służącym wyłącznie do rozliczeń z tytułu prowadzonej przez niego działalności 

gospodarczej.  

10. W przypadku nieprzewidzianego w dacie zawarcia umowy, braku możliwości realizacji 

umowy (lub części umowy), spowodowanego okolicznościami mającymi znamiona siły 

wyższej wynikającymi z epidemii (w szczególności z restrykcji i ograniczeń wprowadzonych 

w związku ze stanem epidemii lub stanem zagrożenia epidemicznego), Wykonawcy 

przysługuje wynagrodzenie za utrzymanie gotowości do świadczenia usługi, w wysokości 

20% miesięcznego wynagrodzenia brutto za realizację usługi w pełnym zakresie 

(rozumianego jako wynagrodzenie za przewóz dzieci wraz z opieką), za każdy miesiąc w 

którym usługa nie była wykonana, z przyczyn wskazanych w niniejszym ustępie.  

§ 8. KLAUZULA WALORYZACYJNA 
1.      Zamawiający dopuszcza zmianę wynagrodzenia Wykonawcy w przypadku zmiany stawki 

podatku od towarów i usług. 

2. Niezależnie od postanowień ust. 1, strony mogą wnioskować o zmianę wysokości 

wynagrodzenia Wykonawcy w czasie trwania umowy, w przypadku zmiany cen dotyczących 

przedmiotu umowy po upływnie 3 miesięcy, licząc od dnia zawarcia umowy oraz nie częściej 

niż po upływie kolejnych 3 miesięcy licząc od dnia zmiany umowy zmieniającej wysokość 

wynagrodzenia Wykonawcy, przy czym przez zmianę cen rozumie się wzrost odpowiednio 

cen, jak i ich obniżenie, względem ceny (lub kosztu) przyjętych w celu ustalenia cen i 

wynagrodzenia Wykonawcy zawartego w ofercie. Waloryzacja będzie się odbywać w oparciu 

o wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogółem w kwartale, za który 

przeprowadzana jest waloryzacja, o którym mowa w art. 25 ust. 11 ustawy z dnia 17 grudnia 

1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 

1251 ze zm.), zwanym dalej wskaźnikiem cen towarów i usług”, z zastrzeżeniem, że: 

1) Wykonawca nie będzie uprawniony do zmiany wynagrodzenia, jeżeli wskaźnik wzrostu 

cen towarów i usług nie przekroczy 3%; 

2) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką Zamawiający dopuszcza w wyniku 

zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, o 

których mowa wyżej, to 5% wartości wynagrodzenia brutto, o której mowa w § 7 ust. 1; 

     3)  zmiany wynagrodzenia o wskaźnik cen towarów i usług nie będą dotyczyły waloryzacji 

              w zakresie cen objętych zmianą możliwą do przeprowadzenia na podstawie ust. 1. 

3.  W przypadku wystąpienia okoliczności wskazanej ust. 2, Wykonawca lub Zamawiający może 

złożyć wniosek odpowiednio Zamawiającemu lub Wykonawcy o zmianę wynagrodzenia, jeżeli 

zmiany te będą miały wpływ na wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy przez 

Wykonawcę. Wraz z wnioskiem, Wykonawca jest zobowiązany przedłożyć Zamawiającemu 



pisemną kalkulację szczegółowo uzasadniającą zmianę cen przedmiotu umowy; z uprawnienia 

tego może skorzystać także Zamawiający. 

4. Zamawiający w terminie do 21 dni od daty otrzymania kompletnego wniosku od Wykonawcy, 

rozpatrzy wniosek o zmianę umowy i powiadomi Wykonawcę o swoim stanowisku w formie 

pisemnej. Zamawiający uprawniony jest do: 

1) wyrażenia zgody na dokonanie zmiany umowy w przypadku uznania zasadności złożonego 

wniosku, tj. jeżeli przedłożona kalkulacja potwierdzi zasadność zmiany cen za wykonanie 

przedmiotu umowy albo 

    2) niewyrażenia zgody na dokonanie zmiany umowy w przypadku uznania braku zasadności 

          złożonego wniosku, tj. jeżeli przedłożona kalkulacja nie potwierdzi, że zmiany cen wpływają 

na 

          wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy w sposób wskazany w umowie. 

5.  Zmiana wynagrodzenia, wchodzi w życie z dniem zawarcia pisemnego aneksu do umowy, nastąpi 

     od daty wprowadzenia zmiany w umowie i dotyczy wyłącznie niezrealizowanej części umowy. 

6.  Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione, zobowiązany jest do zmiany 

wynagrodzenia 

      przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym 

zmianom 

      cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy. 

7.  Nie jest możliwa zmiana wysokości wynagrodzenia Wykonawcy w części, która została już 

zapłacona 

     przez Zamawiającego przed dniem złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia, jak również dla 

     której, przed dniem złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia, Wykonawca dostarczył do 

     Zamawiającego fakturę. 

8.  Jeżeli zwiększenie wynagrodzenia będzie skutkowało koniecznością dokonania zmian w 

budżecie 

    Zamawiającego (Gminy Skała) albo Wieloletniej Prognozie Finansowej, aneks zostanie zawarty 

nie 

      wcześniej niż po dokonaniu odpowiednich zmian przez właściwy organ. 

 
§ 9. 

1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne w następujących przypadkach i 
wysokości:  

1) za spóźnienie dziecka na zajęcia lub też opóźnienie w przybyciu dziecka do miejsca 

zamieszkania w stosunku do harmonogramu (o którym mowa w §1 ust. 6 Umowy), z 

przyczyn zawinionych przez Wykonawcę (zwłaszcza na skutek zwłoki w rozpoczęciu lub 

wykonywaniu przewozu dziecka), w wysokości 300,00 zł za każdy taki przypadek 

dotyczący jednego dziecka (z wyłączeniem przypadków wskazanych w punkcie 

następnym);  

2) 1.000 zł za niewykonanie kursu (zgodnie z harmonogramem, o którym mowa w §1 ust. 6) 

na trasie miejsce zamieszkania-placówka lub placówka-miejsce zamieszkania); 

3) w wysokości 300,00 zł za każdy przypadek zawinionego nienależytego wykonania usługi 

przez Wykonawcę skutkującej skargą (skargami) rodzica / opiekuna dziecka / osoby 

trzeciej;  

4) za niedopełnienie wymogu zatrudniania na podstawie umowy o pracę osób, o których 

mowa w §5 ust. 1, w wysokości 1.000,00 zł za każdy stwierdzony przypadek,  



5) w wysokości 1.000,00 zł za każdy przypadek niezłożenia przez Wykonawcę w 

wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego wyjaśnień, 

dokumentów lub oświadczeń zgodnie z §5 ust. 3;  

6) za zwłokę w zaktualizowaniu (przedłużeniu) umowy ubezpieczenia oraz przedstawieniu 

dokumentów potwierdzających spełnienie tego obowiązku, w określonym w §4 ust. 6 

Umowy terminie, w wysokości 250,00 zł za każdy dzień zwłoki;  

7) za naruszenie §1 ust. 10 polegające na realizowaniu przedmiotu umowy przy pomocy 

innych środków transportu niż wskazane w zał. nr 4 do Umowy (lub środka transportu 

zaakceptowanego przez Zamawiającego zgodnie z §1 ust. 11), w wysokości 300 zł za każdy 

stwierdzony przypadek;  

8) za naruszenie §1 ust. 13 polegające na realizowaniu przedmiotu umowy przy pomocy 

innej osoby niż wskazane w zał. nr 5 do Umowy (lub osoby zaakceptowanej przez 

Zamawiającego zgodnie z §1 ust. 14), w wysokości 300 zł za każdy stwierdzony 

przypadek;  

9) rozwiązania lub wygaśnięcia Umowy z przyczyn zawinionych przez Wykonawcę, w 

wysokości 10 % brutto wartości niezrealizowanej części umowy (jednak nie mniej niż 

10.000 zł).  

2. Zamawiającemu przysługuje prawo do potrącenia należności z tytułu naliczonych kar 

umownych z wynagrodzenia Wykonawcy. Wykonawca wyraża zgodę na takie potrącenie. W 

przypadku braku takiej możliwości, ustala się 30 dniowy termin zapłaty naliczonej kary 

umownej, liczony od daty doręczenia Wykonawcy wezwania do jej zapłaty przyjmującego 

formę noty księgowej. 

3. Odstąpienie od Umowy nie ogranicza możliwości dochodzenia przez Zamawiającego kar 

umownych.  

4. Kary umowne podlegają kumulacji.  

5. W przypadku gdy powstała szkoda przewyższa ustanowioną karę umowną, Zamawiający ma 

prawo żądać odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych.  

6. Łączna wysokość kar umownych naliczonych na podstawie powyższych ustępów, których 

może dochodzić Strona, nie może przekroczyć 40% ceny brutto umowy wskazanej w §7 ust. 

1. 

7. W przypadku niewykonania przez Zamawiającego obowiązku, o którym mowa w §1 ust. 17 

zdanie ostatnie, Wykonawcy nie przysługuje roszczenie o zapłatę kwoty odpowiadającej 

różnicy pomiędzy minimalną wartością brutto usług, do nabycia których zobowiązał się 
Zamawiający (wskazaną w §1 ust. 17 zdanie ostatnie), a wartością usług nabytych przez 

Zamawiającego w okresie realizacji umowy, jak też o zapłatę jakichkolwiek odszkodowań czy 

dodatkowych kwot ponad wynagrodzenie za faktycznie wykonaną część umowy, z 

zastrzeżeniem zdania następnego oraz §7 ust. 10. W takim przypadku Zamawiający zapłaci 

Wykonawcy wyłącznie karę umowną w wysokości 5% różnicy pomiędzy minimalną 

wartością brutto usług, do nabycia których zobowiązał się Zamawiający (wskazaną w §1 ust. 

17 zdanie ostatnie), a wartością usług nabytych przez Zamawiającego w okresie realizacji 

umowy. Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty na rzecz Zamawiającego równowartości 

wszelkich kar pieniężnych, które zostały nałożone przez Zamawiającego w związku z 

zawinionym niewykonaniem lub nienależytym wykonaniem przez Wykonawcę 

jakiegokolwiek obowiązku wynikającego z umowy. 

 

§ 10. 

1. Poza przypadkami wynikającymi z obowiązujących przepisów, Zamawiający może rozwiązać 

umowę ze skutkiem natychmiastowym:  



1) jeżeli Wykonawca nie podjął obowiązków wynikających z niniejszej Umowy lub przerwał 

ich wykonywanie z przyczyn przez siebie zawinionych na okres dłuższy niż 4 dni, lub  

2) jeżeli Wykonawca utraci uprawnienia do realizacji usług objętych przedmiotem Umowy 

lub,  

3) jeżeli zostanie otwarta likwidacja Wykonawcy lub  

4) w przypadku powtarzających się (tj. co najmniej trzech w miesiącu kalendarzowym) 

naruszeń umowy polegających na niewykonaniu przewozu dziecka, nieterminowym 

wykonaniu przewozu dziecka lub naruszeniu obowiązków w zakresie opieki nad 

dzieckiem w trakcie przewozu, lub  

5) w przypadku powtarzających się (tj. co najmniej trzech w miesiącu kalendarzowym) 

uzasadnionych skarg rodzica / opiekuna dziecka dotyczących nienależytego wykonania 

usługi przez Wykonawcę, lub  

6) w przypadku naruszenia przez Wykonawcę innych obowiązków wynikających z Umowy 

lub obowiązujących przepisów, jeżeli Wykonawca, wezwany przez Zamawiającego do 

należytego wykonywania umowy, nie uczynił zadość wezwaniu Zamawiającego w 

terminie w tym wezwaniu wyznaczonym.  

2. W przypadku rozwiązania umowy na podstawie ust. 1 Wykonawca może żądać wyłącznie 

wynagrodzenia należnego z tytułu wykonanej części umowy.  

 

§ 11. 

1. Zamawiający może odstąpić od umowy w przypadkach określonych w ustawie Prawo 

zamówień publicznych. Odstąpienie od umowy w tym przypadku może nastąpić w terminie 

30 dni od powzięcia wiadomości o okolicznościach uprawniających do odstąpienia. W takim 

wypadku Wykonawcy nie przysługują kary umowne.  

2. W przypadku wskazanym w ust. 1, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia 

należnego mu z tytułu wykonania części Umowy.  

 

§ 12. 

1. Zmiana umowy jest dopuszczalna wyłącznie w okolicznościach opisanych art. 455 p.z.p. 

2. Istotne zmiany treści umowy mogą wynikać z następujących okoliczności: 

1) wystąpienia konieczności zmiany terminu realizacji określonego w § 3 umowy, ze 

względu na: 

a) działania podmiotów trzecich, np. przedłużanie terminów wydania przez organy 

administracji lub inne podmioty wymaganych badań, opinii, ekspertyz, uzgodnień 

z przyczyn niezawinionych przez Wykonawcę – wówczas Strony umowy doliczą 

do pierwotnego terminu okres stanowiący różnicę pomiędzy terminem 

pierwotnym przewidzianym na ich wydania a terminem faktycznym, 

b) wystąpienie siły wyższej, uniemożliwiającej wykonanie umowy; 

2) wystąpienia konieczności wprowadzenia innych zmian, które są niezbędne do 

wprowadzenia, aby możliwe było zrealizowanie usług objętych umową oraz 

spełnienie celów umowy, a nie dało się ich przewidzieć w chwili zawarcia umowy oraz 

są korzystne dla Zamawiającego; 

3) zmiany wysokości podatku VAT; 



4) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych 

(PPK), o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych 

planach kapitałowych; 

5) w przypadku zmiany ceny (poprzez ich wzrost lub obniżenie) materiałów lub kosztów 

(innych niż wymienionych w ust. 4 do 6 niniejszego paragrafu) związanych z realizacją 

zamówienia. 

6) usunięty; 

7) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 

2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, jeżeli zmiana ta będzie miała wpływ 

na koszty wykonania zamówienia przez Wykonawcę; 

8) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu 

zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub 

zdrowotne, jeżeli zmiana ta będzie miała wpływ na koszty wykonania zamówienia 

przez wykonawcę. 

9) usunięty,  

10) usunięty. 

11) Zmiany cen hurtowych paliw płynnych na podstawie danych publikowanych przez 

PKN ORLEN. 

12) zmiany adresów zamieszkania dzieci (oraz pozostałych danych, o których mowa w §1 

ust. 3) oraz zmiany adresów placówek, co nie wymaga zmiany Umowy;  

13) zmiana Umowy dotycząca zmniejszenia liczby dzieci objętych dowozem oraz liczby 

przewozów w stosunku do określonych w zał. nr 6 do Umowy, a także odpowiednio 

zmniejszenia wartości Umowy wskazanej w §7 ust. 1, w przypadku ustania potrzeby 

wykonania usługi dla danego dziecka/placówki w okresie obowiązywania Umowy na 

skutek okoliczności niezależnych od Zamawiającego (np. na skutek wyprowadzki 

dziecka, rezygnacji z usługi przez rodzica / opiekuna);  

3. Zmiana w zakresie wynagrodzenia, związana ze zmianą stawki VAT lub zmian wysokości 

opłat za składowanie niesegregowanych (zmieszanych) odpadów komunalnych na 

składowiskach może zostać dokonana odpowiednio do wzrostu lub obniżenia tej stawki. 

4. Zmiany wskazane w ust. 2 pkt 4) w zakresie wysokości wynagrodzenia będą dopuszczalne 

wyłącznie w takim zakresie w jakim strona umowy wnioskująca o zmianę udowodni, że 

miało to wpływ na realizację przedmiotu zamówienia i było to uzasadnione z punktu 

widzenia realizacji umowy oraz podyktowane zasadą optymalnej gospodarki zasobami 

użytymi do jej realizacji. 

W odniesieniu ust. 2 pkt 5) – 10), odpowiednia zmiana wynagrodzenia, uwzględniać może 

jedynie sumę wzrostu kosztów realizacji zamówienia publicznego wynikającą z wpłat do 

PPK dokonywanych przez podmioty zatrudniające uczestniczące w wykonaniu 

zamówienia publicznego 

5. Zmiany wskazane w ust. 2 pkt 5) w zakresie wysokości wynagrodzenia będą dopuszczalne 

wyłącznie wówczas, jeżeli Wykonawca lub Zamawiający udowodni, że:  

a) miało to konieczny wpływ na realizację przedmiotu zamówienia, 

b) zastosowanie materiałów lub poniesienie kosztów objętych zmianą wynagrodzenia 

było uzasadnione z punktu widzenia realizacji umowy oraz podyktowane zasadą 

optymalnej gospodarki zasobami użytymi do jej realizacji, 

c) oraz jeżeli wartość tych zmian jest większa niż 15% ogólnej puli kosztów związanych z 

realizacją zamówienia.  



6. O tym, czy wystąpiły podstawy do dokonania zmiany umowy decyduje Zamawiający na 

podstawie pisemnego wniosku Wykonawcy wraz z uzasadnieniem. 

7. Wykonanie dodatkowych usług w stosunku do objętych przedmiotem Umowy (dla 

większej liczby dzieci lub dodatkowych / innych przewozów) wymaga uzyskania 

uprzedniej zgody Zamawiającego na wykonanie tych usług określającej zarówno zakres, 

ilość i przedmiot usług dodatkowych, jak i wysokość wynagrodzenia za te usługi, 

wyrażonej poprzez zlecenie w formie pisemnej (pod rygorem nieważności) wykonania 

tych usług Wykonawcy zgodnie z obowiązującymi przepisami. Wykonanie przez 

Wykonawcę jakichkolwiek usług dodatkowych bez uzyskania przez Wykonawcę 

uprzedniego zlecenia ich wykonania przez Zamawiającego zgodnie ze zdaniem 

poprzedzającym:  

1) będzie skutkowało brakiem zapłaty przez Zamawiającego za te usługi;  

2) Wykonawca zrzeka się względem Zamawiającego wszelkich roszczeń o zapłatę 

odszkodowania czy wynagrodzenia za te usługi.  

8. Jeżeli w okresie realizacji zamówienia liczba dzieci, dla których Zamawiający jest 

zobowiązany zapewnić usługę dowozu zgodnie z obowiązującymi przepisami, ulegnie 

zwiększeniu w stosunku do liczby dzieci objętej zamówieniem, w szczególności na skutek 

zgłoszenia dziecka przez uprawnioną osobę w okresie realizacji zamówienia, Wykonawca 

będzie zobowiązany do wykonania takich dodatkowych w tym zakresie, z zachowaniem 

postanowień ustępu poprzedzającego. W takim wypadku wynagrodzenie (stawki 

jednostkowe) za usługi dodatkowe będzie odpowiadało wynagrodzeniu (stawkom 

jednostkowym) określonemu w zał. nr 6 do Umowy 

9. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej w postaci aneksu podpisanego przez 

Strony pod rygorem nieważności z zastrzeżenie §6 ust. 3 i §13 ust. 4.  

 

§ 13. 

Wykonawca nie może dokonać cesji żadnych praw i roszczeń lub przeniesienia obowiązków 

wynikających z Umowy na rzecz osoby trzeciej bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego.  

§ 14. 

1. Strony wskazują następujące adresy dla doręczeń korespondencji związanej z Umową:  

1) Zamawiający – ………………………., ul. ……………………………., ………………………….., tel. 

……………………, e-mail: ……………………. 
2) Wykonawca – ………………………., ul. ……………………………., ………………………….., tel. 

……………………, e-mail: …………………….  

2. Strony są zobowiązane do wzajemnego powiadamiania się na piśmie o zmianie powyższych 

adresów, pod rygorem uznania korespondencji wysłanej na dotychczasowy adres i 

dwukrotnie awizowanej przez pocztę za skutecznie doręczoną.  

3. Korespondencja będzie doręczana za pisemnym poświadczeniem odbioru, pocztą za 

zwrotnym poświadczeniem odbioru lub pocztą elektroniczną.  

4. Zmiana adresów określonych w ust. 1 nie powoduje konieczności sporządzenia aneksu do 

Umowy.  

5. Strony nie ponoszą odpowiedzialności za niewykonanie lub nienależyte wykonanie 

postanowień niniejszej umowy w zakresie, w jakim będzie to spowodowane działaniem siły 

wyższej.  

6. Za siłę wyższą Strony uznają zdarzenie, którego Strony nie mogły przewidzieć, któremu nie 

mogły zapobiec, ani któremu nie mogą przeciwdziałać, a które uniemożliwia Stronie 



wykonanie w części lub w całości jego zobowiązań. Siła wyższa obejmuje w szczególności 

następujące zdarzenia:  

1) wojna, działania wojenne, atak terrorystyczny;  

2) terroryzm, rewolucja, przewrót wojskowy lub cywilny, wojna domowa;  

3) skutki zastosowania amunicji wojskowej, materiałów wybuchowych, skażenie 

radiologiczne, z wyjątkiem tych, które mogą być spowodowane użyciem ich przez 

Sprzedawcę;  

4) klęski żywiołowe, jak huragan, powódź, trzęsienie ziemi, pożar, epidemia, stan 

zagrożenia epidemicznego, stan nadzwyczajny, a także związane z nimi ograniczenia, 

zakazy, polecenia wydane przez właściwe organy na podstawie obowiązujących 

przepisów – z zastrzeżeniem, że okoliczności związane z epidemią (w tym związane z 

nimi ograniczenia, zakazy, polecenia wydane przez właściwe organy na podstawie 

obowiązujących przepisów) istniejące i znane na dzień zawarcia umowy nie stanowią 

siły wyższej w rozumieniu umowy;  

5) bunty, niepokoje, strajki.  

7. Każda ze Stron jest zobowiązana do niezwłocznego poinformowania drugiej Strony o 

wystąpieniu siły wyższej, o której mowa w ust. 6 Zawiadomienie to musi wskazywać na 

okoliczności stanowiące siłę wyższą, a także skutki wystąpienia siły wyższej w zakresie 

dotyczącym obowiązków Strony wynikających z niniejszej umowy oraz środki 

przedsięwzięte przez Stronę celem zminimalizowania skutków działania siły wyższej.  

8. Strona, której dotyczy działanie siły wyższej, jest zobowiązana do wykonywania 

obowiązków wynikających z niniejszej umowy w takim zakresie, w jakim jest to możliwe, jak 

również jest zobowiązana do podjęcia wszelkich działań celem ograniczenia wpływu siły 

wyższej na realizację obowiązków wynikających z umowy.  

 

§ 15. 

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową mają zastosowanie przepisy Kodeksu 

cywilnego i ustawy Prawo zamówień publicznych.  

2. Spory powstałe na tle realizacji niniejszej Umowy będzie rozstrzygał sąd właściwy dla 

siedziby Zamawiającego.  

3. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Zamawiającego, 

jeden dla Wykonawcy.  

4. Załączniki do niniejszej Umowy stanowią jej integralną część.  

 

Wykaz załączników do Umowy:  

1. Opis przedmiotu zamówienia.  

2. Wykaz danych dzieci 
3. Wzór szczegółowego harmonogramu dowozu dzieci.  

4. Wykaz pojazdów.  

5. Wykaz osób.  

6. Formularz Oferty Wykonawcy.  

 

             ZAMAWIAJĄCY:                                                              WYKONAWCA: 

 

  



Załącznik nr 3 
do umowy nr ……. z dnia ………….. 

 
 

SZCZEGÓŁOWY HARMONOGRAM DOWOZU DZIECI 
w roku szkolnym 2026/2027 

 
 
Kierowca: ……………………………………………………, tel.: …………………………………………  
Opiekun/ka: …………………………………………………, tel.: ……………………………………….  
Nr rejestracyjny pojazdu: …………………………....................... 
 

Lp.  Imię  Nazwisk
o  

Dzień 
tygodnia  

Godzina 
odbioru 
rano z 
punktu 

Godzina 
przyjazd
u rano 
do 
szkoły  

Godzina 
odbioru 
ze szkoły  

Godzina 
przyjazd
u do 
punktu 

        

        

        

        

 

 

 
....……………………………………………….. 

data i podpis wykonawcy 


