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Umowa nr ……………………….. o wykonanie usługi 
 

 

 zawarta w dniu … r. /w formie elektronicznej w dniu złożenia podpisu przez ostatnią ze Stron w … 

pomiędzy:  

Skarbem Państwa – Zespołem Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Kamieniu Małym, z 

siedzibą: Kamień Mały 89, 66-460 Witnica, NIP: 5991746191, REGON:…, zwanym dalej w treści 

umowy „Zamawiającym”, reprezentowanym przez:  

Emila Zapiska – Dyrektora Zespołu Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Kamieniu Małym  

a:  

*gdy wykonawcą jest spółka prawa handlowego:  

[…] z siedzibą w […] wpisaną do rejestru przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod 

numerem […] NIP: […] o kapitale zakładowym […] zł, wpłaconym w całości/w części/w wysokości 

[…] zł, zwaną dalej: „Wykonawcą” reprezentowaną przez […]  

*gdy wykonawcą jest osoba fizyczna prowadząca działalność gospodarczą:  

Panią/Panem […] o numerze PESEL […], prowadzącą/-ym działalność gospodarczą pod firmą […] z 

siedzibą w [..], NIP: […], zwaną/-ym dalej „Wykonawcą”, reprezentowaną/-ym przez  

działająca na podstawie: ……………………………………………………………………………..  

dalej łącznie nazywane „Stronami”, zaś osobno „Stroną”, 

 

w wyniku przeprowadzonego postępowania w trybie podstawowym zgodnie z art.275 pkt 2 ustawy  

z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2026 poz. 793 ze zm.) 

została zawarta umowa o następującej treści: 

 

§ 1 

Przedmiot umowy 

 

1. Zamawiający zleca, a Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usługi pn. „Przygotowywanie  

i dostarczanie posiłków do ZSCKR w Kamieniu Małym” wykonania zgodnie  

z Specyfikacją warunków zamówienia . 

2.Wykonawca zwiększy gramaturę posiłków wskazaną w Specyfikacji warunków zamówienia  

o ……………………….% 

3. Wykonawca zobowiązuje się do odbioru resztek pokonsumpcyjnych …………………….. razy 

dziennie. 

4. Posiłki obejmują: śniadania I i II, obiad dwudaniowy z kompotem (z owocami), kolacje. 
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5. Posiłek, sposób jego przygotowywania oraz transport powinien odbywać się z zachowaniem 

warunków higieniczno-sanitarnych, przewidzianych odpowiednimi normami i przepisami dotyczącymi 

warunków przygotowywania i jakości posiłków dla tej grupy wiekowej oraz warunków zdrowotnych 

żywności i żywienia obowiązujących w zakładach żywienia zbiorowego typu zamkniętego, zgodnie            

z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 16 lutego 2026 r. w sprawie grup środków spożywczych 

przeznaczonych do sprzedaży dzieciom i młodzieży w jednostkach systemu oświaty oraz wymagań, 

jakie muszą spełniać środki spożywcze stosowane w ramach żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży 

w tych jednostkach  (Dz.U. 2026 poz. 197), a także spełniać warunki określone w przepisach ustawy 

z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia z późniejszymi aktami 

wykonawczymi do tej ustawy (U. z 2020 r. poz. 2021). Bezwzględnie należy przestrzegać norm na 

składniki pokarmowe i produkty spożywcze określone przez Instytut Żywienia i Żywności. 

6. Wykonawca zobowiązuje się przygotowywać posiłki posiadające wymaganą przepisami 

kaloryczność i sporządzać je zgodnie z wymogami sztuki kulinarnej. Posiłki muszą być wykonane ze 

świeżych artykułów spożywczych posiadających aktualne terminy ważności z wykluczeniem 

półproduktów. 

7.  Posiłki objęte przedmiotem zamówienia muszą być urozmaicone, wysokiej jakości co do wartości 

odżywczej, gramatury jak i estetyki, wykonane z produktów świeżych. Produkty świeże, pierwszej 

jakości, nabyte w źródłach działających zgodnie z obowiązującymi przepisami sanitarnymi  

i higienicznymi. 

8.  Posiłki muszą być przygotowywanie z surowców tzn. nieprzetworzonego wcześniej mięsa, 

surowych warzyw (sezonowo, w okresie zimowym dopuszcza się stosowanie  mrożonek warzywno-

owocowych. Nie dopuszcza się produktów instant, gotowych sosów i ziemniaków  

z proszku typu puree). Zakazuje się stosowania konserw, produktów z glutaminianem sodu, 

produktów masłopodobnych, soków zagęszczonych, mięsa odkostnionego mechanicznie. 

9. Transport posiłków powinien być prowadzony samochodami dostosowanymi do przewożenia 

środków spożywczych. Środek transportu winien być dopuszczony przez SANEPID do przewozu 

posiłków. 

10. Wykonawca zobowiązany jest do przygotowywania i dostarczania posiłków o najwyższym 

standardzie, na bazie produktów najwyższej jakości i bezpieczeństwem zgodnie z normami HACCP. 

11. Wykonawca będzie dostarczał posiłki w specjalistycznych termosach gwarantujących utrzymanie 

odpowiedniej temperatury i jakości przewożonych potraw. 

Minimalna temperatura podawanych posiłków winna wynosić dla: 

Zup – 75oC, 

II danie – 65oC  

Surówki, sałatki - 4oC 

Napoje - 80oC 

12. Wykonawca powinien przygotowywać posiłki zgodnie z zaleceniami wydawanymi przez Instytut 

Żywienia i Żywności w Warszawie, normami na składniki pokarmowe i półprodukty spożywcze dla 

dzieci i młodzieży. Posiłki mają być przygotowywane zgodnie z zasadami racjonalnego żywienia 

dzieci i młodzieży, smaczne i atrakcyjne pod względem organoleptycznym. 

13. Wykonawca zobowiązuje się do terminowego dostarczania posiłków zgodnie  

z harmonogramem dostarczania posiłków: Śniadania – 6.00, Obiady – 13.00, Kolacje – 16.30. 

14. Przedstawiania najpóźniej  1 dzień przed rozpoczęciem kolejnego dwutygodniowego okresu 

świadczenia usług jadłospis określający skład posiłku, kaloryczność i gramaturę na kolejne dwa 

tygodnie, uwzględniający potrzeby uczniów z różnymi dietami.  
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15.  Posiłki będą wydawane w stołówce przez pracowników Zamawiającego. 

16.  Zamawiający powiadomi wykonawcę o ostatecznej ilości posiłków w dniu poprzedzającym dzień 

realizacji zamówienia. 

17. Obowiązkiem Wykonawcy jest przechowywanie próbek pokarmowych ze wszystkich 

przygotowanych i dostarczonych posiłków, każdego dnia przez okres 72 godzin z oznaczeniem daty, 

godziny, zawartości próbki pokarmowej z podpisem osoby odpowiedzialnej za pobranie tych próbek. 

18.  Dostarczanie posiłków z miejsca produkcji do pomieszczeń dystrybucji w szkole realizowane 

będzie przez Wykonawcę na jego koszt. 

19.  Wykonawca zobowiązany jest zabezpieczyć pojazd posiadający wymagane zgody na transport 

produktów żywnościowych, personel posiadający stosowne uprawnienia i dokumenty potwierdzające  

spełnianie wymogów sanitarnych właściwych dla osób/pracowników z zakresu objętego ustawą  

o zbiorowym żywieniu, pojemniki/naczynia do transportu i wydawania posiłków. 

20.  Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli przez osoby wyznaczone przez Dyrektora Szkoły  

w zakresie realizacji przedmiotu zamówienia i zgodności przestrzegania zasad wytyczonych przez 

Państwowy Zakład Higieny oraz przedstawicieli Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej, stanu 

higienicznego pracownika cateringu oraz samochodu. 

21. Wykonawca zobowiązany jest do mycia i wyparzania pojemników, termosów w których 

dostarczane będą posiłki oraz  do  utylizacji odpadów pokonsumpcyjnych   zgodnie    

z zastosowaniem przepisów bezpieczeństwa żywnościowego i sanitarnych. 

22. Wykonawca będzie ponosił wszelką odpowiedzialność za utrzymanie właściwego poziomu 

żywienia oraz zgodności składu wartościowego i jakościowego posiłków wynikających  z zaleceń 

Instytutu Żywności i Żywienia. Zamawiający zastrzega sobie w trakcie realizacji umowy prawo 

dostępu do protokołów pokontrolnych oraz wszystkich atestów na surowce, urządzenia, sprzęt, 

naczynia, opakowania transportowe wykorzystywane w procesie przygotowania i transportu 

posiłków. 

23.  Zamawiający zastrzega sobie prawo do oceny i weryfikacji wszystkich parametrów zleconej 

usługi – na każdym etapie oraz w każdej chwili w miejscu przygotowywania posiłków i ich dostawy. 

24. Podana przez Zamawiającego maksymalna ilość przewidzianych posiłków ma charakter 

informacyjny. Zamawiający nie odpowiada za to, iż faktyczna ilość dostarczonych posiłków może być 

mniejsza niż zakładana. Rozliczenie nastąpi zgodnie z rzeczywistym wykonaniem przedmiotu 

umowy, na podstawie faktur częściowych wystawianych po wykonaniu zamówienia  

w poszczególnych miesiącach zgodnie z ilością faktycznie dostarczonych  posiłków. Ceny 

zaoferowane przez Wykonawcę w ofercie nie ulegną podwyższeniu przez cały okres obowiązywania 

umowy. 

25. Zamawiający wymaga uwzględnienie indywidualnych diet eliminacyjnych dla dzieci alergicznych, 

z nietolerancją pokarmową w tym: dzieci z cukrzycą, dzieci z nietolerancją na gluten i laktozę. 

Szczegółowy wykaz diet zamawiający przekaże wykonawcy przed przystąpieniem do realizacji 

zamówienia. Wykaz będzie modyfikowany  w zależności  od bieżących potrzeb zamawiającego. 

26. Wykonawca zobowiązany jest do odbioru odpadów konsumpcyjnych. Strony zgodnie ustalają, że 

wytwórcą odpadów, zgodnie z art. 3 pkt. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2012r o odpadach (tekst jedn. 

Dz.U. z 2022r. poz. 699, z późn. zm.), jest Wykonawca. Wykonawca zobowiązany jest na każde 

wezwanie Zamawiającego przedstawić dokumenty potwierdzające postępowanie z wytworzonymi 

odpadami zgodne z ustawą o odpadach. 
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§ 2 

Kontrola 

 

1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do oceny i weryfikacji zleconej usługi na każdym etapie oraz 

w każdej chwili wykonywania umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się umożliwić Zamawiającemu przeprowadzenie kontroli wykonywania 

umowy łącznie z procesem przygotowywania posiłków w kuchni Wykonawcy na każde żądanie  

i w każdej chwili, z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy. 

3. Wykonawca zapewni Zamawiającemu dostęp do wszelkich dokumentów, danych i pomieszczeń 

niezbędnych do przeprowadzenia kontroli, o której mowa w ust. 5 i 6. 

4. Kontrola będzie obejmować między innymi: 

1) ocenę higieny kuchni, środka transportu, opakowań, termosów, 

2) ocenę higieny kierowcy, 

3) ocenę organoleptyczną posiłków, 

4) sprawdzenie zgodności dostawy z jadłospisem, 

5) sprawdzenie gramatury  posiłków (zgodnie z złożoną ofertą) i ilości posiłków, 

6) sprawdzenie temperatury posiłków w momencie dostarczenia do siedziby Zamawiającego. 

5.Zamawiający zastrzega sobie prawo dostępu do kopii protokołów pokontrolnych oraz wszystkich 

atestów na surowce, urządzenia, sprzęt, naczynia, opakowania transportowe wykorzystywane  

w procesie produkcji kuchennej oraz do transportu posiłków w ramach niniejszej umowy. 

6.Zamawiający zastrzega sobie prawo wstępu do miejsca wykonywania zamówienia w celu  

weryfikacji rzeczywistego udziału osób zatrudnionych przy wykonywaniu zamówienia.  

7. Wykonawca jest zobowiązany do natychmiastowego informowania Zamawiającego                            

o zagrożeniach dla ciągłości dostaw objętych zamówieniem w tym o zaprzestaniu lub zawieszeniu 

działalności gospodarczej. 

8. W przypadku zaistnienia jakichkolwiek przeszkód technicznych, prawnych, zagrożeń władz 

sanitarnych uniemożliwiających ciągłość dostaw może zlecić wykonanie umowy osobie trzeciej na 

koszt i ryzyko Wykonawcy. 

§ 3 

Termin realizacji Umowy 

 

Niniejszą umowę zawiera się na okres od  dnia 01.09.2026r. do dnia  25.06.2027r.  

Z wyłączeniem wybranych miesięcy okresu wakacji letnich i ferii zimowych, ustawowych świąt, dni 

oznaczonych przerw (m.in. dni wolnych od zajęć dydaktyczno-opiekuńczych), praktyk oraz dni           

o których Zamawiający poinformuje Wykonawcę zgodnie z kalendarzem  roku szkolnego.   

Od poniedziałku do czwartku całodzienne wyżywienie, natomiast w piątki lub dni poprzedzające 

dzień wolny bez obiadu i kolacji. W  przypadku wystąpienia zagrożenia epidemiologicznego  

i wprowadzenia częściowego lub całkowitego zawieszenia stacjonarnej pracy szkoły usługa 

przygotowywania i dostarczania posiłków zostanie również zawieszona lub zmniejszona. W takiej 

sytuacji Wykonawca nie będzie wnosił żadnych roszczeń z tego tytułu, w szczególności o zapłatę za 

ilość stanowiącą różnicę między ilością usług wskazanych w Zamówieniu, a ilością rzeczywiście 

zrealizowaną. 
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§ 4 

Wynagrodzenie 

 

1. Należność za wykonanie  przedmiotu  umowy nie może przekroczyć kwoty ……………………. zł 

(słownie: …………………………………………..) brutto, w tym podatek Vat 8 %  

w wysokości  ………………………..zł. 

 

2. Ceny jednostkowe za posiłek dzienny na jedną osobę wynoszą: 

Śniadania (I i II): 

Koszt wsadu do kotła (koszt surowca)  brutto ……………. zł (słownie: ……………………) 

Usługa (tj. przygotowanie posiłków, transport, odbiór odpadów) brutto ……………… zł 

(słownie: …………………………) 

Cena brutto ogółem ……………………… zł (słownie: ………………………………..) 

Obiady dwudaniowe: 

Koszt wsadu do kotła (koszt surowca)  brutto ……………………… zł (słownie: ………………………) 

Usługa (tj. przygotowanie posiłków, transport, odbiór odpadów) brutto …………………….. zł (słownie: 

……………………………..) 

Cena brutto ogółem ……………… zł (słownie: …………………………..) 

Kolacje: 

Koszt wsadu do kotła (koszt surowca)  brutto ………………………. zł (słownie: ………………………..) 

Usługa (tj. przygotowanie posiłków, transport, odbiór odpadów) brutto …………………… zł (słownie: 

………………………………..) 

Cena brutto …………………… zł (słownie: …………………………………..) 

 

3. Strony zgodnie postanawiają,  iż  określona  przez  Wykonawcę  w  jego  ofercie  wartość 

wynagrodzenia ofertowego za wykonanie całości przedmiotu Umowy, została określona jako iloczyn 

szacunkowej ilości posiłków oraz wskazanych przez Wykonawcę cen jednostkowych. Zamawiający 

zastrzega sobie możliwość zmniejszenia ilości posiłków zamawianych przez okres trwania umowy  

w zależności od frekwencji oraz aktualnej sytuacji epidemicznej. Za wykonanie przedmiotu umowy 

Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie w wysokości stanowiącej  iloczyn  faktycznie  

dostarczonych  posiłków  oraz  ceny  jednostkowej  wskazanej   

w ust. 2. 

4. Wynagrodzenie ustalone zgodnie z ust. 3 obejmuje swym zakresem wszelkie koszty związane  

z realizacją przedmiotu zamówienia. 

5. W  przypadku  niewykorzystania  kwoty  określonej w ust. 1,  z  powodu  mniejszego  faktycznego  

zapotrzebowania, wykonawca nie będzie dochodził żadnych roszczeń wobec Zamawiającego. 

6. Faktura za wykonanie usługi winna być złożona Zamawiającemu najpóźniej do 10 dnia kolejnego 

miesiąca. 

7. Zapłata wynagrodzenia należnego Wykonawcy dokonywana będzie na rachunek bankowy  

nr ………………………….., i nastąpi w terminie …………………….. dni od dnia doręczenia 

prawidłowo wystawionej faktury VAT. Płatnikiem jest Zespół Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego 

w Kamieniu Małym, NIP 599-17-46-191. 

9. Wykonawca oświadcza, że wskazany w ust. 8 numer rachunku bankowego należy do Wykonawcy 

i został do niego utworzony wydzielony rachunek VAT na cele prowadzonej działalności 

gospodarczej oraz jest numerem właściwym dla dokonania rozliczeń na zasadach podzielonej 
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płatności (split payment), zgodnie z przepisami ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od 

towarów i usług ( Dz. U. z 2020 r., poz. 106 t.j.). 

10. Wykonawca nie ma prawa przenosić wierzytelności wynikających z niniejszej umowy na osoby 

trzecie, ani rozporządzać nimi w jakiejkolwiek prawem przewidzianej formie bez zgody 

Zamawiającego. Bez zgody Zamawiającego Wykonawca nie może również zawrzeć umowy z osobą 

trzecią o podstawienie w prawa wierzyciela ani dokonywać żadnej innej czynności prawnej rodzącej 

taki skutek. 

11. Rozliczenia z podwykonawcami:  

a) W przypadku wykonania części przedmiotu umowy przez podwykonawców, Wykonawca  

składając fakturę, która opiewa na zakres usług wykonany również przez podwykonawców,  

dokonuje stosownego podziału należności pomiędzy Wykonawcę i podwykonawców.  

b) Warunkiem zapłaty przez Zamawiającego należnego Wykonawcy wynagrodzenia jest  

przedstawienie dowodów zapłaty wynagrodzenia przysługującego podwykonawcom,  

biorącym udział w realizacji usług objętych przedkładaną fakturą.  

c) W przypadku nieprzedstawienia przez Wykonawcę wszystkich dowodów zapłaty, o których  

mowa w punkcie b., wstrzymuje się wypłatę należnego wynagrodzenia za wykonane usługi  

w części równej sumie kwot wynikających z nieprzedstawionych dowodów zapłaty.  

d) Z zastrzeżeniem punktów e. – h., Zamawiający dokona bezpośredniej zapłaty wymagalnego  

wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, w przypadku uchylania się od obowiązku  

zapłaty przez Wykonawcę.  

e) Wynagrodzenie, o którym mowa w punkcie d., dotyczy wyłącznie należności powstałych po  

przedłożeniu Zamawiającemu poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy  

o podwykonawstwo.  

f) Bezpośrednia zapłata obejmuje wyłącznie należne wynagrodzenie, bez odsetek, należnych  

podwykonawcy.  

g) Zamawiający informuje Wykonawcą o zamiarze dokonania bezpośredniej zapłaty.  

Wykonawca w terminie do 7 dni od dnia doręczenia takiej informacji może zgłosić pisemne  

uwagi dotyczące zasadności bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy.  

h) W przypadku zgłoszenia uwag, o których mowa w pkt. g, Zamawiający może:  

1. nie dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, jeżeli  

Wykonawca wykaże niezasadność takiej zapłaty albo  

2. złożyć do depozytu sądowego kwotę potrzebną na pokrycie wynagrodzenia  

podwykonawcy w przypadku istnienia zasadniczej wątpliwości Zamawiającego co  

do wysokości należnej zapłaty lub podmiotu, któremu płatność się należy, albo  

3. dokonać bezpośredniej zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, jeżeli  

podwykonawca wykaże zasadność takiej zapłaty.  

i) W przypadku dokonania bezpośredniej zapłaty podwykonawcy, Zamawiający potrąci kwotę  

wypłaconego wynagrodzenia z wynagrodzenia należnego Wykonawcy. W takim przypadku  

Wykonawca zrzeka się zapłaty wynagrodzenia w części przekazanej bezpośrednio  

podwykonawcy.  

 

§ 5 

Pracownicy Wykonawcy 

 

1. Na podstawie art. 95 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 Pzp Zamawiający określa rodzaje czynności niezbędnych 
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do realizacji zamówienia, których dotyczą wymagania zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

1) sporządzania posiłków  

2) transportu 

Wykonawca w ciągu 7 dni od zawarcia umowy przekaże Zamawiającemu wykaz osób, które będą 

wykonywać czynności, o których mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu wraz z oświadczeniem, że 

osoby te są lub będą zatrudnione na podstawie umowy o pracę. Wykonawca obowiązany jest do 

aktualizowania tego wykazu i przekazania Zamawiającemu każdorazowo zaktualizowanego wykazu.  

Zmiana osób wymienionych w wykazie nie wymaga aneksu do umowy. 

2. W przypadku powierzenia przez Wykonawcę części zamówienia podwykonawcy ust. 1 stosuje się  

do podwykonawcy w takim zakresie, w jakim osoby zatrudnione przez podwykonawcę będą 

wykonywać czynności określone w ust. 1, jeżeli wykonanie tych czynności będzie polegać na 

wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks 

pracy (Dz.U. z 2020 r. poz. 1320). 

3. W celu weryfikacji zatrudniania, przez wykonawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy o 

pracę, osób wykonujących wskazane przez zamawiającego czynności w zakresie realizacji 

zamówienia, umowa przewiduje możliwość żądania przez zamawiającego w szczególności: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, 

2) oświadczenia wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy  

o pracę, 

3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika, 

4) innych dokumentów 

− zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę 

zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków pracownika. 

4. W ramach uprawnienia Zamawiającego w zakresie kontroli spełniania przez Wykonawcę 

wymagań, o których mowa w art. 95 ust. 2 pkt 3 Pzp, Zamawiający może żądać od Wykonawcy,  

w terminie określonym w wezwaniu: 

1) żądać wyjaśnień w przypadku wątpliwości dotyczących oświadczeń i dokumentów, o których 

mowa w ust. 3, 

2) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania usługi w celu weryfikacji zatrudnienia przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane przez 

Zamawiającego czynności, o których mowa w ust. 1, 

3) żądać przedstawienia oryginału lub notarialnie poświadczonej kopii oświadczeń lub dokumentów, 

o których mowa w ust. 3, gdy złożona kopia jest nieczytelna lub budzi wątpliwości co do jej 

prawdziwości. 

5. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym terminie, żądanych przez Zamawiającego 

oświadczeń lub dokumentów, o których mowa w ust. 3, traktowane będzie jak niespełnienie przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 

wykonujących wskazane w ust. 1 czynności. 

6. Wielokrotne naruszanie przez Wykonawcę jego obowiązków, o których mowa w niniejszym 

paragrafie może stanowić podstawę do odstąpienia od umowy, z przyczyn leżących po stronie 

wykonawcy. 

7. Osoby, którymi dysponuje Wykonawca przy realizacji niniejszej umowy muszą posiadać stosowne 

kwalifikacje zawodowe, zezwolenia i szkolenia, które są wymagane zgodnie z przepisami prawa  
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w odniesieniu do wykonywania czynności związanych z przygotowaniem i dystrybucją posiłków. 

8. Osoby, którymi posługuje się Wykonawca w zakresie dostarczania posiłków zobowiązane są do 

posiadania imiennych identyfikatorów, ubrań ochronnych oraz posiadania aktualnych orzeczeń do 

celów sanitarno-epidemiologicznych. 

9. Osoby, którymi posługuje się Wykonawca w zakresie dostarczania posiłków zobowiązane są do 

potwierdzania podpisem uwag zgłaszanych przez personel Zamawiającego w momencie dostawy 

poszczególnych posiłków w Rejestrze uwag prowadzonym przez Zamawiającego. 

 

 

 

 

§ 6 

Odstąpienie od umowy, rozwiązanie umowy 

 

1.Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy/rozwiązania umowy w trybie 

natychmiastowym w następujących przypadkach: 

1) jeżeli Wykonawca nie rozpoczął wydawania posiłków bez uzasadnionych przyczyn i nie 

kontynuuje ich pomimo wezwania go na piśmie w terminie trzech dni od daty otrzymania wezwania. 

2) jeżeli Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny przerwał realizację wydawania posiłków i przerwa 

ta trwa dłużej niż  trzy kolejne dni, 

3) w przypadku co najmniej trzykrotnego stwierdzenia naruszeń, o których mowa w § 7 ust. 2 umowy  

ppkt 1 - 5; 

2. Wykonawcy przysługuje prawo odstąpienia od umowy w szczególności jeżeli Zamawiający nie 

wywiązuje się z obowiązku zapłaty wynagrodzenia Wykonawcy, mimo odrębnego, dodatkowego 

wezwania złożonego na piśmie przez Wykonawcę, w terminie 1 miesiąca od dnia jego doręczenia 

Zamawiającemu. 

3. Odstąpienie od umowy/rozwiązanie umowy w trybie natychmiastowym powinno nastąpić w formie 

pisemnej, pod rygorem nieważności w terminie 30 dni od dnia zaistnienia przesłanki do odstąpienia, 

o której mowa w ust. 1 i 2 i powinno zawierać  uzasadnienie. 

 

§ 7 

Kary umowne 

 

1.  Obowiązującą formą odszkodowania uzgodnioną między Stronami będą kary umowne. 

2.  Zamawiający może obciążyć Wykonawcę karami umownymi w następujących przypadkach: 

1) za nie dostarczenie posiłków w wymaganej ilości z przyczyn zależnych od Wykonawcy  

w wysokości: 

a) 10,00 zł (słownie: dziesięć zł 00/100) za każdą niedostarczoną porcję posiłku zgodnie  

z zapotrzebowaniem,  

2) za opóźnienie w dostawie posiłków do Zamawiającego: 

a) powyżej 15 minut do 30 minut w wysokości 50,00 zł (słownie: pięćdziesiąt złotych 00/100) za 

każdy stwierdzony przypadek, 

b) powyżej 30 minut w wysokości 100,00 zł (słownie: sto złotych 00/100), za każdy stwierdzony 

przypadek. 
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3) za nienależyte wykonywanie przedmiotu umowy w zakresie wykonywania posiłków w wysokości 

1.000,00 zł (słownie: jeden tysiąc zł 00/100) w przypadku trzykrotnego stwierdzenia: 

a) zaniżonej gramatury posiłku (nie zgodniej ze złożoną ofertą), lub 

c) podanie posiłków o temperaturze niższej niż określona SWZ 

4) za nienależyte wykonywanie przedmiotu umowy w zakresie transportu posiłków w wysokości 

500,00 zł (słownie: pięćset zł 00/100) za niezachowanie wymogów higieniczno-sanitarnych, za każdy 

stwierdzony przypadek, 

5) za nieodbieranie resztek pokonsumpcyjnych zgodnie ze złożoną ofertą 50 zł (słownie: pięćdziesiąt 

zł 00/100) za każdy przypadek nie odebrania resztek pokonsumpcyjnych. 

6) za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości 10 000 zł (słownie: 

dziesięć tysięcy złotych 00/100), 

7) Wykonawca zapłaci zamawiającemu karę umowną w razie w przypadku braku zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób, które będą wykonywały czynności związane z przygotowywaniem 

posiłków, w wysokości 500 zł (słownie: pięćset złotych 00/100) za każde zdarzenie, 

8) Za brak zapłaty lub nieterminową zapłatę wynagrodzenia należnego podwykonawcom lub dalszym 

podwykonawcom – 5 % wynagrodzenia brutto objętego brakiem lub nieterminową zapłatą,* 

9) za nieprzedłożenie poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o podwykonawstwo lub 

jej zmiany - 5% wynagrodzenia brutto ustalonego w ww. umowie o podwykonawstwo, * 

10) za brak zmiany umowy o podwykonawstwo w zakresie terminu zapłaty – 5 % wynagrodzenia 

brutto ustalonego w ww. umowie o podwykonawstwo. 

3. Wykonawca wyraża zgodę na potrącanie kar umownych określonych w ust. 2 powyżej  

z przysługującego mu wynagrodzenia. 

4. Łączna wysokość kar umownych ze wszystkich tytułów nie może przekroczyć 25% wynagrodzenia 

umownego brutto określonego w §4 ust.1 umowy. 

 

§ 8 

Podwykonawcy 

 

1. Wykonawca swoimi siłami  i staraniem wykona przedmiot zamówienia z wyłączeniem prac 

wymienionych w ust. 2. 

2. Podwykonawca (cy), zgodnie z umową zawartą z Wykonawcą, wykona następujące prace:  

3. Zlecenie części usług podwykonawcom nie zmienia zobowiązań Wykonawcy wobec 

Zamawiającego za wykonanie tej części usług, Wykonawca jest odpowiedzialny za działania, 

uchybienia i zaniedbania podwykonawcy i jego pracowników w takim samym stopniu jakby to były 

działania, uchybienia i zaniedbania jego własnych pracowników. 

 

 

§ 9 

Zmiana umowy 

 

1. Zamawiający dopuszcza możliwość zmiany Umowy: 

a) zmiana ceny jednostkowej w przypadkach określonych w art. 436 pkt 4b) ustawy, zgodnie  

z zapisami umowy - § 10. 

b) zmiana ceny jednostkowej danego posiłku w przypadkach określonych w art. 439 ust. 2 ustawy, 

zgodnie z zapisami umowy - §10. 
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c) zmiany ilości posiłków wskazanych w Zestawieniu, pod warunkiem zwiększania wartości umowy 

nie więcej niż do 10 % (łącznie w czasie trwania umowy); 

d) wydłużenie czasu trwania umowy w przypadku nie zakończenia procedury wyłonienia następnego 

wykonawcy, nie dłużej jednak niż o 60 dni, pod warunkiem nie zwiększania wartości umowy,  

z zastrzeżeniem ppkt e); 

e) zwiększenie wartości umowy, w związku z powyższymi ppkt-ami, nie więcej niż do 10 % (łącznie) 

pierwotnej wartości umowy; 

2. Wszelkie zmiany w Umowie wymagają formy pisemnej w postaci aneksu do Umowy pod rygorem 

nieważności. 

3. Nie stanowi istotnej zmiany Umowy w rozumieniu art. 454 Prawa zamówień publicznych i nie 

wymaga formy pisemnej w postaci aneksu do Umowy: 

1) zmiana danych osób kontaktowych, 

2) zmiana danych teleadresowych, 

3) zmiana osób z personelu Wykonawcy, pod warunkiem zapewnienia co najmniej takich samych 

kwalifikacji i doświadczenia, jakie było wymagane na etapie postępowania o udzielenie zamówienia. 

 

 

§ 10 

Waloryzacja 

 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia (zwiększenia lub 

zmniejszenia) określonego w § 4 ust. 1 i 2 Umowy w następujących przypadkach: 

a) zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego. Zmiana stawki VAT 

dotyczyć będzie wynagrodzenia umownego za prace wykonane po dacie podpisania aneksu do 

Umowy; 

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki 

godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę; 

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub 

zmiany wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne; 

d) zmiany zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których 

mowa w ustawie z dnia 4.10.2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych; 

2. W sytuacji wystąpienia okoliczności opisanych w § 10 ust. 1 lit. a) Umowy, Wykonawca jest 

uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek w terminie 30 dni o zmianę Umowy w zakresie 

płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających stawkę 

podatku od towarów i usług. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne  

i wskazanie podstaw prawnych zmiany stawki podatku od towarów i usług oraz dokładne wyliczenie 

kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy. 

3. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych § 10 ust. 1 lit. b) Umowy, Wykonawca jest 

uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek w terminie 30 dni o zmianę Umowy w zakresie 

płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość 

minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej. Wniosek 

powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz 

dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia należnego Wykonawcy po zmianie Umowy,  

w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowaną kwotą 
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podwyższenia, a wpływem zmiany minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej 

stawki godzinowej na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe 

koszty realizacji Umowy, które Wykonawca obowiązkowo ponosi w związku z podwyższeniem płacy 

minimalnej. Zamawiający oświadcza, iż nie będzie akceptował kosztów wynikających  

z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne do ich 

dostosowania do wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, w szczególności koszty 

podwyższenia wynagrodzenia w kwocie przewyższającej wysokość płacy minimalnej albo wysokości 

minimalnej stawki godzinowej. Po dokonaniu oceny dostarczonych dokumentów i obliczeń, Strony 

przystąpią do negocjacji w zakresie zwiększenia wynagrodzenia umownego brutto, w zakresie 

płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość 

minimalnego wynagrodzenia za pracę. 

4. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych § 10 ust. 1 lit. c) Umowy, Wykonawca jest 

uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek w terminie 30 dni o zmianę Umowy w zakresie 

płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie zasad podlegania ubezpieczeniom 

społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na ubezpieczenia społeczne lub 

zdrowotne. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie faktyczne i wskazanie podstaw 

prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia Wykonawcy po zmianie Umowy,  

w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek pomiędzy wnioskowana kwot 

podwyższenia wynagrodzenia, a wpływem zmiany zasad o których mowa w ust. § 10 ust. 1 lit. c) 

Umowy na kalkulację wynagrodzenia. Wniosek powinien obejmować jedynie dodatkowe koszty 

realizacji Umowy, które wykonawca obowiązkowo ponosi w związku ze zmianą zasad, o których 

mowa w § 10 ust. 1 lit. c) Umowy. Po dokonaniu oceny dostarczonych dokumentów i obliczeń, Strony 

przystąpią do negocjacji w zakresie zwiększenia wynagrodzenia umownego brutto, w zakresie 

płatności wynikających z faktur wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających zasady 

podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości składki na 

ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne. 

5. W sytuacji wystąpienia okoliczności wskazanych w § 10 ust. 1 lit. d) Umowy, Wykonawca jest 

uprawniony złożyć Zamawiającemu pisemny wniosek w terminie 30 dni o zmianę Umowy w zakresie 

płatności wynikających z faktur wystawionych po zmianie przepisów zmieniających wysokość wpłat 

do pracowniczych planów kapitałowych. Wniosek powinien zawierać wyczerpujące uzasadnienie 

faktyczne i wskazanie podstaw prawnych oraz dokładne wyliczenie kwoty wynagrodzenia 

Wykonawcy po zmianie Umowy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się wykazać związek 

pomiędzy wnioskowana kwot podwyższenia wynagrodzenia a wpływem zmiany wysokości wpłaty do 

pracowniczych planów kapitałowych. Zamawiający oświadcza, że nie będzie akceptował kosztów 

wynikających z podwyższenia wynagrodzeń pracownikom Wykonawcy, które nie są konieczne  

w celu ich dostosowania do wysokości obowiązkowej wpłaty do pracowniczych planów kapitałowych. 

Po dokonaniu oceny dostarczonych dokumentów i obliczeń, Strony przystąpią do negocjacji  

w zakresie zwiększenia wynagrodzenia umownego brutto, w zakresie płatności wynikających z faktur 

wystawionych po wejściu w życie przepisów zmieniających wysokość wpłat do pracowniczych 

planów kapitałowych. 

6. Zmiana Umowy w zakresie zmiany wynagrodzenia z przyczyn określonych w § 10 ust. 1 lit. a-d) 

Umowy obejmować będzie wyłącznie płatności za prace, które w dniu zmiany odpowiednio stawki 

podatku VAT, wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę, składki na ubezpieczenia społeczne 

lub zdrowotne i wysokości wpłaty do pracowniczych planów kapitałowych, jeszcze nie wykonano. 

7. Ponadto Zamawiający przewiduje możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia określonego w § 4 
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ust. 1 i 2 Umowy w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją Umowy. 

Zmiany wysokości wynagrodzenia będą dokonywane według zasad opisanych poniżej: 

a. wynagrodzenie będzie podlegało waloryzacji po upływie nie wcześniej niż 6 miesięcy od 

ostatniego dnia terminu składania ofert w tym postępowaniu, gdy średni miesięczny wskaźnik cen 

towarów i usług konsumpcyjnych publikowanym przez Prezesa GUS od miesiąca w którym upływał 

termin składania ofert, aż do miesiąca wystąpienia o waloryzację przekroczy 6 punktów 

procentowych, 

b. waloryzacja będzie odbywać się w oparciu o miesięczny wskaźnik cen towarów i usług 

konsumpcyjnych publikowany przez Prezesa GUS, 

c. wysokość zmiany wynagrodzenia będzie odpowiadała różnicy pomiędzy wskaźnikami, o których  

mowa w pkt 1, wykraczającej powyżej 6 punktów procentowych, 

d. wniosek o zmianę wynagrodzenia może dotyczyć wyłącznie wynagrodzenia za zakres przedmiotu 

umowy niezrealizowany jeszcze przez Wykonawcę i nieodebrany przez Zamawiającego przed dniem 

złożenia wniosku, 

e. wynagrodzenie wynikające z umowy może zostać zwaloryzowane po upływie 6 miesięcy od dnia 

dokonania wcześniejszej waloryzacji, 

f. wykonawca będzie uprawniony do złożenia kolejnego wniosku o waloryzację po upływie minimum 

6 miesięcy od złożenia wcześniejszego wniosku o waloryzację, 

g. strona składając wniosek o zmianę wynagrodzenia powinna przedstawić w szczególności 

wyliczenie wnioskowanej kwoty zmiany wynagrodzenia: 

i. dowody na to, że wliczona do wniosku wartość materiałów i innych kosztów nie obejmuje kosztów 

materiałów i usług zakontraktowanych lub nabytych przed okresem objętym wnioskiem; 

ii. dowody na to, że wzrost kosztów materiałów lub usług miał wpływ na koszt realizacji zamówienia. 

h. uprawnienie do złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia wygasa po upływie miesiąca od dnia 

zakończenia realizacji umowy, 

i. Po dokonaniu oceny dostarczonych dokumentów i obliczeń, Strony przystąpią do negocjacji   

w zakresie zwiększenia wynagrodzenia umownego brutto w zakresie nie wyższym niż określonym  

w literach od a do d. 

8. Wynagrodzenie określoną umową przez cały czas jej wykonywania maksymalnie może być 

zwaloryzowane do 10% pierwotnej wartości wynagrodzenia określonego w § 4 ust. 1 i 2. 

9. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z niniejszym paragrafem 

zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł 

umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących 

zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są następujące warunki: 

1) przedmiotem umowy są roboty budowlane, dostawy lub usługi, 

2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 

10. W przypadku zmniejszenia wysokości stawek lub cen materiałów lub kosztów związanych  

z realizacją zamówienia, powyższe zapisy stosuje się odpowiednio.  

11. Ciężar wykazania stopnia (zakresu) wpływu powyższych zmian na powiększony koszt wykonania 

zamówienia spoczywa na Wykonawcy, zaś zmniejszonych – na Zamawiającym.  

12. Zmiana wynagrodzenia, polegająca na jego zmniejszeniu lub zwiększeniu, wymaga zawarcia 

aneksu do niniejszej umowy. 

 

§ 12 

Ochrona danych osobowych 
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1. Wykonawca zobowiązuje się do ochrony przetwarzanych danych osobowych, do  których ma 

dostęp w związku z wykonywaniem Umowy na podstawie dokumentacji przekazanej przez  

Zamawiającego zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679                      

z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych     

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne    

rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119, s. 1)- dalej RODO. 

2. Wykonawca zobowiąże swój personel do zabezpieczenia danych o których mowa w ust. 1  

w poufności, także po  ustaniu zatrudnienia. 

3. Strony zobowiązują się zapewnić właściwą ochronę danych osobowych przed udostępnieniem ich 

osobom nieupoważnionym, zabraniem przez osobę nieuprawnioną, uszkodzeniem lub zniszczeniem. 

4. W przypadku naruszenia przepisów  dotyczących danych  osobowych przez którąkolwiek ze Stron 

lub ich pracowników, bądź osoby im podległe, Strony ponoszą względem siebie pełną 

odpowiedzialność odszkodowawczą z tego tytułu. 

5. Wykonawca oświadcza, iż zobowiązuje się do wykonania w imieniu Zamawiającego obowiązku 

informacyjnego, o którym mowa w art. 14 ust. 1 i 2 RODO wobec reprezentantów oraz pracowników 

Wykonawcy, których dane zostały udostępnione Zamawiającemu w celu zapewnienia prawidłowej 

realizacji Umowy. Zamawiający zapewni Wykonawcy wsparcie do wykonania obowiązku 

informacyjnego wynikającego z przepisów przywołanych na wstępie pierwszego zdania 

 

§ 13 

Postanowienia końcowe 

 

1.W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Umowy zastosowanie mają przepisy Kodeksu 

cywilnego, Ustawa z dnia 11 września 2019 r. - Prawo zamówień publicznych i inne powszechnie 

obowiązujące przepisy prawa. 

2.Wszelkie pisma przewidziane umową uważa się za skutecznie doręczone (z zastrzeżeniami w niej 

zawartymi), jeżeli zostały przesłane listem poleconym za potwierdzeniem odbioru lub innego 

potwierdzonego doręczenia pod następujący adres: 

Zamawiający: Zespołem Szkół Centrum Kształcenia Rolniczego w Kamieniu Małym (66-460) Kamień 

Mały 89 

Wykonawca: …………………………………………………………………………………………………… 

3.Każda ze Stron zobowiązuje się do powiadomienia drugiej Strony o każdorazowej zmianie swojego 

adresu. W przypadku braku powiadomienia o zmianie adresu doręczenie dokonane na ostatnio 

wskazany adres będą uważane za skuteczne. 

4.Wykonawca zobowiązany jest do powiadomienia Zamawiającego w okresie obowiązywania umowy 

o: 

4.1.zmianie swojej siedziby lub firmy, 

4.2. zmianie przedstawiciela, 

4.3.wszczęciu dotyczącego wykonawcy postępowania upadłościowego, układowego lub 

likwidacyjnego,  

4.4. zawieszeniu działalności Wykonawcy, 

4.5. innych sprawach, które mogą mieć wpływ na wykonanie umowy.  

5.Załączniki do umowy stanowią jej integralną część, do których zalicza się:   

5.1. SWZ 
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5.2. Formularz ofertowy – Załącznik nr 2, 

6.Strony deklarują, iż w razie powstania jakiegokolwiek sporu wynikającego z  interpretacji lub 

wykonania umowy, podejmą w dobrej wierze rokowania w celu polubownego rozstrzygnięcia takiego 

sporu. Jeżeli rokowania, o których mowa powyżej nie doprowadzą do polubownego rozwiązania 

sporu w terminie 7 dni od pisemnego wezwania do wszczęcia rokowań, spór taki Strony poddają 

rozstrzygnięciu przez sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego. 

7.Ustalenia i decyzje dotyczące wykonywania umowy uzgadniane będą przez Zamawiającego                        

z ustanowionym przedstawicielem Wykonawcy.  

8.Przedstawicielami Stron są: 

8.1.Zamawiającego: 

 Przedstawiciel ogólny: Emil Zapisek 

8.2.Wykonawcy 

Przedstawiciel ogólny: ………………………………… 

9. Wykonawca wskazuje adres mailowy,  telefony kontaktowe i numery fax niezbędne dla sprawnego  

i terminowego wykonania zamówienia: ……………………………………………. 

10. Umowę sporządzono w dwóch jednakowo brzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu 

dla każdej ze stron. 

 

 

 

 

 

WYKONAWCA                             ZAMAWIAJĄCY 

 

 

 

 

 


