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Opis Przedmiotu Zamówienia 

1. Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług w zakresie przewozu uczniów z miejsca 

zamieszkania do placówek oświatowych prowadzonych przez Gminę Nielisz  w roku 

szkolnym 2026/2027.  

Usługa realizowana będzie od poniedziałku do piątku tj. od 01 września 2026 r. -                      

do 30 czerwca 2027 r.  z wyłączeniem dni wolnych od zajęć szkolnych tj. wakacji zimowych   

i letnich, przerw świątecznych oraz dni wolnych zatwierdzonych przez Ministra Edukacji 

Narodowej jako dni wolne od zajęć szkolnych. 

2. Sposób świadczenia usługi: Przewóz uczniów odbywał się będzie autobusami 

wyposażonymi standardowo przystosowanymi do przewozu uczniów, sprawnymi 

technicznie, przystosowanymi do przewozu młodzieży szkolnej, spełniającymi wszystkie 

wymogi bezpieczeństwa i kodeksu drogowego oraz przez osoby mające odpowiednie 

uprawnienia do świadczenia tych usług.  Każdy pojazd musi posiadać wszelkie dokumenty 

wymagane prawem (dowód rejestracyjny, ubezpieczenie OC i NW, ważne badania 

techniczne).  Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za bezpieczeństwo przewożonych 

uczniów. 

3. Ilość młodzieży dowożonej do szkół zgodna będzie z zapotrzebowaniami Gminy tj. wynosić 

będzie  w roku 2026/2027 nie więcej niż. 260 uczniów. Liczba ta jest aktualna na dzień 

ogłoszenia zamówienia publicznego i w trakcie każdego miesiąca roku szkolnego może ulec 

nieznacznej zmianie. 

Wykonawca zapewni  kierowcę -  Kierowcy muszą posiadać odpowiednie uprawnienia 

i kwalifikacje oraz z aktualne badania lekarskie. Kierowcy prowadzący pojazdy muszą 

wykazywać się odpornością psychiczną na nietypowe, często głośne zachowanie dzieci 

oraz prowadzić pojazdy w sposób łagodny minimalizujący możliwość wystąpienia 

choroby lokomocyjnej u dzieci oraz opiekuna - Opiekunowie powinni posiadać 

odpowiednie uprawnienia do wykonywania czynności związanych z kierowaniem 

ruchem drogowym. Uprawnienia takie są niezbędne szczególnie w sytuacji, gdy z 

okoliczności towarzyszących dowożeniu, wynika, ze opiekun uczniów powinien 

zatrzymać ruch drogowy w celu umożliwienia podopiecznym bezpiecznego 

opuszczenia autobusu i przejścia na drugą stronę jezdni. 

4. Zakres świadczonych usług przewozowych będzie obejmował w szczególności: 

- dowóz dzieci do miejsca nauki i odwóz do miejsca zamieszkania określonego przez 

zamawiającego, 

-  organizację czynności bezpiecznego wsiadania dzieci do środka transportu oraz opiekę 

    nad pasażerami-dziećmi w czasie przewozu, 

- organizację czynności związanych z bezpiecznym wysiadaniem dzieci w miejscu   

przeznaczenia, 

-  dokonywanie w okresach wiążących rozliczenia z zamawiającym za wykonaną usługę, 

- powiadomienie zamawiającego o przewidywanych lub już zaistniałych przeszkodach w 

wykonaniu usługi przewozu. 

Ponadto Wykonawca musi zapewnić przewożonym uczniom odpowiednie warunki 

bezpieczeństwa  i higieny tj: 



• utrzymywać w czystości i porządku pojazdy; 

• przestrzegać przepisy ppoż. i BHP; 

• ubezpieczyć wszystkie pojazdy i dzieci na czas przewozu z tytułu szkody, które mogą 

wyniknąć w związku z wykonywaniem zamówienia; 

• oznaczyć pojazd na czas przewozu, że wykorzystywany jest do transportu dzieci   

szkolnych. 

5. W przypadku awarii wyznaczonego na zadanie autobusu Wykonawca podstawi autobus 

zastępczy spełniający właściwe wymagania techniczne w ruchu drogowym. 

6. Autobusy zatrzymywać się będą na wyznaczonych przystankach autobusowych 

zlokalizowanych na trasie przebiegu autobusów. Przystanki autobusowe będą wyposażone 

przez wykonawcę usługi w informacje o ich kursowaniu, a z autobusów przewożących 

uczniów w miarę wolnych miejsc korzystać będą mogli na ogólnych zasadach inni 

mieszkańcy miejscowości przez które autobus będzie kursował. 

7. Dowóz uczniów odbywać się będzie po trasach według schematu dowożenia uczniów 

stanowiącego załącznik nr 11 do niniejszej SWZ oraz dowóz z przystanku do szkoły nie 

powinien przekraczać 25 min. 

   Młodzież szkolna dowożona będzie do właściwych szkół w godzinach 7:40 - 8:40. Po 

zakończonych lekcjach uczniowie odwożeni będą w godzinach 12:30 – 15:30, zaś dwa razy 

w tygodniu może być wykonywany dodatkowy kurs do godz. 16:00 po trasach 

wyszczególnionych w niniejszej SWZ i załączniku Nr 11.  

    Wykonawca jest zobligowany zapewnić  bezpieczny dojazd do szkoły i odwóz do miejsca 

zamieszkania  dzieciom wszystkich miejscowości znajdujących się na schemacie 

(załącznik nr 11 do SWZ). 

   Szczegółowe ustalenia godzin przyjazdów autobusów i ich odjazdów dokonane zostaną 

wspólnie z Dyrektorami Szkół z terenu Gminy Nielisz a Wykonawcą, który wygra przetarg. 

8. Warunki finansowe 

    Z tytułu dowożenia na zajęcia szkolne i odwożenia uczniów Gminy Nielisz Wykonawca 

będzie pobierał wynagrodzenie miesięczne w kwocie wynikającej z wartości nabywanych w 

kasie Wykonawca biletów miesięcznych szkolnych za przejazdy uczniów wg tras i 

odległości obliczonej na podstawie list imiennych uczniów, które przedłoży Zamawiający 

przy zakupie biletów w kasie Wykonawca. 

 Wynagrodzenie z tego tytułu będzie płatne w drodze polecenia przelewu na konto 

Wykonawcy po uprzednim wystawieniu przez Wykonawcę faktury. 

    Miejscem docelowego dowozu i odbioru dzieci będzie  wyznaczony  plac zlokalizowany na 

terenie szkoły. 

9.  Zamawiający zweryfikuje obecność opiekuna wskazanego w pkt 4.  

Kontroli dokona wyznaczony pracownik wskazany w §5 umowy. 

 W przypadku stwierdzenia jednorazowego (w danym miesiącu) braku opiekuna, 

Zamawiający zastosuje karę umowną w wysokości 2% miesięcznego wynagrodzenia. 

 W przypadku stwierdzenia dwukrotnego (w danym miesiącu) braku opiekuna 

Zamawiający zastosuje karę umowną w wysokości 5% miesięcznego wynagrodzenia. 

 W przypadku stwierdzenia trzeciego i kolejnego (w danym miesiącu)  braku opiekuna 

Zamawiający wypowie umowę  ze skutkiem natychmiastowym. 

10. W przypadku, gdy Wykonawca nie zapewni dowozu lub odwozu dzieci z któregoś  

z przystanków (z wyjątkiem sytuacji, gdy droga powiatowa lub wojewódzka będzie 

zaśnieżona bądź ze względu na inne ciężkie warunki atmosferyczne nieprzejezdna lub 



remonty dróg), Zamawiający nałoży na Wykonawcę karę umowną w kwocie 2,5% 

wysokości miesięcznego wynagrodzenia za każdy zgłoszony przypadek – zgłoszenia 

braku dowozu lub odwozu dokonują rodzice dzieci w terminie 3 dni od wystąpienia 

zdarzenia do  Urzędu Gminy w Nieliszu. 

11. Wykonawca może powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcy.  

Wykonawca wypełnia i dołącza do oferty załącznik, określając czy powierza (należy 

wykazać przedmiot powierzonego zamówienia) lub nie powierza wykonanie części 

zamówienia podwykonawcom. 

12.  Zamawiający zastrzega sobie możliwość kontroli pojazdów poprzez odpowiednie 

służby kontroli. 

 

13. Oznaczenie przedmiotu zamówienia wg Wspólnego Słownika 

Zamówień (CPV): Kod i nazwa CPV: 

60100000-9 Usługi w zakresie transportu drogowego 

14. Określenie wymagań zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na 

podstawie stosunku pracy osób wykonujących czynności w zakresie realizacji niniejszego 

zamówienia. 

1) Zamawiający wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących 

bezpośrednio usługę dowozów  

Kierowcy muszą posiadać odpowiednie uprawnienia i kwalifikacje oraz z 

aktualne badania lekarskie. Kierowcy prowadzący pojazdy muszą wykazywać 

się odpornością psychiczną na nietypowe, często głośne zachowanie dzieci oraz 

prowadzić pojazdy w sposób łagodny minimalizujący możliwość wystąpienia 

choroby lokomocyjnej u dzieci. 

Opiekunowie powinni posiadać odpowiednie uprawnienia do wykonywania 

czynności związanych z kierowaniem ruchem drogowym. Uprawnienia takie są 

niezbędne szczególnie w sytuacji, gdy z okoliczności towarzyszących 

dowożeniu, wynika, ze opiekun uczniów powinien zatrzymać ruch drogowy w 

celu umożliwienia podopiecznym bezpiecznego opuszczenia autobusu i 

przejścia na drugą stronę jezdni. 

2) W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający jest uprawniony – w ramach 

weryfikacji zatrudnienia tych osób - do wykonywania czynności kontrolnych 

wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób  wykonujących  

wskazane  w  pkt  1)  czynności.  Zamawiający  uprawniony  jest    w 

szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów i dokonywania ich oceny, 

b) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia 

spełniania ww. wymogów, 

c) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

3) W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w 

terminie 7 dni od doręczenia wezwania Wykonawca przedłoży 

Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia 



wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w pkt 1) czynności w 

trakcie realizacji zamówienia: 

a) oświadczenie zatrudnionego pracownika, którego dotyczy wezwanie 

Zamawiającego (zawierające co najmniej: określenie podmiotu, z którym 

pracownika wiąże stosunek pracy, rodzaj czynności wykonywanych na 

podstawie tego stosunku pracy, datę złożenia oświadczenia, rodzaj umowy o 

pracę i wymiar etatu oraz podpis pracownika), 

b) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie 

Zamawiającego (zawierające co najmniej: dokładne określenie podmiotu 

składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że 

objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie 

umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, imion i nazwisk tych 

osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej 

do złożenia oświadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy); 

c) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w 

trakcie realizacji zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie 

Wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulującym zakres 

obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna 

zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 

pracowników zgodnie z przepisami prawa (tj. w szczególności bez adresów, 

nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: imię, nazwisko, data 

zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być 

możliwe do zidentyfikowania. 

4) Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób wykonujących wskazane w 

pkt 1) czynności Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku 

zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości  określonej w 

proponowanych postanowieniach umowy. Niezłożenie przez Wykonawcę w 

wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych przez 

Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez 

Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie 

stosunku pracy traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie stosunku pracy osób 

wykonujących wskazane w ppkt 1) czynności i skutkować będzie 

naliczeniem kary wskazanej w projektowanych postanowieniach umowy. 

 


